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Indledning

I juli 1886 nedlagde kvinderne pa Rubens’ Tekstilfabrik i Kgbenhavn ar-
bejdet med krav om lgnforhgjelse og afskaffelse af mulktsystemet. Efter
at have nedlagt arbejdet gik de i samlet flok til Vevernes Fagforening i
Kgbenhavn for at melde sig ind. At kvinderne ikke var medlemmer af
fagforeningen fgr de nedlagde arbejdet, blev et af stridens punkter i det
opger der fulgte mellem pd den ene side Vaevernes Fagforening i Kgben-
havn og Tekstilarbejderforbundet og pd den anden side kvinderne pa Ru-
bens’ fabrik, som endte med at kvinderne dannede deres egen Kvindeli-
ge Fagforening. Kvinderne pa Rubens skrev selv i en artikel i Socialde-
mokraten ved strejkens start at de havde »aabnet Kampen for Kvinders
Ret til at vere medbestemmende om sin Stilling«. Det kan tolkes som
om kvinderne selv s strejken som andet og mere end en simpel lgnkon-
flikt. I forbundets jubileumsskrift fra 1925, forfattet af forbundets man-
gedrige formand J.J.Mgller, fremstilles konflikten mellem fagforeningen
og kvinderne som en konflikt mellem kvindelig ubesindighed og mand-
lig klogskab. Kvinderne havde hovedkulds kastet sig ud i en konflikt,
uden at have nogen penge, uden at overveje om tidspunktet for iverk-
settelsen af en strejke var velvalgt og uden at vere medlem af den fag-
forening, som de efterfglgende oveni kgbet krazvede skulle stgtte dem
(hvad den i gvrigt gjorde). Kort sagt, kvinderne havde ikke forstelse for
klassekamp, eller som ].J. Mgller formulerede det, det seje arbejde i orga-
nisationerne som vejen til at nd et resultat.

De kvindelige vavere p& Rubens var ikke de eneste der dannede egen
fagforening, kun for kvinder. Selvstendig organisering af kvinderne eller
sammen med mandene var et omdiskuteret spgrgsmaél, bide inden for
fagbevaegelsen og Socialdemokratiet. Kgn og klasse, om arbejderkvinder-
ne fgrst og fremmest havde felles méil og fzlles interesser med hinanden
og andre kvinder eller med arbejderklassens mand, er en diskussion som
opstod samtidig med at arbejderbevagelsen og kvindebevaegelsen kom
til verden i slutningen af 1800-tallet og som, pd trods af at diskussionen i
perioder har veret tonet meget ned, stadig ikke har fundet sin afslut-
ning. Si lenge kvinder og mand ikke har lige vilkir, vil kvinder og
mend i nogle tilfzlde have forskellige interesser. At der hele historien
igennem har varet andet og mere end interesser pa spil, fremgir i gvrigt
ogsa af Rubens konflikten og dens efterspil.



Indenfor kvindeforskningen har man skelnet mellem kgn som biolo-
gisk, som socialt og symbolsk fznomen. Rubens konflikten er et blandt
mange eksempler pd hvordan det symbolske kgn spillede sammen med
det sociale. De forskellige forestillinger om hvilke egenskaber der var
mandlige og kvindelige, satte sig spor i fortolkningen af konflikten og
dermed i de sociale realiteter.

Teoretisk var der indenfor arbejderbevagelsen i det 19. drhundrede og
frem til den nye kvindebevagelses opstden enighed om at kvindeunder-
trykkelsen ville forsvinde med socialismen, omend der ikke altid var
overensstemmelse mellem de forskellige opfattelser af hvad socialisme
var. Det var fgrst med kvindebevagelsen i 1970erne, at der for alvor blev
sat spgrgsméilstegn ved om socialisme ville betyde afskaffelse ogsd af
kvindeundertrykkelsen. Som en form for punktum for den debat kvin-
debevagelsen og kvindeforskningen rejste i 1970ernes og de tidlige
1980ere om patriarkat og kapitalisme slog Jane Lewis i 1985 fast (i New
Left Review nr. 149), at flere teoretiske debatter neppe ville ggre os klo-
gere. Det der var brug for, var historiske analyser af hvordan konstitue-
ringen af klasse og kgn gensidigt havde betinget hinanden. Et synspunkt
hun i gvrigt ikke stod alene med. Hensigten med denne drbog er da hel-
ler ikke at genoplive den gamle debat om patriarkat og kapitalisme, men
at praesentere en rekke artikler der tilsammen bidrager med brikker til
en historisk analyse af relationerne mellem kgn og klasse.

Arbogen indledes med en artikel af Vibeke Kold, »Kvindelighed«,
»mandlighed« og »kgnsarbejdsdeling«. Vibeke Kolds @rinde er, som tit-
len fortzller, at afklare hvilken rolle kgnsideologien spiller for den
manglende ligestilling mellem kgnnene pé arbejdsmarkedet i dag. I ar-
tiklen gennemgds de seneste ti irs forskning i irsagerne til arbejdsmarke-
dets kgnsopdeling, og Vibeke Kold konkluderer for det fgrste, at der er
brug for komplekse forklaringer af et s komplekst fznomen som ar-
bejdsmarkedets kgnsopdeling. For det andet, at der ofte er mods&tnin-
ger mellem indhold og funktion i de historisk identificerbare kgnsideo-
logier. Det vil vere forsimplende alene at anskue ideologier som forsgg
pi at retferdigggre en herskende tilstand. Et fgrste led i en kgnsideologisk
analyse er i flg. Vibeke Kold at afdekke »hvilke kgnsbilleder aktgrerne har i
hovedet, i munden og i den daglige praksis«. Pointen er, at der ofte er mod-
setninger mellem de mere eller mindre bevidste forventninger, det der
siges offentligt, og den daglige praksis. Derfor er det heller ikke si en-
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kelt, som det lyder, at bearbejde holdninger som en vej til at opnd gget
ligestilling. Kgnsideologien mé bearbejdes i dens mange former, samti-
dig med at den eksisterende kgnsarbejdsdeling ogsd i praksis sgges ned-
brudt.

Hvor Vibeke Kolds artikel retter sig mod en analyse af de aktuelle ar-
bejdsmarkedsforhold, tager Sonya O.Rose fat pé at genanalysere den en-
gelske industrialisering. Vi bringer en oversattelse af introduktionskapit-
let tl Sonya O.Rose’s bog »Limited Livelihoods«. Vi bragte fgrste gang
en oversat artikel i Arbog nr. 19 — Joan W.Scotts »Kvindekgn og arbej-
derklasse«, en kritik af Thompsons bergmte »The making of the English
Working Class«. Ogsd indholdsmassigt kan Sonya O.Roses bog ses som
en opfplgning af denne artikel. Indledningskapitlet opsummerer kort So-
nya O.Rose’s argumentation for at placere fortolkningen af kgn centralt i
en genskrivning af historien om »de mand og kvinder som skabte den
forste industrielle nation i verden«. Den engelske industrialisering er
analyseret mange gange fgr. Nir denne historie imidlertid er spendende
at se i et nyt lys, er det fordi denne fgrste industrielle revolution i verden
har udgjort grundlaget for den marxistiske sivel som en rzkke andre
samfundsteorier. »Limited Livelihoods« er sdledes ikke blot en nyvurde-
ring af en central periode, men tendentielt ogsd en revision af en rzkke
grundleggende teorier om samfundet og samfundsudviklingen.

Herefter vender vi med Svend Aage Andersens artikel »Arbejderkultur-
ens historie: kampen om sjelene« tilbage til Danmark i perioden ca.
1870-1940. Svend Aage Andersens artikel giver et overblik over begrebs-
diskussioner og teoridannelser indenfor den nyere arbejderkulturforsk-
ning. Med afsat heri fremfgrer Svend Aage Andersen selv den hypotese,
at der var mindst 6 forskellige delkulturer indenfor arbejderklassen. Op-
delingen i seks forskellige adfrdstyper tager udgangspunkt i de mandli-
ge arbejdere, men karakteristikken omfatter holdninger og adferd over-
for lgnarbejdet svel som familien og livet udenfor arbejdspladsen. Svend
Aage Andersens @rinde er fgrst og fremmest at pipege, at der aldrig har
eksisteret én arbejderkultur eller én arbejderklasse. Derfor er sdvel den
svenske arbejderkulturforsknings opdeling af arbejderklassen i den
»skotsamma« og »brakiga« arbejderklasse, som livsformsanalysernes lgn-
arbejderlivsform, hvor denne livsform modstilles den selvstendige livs-
form og karriererlivsformen, alt for forenklede kategoriseringer. Svend
Aage Andersen spgrger med sin artikel indirekte, hvad der holdt sam-
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men pd de mange forskellige grupper af arbejdere. Hvorfor blev arbejder-
ne ikke bare af andre defineret som, men definerede ogsi sig selv som en
arbejderklasse? En del af svaret gives indirekte i de gvrige artikler i den-
ne irbog.

I »@konomaer: En stand af ugifte kvinder« beskriver Else Hansen gko-
nomaernes kamp for at blive anerkendt som en stand, d.v.s. som profes-
sionelle fagfolk. En gkonoma var oprindeligt betegnelsen for en kvinde
gift med sygehusets gkonom, d.v.s. den mand der fgrte regnskab og i gv-
rigt fungerede som husbond for sygehusets personale. En gkonoma fulg-
te sd at sige med i kgbet, idet det forudsattes at alle kvinder kan lave
mad. Omkring &rhundredskiftet blev hospitalerne professionaliseret.
Samtidig fik hospitalerne en ny ledelsesstruktur. Pkonomen forsvandt
og gkonomaerne stod derfor overfor at omdefinere deres rolle. @kono-
maforbundets opgave blev bdde at forfagte kvinders ret til selverhverv
og hevde gkonomafaget som et fag, der krevede uddannelse og fagspeci-
fik viden — det var ikke nok bare at kunne lave mad, at vare gkonoma
kravede specialviden om ernaring, diztkost o.s.v. Det krevede kort sagt
en speciel uddannelse, det var ikke nok at vare af hunkgn. I kampen for
faglig anerkendelse lagde pkonomaerne derudover afstand til (uuddanne-
de) tjenestepiger og kokkepiger og sggte at placere sig selv som en fag-
gruppe pd lige fod med sygeplejerskerne. I forsggene pé at finde deres
plads i sygehushierarkiet og samfundet matte gkonomaerne siledes bide
forholde sig til deres kgn og klasse. Hvem der hgrte til hvor, og hvilke
normer der gjaldt for hvem, indgik siledes som et vasentligt led i gko-
nomaernes kamp for faglig anerkendelse.

Der er mange ligheder, men ogsa dbenbare forskelle pd pkonomaer og sy-
geplejersker. Begge var eksempelvis i slutningen af det 19. drhundrede
blevet typiske erhverv for ugifte kvinder og begge fag har i dette &rhund-
rede mittet kempe for at opnd faglig anerkendelse. I »Sygeplejersken
mellem kald og profession« beretter Esther Petersen historien om syge-
plejefagets professionalisering. En af forskellene pd gkonomaer og syge-
plejersker omkring drhundredskiftet var bl.a., at i hvert fald de ledende
sygeplejersker i Dansk Sygeplejerdd, kom fra, hvad de selv kaldte »de
dannede klasser«. Sygeplejerskerne ser da heller ikke ud til nogen sinde
at have haft behov for at markere, at de ikke var tjenestepiger d.v.s. til-
hgrte de lavere klasser. Alligevel havde sygeplejerskerne problemer med
at fi anerkendt sygepleje som et selvstendigt fag. De fgrste lerebgger for
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sygeplejersker var skrevet af l&ger og sygeplejerskerne blev klart betrag-
tet som legernes assistenter. Kampen for at komme ud af legernes skyg-
ge pregede Dansk Sygeplejerdds arbejde langt op i dette irhundrede.
Man kan sige, at sygeplejerskerne til forskel fra gkonomaerne fgrst og
fremmest definerede sig selv i forhold til og til forskel fra mend fra sam-
me klasse i samfundet. Uddannelse, og is@r l&rebgger for sygeplejersker
skrevet af sygeplejersker, kom til at spille en afggrende rolle for sygeple-
jerskernes bestrabelser pd at opni en egen fagidentitet.

Med Tapio Bergholms artikel om »Harda Kvinnor i Kotkac skifter vi til
kvinder i et helt andet miljg — kvinder som havnearbejdere i1 Finland.
Tapio Bergholms artikel tager udgangspunkt i en reekke konflikter, som
udspillede sig i drene lige fgr og efter afslutningen af 2. verdenskrig. I
1945 stillede forskellige lokalafdelinger af havnearbejdernes fagforening,
bl.a. den i Kotka, krav om udjevning af lgnforskellene mellem mand og
kvinder. De kvindelige havnearbejdere i Kotka var specielt aktive, og fik
mandene med i en strejke med krav om udjevning af lgnforskellene.

Det er pé alle mader en uszdvanlig historie. For det fgrste var der tale
om et usedvanligt arbejde for kvinder. At arbejdet var for tungt for kvin-
der, at de i 1945 burde overlade arbejdet til arbejdslgse mand, og at kvin-
dernes dyd blev bragt i fare ved at skulle arbejde t@t sammen med sg-
mand(!), var alle argumenter, der p et eller andet tidspunkt blev rejst
som indvending mod at have kvinder tl at arbejde i havnen. Men pd
trods af at ikke alle mandlige havnearbejdere var lige begejstrede for at
have kvinder som kolleger, lykkedes det kvinderne at beholde deres ar-
bejde og oven i kgbet i 1945 {3 deres mandlige kolleger med i en strejke
med krav om udjavning af lgnforskelle mellem mand og kvinder. Pre-
dikatet »hirda kvinnor« er Tapio Bergholms eget. Han gennemgir i ar-
tiklen forskellige mulige forklaringer p4, at det lykkedes kvinder, at opnd
den serstilling de faktisk havde i havnen i Kotka, og ender med at kon-
kludere, at det udover en rekke andre faktorer, ogsa ganske enkelt skyld-
tes, at havenearbejderkvinderne i Kotka var nogle hirde negle.

Med Tapio Bergholms artikel forlader vi arbejdsmarkedet. De neste 3 ar-
tikler i denne drbog handler om livet udenfor arbejdspladsen. Charlotte
S.H.Jensen og Karin Salomonssens artikler handler bl.a. begge om hvil-
ke forventninger de offentlige myndigheder havde til kvinder og piger
fra arbejderklassen. Nir vi overhovedet ved noget om emner som foster-
fordrivelse og seksuelle normer og praksis, henger det sammen med, at
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de kvinder og piger artiklerne handler om, blev en sag. Ved at overskride
gzldende love og normer bragte de sig selv i myndighedernes sggelys.

Charlotte S.H.Jensen behandler i artiklen »Fgr aborten blev fri« hi-
storien om nogle af de kvinder som i mellemkrigstiden forsggte at f3 en
illegal abort. Hvorfor de gjorde det og hvordan. Til brug for arbejdet i
svangerskabskommissionen i 1930erne blev der indsamlet materiale fra
82 retssager mod kvinder, der havde forsggt eller fiet en illegal abort.
Det er disse beretninger, der danner grundlaget for Charlotte S.H.Jen-
sens artikel. Materialet viser, at de fleste af kvinderne var husassistenter,
fabriksarbejdersker o.lign. De fleste af dem var ugifte. Det var siledes i
hgj grad arbejderklassens kvinder, der blev straffet for at have fiet en ille-
gal abort. Charlotte S.H. Jensens formoder, at nir bedrestillede kvinder
optreder si sjeldent i kildematerialet, skyldes det, at de kunne betale sig
til et »ndiskret ophold«, mens de mindrebemidlede enten sggte at klare sa-
gen selv eller gik til forskellige kvaksalvere. Bl.a. de socialdemokratiske
kvindeforeninger k&mpede da ogsd for oprettelsen af seksualklinikker og
for abort pd social indikation, dog uden at det lykkedes at overbevise ju-
stitsminister K.K.Steincke og det socialdemokratiske parti om det rime-
lige i deres krav.

Karin Salomonsson behandler i sin artikel seksuelle normer og praksis
blandt de underste dele af arbejderklassen, en slags lumpenproletariat, i
en svensk by i 1950erne. Forhold der ligeledes kun er dokumenteret for
eftertiden, fordi det blev en sag for de offentlige myndigheder. Det hand-
ler om en gruppe piger pd en 12-13 4r og deres handel med seksuelle
ydelser. Artiklen sgger at afdekke hvad der egentlig foregik. Ved at gen-
lese sagsakterne med etnologbriller, kommer Karin Salomonsson frem
til et alternativ til de svenske myndigheders samtidige fortolkning. Ka-
rin Salomonsson sgger i artiklen at afdekke sdvel myndighedernes som
pigernes egen forstdelse af situationen og begivenhederne. Myndigheder-
ne klassificerede pigerne som asociale. Hverken fedre, mgdre eller piger
levede op til SOernes svenske normer om hvordan ordentlige arbejdere
burde opfgre sig. Men, som Karin Salomonsson viser, s var der ikke tale
om mennesker uden normer og moral. Selv blandt denne den underste
del af arbejderklassen sggte man at opretholde en form for verdighed,
stolthed og solidaritet. P4 de betingelser som miljget gav, delte dette
lumpenproletariat siledes pd nogle mider verdier med den bedrestillede
del af den svenske arbejderklasse.
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Med Liv Emma Thorsens artikel »Det elektriske kjgleskabet og andre
minner« har vi skiftet sted, til mellem- og efterkrigstidens Oslo. Artiklen
bygger pé interviews med kvinder og m#nd, som voksede op i arbejder-
bydelen »Kampen« i mellemkrigstiden. Liv Emma Thorsens mél er gen-
nem analyse af erindringer om genstande at belyse arbejderkulturen. Det
gor hun bl.a. ved at analysere erindringen om bestemte genstande som
markgrer af forskel mellem kgnnene og markgrer af klasseskel. En af de
interviewede beretter eksempelvis hvordan han engang, efter at have ve-
ret til bal, fulgte en pige hjem, og blev inviteret med op. Mens de sad i
stuen og drak kaffe, hgrte han en merkelig lyd, en motor der startede, og
spurgte hvad det var. Pigen svarede at »det er bare kgleskabet som star-
ter«. Pigen var fra den pzne middelklasse, beretteren fra arbejderklassen.
Hendes selvfglgelige mide at omgds kgleskabet p, og hans egen uviden-
hed om at der fandtes andre modeller, end dem man selv bar is ind i,
blev for beretteren symbol pé klasseforskellen, og markerede for ham, at
han havde bevaget sig udenfor det sted, hvor han hgrte hjemme. Liv
Emma Thorsen demonstrerer pd den mdde i sin artikel hvordan materi-
elle genstande og erindringen herom, kan bruges til at analysere noget s&
immaterielt som normer og verdier.

Vi forlader med Liv Emma Thorsens artikel de historiske analyser og
vender tilbage til de mere teoretiske diskussioner. Hilda Rgmer Chri-
stensen tematiserer i »Historie, feminisme og poststrukturalisme« kgn
og klasse pd en radikalt anderledes mide end de gvrige artikler. Artiklen
lzgger ud med en gennemgang af debatten mellem (marxistiske) femini-
ster og postmodernister. Herudfra formulerer Hilda Rgmer Christensen
en rekke teser, om hvordan udviklingen i de moderne kvindebevagel-
sers strategier kan forstds udfra en postmoderne position, og hvordan
man metodisk kan aflese denne historie. Artiklen havder, at vi har be-
vaget os ind i en postmoderne epoke. Hermed har kvinder, og en post-
moderne kvindebevagelse — hvis en sddan ikke er en selvmodsigelse —
maiske for fgrste gang muligheden for at slippe fri af den mdde det mo-
derne samfund har modstillet m@nd og kvinder bide som symbolske og
som sociale kgn. En af postmodernismens grundleggende antagelser er,
at virkeligheden og diskursen, d.v.s. den méde vi taler om virkeligheden
P4, ikke lader sig skille ad. Med andre ord, det er fgrst nu, hvor vi er ved
at forlade det moderne industrisamfund, at vi kan begynde at fortolke og
forstd dette samfund uden at vare fanget ind af dette samfunds sprog-
brug og selvforstielse.
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Om en postmoderne dekonstruktivistisk position i hgjere grad sztter
os i stand til at forstd det moderne samfund, end de andre tilgange der
har veret presenteret i denne arbog, vil vi lade l®serne om at afggre.
Hvad artiklerne viser, er at normer for og forestillinger om mandligt og
kvindeligt, kort sagt det symbolske kgn, har spillet en central rolle for
arbejderbevagelsen og pd arbejdsmarkedet og dermed for udformningen
af det sociale kgn. De viser ogs3, at der er tale om forholdsvis komplekse
relationer mellem kgn og klasse, og at Jane Lewis havde ret i, at der 13 et
frugtbart felt og ventede. Historiske analyser af hvordan konstitueringen
af kgn og klasse gensidigt har betinget hinanden, er et felt, der langt fra
er udtgmt endnu.

Udenfor temaet bringer vi denne gang en artikel af Aage Hoffmann om
tilblivelsen af programmet »Fremtidens Danmark«. Til forskel fra en
rekke tidligere diskussioner og bedgmmelser af dette program og dets
betydning for efterkrigshistorien, bygger Aage Hoffmanns artikel ikke
primart pé en lesning af programmet, men pd en minutigs gennemgang
af kildematerialet omkring dets tilblivelse. Ud fra ikke tidligere benyttet
kildemateriale sgger Aage Hoffmann at belyse de forskellige aktgrers rol-
le i processen. Aage Hoffmann konkluderer bl.a., at Jens Otto Krags rol-
le hidtil har varet overvurderet, sandsynligvis fordi den position han se-
nere kom til at indtage i Socialdemokratiet og det danske samfund, er
blevet projiceret tilbage i historien. Aage Hoffmann konkluderer ogsa at
1970ernes og 80ernes tolkninger af »Fremtidens Danmark«, som et tak-
tisk forsgg pd at inddemme kommunisterne, heller ikke holder ved gen-
nemlesning af det samtidige kildemateriale. Endelig kan Aage Hoff-
mann udskille en partilinje og en fagforeningslinje, i spgrgsmailet om
hvem der skulle have ret til at gve den stgrste indflydelse pd beslutnings-
processer 1 virksomhederne, staten eller fagbevagelsen.

God lzselyst!

Redaktionen.
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»Kvindelighed«, »mandlighed«
og kgnsarbejdsdeling

En forskningsdiskussion af
kgnsideologiens rolle i arbejdsmarkedets
kgnsopdeling

Af Vibeke Kold

I 1992-udgaven af Arbog for Arbejderbevagelsens Historie tegner lige-
stillingskonsulent Lisbeth Jensen et billede af kgnsopdelingen pé nuti-
dens danske arbejdsmarked. Hun erklerer sig her enig med den norske
psykolog, Hanne Haavind, der mener, at vores opfattelser af kvindelig-
hed og mandlighed i dag har aflgst formelle regler og love som hovedér-
sag til arbejdsmarkedets kgnsopdeling. Lisbeth Jensen peger pd sammen-
hzngen mellem job og kgnsidentitet som en forklaring p4, hvorfor man-
ge mennesker — kvinder som mand — har svart ved at acceptere en ned-
brydning af den eksisterende kgnsarbejdsdeling. Selve eksistensen af de
meget »kgnnede« job, som f.eks. smede og sygeplejersker, er med til at
styrke vores billeder af, hvad en »rigtig« kvinde og en »rigtig« mand er.
Billeder som mange ikke gnsker at fi rokket ved, fordi vi derved ogsa rok-
ker ved vores egen selvopfattelse. Som eksempel henviser hun til, hvordan
mandekulturen, dvs. mandenes dyrkelse af deres egen mandighed, ofte
er den vasentligste drsag til, at kvinder ikke klarer sig i nmandefag.

Hanne Haavind og Lisbeth Jensen er ikke ene om at pege pa opfattel-
ser af kvindelighed og mandlighed — i det fglgende benzvnt: Kgnsideo-
logi — som en vasentlig faktor i spillet bag arbejdsmarkedets kgnsopde-
ling. Den samme pointe gir igen i en stor del af den nyere forskning pi
omréidet, f.eks. i konklusionerne fra det fellesnordiske Bryt-projekt fra
sidste halvdel af 80’erne (Dahlerup (red.) 1989). Ser vi pd, hvordan pro-
blematikken er blevet behandlet i den tidligere arbejdsmarkeds- og kvin-
deforskning, bdde herhjemme og i udlandet, stir pistanden om kgnside-
ologiens store indflydelse dog ikke uimodsagt.

15



Formélet med denne artikel er derfor for det fgrste at gennemgé sivel
den zldre som den nyere kgns- og arbejdsmarkedsforsknings bud pi
spgrgsmalet: Hvilken rolle spiller kgnsideologiske opfattelser for den
fortsatte reproduktion af arbejdsmarkedets kgnsopdeling? For det andet
at se p4, hvordan begrebet, kgnsideologi, er blevet anvendt og diskuteret
i den gvrige kvinde- og kgnsforskning. Samt for det tredie at give et bud
pd, hvordan resultaterne fra den nyere forskning i kgnsideologiens rolle i
arbejdsmarkedets kgnsopdeling kan bidrage til dagens ligestillingsdebat.
Spegrgsmilet om kgnsideologiens rolle er nemlig ikke kun en abstrakt og
filosofisk forskningsdiskussion verdig, men ogsé af stor betydning for
fremtidens ligestillingsstrategier: Hvordan nedbryder vi de stereotype
opfattelser af nkvindelighed« og »mandlighed«, der den dag i dag bloke-
rer for den reelle ligestilling mellem kvinder og mand?

Fra kgnsblindhed til kvinder i fokus!

Indtil 1960’erne spillede den kendsgerning, at der ogsd var kvinder pd ar-
bejdsmarkedet, samt det forhold, at kvinders arbejdsvilkir pd mange mé-
der afveg fra mands, ikke den store rolle for arbejdsmarkedsforskere el-
ler for forskere i arbejderbevagelsens historie. Blandt de traditionelle
teoretiske skoler var sdvel de borgerlige som de marxistiske? kgnsblinde i
den forstand, at de som en selvfglge gik ud fra, at Arbejderen var en
mand - den kvindelige arbejder blev hgjst opfattet som en splittelsesfak-
tor eller en statistisk ungjagtighed. Dette fellestrek i teorier, der ellers
pd mange felter er hinandens modpoler, skyldtes dels, at de begge opfat-
tede kgnsarbejdsdelingen som fgrst og fremmest biologisk bestemt, dels
at de med deres snavre gkonomibegreber mere eller mindre oversé kvin-
dernes aktivitet i reproduktionen og dermed ogsd kvindernes samfunds-
massige betydning. Med det eensidige fokus pd den »kgnsneutrale« pro-
duktionssfaere underprioriterede de desuden de sociale, politiske og kul-
turelle samfundsforhold, hvorpd den ideologiske konstruktion af kgn og-
sd er forankret.

Hgjkonjunkturens gennembrud i den vestlige verden ggede sdvel ar-
bejdsgivernes, som samfundsforskningens interesse for den kvindelige
arbejdskraft. I 1960’erne kom der siledes fra flere sider teoretiske bud pa
drsagen til kvindernes svage arbejdsmarkedstilknytning og det kgnsop-
delte arbejdsmarked.

Af borgerlige arbejdsmarkedsteorier, der s dagens lys i disse ar, frem-
haves gerne den neoklassiske gkonomiske teori om den humane kapital,
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dvs. kvalifikationer til investering pé arbejdsmarkedet. I fglge denne teo-
ri er adgangen til arbejdsmarkedet lige og fri for alle. Kvindernes margi-
nale stilling skyldes altsd ikke diskriminering. Men derimod, at mand
og kvinder sammen i familien bevidst har valgt at prioritere kvindernes
familiearbejde over deres lgnarbejde. Af hensyn til familien sgger kvin-
der overvejende jobs, hvor der kreves mindre jobrelevant investering, og
hvor der er mulighed for deltid og l&ngere fraversperioder, mens bgrne-
ne er smi. Kvinderne og deres familier foretager dermed et rationelt
gkonomisk valg vedrgrende anvendelsen af den kvindelige humane ka-
pital, der derfor fir mindre verdi pd arbejdsmarkedet. Kgnsideologiske
forestillinger om kgnnenes samfundsmassige funktioner spiller i fglge
denne teori ingen serlig rolle. Ligesom den péstiede direkte sammen-
heng mellem position og kvalifikationer betyder, at ingen kgnsideologi-
ske barrierer afholder kvinder, der métte gnske en arbejdsmarkedskarrie-
re, fra at forsgge sig pé lige fod med mandene.

Kgnsideologiske opfattelser var derimod kernen i en anden teoribyg-
ning fra disse ar: Kgnsrollesociologien. Her er det kvinders og mands
forskellige socialisering i hjem, skole og medier, der fir kvinderne til at
fravelge lgnarbejdet eller til at velge erhverv, der ligger i naturlig for-
lengelse af den kvindelige kgnsrolle. Arbejdsmarkedets kgnsarbejdsde-
ling bygger i folge denne teori ikke pa rationelle gkonomiske overvejel-
ser, men pi overleverede traditioner og fordomme om de to kgns sam-
fundsmassige roller. En kgnsrollebevidst socialisering baseret pid kgns-
neutralitet opfattes her som en fzllessag for bdde kvinder og mand og
deres arbejdsgiverne. Kgnsrolletenkningen var is@r central i den sven-
ske ligestillingsmodel, ligesom den ogsd genfindes i periodens danske ar-
bejdsmarkedsforskning.

I opposition til de neoklassiske gkonomiske teorier papegede segmen-
terings(opdelings-)-teorierne i 70’erne, hvordan interne og strukturelle
forhold p& arbejdsmarkedet modvirkede den frie og lige adgang til ar-
bejdsmarkedet. Teorierne opdeler arbejdsmarkedet i to segmenter: et pri-
mert arbejdsmarked med jobs med stabil beskaftigelse, relativt hgje lgn-
ninger, gode arbejdsforhold og avancementsmuligheder, og et sekundert
arbejdsmarked uden disse fordele. P4 samme vis opdeles arbejdskraften i
en primear og en sekunder styrke. Segmenteringsteorierne fandtes bade i
en traditionel og i en radikal tolkning, men kun i den sidste medtznkes
kgn som segmenteringskriterie. Ved at udnytte kvindernes underordne-
de status i den traditionelle kgnsideologi og i den patriarkalske familie
far arbejdsgiverne opfyldt to centrale mél: 1) At kunne anvende kvinder
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som billig og sekunder arbejdskraft, 2) At f splittet arbejderne. Kgnsar-
bejdsdelingen blev dog kun opfattet som et aspekt af segmenteringen og
blev derfor ikke genstand for en selvstzndig analyse.

Med venstredrejningen pé universiteterne og den nye kvindebevagel-
se blev arbejderkvinderne og kgnsarbejdsdelingen i sig selv popul@re
forskningstemaer. I 70’erne udskilte navnlig to kvindeforskningsvinkler
sig fra hinanden: De radikale feminister, der pegede pd m&ndenes domi-
nans over kvinderne, dvs. patriarkatet, som hoveddrsag til kvindeunder-
trykkelsen, og de marxistiske feminister, der opfattede kvindeundertryk-
kelsen som et biprodukt af kapitalismen og klassekampen. Hvor den fgr-
ste type forklaringer iser lagde vaegten pé de biologiske, psykiske og ide-
ologiske kgnsforskelle, dominerede materielt funderede forklaringsmgn-
stre hos de sidste.

I fplge de radikale feminister var kgnsideologiens primere funktion at
tilslgre patriarkatets magtbase, m@&nds kontrol over kvinder. Blandt an-
det blev myten om Moderskabet anvendt til at fastholde opfattelsen af
kvinder som fgrst og fremmest hustruer og mgdre.

Heroverfor opfattede de marxistiske feminister kvindernes stilling i
familien som overvejende ideologisk bestemt og deres stilling i produk-
tionen som overvejende materielt bestemt. Kgnsideologien indgik der-
med, som i de radikale segmenteringsteorier, som en slags udefrakom-
mende legitimering af arbejdsmarkedets kgnsarbejdsdeling. Men hvor
segmenteringsteorien kun fokuserede pd arbejdsgivernes interesse i1 at
udnytte den kvindelige arbejdskraft, inddrog nogle af de marxistiske fe-
minister ogsd de mandlige arbejderes interesse i at fastholde kvinderne i
deres marginale arbejdsmarkedsposition. Mzndene havde en dobbelt in-
teresse heri: At forsvare deres vundne faglige positioner, samt at sikre, at
kvinderne fortsat tog sig af det reproduktive arbejde. Forskerne viste
bl.a., hvordan gnsket om at sikre kvindernes arbejdskraft i hjemmet be-
tad, at de mandlige arbejdere ikke stgttede kvindernes kamp for ligelgn og i
den tidlige industrialisering heller ikke kvindernes faglige organisering.

Fzllesn®vneren for de forskellige teoretiske bud fra fgr 1980 er sdledes
tendensen til at fokusere pa endimensionelle forklaringer pé arbejdsmar-
kedets kgnsopdeling. Men kgnsideologien tillegges en meget forskellig
rolle: Fra de &ldre og neoklassiske teoriers negligering af dens betydning
over segmenteringsteoriernes og de marxistiske feministers opfattelse af
den som en til privatsferen knyttet legitimering af mands gkonomiske
arbejdsmarkedsinteresser til kgnsrollesociologiens og de radikale femini-
sters placering af den som en vigtig og selvstendig faktor.
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Kgn, kompleksitet og kgnsideologi

Karakteristisk for de senere &rs bud p3 drsagerne til kgnsopdelingens
fortsatte reproduktion er, at det er slut med de store forkromede og een-
sidige forklaringer®. Spgrgsmélet om, hvorvidt det er kapitalismen, patri-
arkatet, biologien, teknologien, reproduktionen, kvindernes eget valg el-
ler en helt syvende enkeltfaktor, der er hovedansvarlig for kvindernes
problemer pd arbejdsmarkedet, er aflgst af bredere og mere komplekse
irsagstolkninger. Det feministiske og marxistiske udgangspunkt er sta-
dig mere eller mindre implicit, men de store universelle fortzllinger er i
kvinde- og kgnsforskningen, som i den gvrige historie og samfundsvi-
denskab, aflgst af de smd og lokale. Endelig er det tidligere kvindeper-
spektiv blevet aflgst af et kgnsperspektiv, om ikke altid i praksis, si i
hvert fald pd det teoretiske plan.

Samtidig har den empiriske arbejdsmarkedsforskning f3et et kraftigt
opsving, og i den forbindelse har forskningen ogsé bragt fornyet indsigt i
kgnsideologiens rolle i kgnsopdelingsprocessen. For nir man som for-
sker dykker ned p3 den enkelte arbejdsplads, er det fgrste, der springer i
gjnene, den markante kgnsstempling af arbejde og arbejdskraft. Og nér
man sgger at indkredse mekanismerne bag denne kgnsstempling, kan
man gradvis optravle et spindelvav af formelle og uformelle kgnsdiskri-
minerende barrierer, der alle hindrer kvinder i at f3 del i de mere privili-
gerede jobpositioner. Samtidig har nyere historiske undersggelser dog
vist, at kgnsstemplingen ikke er statisk, men tvertimod udvikles i et
evigt samspil med den eksisterende kgnsstruktur og kgnsideologi®. Det
statiske er selve kgnsopdelingen, ikke dens indhold.

Kgnsideologien er med andre ord — som 1 60’ernes kgnsrollesociologi
— atter en central forklaringsfaktor. Den britiske sociolog Harriet Bradley
har formuleret det sidan, at kgnsideologien uden tvivl har et selvsten-
digt liv og dermed er en af de vasentligste arsager til den fortsatte kgns-
opdeling og kgnsmarkning (1989 s. 231). De danske sociologer Palle
Banke og Sanne Ipsen konkluderer i samme retning, at kgnsopdelingen i
vidt omfang skyldes traditioner (1985 s. 138). De amerikanske kgnsfor-
skere Barbara E Reskin og Heidi Hartmann skriver, at kgnsarbejdsdelin-
gen er sterkt praeget af de kulturelle konstruktioner af kgn (1986 s. 8).
Og Inge M=rkedahl fra Socialforskningsinstituttet har direkte valgt at
kalde sit forskningsbidrag: »Nir manden er normen«, med den senere
tilfgjelse: »... kommer kvinden pd tvaers« (1989 s. 11).

P4 trods af denne genopdagelse af de kgnsideologiske dimensioner er
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der langt fra den tidligere kgnsrolleteenkning til vore dages tanker om
kgnsstempling af arbejde og arbejdskraft. En vigtig pointe i den nutidige
forskning er, at kgn ikke kun skabes uden for, men ogsa inden for arbejds-
markedet og pa den enkelte arbejdsplads. Kvindelige og mandlige arbej-
dere og arbejdsledere kommer ikke med en tilendebragt socialisation bag
sig eller med fastliste kgnsstereotyper. De er selv aktive aktgrer i en
kgnssocialiseringsproces, hvor kgnnets indhold og funktioner til stadig-
hed er til forhandling. Kgnsmarkningen er derfor ikke blot en overleve-
ring fra tidligere tiders kgnsstrukturer eller en ren afspejling af kgnsar-
bejdsdelingen i familien. Den er i sig selv en aktivt virkende mekanisme,
der udvikles i et stadigt samspil med den sociale kgnsarbejdsdeling over
alt i samfundet.

En anden forskel er, at den nyere forskning har udskiftet 60’ernes
koncensusperspektiv med et marxistisk inspireret magt- og konfliktper-
spektiv knyttet til aktgrernes materielle interesser. Kgnsmarkningen for-
handles ikke af ligestillede aktgrer i et magttomt rum. Stzrke grupper pa
arbejdsmarkedet har interesse i og magt til at bevare den eksisterende
kgnsstruktur, og magtforholdet er i sidste instans afggrende for kvinde-
og mandearbejdets konkrete indhold og status pd den enkelte virksom-
hed.

En felles pointe i den nyere forskning er endvidere opfattelsen af, at
det mere er den kgnsbestemte efterspgrgsel end det kgnsbestemte udbud,
der er érsag til den fortsatte kgnsarbejdsdeling. Nér en ny dgr pa arbejds-
markedet dbnes for kvinderne, skorter det kun sjeldent pd interesserede
kvinder.

Med hensyn til kgnsideologiens grundlag er der ogsd overvejende
enighed blandt de nyere forskere: (Kgns)ideologi opfattes ikke l&ngere i
dogmatisk marxistisk forstand som »falsk bevidsthed« eller som bevidst-
hed afledt direkte fra de gkonomiske klasseinteresser. Og heller ikke i,
hvad vi kan kalde, dogmatisk feministisk forstand, hvor alle kvinder el-
ler alle m#nd pr. definition har falles interesser og dermed ogsa felles
kgnsidelogi. P4 den anden side opfattes den heller ikke i snaver idealis-
tisk forstand, som noget frit i luften svevende, der kan velges af enhver
efter forgodtbefindende. Den enkelte aktgrs eller aktgrgruppes praksis i
og erkendelse af den givne sociale og historiske kontekst, herunder kgns-
strukturen, er ogsd rammen om konstruktionen af de kgnsideologiske
opfattelser.

Enigheden om kegnsideologiens store betydning er dog ikke total
blandt de nyere kvinde- og kgnsforskere. For eksempel lzgger den sven-
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ske historiker Ulla Wikander (1988, 1989) i sin undersggelse af kgnsar-
bejdsdelingen pi en porcelensfabrik i perioden 1880-1980 mere vagt pé
arbejdets status end pd dets kgnsideologiske indhold. Det er her snarere
magtperspektivet end kgnsideologien som selvstendig faktor, der tilleg-
ges betydning. I fglge Wikander har kgnsideologien primert haft en tak-
tisk rolle, idet den pd forskellig vis er blevet brugt til at skjule kgnsar-
bejdsdelingen og kvindernes ringere arbejdsforhold. Den samme pointe
gir igen hos den norske kvindehistoriker Gro Hagemann (1986, 1988),
der mener, at konkrete kgnskonflikter i arbejdslivet i hovedsagen er ud-
tryk for en rationel kamp om arbejdspositioner og ikke en kamp for at
sikre kgnnenes mere strategiske interesser. Kgnsideologien spiller ogsd
her en overvejende taktisk rolle som legitimering af aktgrernes materiel-
le interesser, hvor det ridende kgnsmagtforhold afggr udfaldet.

Den britiske sociolog Sylvia Walby (1988, 1990), der isr har vakt op-
marksomhed med sin videreudvikling af patriarkatsbegrebet, tillegger
hverken i sine empiriske eksempler eller i sine teoretiske overvejelser
kgnsideologien (eller traditioner, kultur og socialisation, som hun side-
stiller begrebet med) nogen selvstzndig indflydelse. Hun kritiserer des-
uden de teoretikere, der fokuserer pd en af de navnte faktorer for, at de
dermed 1) placerer kgnsopdelingens hovedérsager uden for arbejdsmar-
kedet, 2) underprioriterer de materielle forholds betydning, samt 3) op-
fatter kgnsarbejdsdelingen som harmonisk og konfliktfri. Denne kritik
rammer dog for mig at se forbi de ovenfor presenterede nyere
forskningstendenser, mens den har stgrre relevans over for de tidligere
forskningsbidrag. Men Walby har ret i, at en overvurdering af de kgnsi-
deologiske aspekter risikerer at ende i den rene idealisme.

Efter min mening skyldes Walbys afvisning af kgnsideologiens betyd-
ning for en stor del hendes noget snavre politikbegreb. En vasentlig
pointe hos hende er, at den politiske udvikling, og herunder iszr kvinde-
bevagelsens ligestillingskamp, har haft en afggrende betydning for kvin-
dernes voksende magt i det 20. &rhundrede. Men heri ligger for mig at se
ogsd en indirekte anerkendelse af kgnsideologiens indflydelse, idet jeg
ser politikkens omride som brydningspunktet for materielle interesser
og ideologiske opfattelser.

P4 trods af deres afvisning af kgnsideologiens selvstzndige rolle pd
arbejdsmarkedet hgrer bdde Wikander, Hagemann og Walby klart hjem-
me i den nyere og mere nuancerede forskningsbglge. De kan pd ingen
madde siges at vare direkte efterkommere af 70’ernes mere teorifikserede
og noget firkantede forskningsbidrag. Deres konklusioner bygger pd om-
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fattende empiriske undersggelser, og i deres behandling af stoffet formér
de alle tre, som det generelt er tilfzldet i den nyere forskning, at holde
mange og komplekse analyseniveauer i spil p samme tid.

Sarart og lighed

Mens kgnsideologiens funktion har varet og stadig er et centralt strids-
punkt i den kgnsvidenskabelige arbejdsmarkedsforskning, har andre gre-
ne af kvinde- og kgnsforskningen i hgjere grad relateret spgrgsmalet om
kgnsideologiens funktion til en diskussion af dens indhold. Hvor arbejds-
markedsforskerne, bide de nyere og de @ldre, har haft en tendens til kun
at bruge begrebet i dets patriarkalske og kgnsadskillende variant, opere-
rer forskere i kvindebevagelsens og kvindelighedens historie med et
dobbelt ideologibegreb, der sondrer mellem to kgnsideologiske hovedpo-
sitioner: Lighedsideologien, der fremhaver ligheden (= ensartetheden)
mellem kvinder og m®nd, og s@rartsideologien, der betoner forskellen
pd de to kgns egenskaber og funktioner, hvadenten denne forskel opfat-
tes som primart biologisk eller primart socialt bestemt.

I et historisk konkret samfund vil der altid findes flere forskellige
kgnssystemer og dertil knyttede kgnsideologier, men ofte vil ét system
og én ideologi vere dominerende. Frem til 1800-tallet var s@rartsideolo-
gien stort set eneeksisterende: Det var Guds vilje, at kvinder og mand
var forskellige, og at de skulle udfgre hver sin form for arbejde. I lgbet af
det 19. rhundrede erstattede videnskaben gradvist religionen som ho-
vedkilde til kgnnenes szrart (Rosenbeck 1987, 1992). I samme periode
brgd lighedsideologien igennem som et barn af den ny tids -ismer: Kapi-
talismen, industrialismen, liberalismen, marxismen og demokratiet.

Sarartsideologien havde sin storhedstid sidst i forrige drhundrede,
hvor den bl.a. blev nzret af l&gevidenskabens voksende autoritet (Ro-
senbeck 1987). Den tyske kvindehistoriker Karin Hausen har undersggt
kgnsspecifikke karakteristika og normer i 1800-tallets medicinske, pa2da-
gogiske, psykologiske og litterere lexika og fandt, at de fordelte sig i et
kenspolart mgnster af parvise mods®tninger: Manden var karakteriseret
ved aktivitet, kvinden ved passivitet, manden skulle vare rationel, kvin-
den emotionel, manden var bestemt for det offentlige liv, kvinden for
hjemmelivet osv. (her fra Possing 1992 s. 181f). De samme normativt po-
lere modsztninger har den danske historiker Birgitte Possing (1992)
fundet som kgnsdyder i det 19. drhundredes danske borgerskab. Hun



Serartsideologiske karakteristika i 1800-tallet og 1 198(0’erne.
1) 1800-tallet: Kpnsspecifikke dyder

Kvindedyder: Mandedyder:
Emotionalitet Rationalitet
Passivitet Aktivitet
Vankelmodighed Fasthed
Beskedenhed Tapperhed
Bestemt for det Bestemt for det ydre
indre og huslige liv og offentlige liv
Veren Ggren
Arbejdsomhed Strebsomhed
Ivrighed Malrettethed
Fglelse And

Kilde: Den tyske kvindehistoriker Karin Hausens analyse af kgnsspecifikke dyder, beskre-
vet i medicinse, pedagogiske, psykologiske og litterzre leksika fra 1800-tallet. Her fra Bir-
gitte Possing: »Viljens styrke«, Kbh. 1992 s. 181£.

2) 1980°erne: Forventede egenskaber hos kvindelig og mandlig arbejdskraft

Kvindelige egenskaber: Mandlige egenskaber:
1) Grundighed Logisk tznkning
Social forstielse Fysisk styrke
Maskinskrek Nese for teknik
Evne til at kede sig Teknisk interesse
Initiativligshed Behov for interessant arbejde
Uselvstendighed Selvstzndighed
Mangl. koncentrationsevne Koncentrationsevne
Ustabilitet (sygdom mv.) Psykisk robusthed
2) Fingerferdighed
Talmodighed
Ngjagtighed, pracision

Hurtighed til repetitivt arbejde

Villighed til at gr for lavere lgn

end mand
Kilder: 1) Inge M&rkedahl: »Nir manden er normen«, SFI 1989, s. 106. Resultat af inter-
views med arbejdsledere pd en dansk jern- og metalvirksomhed. 2) Drude Dahlerup (red.):

»Kgn sorterer«, Kbh. 1989, s. 33. Tilfgjelser fra en tilsvarende opsummering af egenskaber,
der tillegges kvinder og mznd i manuelt arbejde.
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understreger samtidig, at der var tale om foreskrivende normer og ikke
karakteristikker af kgnnenes faktiske adferd eller egenskaber.

Flere kvindehistorikere har pipeget, at indholdet i s@rartskategorierne
skifter ath@ngigt af, i hvilken historisk og social kontekst de indgir (Ro-
senbeck 1992). En proces den engelske kvindehistoriker Leonora Davi-
doff har betegnet som kgnskategoriernes indbyggede ustabilitet, idet dis-
se til stadighed bliver afprgvet, udfordret og genskabt bdde i forestillin-
gen og i mgdet med det daglige liv (her fra Possing 1992 s. 170f).

Endnu har ingen si vidt vides udarbejdet skemaer over kgnsspecifikke
dyder hos 1800-tallets arbejderklasse’. Men sammenligner vi de borgerli-
ge kgnsdyder i Hausens skemaer med Dahlerups (1989) og Markedahls
(1989) lister over kvalifikationer, som arbejdsledere i dag forventer at fin-
de hos henholdsvis kvinder og mand i manuelt arbejde, er det snarere
lighederne end forskellene, der skinner igennem: Hvor 1800-tallets bor-
gerkvinde skulle vare passiv og vankelmodig, forventes nutidens kvin-
delige arbejdere at veare initiativlgse og uselvstendige. Og mgnstret er
det samme for de gvrige kvindelige egenskaber: Arbejdsomhed og hur-
tighed, beskedenhed og vilje til at gi for en lav lgn, emotionalitet/fplelse
og social forstdelse, ligesom ogsd tilknytningen til hjemmesferen gir
igen.

Ligheden mellem karaktertrek i de to skemaer er lige si sldende for
mandenes vedkommende. Det lader altsd til, at szrartsideologien — pd
trods af den formelle ligestilling — fortsat lever i bedste velgiende pa det
danske arbejdsmarked. Kontinuiteten er dog karakteriseret ved, at de
forskellige kontekster — 1800-tallets borgerskab og den moderne indu-
striarbejdsplads — vagter szrartsideologiens elementer forskelligt. Det er
formodentligt vigtigere for nutidens virksomhedsledere, at deres kvinde-
lige arbejdere er flittige og beskedne, end at de er inderlige og passive.
Ligesom de kvindelige arbejderes tilknytning til hjemmesferen heller
ikke gerne skal blive for bogstavelig. S3 de tager forzldreorlov og den

slags.

<« Kvinder er fuldwud lige si gode matroser som m#nd, blev der fremfgrt i landets fgrste sag
om ligebehandling for ansattelse af mznd og kvinder. Sgrandenes Forbund stod samlet
mod arbejdsgiveren A.P. Mgller og Mercandia-Rederiets forsgg pd i den aktuelle sag at
komme uden om den ca. et &r gamle ligestillingslov. Hovedpersonen Sonja Jensen demon-
strerer sammen med sine forbundskammerater uden for Sg- og Handelsretten i Kgben-
havn 20. september 1979. (ABA. Fotograf Ole Wildt).
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Bruddet i serartsudviklingen bestdr sdledes for det fgrste i, at de egen-
skaber, der i 1800-tallet i én social kontekst blev opfattet som positive, i
dag i en anden social kontekst opfattes som negative. For det andet i at
serartsideologiske holdninger i dag i stgrre eller mindre udstrekning er
kombineret med lighedsopfattelser. Szrartsegenskabernes kgnsstempel
bliver tendensielt stadig mere utydeligt: Mandedyder som udadvendthed
og ambition er i dag i nogle sociale grupper ogsd kvindedyder, mens tra-
ditionelle kvindedyder som fglsomhed og huslighed nu ogsd i nogle
sammenhange bliver opfattet som mandedyder. Med andre ord: Kgns-
dyder bliver menneskedyder. Og samtidig bliver tidligere kgnsdyder
som ydmyghed, passivitet og strenghed dgmt generelt negative og utids-
svarende.

Den relative lgsrivelse af det mandlige og det kvindelige fra konkrete
mand og kvinder ggr kgnnet som struktureringsprincip mere usynligt
eller vanskeligere gennemskueligt (Sgndergaard 1993). Men det fungerer
endnu. For det fgrste fordi kgnssystemets strukturelle grundlag, det ka-
pitalistisk organiserede samfund, stadig bygger pa opsplitning og hierar-
kisering af mennesker. For det andet fordi kgnsstereotyperne fortsat spil-
ler en rolle for, hvordan vi opfatter os selv og andre. Selvom mennesker i
dag kan foretage sig meget, der er utraditionelt for deres kgn, uden at det
fgrer til voldsomme sociale sanktioner, forstds kvinders og m®nds inten-
tioner og handlinger stadig i forhold til de traditionelle kgnsstereotyper.
P4 denne baggrund konkluderer psykologen Dorte Marie Sgndergaard,
(1993), at der indtil videre snarere er tale om en gget tolerance i forhold
til det at vaere 1 uoverensstemmelse med kgnsnormerne, end der er tale
om en indholdsmassig &ndring af disse.

Kgnsideologi og kgnspolitik

Sararts-lighedskategorierne har i de senere ir varet genstand for en del
debat blandt kvindeforskere®. Den amerikanske kvindehistoriker Joan
Scott (1988) har erkleret dem for direkte uanvendelige som analytiske
begreber. For det fgrste fordi dikotomien (begrebsmodstningen), efter
hendes mening, savner empirisk beleg, idet s@rartsopfattelser ofte gen-
nem historien har kunnet iagttages side om side med lighedsopfattelser
hos de samme aktgrer. Denne iagttagelse forklarer hun med, at begrebs-
parret udggr en falsk dikotomi: Lighed (equality) er ikke modsatning til
serart (difference), men derimod til ulighed (inequality).

Scotts anden grund til at afvise kategorierne er, at hun finder valget
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mellem »difference« og »equality« umuligt, fordi feminister som hun selv
hverken kan opgive forskellen, der har varet kvindebevaegelsens mest
kreative redskab eller kravet om lighed i forhold til politiske principper
og verdier. Milet er for Scott ikke identitet mellem kgnnene, men en
mere kompliceret og variabel mangfoldighed end den, der kommer til
udtryk i valget mellem »kvindeligt« og »mandligt«. Den danske kvinde-
historiker Anna Birte Ravn (1989) har erkleret sig enig med Scott, idet
hun havder, at vi ved at anvende s@rart-lighedsbegreberne er med til at
skabe og fastholde kgnshierarkiet.

Denne kritik er jeg imidlertid uenig i. Jeg mener, at Scott (og Ravn)
gor den fejl, at de blander kravene til en aktuel feministisk strategi sam-
men med kravene til den kvinde- og kgnshistoriske forskning. Selvom vi
i dag ikke gnsker at lade vores kgnspolitiske praksis begrense af kvinde-
ligheds- og mandlighedsstereotyper, kommer vi ikke uden om, at disse
har haft stor betydning for tidligere tiders aktgrer. Jeg er derfor mere
enig med den norske kvindehistoriker Kari Melby (1985, 1989), der i sin
egen forskning har svaret bekraftende pa spgrgsmaélet: »Kan en ta ud-
gangspunkt i de binzre opposisjonerne og bruke dem som idealtyper i
en radikalfeministisk hensikt, samtidig som vi bestreber oss pi & sprenge
dikotomien og den begrznsning som en slik tenkemite innebarer?«
(1989 s. 5). Melby pointerer dog samtidig, og her er hun pi linje med
Joan Scott, at vi som forskere gennem vores valg af analytiske begreber
selv er med til at skabe sdvel den fortidige som den nutidige »virkelig-
hed«. Men netop derfor kan begreberne, serart og lighed, heller ikke for-
stds som reelle og evigtgyldige mods®tninger. De er analytiske kategori-
er, arbejdsredskaber til indkredsning af tendenser og mgnstre i det empi-
riske stof.

For mig at se, er Scotts problem is@r, at hun blander to forskellige
analyseniveauer, nemlig det ideologiske og det politiske plan, sammen:
Begrebet »lighed« er et ideologisk begreb, der dekker den holdning, at ens-
artetheden mellem kvinder og mand som mennesker er stgrre end for-
skellen. P4 engelsk er begreberne »likeness«, »resemblance« eller »simili-
arity« bedre end det juridiske »equality«. Det er fgrst pa det politiske plan,
at »lighed« (equality) fir et juridisk indhold i form af kravet om ligestil-
ling. Scott har derfor ret i, at s@rart kontra lighed(=ligestilling) er en
falsk dikotomi, men ikke i, at den kgnsideologiske dikotomi sa@rart kon-
tra lighed( = ensartethed) og den kgnspolitiske dikotomi ligestilling kon-
tra uligestilling er det.

Scotts problemer med ligheds-s@rartskategorierne skyldes méske ogs4,
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at ligestillingsdebatten har haft en anden karakter i USA end i Norden
(Bacchi 1990, 1991). Den amerikanske kvindebevagelse har bestdet af en
flgj, der har sggt at undgd enhver stempling af kvinder som mindrevear-
dig arbejdskraft, og derfor skarpt har afvist enhver form for serbehand-
ling af kvinder pd arbejdsmarkedet. Eeks. foreslog man, at barselsdag-
penge skulle betales over invalideforsikringen, sd arbejdsgiverne ikke fik
udgifter pga kvinders bgrnefgdsler. Mens en anden flgj af bevagelsen
tvertimod har fremhavet kvindernes s@rart og dbent kravet arbejdsgi-
verbetalt barselsorlov. Heroverfor har den nordiske kvindebevagelse va-
ret nogenlunde samlet om at stille krav til staten om at sikre, at kvinders
reproduktive opgaver ikke straffes. I dag bruger de nordiske kvinder i
stedet forskellen pd kgnnenes samfundsmassige betingelser til at udfor-
dre kgnsneutraliteten i den lighedsbaserede ligestillingslovgivning, idet
man kraver juridisk uligestilling for at sikre reel ligestilling.

Dikotomi eller antagonisme?

At s@rart-lighedsdikotomien stadig er kgnspolitisk spr&ngstof fremgir
ogsé af en anden kgnsvidenskabelig forskningsdiskussion omkring kgns-
ideologiens funktion. Kari Melby har sdledes anklaget dele af kvinde-
forskningen for at have overvurderet lighedsideologiens udbredelse og
spgrger i forlengelse heraf: »Skjuler ikke disse forklaringene en forestil-
ling om, at kvinners egentlige interesser var likestilling? Avdekker de et
verdistandpunkt, der kvinneforskere har betraktet likestilling og likhets-
idéer som offensivt, mens argumenter om forskjellighet og kvinnelighet
blir tolket som uttrykk for defensivitet?« (1989 s. 10).

Denne kritik rammer f.eks. den norske kvindeforsker Helga Marie
Hernes (1982), der betegner s@rartsargumenter som en opportunistisk
taktik, kvinder har brugt i situationer, hvor deres lighed ikke er blevet
anerkendt: »Undertrykte grupper aksepterer ofte undertrykkerens defini-
sjon av seg selv for & bli akseptert« (s. 31). Og den svenske kvindehistori-
ker Yvonne Hirdman (1986) er inde pi det samme, nir hun betegner
serartsargumenter som en »emancipatorisk ... tvivelagtig position« (s.
29), som kvinder har anvendt enten for at undgd mandlig modstand, for
ikke at blive opfattet som »mandekvinder« eller af angst for den frihed
og det ansvar, der fglger med lighedsidealet (s. 34).

Heroverfor har en anden svensk kvindeforsker, Rita Liljestrém (1983),
pé linje med Melby advaret mod at opfatte enhver form for s@rart som
en felde for kvinderne. Det afggrende er efter hendes mening, hvem der
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bestemmer over szrarten: Om den péfgres kvinderne udefra, eller om de
selv definerer den som et bevidst valg af selvforstdelse. Kari Melbys
(1985, 1989) og den danske kvindehistoriker Hanne Rimmen Nielsens
(1988) undersggelser af kgnsideologiens indhold og funktion hos hen-
holdsvis norske og danske lzrerinder i mellemkrigstiden synes at under-
bygge denne antagelse. Samtidig viser de to historikere, hvordan sarart-
sargumenter hos disse kvindegrupper blev anvendt s@rdeles offensivt, of-
te 1 kombination med lighedsargumenter, samt at serarten og ligheden
her snarere supplerede end modarbejdede hinanden.

Den samme iagttagelse har jeg selv gjort i min undersggelse af kgben-
havnske lererinders kamp for at bevare flertallet af stillingerne i mellem-
krigstidens kommuneskole (Kold 1992): Larerinderne erklerede sig her
generelt jzvnbyrdige med de mandlige l®rere, men derudover understre-
gede de deres szrlige evner for smibgrnsundervisningen og for under-
visningen af s@rklasserne og stillede si ud fra dette karakteristika af den
kvindelige lerer kravet om et lererindeflertal.

Som Melby opfatter jeg derfor kun begrebsparret s@rart-lighed som
dikotomt, dvs. mods®tningsfyldt og tvetydigt, men ikke som antagoni-
stisk, dvs. uforeneligt. Der er derfor ikke, som Scott mener, noget ulo-
gisk i, at serarts- og lighedsopfattelser optreder i samme tid og rum. En
slutning ogsd andre kvindeforskere er ndet frem til (Rosenbeck 1992).

Som ovenstdende eksempler viser, er der heller ingen eentydig mod-
setning mellem begreberne szrart og ligestilling. Den kgnspolitiske
konsekvens af en szrartsideologisk holdning afh@nger af, om kgnnene
opfattes som ligevaerdige eller uligeverdige. Den szrartsideologiske lige-
vaerdstenkning benavnes ofte kgnskomplementaritet: Kgnnenes for-
skelle komplementerer hinanden til gavn for den sociale helhed. Dette
argument var bl.a. centralt i den tidlige kvindebevagelses kamp for den
kvindelige valgret: Kvinderne kunne, med deres nare tilknytning til de
svage i samfundet, bgrnene, de gamle og de syge, tilfgre det politiske liv
en social dimension, som mazndene ikke evnede.

Det komplementzre kgnssyn har dog ofte fgrt til den opfattelse, at
kgnnenes arbejde i hver sin sfere (kvindernes i privatsferen, mandenes i
den offentlige sfzre) er ligevaerdigt, men at de er uligevaerdige i hinan-
dens sfere. Et af problemerne med denne udgave af serartsideologien er
derfor, at den i et borgerligt samfund, hvor den offentlige sfere har en
hgjere status end den private, ofte medfgrer, at kvinder generelt bliver
opfattet som andenklassesborgere. Eller som uvelkomne p4 arbejdsmar-
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kedet, hvad de ugifte kvinder fik at marke sidst i forrige drhundrede og
de gifte kvinder under krisen i 1930’erne.

Det er sdledes snarere mods&tninger og flertydigheder end harmonier,
der umiddelbart karakteriserer forholdet mellem indhold og funktion i
historisk identificerbare kgnsideologier. Den svenske idéhistoriker
Sven-Eric Liedman (1977) har formuleret det som, at ideologier kan va-
re mere eller mindre udviklede, modstningsfyldte, vage eller forvirrede.
Men som vi har set, kan en sddan konstatering skyldes flere forhold. For
eksempel at historikeren ikke har forstielse for skellet mellem den dati-
dige virkelighed og sine analytiske begreber, skabt af en subjektiv forsker
i en nutidig kontekst. Som i eksemplerne med lererindernes anvendelse
af s@rarts- og lighedsargumenter kan der vare tale om en kgnsideologisk
konstruktion, der har virket logisk og konstruktiv i en datidig kontekst.
Men en tilsyneladende inkonsistens kan ogsi vare udtryk for en reel
indholdsmassig modstning, der igen kan vare et resultat af i hvert fald
to situationer: 1) At et individ eller en gruppe befinder sig i en modset-
ningsfyldt social kontekst, der igen giver sig udslag i en mods@tnings-
fyldt kgnsideologi. Som eksempel kan her n®vnes en kvindelig arbejders
problemer med at forene sin tidligere husmoridentitet med sin nye lgn-
arbejderidentitet, og 2) At kgnsideologiske argumenter anvendes bevidst
som taktisk middel i faglige og politiske kgnskonflikter pd arbejdsmar-
kedet eller pd den enkelte arbejdsplads. Denne sidste situation vender jeg
tilbage il sidst i artiklen.

Det ubevidste

Det fgrste trin i en kgnsideologisk analyse er at afdekke, hvilke kgnsbil-
leder aktgrerne har i hovedet, i munden og i den daglige praksis, samt —
ikke mindst - at afslgre eventuelle modsztninger mellem de forskellige
artikulationsformer.

Liedman (1977) sondrer siledes mellem manifest ideologi, som han de-
finerer som en formuleret opfattelse, der udtrykker normer, holdninger og
vurderinger, og latent ideologi, der skal sgges i eller bagved den manife-
ste, eller som kan spores 1 individers, gruppers, klassers eller institutio-
ners handlinger og foranstaltninger. At pavise en latent ideologi indebz-
rer dermed en tolkning, hvorefter den latente ideologi kan omsattes til
den manifestes termer. Og her er det Liedmans erfaring, at der ofte er
modstrid mellem en bestemt gruppes latente og manifeste ideologi.

Inge Mzrkedahl (1989) leverer flere eksempler pid sddanne modsat-
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ninger. I sine interviews med medarbejdere og arbejdsledere pd en dansk
jern- og metalvirksomhed afslgrede hun klare modsztninger mellem,
hvad hun kalder »i-princippet-ligestillings-ideologien, i fglge hvilken
kvinder og mand i lige stor udstrekning kan bestride alle slags jobs, og
mere traditionelle opfattelser af kvinde- og mandearbejde.

Denne modsztning mener Mazrkedahl i gvrigt at se pé stort set alle
samfundsomrider. Hvor serartsideologien tidligere var legitim béde i
forhold til lovgivning og herskende normkodex, er det i dag lighedsideo-
logien med normer som kgnsintegration og kgnsneutralitet, der er idea-
let. Men for langt de fleste mennesker er der langt mellem idealer og en
daglig praksis, hvor f.eks. kvindernes familieforpligtelser og ringere mu-
ligheder p3 arbejdsmarkedet stadig opfattes som naturlige og fuldt accep-
table. Mzrkedahl forklarer dette paradox med, at vi er s knyttede til vo-
res kgnskultur, at vi ikke altid evner at tage »kgnsbrillerne« p.

Reskin & Hartmann (1986 s. 38) er inde pd det samme, nir de anfgrer,
at de kgnskulturelle antagelsers styrke er, at de er gennemsigtige og der-
for ofte si stor en del af vores verdensbilleder, at vi ikke t@nker bevidst
over dem eller stiller spgrgsmalstegn ved dem. Si selv nir vi reviderer
vores kgnsbilleder, forbliver de bagvedliggende antagelser, som dannede
dem, intakte og kan dermed danne udgangspunkt for nye, miske lidt
@ndrede kgnsstereotyper. Denne karakteristik fgrer tanken hen pd den
franske idéhistoriker P Ariés’ skildring af det kollektivt ubevidste som
det »... samtidens mennesker darligt opfatter eller slet ikke bemarker,
fordi det giver sig selv, fordi det er en del af naturens urokkelige fakta, —
vedtagne forestillinger eller forestillinger, der blot »ligger i luften«« (her
fra Rosenbeck 1992 s. 113).

Men leverer disse karakteristika af kgnsstereotyperne og kgnsarbejds-
delingen som et produkt af mentaliteten — det selvklare, det usagte og det
selvindlysende — ikke bare en sovepude for de samfundsgrupper, fgrst og
fremmest mange mand, der kan have interesse i at bevare de eksisteren-
de forhold? Svaret er nej. Med den svenske etnolog Orvar Loéfgreens
(1984) ord, s& kan mennesker ikke reduceres til »mentalitetens fange« el-
ler til dens ubevidste bzrere. Lofgreen slir ligeledes fast, at den franske
idéhistoriker Le Goffs formulering om mentaliteternes historie som hi-
storien om historiens langsomhed, aldrig mé forstds sddan, at kulturen er
efter sin tid. For uanset, hvor traditionelle visse tankemgnstre eller kul-
turformer kan synes, s& reproduceres de af levende mennesker, de bruges
i nuet og kan ikke forklares uden relation til dette. Desuden kan konti-
nuiteten vare skinbar, idet de kulturelle fenomener ikke behgver at ha-
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ve samme indhold eller mening i forskellige perioder eller i forskellige
subkulturer i et samfund.

Fremfor at opfatte mentaliteten som en uigennemtrzngelig betonmur
foretrakker Lofgreen at undersgge, hvordan det ubevidste i nogle situa-
toner bliver halvt eller helt bevidst, eller hvordan det, der engang var en
meget klart artikuleret regel efterhdnden kan synke ned i det ubevidste
og blive til et ureflekteret reaktionsmgnster. Med andre ord, at undersg-
ge, hvordan mentalitet kan forvandles til ideologi og ideologi til mentali-
tet. Der er altsd tale om et aktivt samspil mellem manifest ideologi og
mentalitet og den samfundsmassige kontekst. Mentalitetsbegrebet er ik-
ke en sovepude. Men pipegningen af, at kgnssegregeringen ogsd hviler
pé latente ideologier, mentaliteter, verdensbilleder eller hvad vi valger at
kalde det ubevidste, viser, hvor stzrke krefter kampen for den reelle li-
gestilling er oppe imod. I kgnshistorisk forskning kan en mentalitetsana-
lyse derfor vaere med til at afdekke rammerne for de i samtiden mulige
tznke- og handlemuligheder. S3 vi ikke vurderer datidens aktgrer ud fra
vore nutidige idealer, jvf. Melbys tidligere n®vnte kritik af kvindebeva-
gelsesforskerne.

Psykologen Dorthe Marie Sgndergaard (1993) fremhaver desuden,
hvordan den skitserede uoverensstemmelse mellem det officielle ligestil-
lingsideal og den faktiske samfundsmassige (s@rarts-)praksis har veret
en af premisserne for, at kvinder gennem de sidste 20 dr har kunnet
presse pa for at fa sat kgnnet til forhandling — og dermed f3et gget kvin-
ders adgang til og muligheder i det mandlige handlerum.

Taktik og/eller mentalitet?

Men hvordan er det som forsker overhovedet muligt at undersgge, hvad
der er taktisk bestemt anvendelse af kgnsideologi, og hvad der (ogsd) er
uduryk for internaliserede kgnsideologiske opfattelser eller mentalitet?
Forholdet mellem kgnsideologiens indhold og funktion hos et individ
eller en gruppe gir metodisk over fire trin, der i den forskningsmassige
praksis ofte overlapper hinanden: 1) Empirisk afdekning af manifeste
kgnsideologiske ytringer og handlinger, 2) Sporing af den latente kgnsi-
deologi, 3) Fremdragelse af eventuelle modsztninger i eller mellem de to
ideologiformer, 4) Relatering af empiri og empiriske mods&tninger til de
skiftende kontekster — i tid og rum - hvori de forskellige former for
kgnsideologi er kommet til udtryk.

Tydeligst afleses den latente ideologi/mentalitet, nir der kan iagttages
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et misforhold mellem den manifeste kgnsideologi og de umiddelbare
gkonomiske interesser. Det pudsige er, at sidanne tilfzlde er sjzldne;
som nedenstdende eksempler viser, synes der oftest at vare en forblgffen-
de overensstemmelse mellem aktgrers politiske anvendelse af kgnsideo-
logiske udsagn og deres materielle interesser.

Kgnsideologiske argumenter er siledes tit blevet brugt som viben af
mandlige arbejdere i deres forsvarskamp mod kvindernes indtrengen pé
erobrede mandebastioner. Gunilla Fiirst (1985) viser, hvordan det er lyk-
kedes mandlige arbejdere, med henvisning til kvindernes ringere ar-
bejdsprastation, at fi senket lgnnen for de arbejdsfunktioner, kvinderne
havde overtaget fra dem. Wikander (1988) nzvner tilsvarende eksempler
p3, hvordan mandlige arbejdere, har brugt deres fagforeningsdominans
til at pdvirke virksomhedens arbejdsvurdering, s kvindearbejdet er ble-
vet stemplet som mindre verd end mandearbejdet. Den svenske skolehi-
storiker Christina Florin (1987) har ligeledes vist, hvordan mandlige -
rere omkring drhundredeskiftet med held spillede p deres forsgrgerrolle
og mandlige egenskaber som disciplin@re evner og fysisk og psykisk
styrke for at f3 de kvindelige lreres antal og lgnninger reduceret.

Kgnsideologien spiller ogsé en rolle i konstruktionen af de kgnsspeci-
fikke arbejdspladskulturer. Vasentlige elementer i den industrielle man-
dekultur er siledes dyrkelse af fysisk styrke og knokleri (Lindgren 1985).
Fiirst (1985) viser, hvordan disse krav bliver strammet ekstra op, nir en
kvindelig kollega starter pd en mandsdomineret arbejdsplads, f.eks. ved
at akkordtempoet fir en tand tl. Eller ved at m@ndene undlader at be-
nytte hjzlperedskaber til de tunge lgft (Banke & Ipsen 1985).

Begrebet »Det tunge lgft« er i sig selv en af de mere sejlivede kgnside-
ologiske myter. P3 trods af at den teknologiske udvikling har formind-
sket eller elimineret langt stgrstedelen af det fysisk tunge arbejde, anven-
des kvindernes fysiske uformen af arbejdsledere stadig som argument
for at udelukke kvinder fra bestemte fag og arbejdsfunktioner (Fiirst
1985, Humeniuk & Mygind Madsen 1989), lige som de mandlige arbej-
dere bruger deres stgrre fysiske styrke til at kreve hgjere lgn end kvin-
derne. De ser hermed bort fra, at kvindernes monotone, evigt gentagne
og meget hurtigere lgft er mindst lige s& fysisk og psykisk belastende,
samt fra, at der reelt kun er ganske f3 jobs, som kvinder ikke kan klare
pga for »tungt« arbejde (Banke & Ipsen 1985).

Den engelske kvindehistoriker Cynthia Cockburn (1986, 1988) peger
pé, hvordan teknisk kompetence inden for de grafiske fag har aflgst »det
tunge lgft« som kvindediskriminerende kgnsstereotyp. Ved at spille pd
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forventningen om kvinders ringe tekniske evner, samt ved at redefinere
deres egne kvalifikationer, er det pd trods af den nye teknologi lykkedes
de mandlige arbejdere at bevare kontrollen over arbejdsprocessen.

At kvinder ogsd har anvendt szrartsideologiske argumenter for at for-
svare deres faglige interesser, er de tidligere nevnte eksempler med mel-
lemkrigstidens lzrerinder et eksempel pad. P4 samme vis er nogle kvin-
der i industrien stolte af deres fingerferdighed og akkuratesse, som de
mener, kun fi mand er i besiddelse af (Fiirst 1985). Kvinder har i deres
kamp for lige rettigheder og muligheder p3 arbejdsmarkedet dog oftere
sldet pd ligheden mellem dem og deres mandlige kolleger end pa forskel-
len mellem kgnnene. Sezrligt udpraget i den lange og seje kamp for fgrst
den formelle, siden den reelle ligelgn, hvor det lighedsbaserede retfer-
dighedsargument har varet gennemgiende (Mgller Jensen & Larsen
1992, Eklund Hansen 1993).

Flere historiske undersggelser viser, hvordan bide szrarts- og ligheds-
argumenter blev brugt taktisk i kampen om forbud mod kvinders natar-
bejde, der blev udkempet fgrst i drhundredet i Danmark og den dag i
dag i andre dele af verden, f.eks. i England (Olsen 1982, Bradley 1989,
Baude 1992). Den mandligt dominerede fagbevagelse og arbejderpartier-
ne krevede, med henvisning til kvindernes familieforpligtelser, forslaget
gennemfgrt, mens den borgerlige kvindebevagelse og i Danmark ogsd
Kvindeligt Arbejderforbund og de kvindelige trykkeriarbejdere krevede
lige vilkdr for mandlige og kvindelige arbejdere med den begrundelse, at
kvinderne ellers ville miste vaerdifulde arbejdspladser.

Den mandlige fagbevagelse har altid veret dygtig til at udnytte kgnsi-
deologiske argumenter til de mandlige arbejderes fordel. Formelt har
fagbevaegelsen gennem hele sin levetid hvilet pé lighedsidealer, i fglge
hvilke kvinder og mand skulle stilles lige pd arbejdsmarkedet (Marcus-
sen 1980, Eklund Hansen 1993). Men i praksis er den komplementzre
kpnsideologi med dens ideal om manden som forsgrger og kvinden som
den forsgrgede blevet brugt til at holde kvinder ude af fagforeninger, er-
hverv og priviligerede jobfunktioner (Olsen 1982, Ravn 1990, Baude
1992).

Gennem alle drene har fagbevagelsen haft den mandlige arbejder som
norm, hvilket har medfgrt dels en negligering af arbejderkvindernes spe-
cielle problemer, f.eks. dobbeltarbejdet, dels en mere principiel end aktiv
bekenden sig til ligelgnnen (Baude 1992). Frem for at kempe aktivt for
ligelpnnen valgte store dele af fagbevagelsen til langt op i dette &rhund-
rede at arbejde for en bevarelse af den traditionelle kgnsarbejdsdeling, ud
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fra en opfattelse af kgnnenes forskellige kvalifikationer. Og nir mande-
nes fagforbund endelig har argumenteret for ligelgn, har det oftere varet
truslen om lgntrykkeri end rederdighedsargumentet, der har veret i
centrum (Mgller Jensen & Larsen 1992).

Bide fgr og isar efter ligelgnnens formelle indfgrelse har arbejdsgiver-
ne pa samme vis brugt kgnsstereotyperne taktisk til at opdele arbejdet i
mande- og kvindearbejde med det formal at legitimere den kgnspecifik-
ke lgnforskel (Fiirst 1989).

I de senere ar har lighedsideologien overhalet s@rartsideologien som
dominerende norm béde pd arbejdspladser og i fagbevagelsen. Men nis-
sen, den mandlige norm, er flyttet med. Og hvadenten kvinder behand-
les som mand eller som ikke-m®nd er den kvindediskriminerende ef-
fekt den samme, idet der stadig ikke tages hensyn til forskellen pd kvin-
deliv og mandeliv, eller til at kvinder indbyrdes er forskellige (Fiirst
1985, Lindgren 1985, Baude m.fl. 1987).

Der er siledes ikke tvivl om, at kgnsideologien, bide i dens ligheds-
og i dens szrartsbaserede udgave, ofte er blevet anvendt som taktisk
middel i en faglig interessekamp. Men det betyder selviglgelig ikke, at
enhver overensstemmelse mellem kgnsideologiske ytringer og materielle
interesser umiddelbart kan stemples som ren og skar taktik. Overens-
stemmelsen viser snarere, at de materielle forhold er en vasentlig faktor i
den totale sociale kontekst, inden for hvilken individer og grupper op-
bygger deres kgnsidentitet og kgnsideologi.

Det er kun lykkedes mig at finde enkelte eksempler, hvor aktgrernes
manifeste kgnsideologi i hvert fald ikke umiddelbart er i overensstem-
melse med de forventede materielle interesser. Fgrst en pointe fra min
egen undersggelse af affeminisering og kgnsideologi i den kgbenhavnske
kommuneskole i mellemkrigstiden (Kold 1992). Her viste det sig, at den
hovedansvarlige for affeminiseringen af l®rerkorpset var skoledirektgr
Thorkild Jensen, der gennem en bevidst kgnspolitisk ansattelsespraksis
favoriserede de mandlige lerere — og det pad trods af lererindernes lavere
lgn, der forventeligt burde have vejet tungere i den kriseramte kommu-
nale gkonomi. Der var ingen afggrende forskelle pi lerernes og lererin-
dernes faglige kvalifikationer, men skoledirektgren fandt, at lererinder-
ne havde fiet for stor indflydelse i drengeklasserne og gnskede derfor de-
res andel reduceret, s& de kun underviste i pigeklasserne. Udover dette
serartsideologiske syn pd skolens kgnsarbejdsdeling, opfattede Thorkild
Jensen ogsa generelt lererinderne som en andenklasses arbejdskraft. Han
henviste f.eks. til deres svage fysik og ringe disciplinzre evner. Grund-
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lzggende stod han for den komplementzre tankegang, at gifte kvinder
burde blive i hjemmet — en holdning han ikke var ene om i 1930’erne.
Ud fra disse szrartsideologiske begrundelser sggte han fgrst at f3 l@rerin-
dernes timetal reduceret og siden — da der ikke var politisk opbakning
hertil - i det skjulte at ansatte dyre lerere frem for billige lererinder.
Der er sdledes ikke tvivl om, at skoledirektgr Thorkild Jensens kgnside-
ologi gjorde ham til en dirlig forvalter af sin kasse i det kommunale
budget.

Et lignende ugkonomisk udslag af 1930’ernes ideologiske hetz mod
gifte lgnarbejdende kvinder har jeg fundet i det engelske skolevaesen.
Alison Oram (1987) pdpeger her, hvordan undervisningsministeriet i
1920’erne opfordrede kommunerne til at erstatte de dyre mandlige le-
rere med billige smibgrnslererinder, mens de i 1930°erne var mere lyd-
hgre over for de mandlige l@reres krav om en generel affeminisering.
Oram tolker ministeriets skift som, at kgnsideologiske overvejelser nu
var blevet vigtigere end gkonomiske besparelser.

Endelig peger en stor del af den nyere forskning pd, hvordan kgnside-
ologiske fordomme i dag forhindrer arbejdsgiverne i en gkonomisk ra-
tionel anvendelse af arbejdskraften (Reskin & Hartmann 1986, Baude
m.fl. 1987, Bradley 1989, Reskin & Roos 1990, Baude 1992). Ved kun at
fokusere pd kvinders kgnsstereotype kvalifikationer, herunder viljen til
at gd for en lavere lgn, gir arbejdsgiveren glip af alle de »ikke-kvindeli-
ge« erfaringer, kompetencer og ressourcer, som den enkelte kvinde maétte
vare i besiddelse af, hvorved den samlede produktivitet og profit for-
mindskes. Fiirst (1989) viser, hvordan den irrationelle tendens er blevet
mere udpreget efter ligelgnnens indfgrelse, idet arbejdslederne selv op-
fatter deres kgnspolitiske ans®ttelsespraksis og den fortsatte kgnsarbejds-
deling som en lgnsom omgdelse af ligelgnnen. Problemstillingen om for-
holdet mellem kgnsarbejdsdeling og skonomisk rationalitet er dermed et
godt eksempel pd det komplekse samspil mellem kgnsideologisk taktik,
mentalitet og materielle interesser.

Afslutning

Den tidligere kvinde- og arbejdsmarkedsforsknings unuancerede syn pa
forholdet mellem kgnsideologi og kgnsarbejdsdeling er i dag aflgst af
den nyere kgnsvidenskabelige arbejdsmarkedsforsknings forstdelse for
forholdets komplicerede og mangfoldige karakter. Fra at betyde alt eller
intet er kgnsideologien i dag en faktor, der indgdr i samspil med mange
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andre forklaringer pd, hvorfor arbejdsmarkedet stadig er kgnsopdelt, og
hvorfor kvinders arbejde stadig vurderes lavere end mands arbejde.

En yderligere nuancering af forklaringerne kunne formodentligt op-
nds, hvis den samfundsfaglige arbejdsmarkedsforskning i hgjere grad ud-
nyttede indsigten fra kvindehistoriens undersggelser af forholdet mellem
kgnsideologiens indhold og funktion i kvindebevagelsens historiske
kampe. Selvom szrart-lighedsdikotomien ikke er et tilstrekkeligt udvik-
let begrebsapparat til at forstd alle nutidens kgnsideologiske positioner,
er begrebsparret, efter min mening, velegnet til at indkredse mange af de
barrierer, der stadig blokerer for kvinders muligheder p& arbejdsmarke-
det.

Nir kgnsideologien har f3et en central rolle i dagens ligestillingsdebat,
skyldes det formodentlig iser, at man blandt politikere, pd virksomhe-
der, i1 fagforeninger, skoler og i andre offentlige institutioner str ufor-
stiende over for, at den formelle ligestilling endnu ikke er blevet fulgt op
af den reelle ligestilling. Som den mest nerliggende faktor konstaterer
man s, at holdningerne er drsagen: Nér folk stadig lever med en s@rartsi-
deologi anno 1960, kan man heller ikke forvente, at lighedsidealerne, der
er den kgnsideologiske base for ligestillingspolitikken, skal sld igennem
fra den ene dag til den anden. Lgsningen er altsd holdningsbearbejdning
- men af hvem? hvor? og hvordan? Trods mange senere indhgstede erfa-
ringer med ligestillingsinitiativer er man med disse spgrgsmaél tilbage i
1960’ernes kgnsrolledebat.

Her er det, at den nyere forskning i &rsager og mekanismer bag ar-
bejdsmarkedets kgnsopdeling og den manglende ligestilling kan bringe
os videre:

For det fgrste ved at understrege, at en sddan holdningspavirkning ik-
ke kun skal finde sted i bgrneinstitutioner, skoler, gennem medier
o.lign., men ogsd pd selve arbejdspladsen og pd arbejdsmarkedet, bl.a.
ved at den samlede fagbevagelse ggr en aktiv indsats for at virkeligggre
de mange smukke hensigtserkleringer pd omridet.

For det andet gennem forstdelsen af, at kgnsideologiske holdninger ik-
ke blot er en reminisens fra tidligere tiders kgnsarbejdsdeling, men ogsd
et produkt af nutidige forhold. Det stadige samspil mellem den sociale
og kulturelle kontekst, herunder kgnsarbejdsdelingen, og de kgnsideolo-
giske holdninger, betyder, at moralske pdbud ikke er nok. Kun ved at
@ndre kgnsarbejdsdelingens eksistensbetingelser opnds varige og til-
bundsgdende @ndringer i befolkningens kgnsideologi og -mentalitet.
A.ndret praksis skaber ndrede holdninger og omvendt.
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For det tredie ved at inddrage magt- og konfliktperspektivet i pro-
blemstillingen. Kgnsstemplingen af arbejdet er til stadighed til forhand-
ling, men det er aktgrernes placering i magtstrukturen, der i sidste in-
stans bestemmer de herskende opfattelser af kvindelighed og mandlig-
hed. Vejen til reel ligestilling og nedbrudte kgnsstereotyper gir derfor
forst og fremmest over en oplgsning af eksisterende magtforhold og hie-
rarkiske strukturer.

Og endelig for det fjerde ved at pege pd, at det kgnsideologiske valg i
dag ikke stir mellem lighed og s@rart. Lighedsidealer er ikke i sig selv
ligestillingsfremmende. Med de eksisterende kgnsmagtorhold og kvin-
ders og mands forskellige livsbetingelser bliver det alt for let en lighed
og en ligestilling pd mandens betingelser, og s& kommer kvinden til kort.
Malet er reelt lige muligheder for alle — kvinder og mand, tykke og
smalle — ikke at vi bliver ens, men at vi lader mangfoldigheden blomstre.

Noter

1. Nedenstiende forskningsgennemgang bygger pi tilsvarende gennemgange af en eller
flere forskningstendenser hos Rosenbeck & Vammen 1980, Borchorst 1984, Lindgren
1985, Fiirst 1985, Hagemann 1986 og 1988, Reskin & Hartmann 1986, Goransson 1988,
Jensen, Hagen & Reddy 1988, Wikander 1988, Walby 1988 og 1990, Bradley 1989, Dah-
lerup 1989, Hirdman 1990, Bacchi 1990 og 1991, Ravn 1990, Baude 1992, Holter 1992.

2. Karen Sjgrup (1990) fastslér, at benzvnelsen »kgnsblindhed« ikke gelder for marxis-
mens teoretiske fadre, men kun for deres efterkommere. Bide Marx og Engels behand-
lede i flere sammenh®nge kgnsspgrgsmailet, men deres opfattelse af kvindeundertryk-
kelsen som et biprodukt af klasseundertrykkelsen, samt de marxistiske begrebers hgje
abstraktionsniveau, har varet medvirkende til at give omridet en lav prioritering i den
efterfalgende marxistiske forskning.

3. Samme varker som i note 1), samt Banke & Ipsen 1985, Cockburn 1986 og 1988, Flo-
rin 1987, Baude m.fl. 1987, Melby 1989, M@rkedah! 1989, Peitchinis 1989, Rostgaard
1989, Reskin & Roos 1990.

4. Dette gzlder for larerfaget (Florin 1987, Kold 1992), porcelznsarbejde (Wikander
1988) og tekstil- og telearbejde (Hagemann 1988).

S. I fglge Rosenbeck (1992) stod den szrartsideologiske kvindelighedsopfattelse helt frem
til 1960 i modsztning til den udearbejdende kvinde. Derefter blev idealet gradvist den
udearbejdende mor.

6. Hos Bacchi (1990, 1991) og Rosenbeck (1992) findes en nzrmere uddybning af de for-
skellige synspunkter i s@rarts-lighedsdebatten.

Litteratur

Acker, Joan m.fl. (red.): »Kvinnors och mins liv och arbete«, Stockholm 1992
Bacchi, Carol Lee: »Same difference. Feminism and sexual difference«, St. Leonards, Au-
stralien 1990

38



Bacchi, Carol Lee: »Feminism in Context: The Equality/Difference Debates«, Cekvina ar-
bejdsnotat 16, Arhus 1991

Banke, Palle & Sanne Ipsen: »Kvinder i ikke-faglert mandearbejde«, Teknologisk Institut
1985

Baude, Annika m.fl.: »Kvinnoarbetsliv. Visioner och forskning for et bittre arbetslive,
Stockholm 1987

Baude, Annika: »Kvinnans plats p4 jobbet«, Stockholm 1992

Borchorst, Anette: »Arbejdsmarkedets kgnsopdeling. Patriarkalsk dominans eller kvinders
valg?«, Serie om kvindeforskning 15, Alborg 1984

Bradley, Harriet: »Men’s Work, Women’s Work. A Sociological History of the Sexual Divi-
sion of Labour in Employment«, Oxford 1989

Cockburn, Cynthia: »The Materiel of Male Power« (1981), i Feminist Review (ed.): »Waged
Work — a Reader«, London 1986, s. 93-113

Cockburn, Cynthia: »Gendering of Jobs: Workingplace Relations and Reproduction of Sex
Segregation«, i Sylvia Walby (ed.) 1988, s. 29-41

Dahlerup, Drude (red.): »Kgn sorterer«, Kgbenhavn 1989.

Dahlerup, Drude: »Kan arbejdsmarkedets kgnsopdeling brydes?« i Dahlerup (red.), Kg-
benhavn 1989, s. 9-41

Florin, Christina: »Kampen om katedern. Feminiserings- och professionaliseringsproces-
sen inom den svenska folkskolens lirerkar 1860-1906«, Umed 1987

Frederiksen, Inge & Hilda Rgmer (red.): »Kvinder, mentalitet, arbejde. Kvindehistorisk
forskning i Norden«, Arhus 1986

Fiirst, Gunilla: »Retriten frin mansjobben. En studie av industriarbetande kvinnor och ar-
betsdelningen mellan kénen pd en intern arbetsmarknad«, Géteborg 1985

Fiirst, Gunilla: »Konkurrens, kvalifikation och konssegregering. Arbejdskraftefterfrigan i
fokus«, i Dahlerup (red.) 1989, s. 45-56

Goéransson, Anita: »Frin familj dl fabrik. Teknik, arbetdsdelning och skiktning i svenska
fabrikor 1930-1877«, Lund 1988

Hagemann, Gro: »Kapitalisme, lgnsarbeid og kjgnnsarbeidsdeling«, i Inge Frederiksen &
Hilda Rgmer (red.) 1986, s. 50-63

Hagemann, Gro: »Lavtlgnsyrker blir til. Kvinnearbeid og kjgnnsskiller i sgm og telekom-
munikation, 1870-1940«, Oslo 1988

Hansen, Anette Eklund: »Kvindearbejde og kampen for ligelgn«, i Arbejderhistorie 40,
SFAH 1993, s. 2-14

Hernes, Helga: »Staten — Kvinner ingen adgang?«, Oslo 1982

Hirdman, Yvonne: »Sirart — likhet: Kvinnorérelsens Scylla och Karybdis?, i Frederiksen
& Romer (red.) 1986, s. 2740

Hirdman, Yvonne: »Genussystemet«, i »Demokrati och Makt i Sverige«, Géteborg 1990, s.
73-116

Holter, Harriet: »Berittelser om kvinnor, méin, samhille: Kvinnoforskning under trettio
ir«, 1 Acker m.fl. (red.) 1992, s. 55-104

Humeniuk, Jenny & Aase Mygind Madsen: »Jerntzppe og glasloft? Om horisontal kgns-
opdeling i jern- og metalindustrien og vertikal kgnsopdeling i banker og sparekasser, i
Dahlerup (red.) 1989, s. 115-126

Jensen, Elisabeth Mgller & Jytte Larsen: »Lgn efter kgn. Ligelgn i 100 &r«, Notat til FIU-
undervisere, Kbh. 1992

39



Jensen, Jane, Elisabeth Hagen & Ceallaigh Reddy (red.): »Feminization of the Labour For-
ce. Paradoxes and Promises«, Cambridge 1988

Jensen, Lisbeth: »Hvad har kgn og arbejde med hinanden at ggre?«, i Arbog for Arbejder-
bevazgelsens Historie nr.22, SFAH 1992, s. 215-224

Kold, Vibeke: »»... under samme Betingelser lige Adgang ...?« Kgnsideologi og affeminise-
ring i den kgbenhavnske kommuneskole 1930-1943«, i Den jyske Historiker nr.58/59,
Arhus 1992, 5. 119-134

Liedman, Sven-Eric: »Motsatsernes spel« I-II, Lund 1977

Liljestrom, Rita: »Gdr det att forene likhet och sirart?«, i Rapport frin Kvinnouniversitet,
Lund 1983, s. 128-136

Lindgren, Gerd: »Kamrater, kollegor och kvinnor. En studie av kénssegregeringsprocessen
i tvd mandsdominerade organisationer«, Umed 1985

Lofgren, Orvar: »Mentalitetshistoria och kulturanalys«, i Hiften for Kritiska Studier 2/
1984,s. 14-21

Marcussen, Randi: »Socialdemokratiets kvindeopfattelse og -politik fra 1960-73«, i Den jy-
ske Historiker nr. 18, Arhus 1980, s. 13-168

Melby, Kari: »Larerinnesak — kvinnesak og kvinnelighet«, i »Materialisten« 1-2/1985, s.
334

Melby, Kari: »Kvinneideologisk mangfold. Kvinnehistoria i teoretiskt perspektiv«, Konfe-
rencerapport frin det tredje nordiska kvinnohistoriker métet 1989

Mzrkedahl, Inge: »Nir manden er normen«, Socialforskningsinstituttet 1989:10

Nielsen, Hanne Rimmen: »Kvindekultur og l2rerindekultur.Er kvindekulturen en afhzn-
gig kultur?«, Arbejdsnotat nr. 6, Cekvina, Arhus 1988

Olsen, Anne: »Kvindeligt Arbejderforbund — mellem kvindekrav og partikrave, i Kvind-
folk II, 1987, s. 228-242

Oram, Alison: »Inequalities in the Teaching Profession: the Effect on Teachers and Pupils,
1910-1939, i Felicity Hunt (Ed.): »Lessons for Life — The Schooling of Girls and Wo-
men 1850-1950«, Oxford 1987

Peitchinis, Stephen G.: »Women at Work. Discrimination and Response«, Toronto 1989

Possing, Birgitte: »Viljens styrke. Natalie Zahle. En biografi«, Kgbenhavn 1992

Ravn, Anna-Birte: »Kgnsarbejdsdeling — et historisk perspektive, i Serie om Kvindeforsk-
ning nr. 27, Alborg 1989,s.157-173

Ravn, Anna-Birte: »Kvinder og ken i arbejderklassens og arbejderbevagelsens historiex, i
Niels Ole Hgjstrup Jensen m.fl. (red.): »Fremad — ad nye veje. Bidrag til diskussionen
om arbejderhistorien i 1990’erne«, SFAH 1990, s. 121-138

Reskin, Barbara E & Heidi I. Hartmann (Ed.): »Women’s Work, Men’s Work. Sex Segrega-
tion on the Job«, Washington D.C. 1986

Reskin, Barbara F. & Patricia A. Roos: »Job Queues, Gender Queues. Explaining Women’s
Inroads into Male Occupations«, Philadelphia 1990

Rosenbeck, Bente & Tine Vammen: »Arbejderkvinder bliver synlige« i Gerd Callesen m.fl.
(red): »Fremad og aldrig glemme. Ti irs forskning i arbejderbevagelsens historie — sta-
tus og perspektiver«, SFAH 1980, s. 225-249

Rosenbeck, Bente: »Kvindekgn. Den moderne kvindeligheds historie 1880-1980«, Kgben-
havn 1987

Rosenbeck, Bente: »Kroppens politik. Om kgn, kultur og videnskab«, Kgbenhavn 1992

Rostgdrd, Marianne: »Teknologihistorie — set ud fra et kgns- og kvindeperspektive, i Serie
om kvindeforskning nr. 27, Alborg 1989, s. 175-194

40



Scott, Joan E: »Deconstructing Equality - versus — Difference: Or, the Uses of Poststruc-
turalist Theory for Femininism«, i Feminist Studies vol 14 1/1988, s. 33-50

Sjgrup, Karen: »Kgnnet i sociologienc, i Peter Gundelach m.fl. (red.): »Sociologi under for-
andring«, Kbh. 1990, s. 353-383

Sendergaard, Dorte Marie: »Kgn pi universitetet. Kvalificering i et maskulint handle-
rume, i Anne Maj Nielsen m.fl. (red.): »Kgn i forandring. Ny forskning om kgn, socia-
lisering og identitet«, Kgbenhavn 1993

Walby, Sylvia (ed.): »Gender Segregation at Work«, Oxford 1988

Walby, Sylvia: »Theorizing Patriarchy«, Oxford 1990

Wikander, Ulla: »Kvinnors och mins arbeten: Gustavsberg 1880-1980«, Lund 1988

Wikander, Ulla: Genusarbetsdelning: Kénssegregering i arbetslivet under hundra &r. Falet
Gustavsberge, i Dahlerup, Drude (red.): »Kgn sorterer«, Kgbenhavn 1989, s. 163-177

41



Et magert udkomme
Introduktion®

Sonya O. Rose

Denne bog handler om den centrale rolle kgn spillede i den omfattende
reorganisering af tilverelsen som fulgte den industrielle kapitalismes re-
volutionering af gkonomi, politik, samfund og kultur i England i 1800-
tallet. Bogen fokuserer primeart pd betydningen af kgn for klasserelatio-
nernes udvikling i den anden halvdel af det 19. drhundrede.

England udgjorde den industrielle revolutions fortrop, det var i det 19.
drhundredes England den industrielle kapitalisme for fgrste gang stod i
fuldt flor. I den periode spirede og voksede frg som var blevet sdet i tidli-
gere perioder. For nogle blev hgsten rig, andre fik kun bitre frugter. Fa-
brikken erstattede hjem og varksted som arbejdsplads for de mange og
@ndrede landskaberne fra de flade Midlands til de forrevne bjergsider i
Lancashire i nord. Byerne svulmede for at kunne huse de mange menne-
sker som strgmmede til fra landdistrikterne, da nye mider at fremstille
kendte varer pd aflgste de gamle og der samtidig blev igangsat produk-
tion af nye varer, ofte til fjerne markeder pd den anden side af oceanerne.

Relationerne mellem og i blandt de m#nd og kvinder som skabte den
forste industrielle nation i verden @ndredes med industrisamfundets
fremvakst. Arbejdere og hindvarkere som k&mpede for at sikre sig et
udkomme, fandt mulighederne begrenset af de nye ansattelsesformer,
indbyrdes konkurrence om de f3 jobs, &ndret lovgivning og ®ndrede
holdninger til forpligtigelser overfor ansatte. De blev tvunget til at forsg-
ge sig med nye mader at overleve pd, som @ndrede de gamle vaner.
Kgnsforskelle udgjorde en central faktor i transformeringen af den socia-
le praksis og fremvaksten af nye méder at leve pa.

* Vi bringer her en oversattelse af introduktionskapitelet til Sonya O. Rose’s bog »Limi-
ted Livelihoods. Gender and Class in Nineteenth-Century England«, med venlig tilladel-
se fra Sonya O. Rose og forlaget Routledge.
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Industrialiseringens omvzltende indflydelse pd folks tilvarelse, og
den ulige fordeling af omkostninger og fordele ved den industrielle om-
formning af samfundet, har spillet en central rolle i den historiske sdvel
som for den sociologiske videnskab. De nybrud og sprekker som opstod
i den sociale orden og de samfundsmassige konsekvenser heraf fgrte til
den klassiske sociologis opstden. Karl Marx, Emile Durkheim og Max
Weber fremviste et socialt landskab under @ndring af klassekonflikter og
industrialisering. Mange historikere og sociologer er siden fulgt i deres
fodspor og har fokuseret pd en r&kke af de emner som ogsé er emner for
denne bog: Klasse, familierelationer og arbejderbevagelsens politik. Der
er dog hidtil ingen der har placeret kgn i centrum for den samfunds-
massige organisation og &ndring af samfundet.

E. P Thompsons historiske og teoretiske indsigt har beriget vores for-
stdelse af arbejderklassens dannelse i den fgrste halvdel af det 19. drhund-
rede! Thompsons analyse af arbejderklassens kultur og politiske aktivis-
me ansporede til nytenkning af klassebegrebet’. Thompson fortalte hi-
storien om hvordan arbejdere og hidndvarkere brugte deres kulturelle
ressourcer til at skabe en klassebaseret politisk respons pd de gkonomi-
ske &ndringer som havde gdelagt arbejderes og smihindvarkeres leve-
brad eller gjort deres fremtidige levevej usikker. Fra en helt anden til-
gangsvinkel havde Neil Smelser’s sociologiske studier tidligere ansporet
en hel generation af forskere til at analysere relationernen mellem &n-
dredede familiestrukturer og industrialiseringsprocessen®. Skgnt Smel-
ser’s analyser er blevet kritiseret for at reducere en kompleks historisk
udvikling til abstrakte strukturelle arsager, sd har det materiale han gra-
vede frem beriget vores forstdelse af den industrielle revolution. Han iag-
tog eksempelvis at der er en forbindelse mellem de radikale &ndringer af
familiens liv og politisk aktionisme, et tema som siden er blevet taget op
af kvindeforskere*. Undersggelser af Eric Hobsbawm og senere af Patrick
Joyce har fgjet nye facetter til vores viden om den sidste halvdel af det
19. drhundrede. Deres arbejder har sat gang i studier af splittelse inden-
for arbejderklassen, kapitalisternes strategier og nedtoningen af den poli-
tiske protest i anden halvdel af det 19. drhundrede’. Med forskellige me-
todiske tilgange har en reekke meget forskellige analyser hver pd deres
made bidraget til at gge forstdelsen af den fremvoksende kapitalisme.
Der er blevet peget pd kulturens betydning for formationen af de forskel-
lige klasser i samfundet, sammenhznge mellem radikale &ndringer i fa-
miliens liv og politisk aktivitet, og betydningen af forskelle indenfor ar-
bejderklassen og kapitalisternes strategier for klassesolidaritetens betin-
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gelser. Alle disse analyser lider dog af den skavhed, at de ikke har ind-
draget kvinders aktiviteter i deres analyser samtidigt, med at de ikke har
haft gje for den betydning ke¢nnet har haft for m@nds erfaringer og
handlinger.

Min bog bygger videre pd to értiers intense studier af kvinder og ar-
bejde, studier som har udfordret den kgnsblindhed som er indbygget i
den traditionelle sociologi og historieskrivningen om denne skelsztten-
de periode®. Kvindeforskningen startede med at vise, at kvinder faktisk
havde deltaget i det gkonomiske liv. Dette arbejde blev pdbegyndt med
Sally Alexanders og Alice Kessler-Harris’ omhyggelige kildestudier, af
henholdsvis britiske og amerikanske forhold, som belyste omfanget af
kvinders lgnarbejde’. Samtidig genopdagede kvindeforskere en tidligere
forskningstradition indenfor feltet®. Ved at ggre brug af dette materiale
kunne kvindeforskerne pévise at kvinders bidrag til familiens forsgrgelse
skiftede med kapitalismens udvikling, arbejdspladsernes lokalisering og
familiens situation i gvrigt®.

En anden del af kvindeforskningen har ligeledes haft betydning for re-
formuleringen af vores ideer om industrialiseringsprocessen. Ved ikke at
lade sig ngje med at konstatere at m®nd og kvinder havde forskellige
former for ansvar for familien, har historikere og sociologer veret med
til at afdekke kgnsarbejdsdelingens omfang og sejglivethed!®. De kon-
krete arbejdsfunktioner har &ndret sig over tid, men det ser ud til at der
pa trods heraf er to konstanter i kgnsarbejdsdelingen: Bide jobs og ar-
bejdspladser har varet kgnsmarkede og kun i undtagelsestilfelde har
meand veret underordnet kvinder. Skgnt eksistensen af en kgnsarbejds-
deling er blevet pavist igen og igen er de eksisterende forklaringer af fe-
nomenets overlevelsesevne stadig vage og utilsirekkelige.

P4 det seneste har forskerne vendt deres interesse mod konstruktionen
af mandlighed og har her is@r interesseret sig for den rolle familien, ar-
bejdet og lokalsamfundet spiller". Si lenge forskningen generelt fokuse-
rede pd kvinder eller forskellen mellem mands og kvinders arbejde tilfg-
jedes stadig nye facetter til vores forstielse af industrialiseringsprocessen,
uden at medfgre et radikalt brud med tidligere forstielser af de gkono-
miske og sociale transformationsprocesser. Den seneste tids interesse for
mand som kgnsvaesener og for arbejdets betydning for kgnsidentitetens
dannelse har veret med til at underminere kgnsneutraliteten i historie-
skrivningen om den industrielle transformation og arbejderklassens kon-
stituering.

Kvindeforskningen har alt i alt afslgret at forskningen i arbejderklas-
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sens historie ikke har varet omfattende og dybtgdende nok. Der er dog
stadig mange sociologer og historikere, der endnu ikke er overbevist om,
at ken er centralt for forstielsen af gkonomiske relationer. Det er ikke
udelukkende manglende viden om kvinders arbejde som har forhindret
forskere i at se kgnnets betydning!?. Kgnsrelationernes betydning er ik-
ke kun blevet afferdiget pd grund af mangelen pd mgnster i hvad der er/
var kvindearbejde og mandearbejde men ogsd fordi der ikke eksisterede
en kgnsteori’’. Faktum er, at der ikke har kunnet etableres konsensus
om kgn som analytisk kategori. Uden en teori har forskellene p4 mands
og kvinders erfaringer og de to kgns samfundsmassige placering kunnet
forklares med hevisninger til »biologien« eller »ngkonomien«. Uden en
forklaring af hvordan kgn fungerer eller en definition pd kgn, faldt for-
skerne tilbage pd andre forklaringer af de samfundsmessige forskelle
mellem m#nd og kvinder, de blev af mangelen p3 teori ledt tl at finde
andre forklaringer end kgn. Af mangel pé en teori om kgnnets tilblivelse
og funktion kunne arbejderklassehistorien eksistere videre uden at ind-
drage kvindeforskningens resultater. Endskgnt det ikke har skortet pd
analyser af hvordan kegn har influeret klasserelationer eller hvordan klas-
se har influeret kgnsrelationer, er det forblevet uklart hvordan denne
gensidige pavirkning har fundet sted. Senere i dette kapitel skal jeg for-
klare, hvordan en forstdelse af kgn som kulturel eller symbolsk kategori
kan forklare, hvorfor kgn er en central social kategori. Jeg analyserer
hvordan arbejdet blev organiseret i en rzkke industrier, fra metalindustri
over konfekture- til kniplingsindustrien og andre dele af tekstilindustri-
en, hvor jeg analyserer relationerne mellem kapital og arbejde og relatio-
ner mellem mand og kvinder gennem anvendelse af en kulturel tl-
gangsvinkel. Herigennem demonstreres hvordan kgn var med til at kon-
stituere sdvel en gkonomisk praksis som bestemte klasserelationer.

I kniplingsindustrien adskilte m&nds og kvinders arbejde sig markant
fra hinanden, de arbejdede som oftest ogsa pa forskellige steder. De voks-
ne mand som arbejdede pi kniplingsfabrikker var relativt hgjtgnnede,
mens de kvinder som arbejdede med at ferdigggre produkterne i hjem-
met n&sten intet tjente. I modsztning hertil var vevning pd maskinvave
i bomuldsindustrien bidde mande- og kvindearbejde. Kvinder og mand
arbejdede ofte side om side, udfgrte samme arbejde og blev stort set lgn-
net ens. Men disse kvinders og mands erfaringer med arbejdspladsen og
arbejderbevagelsen var alligevel ikke ens. I tekstilindustrien som helhed
forsggte arbejdsgiverne ofte at ansatte kvinder i stedet for mand, fordi
kvinder skulle have mindre i lgn. Som jeg siden skal vise, pvirkede kgn
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klasserelationerne i disse industrier pd ganske bestemte méder pa trods
af forskelle mellem industrierne.

Trikotageindustrien
— et puslespil af kgnsrelationer

Trikotage fremstilledes i byer og landsbyer i hele det gstlige Midteng-
land, iser i Nottinghamshire og Leicestershire'“. Produktionen af strik-
kede varer (ofte blot kaldet strgmpeindustrien) blev oprindeligt organise-
ret som forlagt arbejde. Denne industri var hjemmehgrende i det gstlige
Midtengland fra midten af 1700-tallet. Strikkede varer, strgmper og
handsker, blev strikket pd hinddreve maskiner af strgmpevavere eller
maskinstrikkere, af hdndvarkere som arbejdede for kgbmand, enten i
deres eget hjem eller pd smd verksteder. Denne produktion blev fgrst
sent industrialiseret. De fgrste fabrikker som anvendte dampdrevne ma-
skiner blev grundlagt i starten af 1850erne, men forlagssystemet viste sig
modstandsdygtigt, og et stort antal strgmpevavere fortsatte med at pro-
ducere pd hinddrevne maskiner indtil 1880erne, hvor forlagssystemet
oplevede en voldsom tilbagegang.

Koner og bgrn bidrog i det 19. drhundrede til husstandens samlede
indkomt ved at sgmme strgmper og sy handsker. Dette arbejde blev
kaldt »kvindearbejde«. Mange af de kvinder som arbejdede i trikotagein-
dustrien arbejdede altsd med at ferdigggre varerne ved hjzlp af nél og
trdd. Men der var ogsi et vist antal kvinder som arbejdede med maskin-
strikning pd samme mide som mandene. Fra omkring 1812 befandt tri-
kotageindustrien sig i en lang narmest ubrudt depression. Med de fal-
dende stykpriser mitte mand, koner og bgrn alle arbejde ved strgmpe-
vaevene for at tjene til livets ophold. M&ndene var ansvarlige for produk-
tionen overfor kapitalisterne, de kvinder og bgrn som strikkede, arbejde-
de under opsyn af husfaderen som modtog betalingen for familiens sam-
lede arbejde.

Arbejdskraften pd de fgrste fabrikker havde omtrent samme sammen-
setning som under forlagssystemet. Hovedparten af kvinderne i strgm-
peindustrien arbejdede med at ferdigggre varerne eller med forarbejder-
ne hertil, men nogle kvinder blev ogsé ansat til at passe de dampdrevne
strikkemaskiner. Den &ndrede produktionsorganisering medfgrte dog en
vasentlig &ndring i produktionsrelationerne for de kvinder som arbejdede
ved strikkemaskinerne: De fik nu selv udbetalt lgnnen for deres arbejde og
var ikke lzngere afth®ngige af mand eller fader for at have arbejde.
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Der var tale om en radikal forandring. Kvinder og mand blev nu an-
sat pd samme vilkir og betjente de samme maskiner, og der opstod kon-
flikter, fordi m@nd og kvinder nu konkurrerede om de samme jobs.
Kvinder blev fra starten lgnnet ringere end ma®ndene for at udfgre det
samme arbejde. Med udviklingen af en industriel kapitalisme og opkom-
sten af virksomheder hvor m#nd og kvinder ansattes som individer, for-
sggte arbejdsgiverne ofte at ansztte kvinder istedet for mand for at ned-
bringe lgnomkostningerne. Kvinderne fortrengte tendentielt mandene
indenfor trikotageindustrien. Det er derfor ikke overraskende at fagfore-
ningen, som alene organiserede mand, fra 1860erne og irhundredet ud
var optaget af dette problem. S4 tidligt som 1861 forsggte nogle arbejds-
givere at erstatte m@&nd med kvinder, mens m®ndene kempede for at
bevare deres arbejde. I et tilfzlde blev politiet tilkaldt, da en gruppe
mand samlede sig udenfor Mr. James’ fabrik i Nottingham. Mandene
var blevet fyret og erstattet af kvinder. En journalist rapporterede, at
kvinderne kunne »udfgre arbejdet ved den selvbevagelige vav ligesd ef-
fektivt som mand. Kvindernes lgn er, selvfglgelig, meget lavere end den
der gives til mand«*.

Tekstilindustrien var ikke noget sertilfelde. I mange industrier, fra
tekstil- til metalindustrien, opstod der konkurrence mellem mand og
kvinder. Arbejdsgiverne brugte kvinderne som lgntrykkere. Nogen gan-
ge erstattede kvinder simpelthen mandlige arbejdere, kvinder lavede her
pracis det samme, men fik kun en tredjedel eller det halve i lgn. Andre
gange ®ndrede arbejdsgiverne maskinerne, si arbejdet kr&vede mindre
faglig kunnen, eller de indkgbte nye maskiner som blev markedsfgrt
som »kvindemaskiner« og hyrede kvinder til at betjene dem, til en lavere
lgn end m@ndene havde fiet.

Nir arbejdsgiverne i denne periode ansatte kvinder i en industri hvor
der for havde arbejdet m&nd, var m@ndenes arbejde og deres lgnniveau
truet. Kampen mellem m#nd og kvinder om arbejdet resulterede i dbne
konflikter og fjendskab, pd linje med konflikterne mellem arbejdere og
arbejdsgivere. M&nd strejkede gentagne gange eller startede andre aktio-
ner, for at sikre sig at deres arbejde forblev »mandearbejde«. S& snart
mend fandt en mide at bevare eller skabe kgnsmarkede jobs, lykkedes
det at holde truslen om at kvinder kunne overtage arbejdet fra livet. I det
lange lgb var denne taktik dog sjzldent tilstrekkelig til at sikre bevarelse
af lgnniveauet indenfor faget. Kapitalisterne viste sig udholdende nir det
gjaldt om at finde udveje for at mindske produktionsomskostningerne
og sikre en stgrre profit.
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Det var mindre almindeligt at arbejdsgiverne lod mand overtage
kvinders arbejde. De fleste eksempler herpd stammer fra det 19. &rhund-
redes bomuldsvaverier. Som regel var det sidan, at mand der arbejdede
i et fag domineret af kvinder fik en ringere lgn end andre mand. Under
siddanne forhold var m&ndenes eneste mulighed for at beholde arbejdet
at kreve ens lgn for mand og kvinder og pd den mide fjerne grundlaget
for konkurrencen om arbejdet.

En razkke vigtige spprgsmal springer ud af denne korte gennemgang
af kgnsrelationer og industriel transformation i dele af tekstilindustrien.
For det fgrste, hvorfor varetog kvinder og mand som hovedregel forskel-
lige arbejdsfunktioner? Hvorfor var kgnsarbejdsdelingen - tendensen til
at kvinder og ma&nd havde forskellige jobs, arbejdede ved forskellige ty-
per af maskiner og arbejdede indenfor forskellige produktionsorganise-
ringer — s sejglivet? Hvordan influerede forestillinger om kgnsforskelle
arbejdsgivernes ans®ttelsespraksis, miden at fordele arbejdet pd og mé-
den at indrette arbejdspladseerne p&? Hvilken indflydelse havde den fa-
miliere status pd mends og kvinders arbejdsmgnstre, havde det nogen
betydning, om man var kone, mor eller sgn, for arbejdsfunktioner og an-
settelsesformer? Da arbejdsgiverne sggte at erstatte me&nd med kvinder,
hvorfor reagerede mandene s ved at kempe mod kvinderne, og hvorfor
valgte de udelukkelse af kvinderne, fra arbejdspladserne og fagforenin-
gerne, som hovedtaktik? Hvad var det der hindrede kvinder og mand i
at std sammen overfor arbejdsgiverne, og deres stadige forsgg pé at mind-
ske produktionsomkostningerne, og solidarisk k&mpe for bedre levevil-
kér? Hvis lgnforskellen var blevet udjevnet og arsagen til konkurrencen
hermed elimineret, ville me&nd og kvinder sd sammen have kunnet byg-
ge orgsanisationer baseret pd mands og kvinders ligevaerd?

Kogn og kulturanalyse

Gennem en analyse af kulturen eller symbolerne vil jeg vise hvordan
pkonomiske relationer delvis var (og er) konstitueret gennem kgnnet.
Jeg vil analysere en bred vifte af kilder, skriftlige sdvel som mundtlige,
ritualer sdvel som anden praksis der var med til at strukturere karriere-
menstre og kgnsarbejdsdelingen pé fabrikkerne, for herigennem at vise
hvilke forestillinger der eksisterede om mandligt og kvindeligt, og hvor-
dan de involverede parter selv tolkede de begivenheder, de var en del af.
Denne tilgangsvinkel er nyttig af flere grunde. For det fgrste kastes
der lys over de dele af den sociale veeren som almindeligvis aldrig beskri-
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ves eksplicit, netop fordi der var tale om selvfplgelige praksisser. I mod-
setning til sociologien og antropologien, som studerer levende menne-
sker, har historikerne darligere vilkar for at analysere det selvfglgelige.
Folk i samtiden har kun efterladt bem@rkninger herom i det gjeblik
selvfglgelighederne ikke lengere var selvfglgelige, d.v.s. nir en daglig-
dags praksis allerede var under forandring eller ikke l&ngere kunne tages
for givet. Opfattelsen af kgnsforskelle, og den indflydelse denne opfattel-
se udgvede pa folks handlinger, hgrer til det selvfglgelige. Disse opfattel-
ser udgjorde en del af »hvad enhver ved«. Forskellene syntes at vaere »na-
turlige«'. Konstitueringen af kgnsforskelle i fortiden, og deres indflydel-
se pa folks handlinger, kan bl.a. analyseres ved at se pd sprogbrug, ritua-
ler og andre former for social praksis. For det andet har et utal af sam-
fundsteoretikere argumenteret for, at handlinger udspringer af folks tolk-
ninger af den givne situation, de stir i'” Hvis disse teoretikere har ret, si
mi det vare historikernes opgave at grave disse tolkninger frem. Kultur-
analyse er en virkningsfuld metode til at genskabe folks tolkninger af
disse begivenheder.

En tredje grund til at valge kulturanalysen som metode er, at folk ska-
ber sammenh&ng og mening i deres oplevelser gennem offentlige perso-
ners tolkninger af begivenheder eller alment tilgengelige teksters tolk-
ninger af begivenhederne. Disse offentlige tolkninger vil jeg i det fglgen-
de under et benzvne kulturprodukter. Kulturprodukter bestir af sym-
bolske tolkninger som allerede deles af mange. Kulturprodukternes rolle
er at mediere mellem det kendte og alment accepterede og det nye'®. Der
er tale om retoriske manifestationer, der har som formal at overbevise'®.
Kulturprodukter inkluderer ritualer, eksempelvis demonstrationer og ga-
deoptog, sével som taler, avisartikler, l&serbreve, pamfletter, videnskabe-
lige udredninger, fotografier, tegninger og karikaturtegninger?® Gader,
pladser, forsamlingshuse,parlamentet og medierne udggr tilsammen den
arena, hvor den politiske kamp om meningsdannelsen foregir. Bide det
der bliver sagt, og méden det siges p4, er en vigtig del af den politiske
proces. Disse kulturprodukter spiller derfor en central rolle i denne bog.
Kulturprodukter tilbyder deres publikum en fortolkning af begivenhe-
der og oplevelser, som sidenhen kan anspore til politisk aktivitet. Kul-
turproduketer spiller en s&rlig rolle ved at tolke begivenheder ind i en be-
stemt ramme og dermed begrense de fremtidige tolkningsmuligheder.
Kulturprodukter undertrykker, negerer eller tier om mulige andre tolk-
ninger. Disse tolkninger, som er en del af den politiske proces, er her-
igennem med til at sette rammerne for folks mide at leve pa. Nér tolk-
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ninger fremsattes af sarligt kendte eller magtfulde folk, eksempelvis
medlemmer af parlament eller regering, ejere af store virksomheder, fag-
foreningsledere, strejkeledere eller praster, antager de en stgrre betyd-
ning og fir stgrre gennemslagskraft, end de alternative tolkninger, som
matte blive fremfgrt af personer, der er ukendte i en bredere offentlig-
hed. Dertil kommer at kulturprodukter ansporer til eller udelukker be-
stemte handlinger, fordi sprogbrugen i sig selv peger pa og herigennem
definerer det handlende subjekt. De henvender sig til et allerede eksiste-
rende subjekt og bygger videre pd det hidtil selvfglgelige for at fremkalde
fellesfglelse og enighed. De appellerer herigennem til bestemte dele af
folks erfaringer og ggr disse erfaringer til en del af folks identitet?.

For det fierde udggr kgnssystemet et altgennemtrengende symbolsk
system som indlejres i alle sociale relationer, heri inkluderet de gkono-
miske relationer. Jeg skal vende tilbage hertil senere i dette kapitel. Kgn-
net gir forud for den sociale veren og kgnnet udggr en meget vaesentlig
del af den personlige identitet. Derfor ma kgnsforskelle, og synet pa dis-
se forskelle, placeres centralt i analyser af samfundsforandring, som man-
ge kvindeforskere har argumenteret for.

Den tlgangsvinkel jeg har valgt, kan kaste lys over spgrgsmél, som
den forskning der har fokuseret pd kgnsmearkning af jobs eller kgnsar-
bejdsdelingen pé arbejdsmarkedet, ikke har kunnet besvare. Denne bog
sgger at give et svar pd hvorfor arbejdsgiverne ofte undlod at handle
strikt gkonomisk rationelt, som et eksempel p3d hvordan den gkonomi-
ske praksis blev influeret af kulturen. Ved at analysere arbejdet, og rela-
tionen mellem lgnarbejde og familieliv, afslgres det hvorfor konkurren-
cen mellem mand og kvinder om bestemte jobs ofte endte i gdeleggen-
de modsatninger. Ved at kaste lys over sprogbrugen i fagforeningsleder-
nes appel til faglig solidatitet, klarggres det hvorfor kvinder ofte reduce-
redes til bifigurer i fagforeningernes aktiviteter. Brugen af kultur- eller
symbolanalyse, is®r analyser af sprogbrug, associeres almindeligvis med
post-strukturalisme og post-modernisme, og er indenfor historieviden-
skaben forbundet med Joan Scotts seneste varker. Scotts understregning
af betydningen af at analysere sprogbrug og betydning, is@r som et vark-
tg) til at forstd kgnnets betydning, har affgdt megen diskussion?. Scotts
kritikere har frygtet at symbolanalyse og is@r diskursanalyse fir som
konsekvens, at forskerne fortaber sig i subjektive fortolkninger og igno-
rerer de materialle livsbetingelsers hérde realiteter.

Jeg deler til en vis grad kritikernes bekymring. Jeg er overbevist om at
det er meget vigtigt i en analyse at tage hgjde for »totaliteten af sociale
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praksisser fordi den sociale praksis i sidste ende er den eneste kraft, som
er i stand til at spreenge de rammer, der er givet af en bestemt diskurs«
for nu at citere historikeren Christine Stansell?®. I denne bog forsgger jeg
at tage hgjde herfor ved at vise, at erfaringsdannelsen var et resultat af
bestemte tolkninger. De mangesidede, forskelligeartede og varierende
livsomstzndigheder gik pd ingen made restlgst op i disse tolkninger. Jeg
undersgger ogsd hvorledes klasserelationer vanskeliggjorde forsggene pa
at skabe sig talelige livsvilkar. Jeg vil endda havde, at den mide kgn ind-
lejredes i den sociale praksis, sdvel som den mdde kgnsforskelle fremstil-
ledes p4, var et resultat af ideer udbredt af magtfulde autoriteter med af-
gorende konsekvenser for arbejdernes livsvilkir. I denne bog sgger jeg
siledes at forene en social og en kulturel tilgang i en analyse af relatio-
nerne mellem kgn og gkonomi.

Min grundlzggende antagelse (som udfoldes mere detaljeret senere i
dette kapitel) er, at den industrielle kapitalisme var et produkt af en
kompleks samvirken af uafth®ngige praksisser, som ikke kan reduceres
til eller forklares med henvisning til gkonomiske lovmassigheder. Det
betyder ikke, at jeg ignorerer betydningen af vigtige gkonomiske fakto-
rer sdsom lgn, konkurrence mellem virksomhedsejerne eller kapitalak-
kumulationens imperativ. Hvor meget folk fik i lgn, eksempelvis, fik
konsekvenser for hvad og hvor meget de kunne spise, og om de havde
rad til tgj og medicin eller ikke. Men disse gkonomiske faktorer var ikke
selvstendigt virkende faktorer, lgsrevet fra politiske, sociale eller ideolo-
giske faktorer. Et eksempel: Arbejdsgiverne opnéede relativ frihed til at
fastsztte (mands) lgnninger ud fra markedsmekanismer, bdde som en
konsekvens af @ndret lovgivning og hvad der almindeligvis blev anset
for at vere »den bedste mide at ggre tingene p«.

Billedet af en gordisk knude giver et bedre billede af de komplekse
processer, der ligger bag @ndringer af gkonomiske relationer, end en ny-
delig ligning med en rekke variable. I alle tilfzlde er det vigtigt at vare
opmarksom p4, at det er os, der benzvner fenomerne gkonomiske fak-
torer. For de der modtog den, var lgnnen andet og mere. Lgnnens stgr-
relse athang af alder og kgn, nogen gange var alder og kgn faktisk mere
afggrende end arbejdets art. Dertil kommer, at lgnnen var bindeled mel-
lem det der foregik pd arbejdspladsen, livet i hjemmet og i lokalsamfun-
det. Det er derfor jeg har brugt ordet udkomme* i titlen - for at signale-

* Sonya O. Rose bruger her og i titlen ordet »livelihood«, som jeg pd dansk har oversat til enten
nlevebrgd« eller »udkommex, alt efter hvilket ord der passede bedst ind i den givne kontekst.
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re at folk arbejdede for at leve. De folk denne bog handler om var for
stgrste partens vedkommende en del af en familie, havde hjemme i et be-
stemnt nabolag og i en bestemt by. For kort at sammenfatte min argumen-
tation: Jeg opponerer mod at reducere den historiske udvikling til en hi-
storie om hvordan usynlige krafter, kaldet gkonomiske relationer, deter-
minerer folks handlinger.

Tvartimod, gkonomiske relationer blev (og bliver) formet af komplek-
se sociale og kulturelle relationer. Kgn blev herigennem en central faktor
i udformningen af de gkonomiske relationer i samfundet.

Problemerne med at definere kgn

Kgn er et begreb, der i sig indeholder mange aspekter, aspekter der p en
og samme gang refererer til konkrete relationer mellem mand og kvin-
der, til kvinders og mands forskellige samfundsmassige positioner, til
forestillinger om hvad det indebzrer at vere mand og kvinde, og de
trek ved en person der ggr denne mere eller mindre kvindelig eller
mandlig; til selvopfattelsen sivelsom andres opfattelse. De egenskaber
som associeres med et bestemt kgn skifter til stadighed, og en oprems-
ning af egenskaber vil derfor aldrig vere logisk konsistent men praget af
forskellige opfattelser. Og for at ggre det hele endnu mere indviklet, s er
de traditionelle opfattelser af mandligt og kvindeligt sjeldent sammen-
faldende med den daglige praksis, med mands og kvinders faktiske age-
ren, selvom opfattelsen af mandligt og kvindeligt pa forskellig vis influe-
rer pd bide tankemdde og handlinger. Endeligt er forestillingen om
mandligt og kvindeligt med til at ordne og &ndre opfattelsen af den om-
givende verden, ligesom disse opfattelser indoptages i og bliver en inte-
greret del af verdiforestillingerne. Opfattelsen af mandligt og kvindeligt
bruges ikke kun til at forklare de faktiske relationer mellem mand og
kvinder, men indgér i konstruktionen af politik, religion og videnskab, i
konstruktionen af folks omverdensforstielse sdvel som folks selvforstiel-
se. Begrebet kgn refererer pd en og samme gang til social status, sociale
relationer og de forestillinger folk ggr sig om andre mennesker og sig
selv. Jeg havder, at det er gennem kulturen — artikulationen af forestil-
linger, ideologier og symboler — at kgn influerer pd helheden af sam-
fundsmassige strukturer og sociale relationer. Mange tidligere forsgg pa
at definere begrebet kgn og forstd kgnnets indvirken pd det sociale liv, er
strandet pd at ville skelne mellem materielle realiteter og ideer, en skel-
nen mellem virkelighed og forestillinger, som er implicit i de fleste teori-
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dannelser. Denne dualisme har gjort det vanskeligt at analysere kultur-
ens betydning for den sociale veren®. Dualismetznkningen har preget
mange historiske og sociologiske analyser og har is@r veret fremher-
skende indenfor gkonomisk historie og arbejderhistorie. I disse studier
er kultur ofte blevet anset for at vere et overbygningsfenomen, som no-
get frembragt af de materielle forhold, og ikke som en del af den materi-
elle realitet®®. Opfattelser ses som afspejlinger af den sociale veren, frem-
for at blive anskuet som en del af den sociale veren. Det vil sige, de an-
skues som begrebslige abstraktioner og ikke som billeder af virkelighe-
den®.

Dualismetznkningen ligger ligeledes til grund for den tenkning, som
anser en analytisk abstraktion, gkonomien, for at vaere den egentlige ir-
sag til smfundsmassig forandring. Denne form for tenkning associeres
ofte med marxisme, men stammer snarere fra den neoklassiske gkonomi.
Neoklassiske gkonomiske teorier har implicit udgjort en del af grundla-
get for sociologiske analyser af kgn og arbejde?’. Raymond Williams har
udrtrykt det klart: »Det er (...) bemarkelsesvardigt, at kapitalismens for-
talere i det 20. drhundrede har hgrt til de teoretikere, som mest vedhol-
dende har holdt fast ved forestillingen om gkonomien som den afggren-
de forklaringsfaktor. Hvis man gnsker at blive overbevist om at vores til-
varelse bestemmes af gkonomien, si gi til de borgerlige avisers erhver-
ssider, det er sidan de ser pd tilvarelsen«?. @konomisk determinisme og
dualisme har levet videre indenfor dele af den marxistiske bevagelse,
som opererer med et skel mellem basis og overbygning, og forestillinger
om »gkonomien som bestemmende i sidste instans«?”’. Kulturens betyd-
ning for samhgrigheden mellem den mangfoldighed af sociale relationer
som tilsammen udggr den sociale varen, bliver til stadighed bestridt fra
marxistisk hold*.

Debatten om kgn og klasse mellem forskellige retninger indenfor fe-
ministisk tenkning, har afspejlet debatten mellem forskellige marxister.
Teorien om at kapitalisme og patriarkat er to uath@ngige systemer, er ba-
seret pd en snaver opfattelse af materialiteten, som medfgrer en spalt-
ning mellem ideernes verden og handlingens®. For alligevel at kunne
opretholde en balance mellem og ggre kgn og kapitalisme til to lige be-
tydningsfulde systemer, har disse teoretikere forsggt at ggre kgn til en
materiel realietet, pd linje med produktionsrelationerne®2. Nér en analyse
af kapitalismen fokuserer pd produktivkrefter og produktionsrelationer,
som tilsammen udger drivkraften bag kapitalakkumulationen og som re-
sulterer i profitmaximering pd grundlag af udbytning af arbejdskraften,
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ma analysen af patriarkatet fglgelig anskue patriarkatet som et system
hvorigennem mand kan udbytte kvinder seksuelt og gkonomisk, ved at
undertrykke og udbytte kvinder®. De der argumenterer for en et-system
teori, patriarkalsk kapitalisme eller kapitalistisk patriarkalisme, md enten
henvise kgn til at udggre en del af den ideologiske overbygning pé de
grundleggende gkonomiske produktionsrelationer, eller havde at patri-
arkatet er blevet subsumeret af kapitalismen, og se biologien, eller kvin-
dernes sarlige rolle i reproduktionen, som den vasentligste rsag til
kvindernes undertrykkelse (kvindekroppen kommer hermed til at udgg-
re det materielle grundlag for kvindeundertrykkelsen). Reproduktionen
anskues her enten som en del af kapitalismens udbytning af kvinderne
eller som en kilde til klassekonflikter*.

Raymond Williams forenener i sine analyser praksis, sprog, ideer, fore-
stillinger, fglelser og levet erfaring og oph@ver herved materialisme/dua-
lisme dikotomien. Williams’ tilgang kan derfor anvendes som udgangs-
punkt for at forstd kgnnets betydning for klasserelationerne sivelsom ka-
pitalismens mdde at fungere pa i praksis®. Williams insisterer pa betyd-
ningen af at f greb om helheden i de sociale forandringer, som ikke ma
forveksles med autonome abstraktioner som »gkonomi« som grundlag
for historisk forandring®. Williams forstdr sprog som et socialt struktu-
reret system af vardiladede symboler, og tanke eller bevidsthed som et
tavst sprog, der i symboler og symbolske handlinger giver udtryk for
folks forskellige verdiforestillinger. Williams argumenterer for at tanke
og handling, bevidsthed om og materien, er uadskillelige dele af en hel-
hed. Endelig foresldr han, at ideologier eller sammenhangende tankeszt
aldrig til fulde kan give udtryk for den mangefacetterede livserfaring,
endda selvom disse ideologier eller ssmmenh@ngende tankeszt bliver en
del af den alment accepterede méide at formulere erfaringer pa¥. Ideolo-
gier er med til at forme folks erfaringer gennem fortolkning af oplevelser,
men de udtgmmer ikke den oprindelige oplevelse. Ikke fortolkede ople-
velser vil leve videre i den indre forestillingsverden og give sig udtryk i
form af fglelser, der kan mobiliseres og danne udgangspunkt for politiske
bevagelser.

Williams’ teori angiver en mide at nerme sig en forstielse af kgnnets
betydning. De samfundsmssige forestillinger om mandligt og kvinde-
ligt giver sig udtryk i forskellige praksisser som udggr en ramme for
folks liv. Det er meningslgst at forestille sig menneskelig eksistens uden
en social vaeren. Gennem sproget er alle mennesker konstitueret som so-
ciale vasener. P4 samme méide er det meningslgst at tale om mennesket
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som intetkgn®. Kgnsrelationerne er en del af det sociale liv og kan der-
for ikke athandles som en udefrakommende begrznsning pd livsmulig-
hederne. Denne pointe er vigtig netop fordi kgnsforskellen er blevet legi-
timeret ved at blive naturaliseret®®. Men kgnsforskelle skabes netop i
hverdagens praksis og inddrages i hverdagens praksis gennem de struk-
turer som opstir og opretholdes af den selvsamme hverdagens praksis®.
De samfundsmassige aktgrer er som oftest ikke selv bevidste herom.
Men en afgrensning af kgnsforestillinger til at udggre bevidste forestil-
linger og intentioner kan ikke hjelpe os til at forstd hvorfor forskelle
mellem kgnnene til stadighed genskabes af arbejdsgivere som i gvrigt ik-
ke setter spgrgsmélstegn ved ideen om at mand almindeligvis er fagler-
te og kvinder ikke*. Samtidig er det dog vigtigt at huske p, at opfattel-
sen af kvindeligt og mandligt aldrig vil kunne indfange kompleksiteten
og modsztningerne i hverdagens praksis. Forestillingerne om mandligt
og kvindeligt bliver derfor til stadighed udfordret og vil aldrig falde dl
ro i et fast struktureret system.

En operationel definition af kgn

Kgn er et klassifikatorisk system som afbilder de forskellige positioner
mand og kvinder indtager i samfundet. Det er et system af betydninger,
der i praksis anviser m@nd og kvinder forskellige placeringer i samfun-
det og som herigennem strukturerer deres erfaringer pa forskellige vis.
Forskellige samfund adskiller sig ikke bare m.h.t. de eksisterende fore-
stillinger om mandligt og kvindeligt, men ogsé i graden af adskillelse
mellem mands og kvinders livsverden og livserfaringer. Historisk set
har forskellen mellem m®nd og kvinder representeret og konstitueret
forskellen pd mands og kvinders samfundsmassige magt*. I de vestlige
samfund er den samfundsmassige skillelinje mellem m#nd og kvinder
alene baseret pd den biologiske kgnsforskel. Alle gvrige forskelle og lig-
heder mellem mennesker er blevet anset for irrelevante. Ligegyldigt
hvor ens eller forskellige livsomstzndighederne i gvrigt har formet sig,
er alle mennesker med kvindelig fysiologi kvinder, og alle med mandlig
fysiologi ma&nd*®.

I vores samfund, som i de fleste andre, har vi troet at den anatomiske
forskel var et tegn pa grundleggende forskelle mellem kgnnene. I det 19.
drhundrede blev kvinders fysiologiske evne til at undfange og opforste
bgrn understreget, mandens rolle i forplantningen og opdragelsen af bgr-
nene blev ikke omtalt. Det der er bemaerkelsesvardigt er at 1800-tallet
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placerede alle kvinder, lige gyldigt om de s3 var for gamle eller for unge
til at f3 bgrn i kategorien mgdre. Kvindens fysiologiske kgn angav enten
et potentiale, en faktisk realitet eller en tidligere status. Understregnin-
gen af kvindernes sarlige rolle i reproduktionen betgd, at alle gvrige for-
skelle eller ligheder blev anset for at vare irreleveante, de faktiske for-
skelle mellem kvinder, og mellem mand, blev pd denne mide udvisket.
Som Mary Poovey skriver »alle kvinders evne til at fgde bgrn blev frem-
havet som mere betydende end de forskelle der i gvrigt var pd kvin-
der«*. Hvis et samfund p4 samme mdde ville understrege en lighed mel-
lem alle mznd, ville alle m#&nd blive betragtet som insemingrer, ligegyl-
digt om de sd i gvrigt var i stand til eller havde lyst til at ggre nogen gra-
vide eller ej. Men selvom det 19. drhundredes Storbritannien var meget
optaget af »essentielle« biologiske forskelle, blev mand ikke kgnsstemp-
let pd samme méde. Deres biologi var ikke pd samme méde i fokus. Det
viktorianske England associerede snarere kvinder med biologi eller na-
tur, mens manden var kultur. Kvinder var »kgnnet«®.

Kgnskatagorier er ogsd blevet forbundet med andre attributer end de
anatomiske eller fysiologiske. I det 19. &rhundrede blev disse kgnskende-
tegn stillet op mod hinanden som modsztninger: Mnd var aktive, uaf-
hangige, sterke, rationelle; kvinder var passive, ath®ngige, svage og fgl-
somme. Endvidere blev disse kulturelle betydninger som tillagdes det at
vare mand eller kvinde, anset for at vare »natur«, noget iboende, en del
af den anatomiske eller fysiologiske forskel pd m@nd og kvinder. Det an-
toges at kgnnet fortalte noget essentielt om en person; hvis personen ik-
ke passede til kendetegnene blev han eller hun klassificeret som en afvi-
ger*. Rubriceringen af mennesker i kategorier: kvinde og mand, kvin-
delig eller mandlig skete efter moralske kriterier, men blev anset for at
foregd efter »virkelige« eller »naturlige« kriterier.

Kgnnenes kendetegn blev ogsé brugt til at differentiere mellem men-
nesker af samme kgn. I det 19. drhundrede var mandighed et begreb som
adskilte nogle mend fra andre. Mandighed betgd som oftest noget @re-
fuldt. En person af hankgn kunne opnd at blive kaldt mandig gennem
det arbejde han udfgrte, gennem evnen til at forsgrge en familie, gennem
den opfgrsel han fremviste som medlem af sin fagforening eller som ar-
bejdsgiver i forhandlinger med arbejdere. At vare en mand i det britiske
samfund var knyttet til og blev tillagt samme vardi som »uath®ngig-
hed«. At vaere en mand var silede ikke blot det modsatte af at vere kvin-
de, men ogsi af at vere dreng?’. Mandighed var derudover p& en meget
kompleks mide knyttet til respektabilitet, en meget vaerdsat victoriansk
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dyd. At vere mandig var derfor det samme som at vere retskaffen og re-
spektabel, som igen var det samme som at vaere modig, sterk og uathaen-
gig. Brugt om en kvinde konnoterede retskaffen og respektabel derimod
dydighed, huslighed og moderlighed. Juridisk set var en kvinde ikke en
uathengig person, og forestillingen om ath@ngighed som et iboende ka-
raktertrek sivel som den faktiske juridiske ath@ngighed passede dirligt
sammen med arbejderkvindernes liv, preget som det var af kampen for
at sikre sig et udkomme for dem selv og familien. Ironisk nok blev arbej-
dermend anskuet som uafh@ngige personer, skgnt de var ath@engige bi-
de af deres arbejdsgivere, som sikrede dem et job, og ofte ogsé af deres
koner og bgrn der, skgnt de juridisk set var afh@ngige personer, bidrog
til husholdningen sével gkonomisk som pd andre mader. Ved at forbinde
forskellige verdier med henholdsvis det kvindelige og det mandlige kom
disse ideologiske konstruktioner til at danne rammen for tolkninger af
de erfaringer, som arbejderklassens m@nd og kvinder gjorde sig. De ide-
ologiske konstruktioner modsagde ofte almindelige folks erfaringer. Ek-
sempelvis kunne idealet om den mandlige forsgrger, som tjener en lgn
der er stor nok til at forsgrge familien, og husmoderen, der kunne vie sit
liv til at passe familien, ikke realiseres af flertallet af gifte arbejdere. Kon-
flikten mellem ideal og virkelighed, mellem den konstruerede mandlig-
hed og kvindelighed og den levede erfaring, gav derfor rig anledning til
udfoldelse af politisk retorik eksempelvis i forbindelse med strejker.

Udover at representere en forskel mellem mennesker synes kgn ogsd
at vere en s central made at representere forskelle pd, at kgn kan bru-
ges til at konstruere forskelle mellem alle mulige former for ting og sa-
ger, som eksempelvis tgj, mad, verelserne i et hus, méider at spise og
drikke p3. Endelig er kgnsforskelle, som Joan Scott har gjort opmark-
som p4, helt centrale i skabelsen af magtrelationer®. Kort sagt, kgn er et
symbolsk system til at representere forskelle. Skabelsen af kgnsforskelle
er derfor n@rmere beslegtet med de processer som @ndrer sprogbrug
end med samfundsmessige &ndringsprocesser. Sproget skaber forskelle,
gennem den rzkke af symboler det bestdr af. Disse symboler har skiftet
brug og betydning, men for at kunne bruges som sprog, ma symboler
forstds af andre. Parallelt hertil er kgn en méide at representere og kom-
munikere forskelle. Kgnnets sprog bliver brugt i en rekke forskellige so-
ciale sammenha&nge og indplacerer mennesker i forskellige positioner i
forhold til samfundsmagten. I det 19. rhundredes England var disse po-
sitoner forbundet med forskelle i adgang til politiske og gkonomiske
ressourcer.
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De tankegange som er presenteret ovenfor begrunder ogsé hvorfor
kon er s& fundamental en kategori i alle sociale relationer, inklusive gko-
nomien. For at udirykke det enkelt, sd indgdr alle i et arbejdstager-ar-
bejdsgiverforhold som kgnsbestemte vaesener, med mindre der er for-
hold, som aktivt modarbejder kgnnets gennemslagskraft. Det 19. &r-
hundredes arbejdsgivere var praeget af tidens kgnsforestillinger, nir de
ansatte arbejdere og ledte og fordelte arbejdet. De gik pr. definition ud
fra at alle faglerte var mand, og i deres mide at lede og fordele arbejdet
pé skabte de jobmuligheder som passede til forestillingen om en arbejder
uden bindinger og forpligtigelser i forhold til husholdningen. En arbej-
derkvinde, specielt en arbejdende mor, var en selvmodsigelse. Arbejde
blev tilrettelagt ud fra den foruds®tning at arbejdere ikke var mgdre.

Fordi kgn var s dybt indlejret i den mide arbejdet blev struktureret
pa, fik mend og kvinder en forskellig placering i hierarkiet pd arbejds-
pladsen. Kvinder fik mindre i lgn end mand. Kvinder arbejdede ofte
under opsyn af mand, mens mand aldrig arbejdede under opsyn af
kvinder. Kvinder og mand havde forskellige forpligtigelser i forhold til
familien. Med den mide mandlighed var konstitueret og blev sat i oppo-
sition til kvindelighed pd, kom spgrgsmal der rejstes i forbindelse med
konflikter mellem arbejdere og arbejdsgivere derfor pd en og samme
gang til at vedrgre kgn og klasse. Med den mide kgnsforskellene var
konsitueret pd, definerede og skabte de mandlige ledere af arbejderbeve-
gelsen, gennem deres organisationer og solidaritetsmanifestationer, arbej-
deren i mandens billede. I denne bog vil jeg se pd hvordan mandlighed
og kvindelighed blev konstrueret i arbejdet, i husholdningerne og pé ar-
bejdspladsen. Forestillingen om hvad det betgd at veere mand og kvinde
blev ogséd dannet af en rakke sociale institutioner, inklusive kirken, pres-
sen, forlystelsesetablissementer, klubber, udannelsesinstitutioner, selv-
hjzlpsforeninger og fritidsaktiviteter. Jeg er dog overbevist om at hjem
og arbejdsplads, familie og arbejde, udgjorde det centrale omdrejnings-
punkt i bide mands og kvinders liv i arbejderklassen.

Skgnt jeg i denne bog fokuserer pa den mide kgn var med til at forme
sociale, politiske og gkonomiske relationer, si er relationerne mellem
kon og klasse ikke simple envejsrelationer. Analytisk kan vi skille kgn
og klasse, men folks liv var pd samme tid gennemsyret af klasse- og
kgnsrelationer®. I det 19. drhundredes England, blev arbejderbevagel-
sens organisationer og institutioner skabt af de af kgn formede klassere-
lationer, som dernast igen var med til at prege kgnsforestillingerne. Det
ses tydeligt i den méde de faglerte arbejdere og hdndvarkere gennem
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deres deltagelse i politiske og faglige organiseringer og broderskaber un-
derstregede deres felles identitet som mznd®. Det maskuline ideal, for-
sgrgeren, som forudsatte at kvindens fornemste opgave var at vare hu-
stru og mor, var et ideal som blev fremhavet af faglerte fagforenings-
mand, iser bomuldsspinderne, af deltagere i kampen for 10 timers ar-
bejdsdagen og af Chartistbevaegelsen i dens arbejde for almindelig stem-
meret til mend>'. De organisationer som blev skabt af faglerte mand og
hindvarkere i deres kamp for politiske og gkonomiske rettigheder, spil-
lede en afggrende rolle i den samtidige ®ndring af kgnsforestillingerne
og var med til at give »nmandlighed« og »kvindelighed« en ny mening.

Kapitalisme og klasse

Akkumulationen af kapital og udvikling af industrien er under kapitalis-
men baseret p4, at arbejderne er tvunget til at slge deres arbejdskraft for
at overleve. Men kapitalisme er andet og mere end et gkonomisk system.
Udviklingen af industrikapitalismen medfgrte, som antydet ovenfor, en
samtidig politisk, social, kulturel og gkonomisk transformationsprocess.
Nir jeg bruger ordet kapitalisme hentyder jeg til de sociale og gkonomi-
ske praksisser som, centreret om den private ejendomsret og akkurmula-
tionen af rigdom, var influeret af en mangfoldighed af kulturbestemte
praksisser. Kgn gvede en afggrende indflydelse pa disse.

I denne bog analyserer jeg en rekke eksempler pd hvordan kapitalis-
men voksede frem som et szt af bestemte praksisser. Som et led heri ana-
lyserer jeg hvordan arbejdsgiverne fordelte arbejdet, organiserede pro-
duktionsprocesserne og ledede virksomhederne. Jeg analysererer ogsd
hvordan kgnsforestillinger influerede statslige politkker og hvordan den
centrale rolle som den statslige politik fik for industrikapitalens udvik-
ling begrensede de muligheder arbejderklassens kvinder og mznd havde
for at skaffe sig et udkomme>2. Kapitalisternes praksis var bide afhengig
af og skabte lgnarbejderen (mandlige og kvindelige proletarer). Men
hvad det betyder at vazre arbejder, den méde betydning blev skabt af po-
litiske praksisser, og konsekvenserne heraf for klassekampen eller klasse-
relationerne, blev ikke forudbestemt af kapitalakkumulationens abstrak-
te logik. I stedet blev bide klasserelationerns karakter og arbejderklas-
sens konstituering bestemt af historiske omstendigheder. Skgnt fravaeret
af en teoretisk bestemmelse af kgn hidtil har forhindret at kgnsrelatio-
nerne indgik i sociologiske teorier, har mangelen pd enighed om betyd-
ningen af begrebet klasse ironisk nok ikke afholdt forskere fra at bruge
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det i historiske og sociologiske anlayser. Forskerne har til stadighed sam-
menblandet en bestemnt klasseposition med klasseerfaring, og identifice-
ret klasseerfaring med bestemte politiske handlinger, hvilket har medvir-
ket til en manglende forstdelse af arbejderklassens dannelse®®. Et af de
problemer forskerne stgder pd i fortolkningen af arbejderklassens dan-
nelse, er spgrgsmalet om strukturer og aktgrer>. Problemet for den der
vil analysere klasse, er, at tage hgjde for at menneskers liv pévirkes
grundleggende af deres rolle i produktionen, men at deres holdninger
hertil athznger af, hvordan deres oplevelse af denne rolle fortolkes™.

I denne bog anvender jeg begreberne arbejderklasse og de arbejden-
de klasser om lgnarbejdere i deres modsatningsforhold til arbejdsgiver-
ne. Ved at bruge begrebet arbejderklasse i stedet for det mere neutrale
ansatte signalerer jeg, at arbejdere var underlagt de der ansatte dem. Alle
fra arbejderklassen delte en fzlles erfaring af at vaere begrenset af deres
klasseposition i deres bestrabelser pi at skabe sig et udkomme. I de fgl-
gende kapitler vil jeg sgge at vise, hvilken betydning kgn havde for disse
begreznsninger, for konflikterne mellem arbejdere og arbejdsgivere og for
den udstrekning i hvilken arbejderne evnede at indrage organisationer-
ne i deres konflikter med arbejdsgiverne. Jeg vil med andre ord analysere
konsekvenserne af kgnsforskelle for klasserelationerne og for arbejder-
klassens konstituering. De forskere som har bygget videre pd og revide-
ret E.P Thompsons teori om arbejderklassens opkomst, har argumente-
ret for at klasse er en process, at klasse skabes af en gruppe mennesker
gennem kollektiv handling, i opposition til kapitalisterne, eller er en
process, igennem hvilken denne gruppe kommer til at se sig selv som
klasse og bruge begrebet klasse til at s@tte ord pd deres erfaringer®. Hi-
storisk set har disse kollektive aktioner og definitioner dog aldrig inklu-
deret alle de mennesker, hvis mulighed for at skaffe sig et levebrgd be-
grensedes af ders klasseposition. For at holde fast i at alle med samme
klasseposition var underlagt samme begrensede muligheder, bruger jeg
begrebet klasserelationer, nir jeg refererer til den strukturelle ulighed
mellem arbejdere og kapitalister og arbejderklassens opkomst nir jeg
refererer til de kollektive aktioner, som nogen eller mange arbejdere greb
til, som deres svar pd disse uligheder. I det fglgende sgger jeg at vise, at
kgnsforskelle og kgnsrelationer spillede en rolle bide for dannelsen af
klasserelationer og for arbejderklassens dannelse.

Selv forskere, som har sggt at undgd en mekanistisk forstaelse af arbej-
derklassens konstituering, antager ofte, at det der skal forklares, er afvi-
gelser fra normen - fra enhed i arbejderklassen — som om enhed i arbej-
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derklassen var noget der ville opstd spontant, hvis ingen modarbejdede
den®. Men som historikeren Geoff Eley har sagt det »Arbejderklassens
enhed er, skgnt den péstds at udspringe af produktionsrelationerne, et
begreb som stammer fra den politiske agitation«.

Det der mangler at blive problematiseret er interessebegrebet. Vi kan
ikke tillade os at antage, at interesser udspringer af de sociale modsat-
ninger. Interesser formuleres i en politisk process, og denne politiske
process skaber en kollektiv identitet®. Interesser konstrueres selvfglgelig
afhzngigt af de sociale vilkér, som folk lever under, de er ikke abstrakte
sociale konstruktioner, som fabrikkeres uden forbindelse till folks livsvil-
kar®®. De er derimod et produkt af den process hvorunder livsvilk&rene
og de begrensede livsmuligheder fortolkes og en diskurs udformes. At
sztte ord pé oplevelser, at fortolke dem, er en forudsztning for kollektiv
handling. Menneskers handlinger er undergivet mange former for be-
grensninger, som har deres rod i de forskellige sociale positioner og rela-
tioner®. Udformningen af en politisk praksis betyder at nogle fremtra-
dende trek ved menneskers livsvilkdr vil blive nedtonet, mens andre
aspekter vil blive understreget. En opndet enighed eller solidaritet er et
skrgbeligt resultat af en politisk process, og derfor md det forklares,
hvordan enheden blev opnéet.

Bogens opbygning

Det er ikke muligt med en pracis afgrensning af denne undersggelse i
tid, fordi de forskellige industrier gennemgik de samme @ndringsproces-
ser pa forskellige tidspunkter. Det gelder ogsd indenfor en og samme in-
dustri, ogsd her &ndredes de forskellige produktionsprocesser pa forskel-
lige tidspunkter®?. Bomuldsindustrien, som var den fgrste til at mekani-
sere produktionen, er et godt eksempel. Overgangen til mekanisk spin-
ding fandt sted 30 ir fgr overgangen til mekanisk vavning. Bomulds-
spinding ophgrte med at vare en forlagsindustri i 1780eme, hvor spin-
ding overflyttedes fra hjemmet til varksteder eller skure. I begyndelsen
af det 19. drhundrede foregik al spinding p4 fabrik med dampmaskiner,
men fgrst i 1830erne var den mekaniske vev funktionsdygtig og kunne
tages i brug i fabriksproduktionen. Trikotageindsutrien blev fgrst en fa-
briksindustri i midten af 1800-tallet. Det fgrste dampdrevne strgmpe-
strikkeri dbnede i 1850erne, men hind- og foddrevne strgmpevave blev
stadig brugt i hjemmene indtil slutningen af 1800-tallet. Dampdrevne
maskiner introduceredes i kniplingsindustrien i 1850erne, og blev hur-
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tigt den dominerende méide at fremstille kniplinger pd. Ferdigggrelsen
af kniplingerne var dog stadig kvindearbejde, og op til vores dage har
denne del af arbejdet veret organiseret som forlagt arbejde. Industrikapi-
talismen @ndrede siledes ikke produktionsorganiseringen i alle industri-
er pa en og samme mdde. Nogle industrier ndredes gennem gget brug
af arbejdskraftintensive metoder fremfor gennem mekanisering, og der
blev derfor ved med at vare arbejde som bdde m®nd og kvinder udfgrte
derhjemme gennem hele det 19. drhundrede. Mekanisering i en del af en
industri medfgrte ofte en intensivering af arbejdet i andre dele af samme
industri. Som tidligere navnt, blev kniplinger fremstillet af mand pi
dampdrevne maskiner i fabrikker, hvorimod kvinder og bgm, hvoraf
nogle arbejdede derhjemme, mens andre var ansat af udsvedere, stod for
ferdigggrelsen. Da strgmpestrikningen @ndredes, fgrst med fremkom-
sten af hind- og foddrevne maskiner, derefter af dampmaskiner, ggedes
mangden af manuelt arbejde. De regionale variationer komplicerer bille-
det yderligere, og besvarligggr generaliseringer om den méde arbejdet
blev &ndret at industrikapitalismen®.

Jeg stgtter mig til sekundert materiale iser for den fgrste del af perio-
den, men inddrager ogsd primert kildemateriale til at belyse begivenhe-
der i den anden halvdel af &rhundredet, herunder spgrgsmélet om hvor-
dan kgn influerede pd kapitalismens udvikling i den periode hvor indu-
strikapitalismen for alvor blev dominerende.

Kapitel 2 og 3 viser hvordan kgn pragedes af industrikapitalismen. I
kapitel 2 viser jeg hvordan arbejdsgiverne indbyggede kgnsforskelle i ar-
bejdsorganiseringen og i den mdde de ledte og fordelte arbejdskraften pa.
De gkonomiske institutioner var (og er) tet forbundet med andre insti-
tutioner, sdsom staten. I kapitel 3 diskuteres de statslige politikker og
hvilke konsekvenser de fik for folks livsomstzndigheder, derhjemme og
pa arbejdspladsen. I kapitel 4 viser jeg hvordan de gkonomiske og politi-
ske begrensninger af kvinders muligheder for at skaffe sig et udkomme,
satte rammer for kvinders lgnninger og for det ulgnnede arbejde. I kapi-
tel 5 og 6 diskuteres de konflikter som udviklede sig indenfor teppevav-
ningsindutrien hvor arbejdsgiverne konkurrerede hirdt indbyrdes, og
mand og kvinder kempede for deres levebrgd. I kapitel 5 analyserer jeg
de forskellige syn pd klasserelationerne som deltagerne i konflikten hav-
de. I kapitel 6 viser jeg, hvorledes disse konflikter fortolkedes som kgns-
konflikter, og forbinder disse konflikter med dannelsen af begreberne
mandlighed, huslighed og respektabilitet. I kapitel 7 undersgges de me-
kaniske bomuldsvaverier hvor mand og kvinder ikke konkurrerede om
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arbejdet (fordi de fik den samme lgn), for at finde ud af, om den relative
ligestilling, tilskyndede til dannelsen af stzrke enhedsfagforeninger. I det
afsluttende kapitel vil jeg sammenfatte mine indsigter om relationerne
mellem kgn og gkonomi, relationer som igen ma3 ses i forhold til den
statslige politik og relationerne mellem kgn og klasse. Jeg vil iszr frem-
have betydningen af at se den historiske udvikling som et komplekst
samspil af &ndringsprocesser. Det var gennem dette komplekse samspil
af ndringer nutiden blev skabt.

Oversartelse: Marianne Rostgdrd

Noter

1.

2.
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Women in the Seventeenth Century, London 1919, genoptrykt London 1982, Ivy
Pinchbeck, Women Workers and the Industrial Revolution 1750-1850, 3. udg. Lon-
don 1981, Clementina Black (ed.), Married Women’s Work, London 1915, genudgivet
London 1983, Barbara Drake, Women in Trade Unions, London 1920, genudgivet
London 1984. For USAs vedkommende se Edith Abott, Women in Industry: A Study
in American Economic History, New York 1910, genudgivet New York 1969 og Julia
Cherry Spruill, Women’s Life and Work in the Southern Colonies, Chapel Hill, 1938.
Se mit historiografiske essay »Gender at Work«:Sex Class and Industrial Capitalism,
in: History Workshop 21, 1986, s.113-31. Pointen med at omfanget og arten af kvin-
dernes arbejde skiftede alt efter omstendighederne trazkkes iszr frem i Tillys og
Scotts Women, Work and Family.

Heidi Hartmanns essay om arbejdsmarkedets kgnsopdeling, som jeg stir i dyb g=ld
til, har siden da konstant ansporet til videre forskning og debat herom. Se Heidi Hart-
mann, Capitalism, Patriarchy and Job Segregation by Sex, in: Signs, 1, 1976, s.137-69.
Nyere arbejder indenfor omridet inkluderer Nancy Grey Osterud, Gender Divisions
and the Organization of Work in the Leicester Hosiery Industry, in: Angela John
(ed.), Unequal Opportunities: Women’s Employment in Englamd 1800-1918, Oxford
1986; Harriet Bradley, Men’s Work, Women’s Work: A Sociological History of the
Sexual Division of Labour in Employment, Cambridge, England, 1989; Sylvia Walby,
Patriarchy at Work, Minneapolis, 1986; Sylvia Walby (ed.), Gender Segregation at
Work, Milton Keynes, 1988; Judy Lown, Women and Industrialization, Cambridge,
England 1990. For USA se Ruth Milkman, Gender at Work: The Dynamics of Job
Segregation by Sex During World War II, Urbana, 1987; Mary Blewett, Men, Women
and Work: Class, Gender and Protest in the New England Shoe Industry 1780-1910,
Urbane 1988. For Australien se Ann Game og Rosemary Pringle, Gender at Work,
Sydney 1983. For Canada se Joy Parr, The Gender of Breadwinners: Women, Men
and Change in Two Industrial Towns, Toronto 1990.

Se Cynthia Cockburn, Brothers: Male Dominance and Technological Change, Lon-
don 1983 og samme, Machinery of Dominance: Women, Men and Technical Know-
How, London 1985; Ava Baron, Contested Terrain Revisited: Technology and Gender
Definitions of Work in the Printing Industry 1850-1920, in: Barbara Wright et. al.
(eds.), Women,Work and Technology: Transformations, Ann Arbor, 1987, og samme,
Questions of Gender: De-skilling and De-maskulinization in the U.S. Printing Indu-
stry 1830-1915, in: Gender and History, 1, 1989, 5.178-99; Keith McClelland, Some
Thoughts on Masculinity and the »Representative Artisan« in Britain 1850-1880, in:
Gender and History, 1, 1989 s. 164-77.

Listen over de forskere der har bidraget med analyser af kgn som en integreret del af
de sociale relationer inkluderer Joan Acker, The Problem with Patriarchy, in: Sociolo-
gy, 23, 1989, s. 235-40 og samme, What Happened to the Paradigm Shift? Making
Gender Visible, in: Phyllis A. Wallace (ed.) Sociological Theory and Feminism, Be-
verly Hills, 1989; Ava Baron, Gender and Labor History, Learning from the Past, Lo-
oking to the Furure, in: Ava Baron (ed.), Work Engendered, Ithaca 1991; Veronica Be-
echy, Unequal Work, London 1987; Blewett, Men, Women and Work; Alice Kessler-



13.

14.

15.
16.

Harris, Gender Ideology in Historical Reconstruction: A Case Study from the 1930s,
in: Gender and History, 1, 1989, s. 31-49; Mary Ann Clawson, Constructing Brother-
hood, Princeton 1989; Cynthia Cockburn, The Relations of Technology: What impli-
cations for Theories of Sex and Class?, in: Rosemary Crompton og Michael Mann
(eds.), Gender and Stratification, Cambridge, England 1986, s. 74-85; R.W.Conell,
Gender and Power, Palo Alto, 1987; Leonore Davidoff, Adam Spoke First and Named
the Orders of the World: Masculine and Feminine Domains in History and Sociology,
in: H.Corr and L.Jamieson (eds.), The Politics of Everyday Life: Continuity and
Change in Work, Labour and the Family, London 1990; Leonore Davidoff and Cathe-
rine Hall, Family Fortunes: Men and Women of the English Middle Class, 1780-1850,
London 1987; Sandra Harding, The Science Question in Feminism, Ithaca, 1986; Ali-
son Scott, Industrialization, Gender Segregation and Stratification Theory, in: Cromp-
ton og Mann (eds.), Gender Stratification, s. 154-89; Joan W.Scott, Gender and the Po-
litics of History, New York, 1988; Mariana Valverde, The Making of a Gendered Wor-
king Class, in: Labour/Le travail, 22, 1988, s. 247-57 og Scott, Industrialization, Gen-
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uszdvanligt indsigtsfuldt analyse af den offendige politiks kultur i The Culture of
Public Problems: Drinking, Driving and the Symbolic Order, Chicago 1981. Politolo-
gen Murray Edelmann understreger ligeledes det symbolske aspekt af den politiske
praksis i The Symbolic Uses of Politics, Urbana, 1984, og i Constructing the Political
Spectacle, Chicago 1987.

Stuart Hall, The Rediscovery of »Ideology«: Return of the Repressed in Media Studi-
es, in: M. Gurevitch et. al. (eds.) Culture, Society and the Media, London 1982, s. 56-
60; Paul Smith, Discerning the Subject, Minneapolis, 1988; Ernesto Laclau og Chan-
tal Mouffe, Post-Marxism Without Apologies, in: New Left Review, 166, 1987, 5.79-
106.

Scott, Gender and the Politics of History. Om debatten se Scotts artikel, On Langua-
ge, Gender and Working-Class History og svar pa hendes artikel af Christine Stansell,
Bryan D. Palmer og Anson Rabinbach in: International Labor and Working-Class Hi-
story, 31, 1987, s. 1-36. For en mere generel kritik af diskursanalyser se Bryan Palmer,
Descent into Discourse, Oxford 1990 og Jane Caplans anmeldelse, The Point is to
Change It, The Nation, 13/20, August 1990, s. 173-75.

Stansell, A response to Joan Scott, s.28.

Nogen af de bedste bud pi en teori om ideologi kommer fra film- og medieforskere.
Se Theresa de Lauretis’ arbejder, iszr, Alice Doesn’t: Feminism, Semiotics, Cinema,
Bloomingtonn, Ind., 1984, og Technologies of Gender, Bloomington, Ind., 1987. Se
ogsd Hall, The Rediscovery of »Ideology«, og The Toad in the Garden.
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Et godt eksempel herpd er Thompson, The Making of the English Working Class,
som blev kritiseret for at legge for megen vagt pd kulturen. Thompson selv mente
derimod at erfaringerne, med kulturen som medierende faktor, var bestemt af produk-
tionsrelationerne. Se Lynn Hunts introduktion i Lynn Hunt (ed.), The new Cultural
History, Berkeley and Los Angeles, 1989, s. 4. Denne pointe udfoldes i William H. Se-
wells kritik af Thompson, How Classes Are Made: Critical reflections on E.P. Thomp-
son’s Theory of Working-Class Formation, in: Kaye and McClelland (eds.) E.P
Thompson, Critical Perspectives s. 50-77. For en udvikling af problemerne i modstil-
lingen idealisme/materialisme se Marshall Sahlins, Culture and Practical Reason, Chi-
cago 1976. Se ogsd Maurice Godelier, The Ideal in the Real, in: Raphael Samuel og
Gareth Stedmann Jones (eds.), Culture, Ideology and Politics, London 1982, s. 12-37.
Jordanova, Sexual Visions, s.5-6. Se ogsd Williams, Marxism and Literature, 5.38-44.
Et vigtigt led i Marx’ arbejde var at vise, at gkonomien ikke udviklede sig uafhzngigt
af menneskers handlen. Se Karl Marx og Friederich Engels, The German Ideology,
London 1965, s. 54. Se ogs& Philip Abrams’ diskussion heraf i Historical Sociology, It-
haca, 1982, 5.38-43.

Raymond Williams, Politics and Letters, London 1979, s. 141.

Idéen om at gkonomien analytisk set, men ikke empirisk, i sidste instans er bestem-
mende, udvikles i Louis Althusser, For Marx, London, 1969.

Se essayene i Nelson og Grossberg (eds.), Marxism and the Interpretation of Culture.
Se ogsd Laclau og Moffe, Post-Marxism Without Apologies.

For en analyse af idealisme/realisme dualismen se Godelier, The Ideal in the Real. Det
problem jeg rejser her er ogs blevet diskuteret som en modstilling af objektivitet og
subjektivitet, som adskillelsen af basis og overbygning, og som et spgrgsmal om gko-
nomisk reduktionisme. I en tidlig artikel har Sandra Harding argumenteret for at den
materielle basis i marxistisk tznkning har varet de gkonomiske relationer. En femini-
stisk forskningsstrategi burde derfor, i fglge Sandra Harding, forsgge at lokalisere den
materielle basis for kgnsrelationerne, Sandra Harding mener selv at denne basis udgg-
res af den médde personligheden eller karakteren dannes. Se What Is the Real Material
Base of Patriarchy and Capital? in: Lydia Sargent (ed.) Women and Revolution, Bo-
ston 1981. Det dilemma i marxismen som jeg pipeger her, har Sahlin, i Culture and
Practical Reason, formuleret som relationen mellem de produktive handlinger og den
symbolske organisering af erfaring. Nir denne problemstilling ses i lyset modstillin-
gen mellem subjektivitet og objektivitet fremtr@der den som kgnnet, d.v.s. som asso-
cieret til mandlighed (objektiv, rational) og til kvindelighed (subjektivitet, fglsomhed).
For en analyse af hvordan kgn har influeret konstruktionen af en bestemt social-gko-
nomisk tankemdde se Leonora Davidoff, Adam Spoke First og Carole Paternan, The
Sexual Contract, Stanford, 1988.

Et eksempel herpd er Harding, What Is the Real Material Base?

Hartmann, Capitalism, Patriarchy and Job Segregation by Sex; Heidi Hartmann, The
Unhappy Marriage of Marxism and Feminism: Towards a More Progressive Union,
in: Lydia Sargent (ed.), Women and Revolution, Boston 1981; Walby, Patriarchy at
Work. Sahlin, Culture and Practical Reasons, argumenterer for at Marx’ materialisme
er baseret pd en naturaliseret opfattelse af menneskelige behov og at Marx’ vark
grundlzggende bygger pd samme indskr@nkede menneskesyn som utilitaristernes.
Michele Barret identificeres almindeligvis med den fgrste position, og er blevet kriti-
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seret for at mangle en teori om ideologi. Se hendes svar til sine kritikere i introduktio-
nen til Women’s Oppression Today, rev. ed. London, 1988, s.xvi-xvii. Den anden posi-
tion associeres oftest med Johanna Brenner og Maria Ramas, Rethinking Women’s
Oppression, in: New Left Review, 144, 1984 s. 68-69 og Humphries, Class Struggle
and the Persistence of the Working-Class Family. For en glimrende fremstilling af den
sociale konstruktion af kroppen, se Connel, Gender and Power.

Se is@r Williams, Marxism and Literature. Se ogsd hans argumentation i Politics and
Letters. Williams brugte termen handlebevidsthed (practical consciousness) for at an-
tyde at tanken er en del af handlingen. Anthony Giddens har brugt det samme begreb
om den »refleksive styring« (»reflexive monitoring«) som mennesker foretager af deres
egne handlinger, se The Constitution of Society og Giddens’ seneste kritik af post-
strukturalismen, med dens fokus pd subjektet fremfor handlingsperspektivet, og dis-
kussionen om betydningen af handlebevidsthed for menneskelig handling i Structura-
lism, Post-Structuralism and the Production of Culture, in: Anthony Giddens og Jo-
nathan Turner (eds.), Social Theory Today, Stanford, 1987.

Det Marxske begreb »produktionsmide« var ikke mgntet pd gkonomien som sidan,
som en sarskilt social sfere. Pracis hvordan de gkonomiske relationer var forbundet
med de politiske og kulturelle relationer i samfundet, har vearet genstand for en aldrig
endt debat mellem marxistiske teoretikere. Karl Polyani har i sine varker kritiseret
denne gkonomistiske fejlslutning, se The Great Transformation, Boston 1957. For en
diskussion af Polyanis vark se Fred Block og Margaret R. Somers, Beyound the Eco-
nomistic Fallacy: The Holistic Social Science of Karl Polyani, in: Theda Skocpol
(ed.), Vision and Method in Historical Sociology, Cambridge, England, 1984. For en
synsvinkel der ligger tzt pd min se Derek Sayer, The Violence of Abstraction: The
Analytic Foundations of Historical Materialism, Oxford, 1987. Se ogs& Sharon Zukin
og Paul DiMaggio, Introduktion til Sharon Zukin og Paul DiMaggio (eds.), Structu-
res of Capital: The Social Organization of the Economy, Cambridge, England, 1990 og
Fred Block, Postindustrial Possibilities: A Critique of Economic Discourse, Berkeley
and Los Angeles, 1990, iser kap. 1.

De bliver, i Pierre Bourdieus sprog, »doxa«. Se Outline of a Theory of Practice, Cam-
bridge, England, 1977.

Williams skriver herom: »ligesom alle sociale processer bestdr af interaktion mellem
levende mennesker(...), s§ konstitueres individet, gennem brugen af sproget, der i sig
selv er en social aktivitet og det enkelte fysiske individ, tilegner sig herigennem den
sociale kapacitet, som er meningen med ethvert individs liv, Marxism and Literature
s. 41.

Mange af de forskere som har understreget betydningen af den kulturelle praksis for
etableringen af et bestemt dominerende syn pd verden, vedgir deres gald til Gramsci.
Se Antonio Gramsci, Selections from the Prison Notebooks, New York, 1971. For en
klar fremstilling heraf se Williams, Marxism and Literature, s. 108-14. Joan Cocks
bruger sdvel Gramsci som Raymond Williams til at udvikle sin idé om »kgnsmodsat-
ningernes politik« (»oppositional gender politics«). Se Joan Cocks, The Oppositional
Imagination, London 1990.

Med struktur mener jeg, i overensstemmelse med Connell, de begr@nsninger der leg-
ges pa og de muligheder som byder sig for en bestemt praksis. Se Connell, Which Way
Is Up? Essays on Class, Sex and Culture, North Sydney, Australia 1983, s. 39.
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Tankegangen her svarer til den idé om handlebevidsthed, som Giddens har udarbej-
det, se The Constitution of Society, s.41-45.

Se Joan Scotts definition af kgn i Gender and the Politics of History, kap. 2. Som juri-
sten Martha Minow har pépeget, si er forskelle eller det der adskiller, almindeligvis
baseret pd et uudtalt eller skjult referencepunkt, der anses for at vare normen. Den
uudtalte norm er manden, som kvinder er forskellige fra. Martha Minow siger: »Det
uudtalte referencepunkt fremmer nogens interesser, men ikke andres; det kan forblive
uudtalt, fordi de der skiller sig ud, har mindre magt til at pivirke normdannelsen end
de der passer godt ind i de herskende normer«, se Martha Minow, Making All the Dif-
ference: Inclusion, Exclusion and American Law, Ithaca, 1990, 5.51-78.

Connell har en lignende pointe. Han foresldr at kgn indarbejdes i kroppen gennem
trancendens og negation se Gender and Power, 5.78-82 og Which Way Is Up? s. 68-69.
Denne pointe argumenterer de Lauretis sterkt for i hendes Technologies of Gender, s.
6-11. De Lauretis argumenterer, i det hun bruger Althussers definition af ideologi,
som den imaginzre relation mellem mennesker og de »reelle relationer i hvilke de le-
ver«, for at kgn er den primare instans i ideologien. Althussers definition af ideologi
stammer oprindeligt fra Louis Althusser, Ideology and Ideological State Apparatuses
(Notes Towards an Investigation) in: Lenin and Philosophy, New York, 1971. Folk
bruger de fysiologiske kgnsforskelle snarere end andre fysiologiske forskelle sdsom
pjenfarve eller hirfarve som grundlag for skelnen mellem mennesker, fordi mand og
kvinder indtager klart markerede forskellige positioner i samfundet. Denne vigtige
indsigt udvikles af Pierre Bordieu i hans redeggrelse for habitus og dens opstden. Med
habitus menes den struturerende mekanisme bag handlemdider. Bordieu havder, at
klassifikatoriske systemer reflekterer den systematiske placering af mennesker i det
sociale rum. Denne pointe fremstilles klarest i Pierre Bordieu, Social Space and Sym-
bolic Power, in: Social Theory 7, 1989, s. 18-22 og Bordieu, Outline of a Theory of
Practice. Bordieus teoretiske projekt er, gennem udvikling af den refleksive sociologi,
at udvikle en teori som rummer sdvel strukturer og aktgrer. Anthony Giddens’ pro-
duktive teorier beskaftiger sig ogsd med begreberne refleksivitet og strukturer og ak-
tgrer, se hans Central Problems in Social Theory: Action, Structure and Contradiction
in Social Analysis, Berkeley and Los Angeles, 1979 og The Constitution of Society.
For en sammenligning og kritik af disse to teoretikere se Connell, Gender and Power,
s. 94-95. Connells pointe i Which Way Is Up? s. 76, er den samme som min.

Mary Poovey, Uneven Developments: The Ideological Work of Gender in Mid-Victo-
rian England, Chicago, 1988 s. 6.

Davidoff og Hall, Family Fortunes. Se ogsd Susan Kent, Sex and Suffrage in Britain
1860-1914, Princeton 1987, is@r kap. 1.

Michel Foucault, The History of Sexuality, Volume I: An Introduction, New York,
1980.

Baron har vist hvordan maskulinitet blev konstrueret hos bogtrykkerne gennem mod-
stillingen af voksne mandlige arbejdere og lrlinge, se Questions of Gender.

Pierre Bordieu, Distinctions: A Social Critique of the Judgement of Taste, Cambridge,
Mass., 1984.

At jeg her fremhaver klasse og kgn betyder ikke at jeg benzgter betydningen af race/
etnisk oprindelse, alder, seksualitet, nationalitet eller andre sociale forskelle som pé
komplekse mader er sammenvavet i den individuelle identitet.
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Om den mide forskellige broderskaber pd en gang influerede pd konstruktionen af
maskuliniteten og tjente som ressource for skabelsen af en klasseidentitet se Clawson,
Constructing Brotherhood.

Se Benenson, Victorian Sexual Ideology; Mariana Valverde, Giving the Female a
Domestic Turn: The Social, Legal and Moral Regulation of Women’s Work in British
Cortton Mills 1820-1850, in: Journal of Social History 21, 1988, 5.619-34.

For en teoretisk diskussion af forholdet mellem stat og kgn se Jane Jenson, Gender
and Reproduction: Or Babies and the State, in: Studies in Political Economy 20, 1986
5.9-46. For en indsigtsfuld analyse af statsformation som et aspekt af kapitalismens ud-
vikling se Philip Corrigan og Derek Sayer, The Great Arch: English State Formation
as Cultural Revolution, Oxford 1985.

Ira Katznelson, Constructing Cases and Comparisons, in: Ira Katznelson og Aristede
R. Zolberg (eds.), Working-Class Formation: Nineteenth Century Patterns in Western
Europe and the United States, Princeton 1986, s. 6. Se ogsd David Stark, Class Strugg-
le and the Transformation of the Labor Process, in: Theory and Society, 9, 1980, s. 96.
For en analyse af dette problem i E.RThompsons arbejde, se Sewell, How Classes Are
Made.

Denne pointe stir szrligt klart i Geoff Eley, Edward Thompson, Social History and
Political Culture: The Making of a Working-Class Public 1780-1850, in: Kaye og
McClelland (eds.) E.P. Thompson: Critical Perspectives, s. 1249, isar s. 24-26.
Hensigten med Thompsons formulering var at oplgse Marx’ skelnen mellem Klasse
an sich (klasseposition) og Klasse fiir sich (klassebevidsthed). Forskere interesseret i
problemer omkring klasseformation diskuterer stadig nytten af denne skelnen, se ek-
sempelvis Katznelson og Zolberg (eds.), Working-Class Formation.

Se Katznelson, Constructing Cases and Comparisons.

Eley, Edward Thompson, Social History and Political Culture, s.26.

Denne pointe stir szrligt klart i Jane Jenson, Paradigms and Political Discourse: Pro-
tective Legislation in France and the United States Before 1914, in: Canadian Journal
of Political Science, 22, 1989, 5.238. Se ogsd Scott, Gender and the Politics of History,
s. 57. Jeg er dog ikke enig med Scott i, at det alene er gennem diskursen, at klasse dan-
nes.

Denne pointe er blevet understreget af Pierre Bordieu, se Bordieu, Social Space and
Symbolic Power, s. 23.

Calhoun har en lignende pointe, se Questions of Class Struggle, s. 229.

Raphael Samuel har leveret en fremragende analyse af den ulige udvikling af kapitalis-
men i England og veksten i arbejdsintensive produktionsprocesser. Se Raphael Samu-
el, Workshop of the World: Steam Power and Hand Technology in Mid-Victorian Bri-
tain, in: History Workshop Journal, 3, 1977, s. 6-72. For sammenhzngen mellem
kvindearbejde og arbejdsintensive processer se Alexander, Women’s Work in Ninete-
enth-Century London. For beklzdningsindustriens vedkommende se James A.
Schmiechen, Sweated Industries and Sweated Labor: The London Clothing Trades
1860-1914, Urbana, 1984; Jenny Morris, The Characteristics of Sweating: The Late
Nineteenth-Century London and Leeds Tailoring Trade, in: John (ed.), Unequal Op-
portunities, s. 95-124; Barbara Taylor, Eve and the New Jerusalem, New York, 1983;
Shelley Pennington og Belinda Westover, A Hidden Workforce: Homeworkers in
England 1850-1985, London 1989.



63. For en mere generel fremstilling af industrialiseringsprocessens forlgb i Storbritanni-
en se Sydney Pollard, Labour in Great Britain, in: Peter Mathias og M.M. Postan
(eds.), The Cambridge Economic History of Europe, Vol.7, Part I: The Industrial Eco-
nomies: Capital, Labour and Enterprise, Cambridge, England, 1978; A.E. Musson,
The Growth of British Industry, London 1978; Sir John Clapham, An Economic Hi-
story of Modern Britain, Vol.I, London 1939; C.R.Harley, British Industrialization be-
fore 1841: Evidence of Slower Growth During the Industrial Revolution, in: Journal
of Economic History, 42, 1982, 5.267-89.
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Arbejderkulturens historie:
kampen om sjzlene

Af Svend Aage Andersen

Den differentierede arbejderklasse

I den traditionelle arbejderbevagelseshistorieskrivning er man ofte get
ud fra som givet, at det var »naturligt«, at arbejderne organiserede sig
fagligt og politisk, dvs. tilsluttede sig arbejderbevaegelsen. Denne opfat-
telse af arbejdernes »naturlige« socialistiske holdning, er gennem de sid-
ste ti 4r gang pd gang blevet anfaegtet. Bl. a. den norske historiker Knut
Kjeldstadli har understreget, at fallesskabet mellem de ansatte — frem-
vaeksten af en enhedsmassig faglig og politisk optreden — fgrst blev
skabt historisk under bestemte betingelser.!

Synspunktet er dog ikke helt nyt. Allerede Edvard Bull fremhevede
det i en artikel fra 1954: »De fleste som har behandlet arbeiderbevegel-
sens historie i Norge, har gitt ut fra visse fordommer. De som sjgl stir
arbeiderbevegelsen ner, har i regelen gitt ut fra at det er »naturlig« for
arbeiderne a opptre solidarisk og innta en kampstilling overfor arbeids-
giverne. Nér visse grupper av arbeidere ikke svarte til disse forestillinger-
ne, skulle det helst skyldes mangel pa »oplysningg, eller feighet.« Vi ved
imidlertid, at forskellige grupper af arbejdere optridte pi forskellig ma-
de, og at arbejderklassen hverken pa landsplan eller i de enkelte byer ud-
gjorde nogen homogen enhed, for hvilken det var noget naturligt at op-
treede solidarisk.

Disse erkendelser fir ogsd konsekvenser for arbejderkulturforsknin-
gen. Lige s differentieret, som man ma3 opfatte arbejderklassen, m& man
betragte arbejderkulturen. Vi ma derfor ogsé snarere tale om kulturerne i
arbejderklassen end om arbejderkulturen slet og ret. Arbejderkulturen
kan ikke fortsat identificeres med »den organiserede arbejderkultur, ar-
bejderbevagelsens kultur. I klassen fandtes der et langt mere varieret
spektrum af holdninger, verdiorienteringer og livsstile end bare de, der
kendetegnede de organiserede og politisk engagerede arbejdere.

Der var mange andre organisationer end arbejderbevaegelsen, som sgg-
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te at vinde tilslutning blandt arbejderne. Der foregik helt tilbage fra ar-
bejderbevagelsens start i forrige drhundrede en kamp om »arbejdernes
sjzle«. Forst og fremmest forsggte naturligvis arbejdsgiverne at vinde ar-
bejdernes loyalitet, frem for alt ved at pdvirke deres forstielsesformer og
derved sikre opbakning omkring deres egne tolkningsinteresser. For-
uden arbejderbevagelsen og de borgerlige dannelses- og oplysningsfore-
ninger gjorde ogsd atholdsbevagelsen og vaekkelsesbevagelserne forsgg
pa at varetage og organisere arbejdernes behov. Desuden sggte endvidere
vartshuse og traktgrsteder og en rekke foreninger af forskellig art at or-
ganisere arbejdernes fritidsbehov, ligesom den borgerlige presse naturlig-
vis forsggte at praege arbejdernes selv- og omverdensforstielse med en
borgerlig ideologi. Rent faktisk viser historien, at disse instanser og orga-
nisationer i mange tilfelde var bedre til at inddrage og organisere nogle
vigtige behov hos arbejderne (f. eks. religigse behov og underholdnings-
behov), som i vid udstrekning blev ignoreret af arbejderbevaegelsen.

I den strategiske t®nkning i de politiske arbejderpartier havde repro-
duktionsomréidet (hjemmesfzren) en marginal placering.’ Arbejderparti-
erne manglede kort sagt forstdelse for hverdagslivets betydning for parti-
ernes méilsetning. Arbejderpartierne negligerede i udstrakt grad hver-
dagsproblememne i deres propaganda og politik, og de interesserede sig
stort set ikke for at udarbejde en vision om et kvalitativt nyt hverdagsliv
med nye sociale relationer i produktionen og hjemmesfaren. E eks. kun-
ne en kommunist sagtens samtidig vere kvindeundertrykker i hjemmet.
Partiernes mélsztning 18 pd et abstrakt plan — den var afgranset til
spgrgsméilet om »arbejderklassens historiske mission«, nemlig @ndrin-
gen af den herskende samfundsstruktur. Konsekvensen af denne mang-
lende forstdelse for hverdagslivets politiske betydning fremhaves bl. a. af
den tyske sociolog Oskar Negt:

I arbejderbevegelsens historie har det i alle industrialiserede lande vist sig som ka-
tastrofalt, at de individer, som var sammensluttet i arbejderpartierne, socialdemo-
kratiske sivel som kommunistiske (...) altid blev opfattet som hele, netop som soci-
aldemokrater, kommunister, klassebevidste proletarer, medens deres specifikke in-
teresser — bolig, bgrneopdragelse, seksualitet, arbejde, fritid - blev liggende uudvik-
let, brak, eller blev organiseret fra oven pi en sddan méide, at de behov og interesser,
som var medproduceret af kapitalismen, ikke kunne udtrykke sig frit. Siledes op-
stdr allerede i den fgrfascistiske fase en ruende klo: medens man med stolthed hen-
viser til det voksende antal klassebevidste arbejdere, marcherer masserne, og pi in-

gen méide bare de smiborgerlige, allerede i en helt anden retning (min overszttelse,
SAA).!
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P34 baggrund af det ovenstdende kan arbejderkultur defineres som de
vardiforestillinger, opgaver og problemer, som udgir fra arbejdernes
daglige liv og fra deres arbejds- og boligomrider. En »proletarisk mod-
kultur«, som er uadskillelig fra arbejderklassens emancipationshistorie,
er udtryk for en politisering og bevidstggrelse af alle arbejderklassens
livsomrider. Men pé baggrund heraf m& man ogsd problematisere den
traditionelle opfattelse af, at de hjemmegdende kvinder og bgrn overve-
jende agerede apolitisk, mens de politisk aktive m&nd engagerede sig ak-
tivt i arbejderklassens emancipationsbestrebelser. Man kan ogs3 som ty-
skeren Martin Soder opfatte mandenes politiske aktivitet som en flugt
fra en hverdag, de ikke var i stand til at klare.’> Hijemmesfaren forblev re-
lativ ubergrt af arbejderbevagelsens virksomhed. Den mandlige arbejder
blev fagforeningsmedlem, partikemper og »kammerat«, men derhjemme
blev han ved med at vare familietyrran, fastholdt den smiborgerlige livs-
verdens vaerdinormer eller fortrak til mandefellesskabet med gl og kort-
spil. S& er det trukket hardt op, for selvfglgelig pdvirkede den socialisti-
ske verdensanskuelse ogsd til en vis grad hjemmelivet hos de klassebe-
vidste arbejdere. Det skal jeg senere vende tilbage til.

Her vil jeg i det fglgende fgrst diskutere, i hvilket omfang der i Arhus
i perioden ca. 1870-1940 fandtes en selvstendig arbejderkultur, og i hvor
hgj grad arbejderklassens kultur blev praget af det borgerlige hegemoni.
Dernast vil jeg ultrakort ggre rede for nogle af de begreber og typologier,
som man i den udenlandske forskning har taget i anvendelse i forsgget
pa at nd frem til en mere nuanceret forstdelse af arbejderkulturen og dens
historiske forandring. P4 baggrund af mine egne studier af arbejderlivet i
Arhus vil jeg endelig kort skitsere seks forskellige adferdstyper i den &r-
husianske arbejderklasse i ovennavnte periode. I gennemgangen af ad-
ferdstyperne vil jeg forsgge at inddrage en historisk dimension, der an-
tyder de @ndringer i arbejderkulturen over tid, som betinger @ndringer-
ne i adferdstyperne. '

Szrkulturer og dominerende kulturer
— konflikt og konsensus

I min undersggelse af arbejderlivet i Arhus 1870-1940 har jeg forspgt at
vise, hvordan arbejderklassens kultur kun i en vis udstrekning udggr en
selvstzendig kultur (srkultur), og at arbejdernes kultur i hgj grad maé ses
som resultatet af et samspil med andre kulturer i det danske samfund.®
Arbejderkulturen var en szrkultur i det omfang, arbejderbevaegelsen fra
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slutningen af det 19. drhundrede kom til at danne ramme omkring en
specifik livsform — en livsform, som udformedes i tilknytning til de
mange socialdemokratiske organisationer.” En lang rekke organisationer
— fra fagforeningen og partiet til DsU og DUI — udgjorde et organisato-
risk netvaerk for arbejdernes livsudfoldelse. Professor Mogens N. Peder-
sen har beskrevet, hvordan disse institutioner kom til at prege den soci-
aldemokratiske arbejders tilverelse:

Det var et godt og trygt parti at vare med i. Det sprgede for livsindhold, underhold-
ning og udfordringer i rigt mal. Du begyndte i DUI, fortsatte over DsU ind i parti-
foreningen. Du kunne synge i arbejdersangkoret, blive klippet p »Figaro«-frisgrsa-
longer, drikke Star, l2se socialdemokratiske aviser, blade og bgger fra Fremad. Dine
pengesager og dine forsikringer tog arbejderkooperationen sig ogs af, og nér du en-
gang havde hgrt din sidste udsendelse i partiets Statsradiofoni p& dit ARAKO-appa-
rat, nir du med andre ord havde sat dine A. K. S.-sko for sidste gang, tog Arbejder-
nes Ligbrendingsforening sig af resten.?

Denne socialdemokratiske arbejderbevagelseskultur, som udgjorde en
serlig »lejr« i samfundet, gik i efterkrigstiden — i takt med velferdssam-
fundets etablering — mere og mere i oplgsning. Dvs. enten forsvandt den
(f. eks. Stjernegl og Arbejdernes Laseselskab), eller ogsd mistede den
helt sit klassespecifikke indhold og »&bnede« sig ind i den samfunds-
massige helhedskultur (Social-Demokraten kom f. eks. til at hedde Ak-
tuelt og skulle vare en avis for alle). Arbejderkultur i denne betydning
eksisterede altsd i ca. 60-80 ar — og lever idag kun videre i modificeret og
rudimenter form. Sin storhedstid oplevede arbejderbevaegelseskulturen i
mellemkrigstiden, hvor tilslutningen til de socialdemokratiske organisa-
tioner kulminerede, og hvor disse endnu ofte havde et alternativt sociali-
stisk indhold og sigte.

Ved siden af denne socialdemokratiske szrkultur fandtes der endnu en
»modkultur«, den kommunistiske arbejderkultur, der ligesom den social-
demokratiske var praeget af alternative vaerdiorienteringer og alternative
institutioner, men som imidlertid aldrig fik samme omfang og tilslut-
ning som den socialdemokratiske.

Det var dog langtfra hele arbejderklassen, der tilsluttede sig disse alter-
native organisationer. Mange uorganiserede arbejdere og arbejdere, som
ikke var politisk engagerede, havde andre praferencer og andre former
for livssyn.

Desuden er denne betragtning af arbejderkulturen for snver. Arbej-
derkulturen er fgrst og fremmest udformet som moment i en enheds-
massig — men modsigelsesfuld — totalsamfundsmessig kulturproces. Jeg

79



har i min bog om arbejderlivet i Arhus vist, hvordan byens arbejderbe-
folkning i perioden fra ca. 1870 til 1940 indgik i en overordnet sam-
fundsmessig udviklingsproces, der fgrte til det moderne kapitalistiske
industrisamfund. Gennem denne udvikling udformedes gradvist en ka-
pitalistisk, samfundsmassig enhedskultur, der i stigende grad greb sty-
rende ind i de forskellige lokal- og delkulturer. Den dominerende og i
mange forhold normgivende kultur i denne udviklingsproces m3 karak-
teriseres som en borgerlig kultur. Set i forhold til den dominerende bor-
gerlige kultur med dens hegemoniske bestrabelser udgjorde arbejderkul-
turen en domineret, undertrykt og i mange forhold »usynlig« kultur.

Men arbejderkulturen mé betragtes i en endnu bredere historisk sam-
menhzng. I udformningen af arbejderklassens kultur indgir der nemlig
ogsa sterke elementer af fgrindustriel hdndverkerkultur og agrar bonde- og
almuekultur. Arbejdernes udkast til en selvstendig (socialistisk) arbejder-
kultur ma sdledes efter min mening anskues som ét element i mgdet og
samspillet mellem alle disse kulturformer. Det handler om et kultursam-
menstgd, hvor arbejderkulturelle elementer eksisterer i et spendingsfelt
mellem en rekke andre kulturelementer og -pavirkninger. Arbejderkul-
turen er derfor ofte meget mere ambivalent og modsigelsesfuld, end man
madske ville tro. Et tysk eksempel herpi er konstateringen af, at Ruhrar-
bejderne i Weimartiden kunne leve pd tvers af de politiske skel og f. eks.
som socialdemokrater vere medlemmer af katolske fritidsorganisatio-
ner.’ At der var tilsvarende selvmodsigelser i drhundredskiftets drhusian-
ske arbejderkultur fremgir f. eks. af, at en tilsyneladende »klassebevidst«
ung maler, der var medlem af Fremskridtsklubben og senere DsU, samti-
dig stod som medlem i Aarhus Sangforening af 1843, hvor det »var me-
get fint dengange. Bl. a. métte man ved koncert mgde i kjole og hvidt og
ifart hvide handsker. Det nyttede ikke, at man kom i jakkeszt.!® At soci-
alistiske og borgerlige kulturtrek findes side om side synes snarere at
vare normen end undtagelsen.

Man har i den hidtidige arbejderkulturforskning ofte antaget et alt for
direkte forhold mellem klasse og kultur og som fglge deraf i for hgj grad
koncentreret sig om den autonome arbejderkultur pd bekostning af ak-
kulturations- og hegemoniprocesserne. Man har i arbejderkulturforsk-
ningen i nogen grad overset, at klassegrenser og kulturgrenser langtfra
altid er sammenfaldende. Man har forudsat et konfliktforhold mellem ar-
bejdere og arbejdsgivere og tilsvarende underbetonet den konsensus, som
har varet baggrunden for de relativt fredelige forhold i det danske sam-
fund. Sagt pa en anden made har man ikke i forskningen i tilstrekkelig
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samfund findes der siledes bide fzlles, klasseoverskridende, mentaliteter
og »klassementaliteter«. Man kan f. eks. forestille sig en »dominerende
mentalitet« brydes med en »undertrykt mentalitet« i ét og samme indi-
vid, et forhold, som Wilhelm Reich (ganske vist med andre termer) gjor-
de opmarksom p4 i sin analyse af fascismens massepsykologi.'2

Nir en arbejderbefolkning overtager en anden klasses mentalitet eller
ideologi h&nger det i hgj grad sammen med kulturelle dominansforhold.
Man mi her vaere opmarksom pi betydningen af den indflydelse, der
udgdr fra herredgmmesystemets disciplineringsinstrumenter, hvor sko-
len, kirken og borgerskabets kulturliv udgjorde de »blgde« styringsmid-
ler, og militeret, politiet og retsvesenet de »hrde«.!* Ud over den gko-
nomiske tvang, som var et vigtigt styringsmiddel, fandtes der i slutnin-
gen af forrige drhundrede en rzkke instanser, som udgjorde en ekstra-
gkonomisk magt. Jens Engberg har i Arhus Bys Historie beskrevet de
magtmidler, som sikrede borgerskabets herredgmme i perioden 1850-
1900:

Skolen havde skabt folks holdninger og bidraget til at styre hver enkelt mod den
givne plads i samfundet. Kirken havde gennem konfirmationen og hele sin lzre
indprentet lydigheden mod samfundets overordnede. De unge mand havde ogsd
lert at underordne sig i militzrtjenesten, foruden at militret naturligvis hele tiden
var til stede som det afggrende magtmiddel, hvis det skulle blive ngdvendigt. Byens
sundheds- og fattigvasen hjalp de underste i samfundet, men holdt dem ogs3 p
plads. Overklassens teater, kulturliv og foreninger virkede med til at opretholde
skellet mellem de fine og de andre.!

Senere fik ogsd pressen en vigtig funktion som herredgmmeinstrument.
Den borgerlige presse medvirkede til at tilslgre herredgmmet og til at
udbrede den liberalistiske friheds- og lighedsideologi. »Indersiden« af
disse disciplineringsstrategier og -arrangementer fra den herskende klas-
se var »selvtvangen« (Norbert Elias) og disponeringen til acceptbered-
skab overfor de herskendes forventninger og krav til individernes »habi-
tus« (Pierre Bourdieu).!”” Habitus str for indlerte dispositioner — mgn-
stre, som er »indslebne« i individerne, men samtidig gruppespecifikke.
De markerer siledes formidlingerne mellem objektive regelmassigheder
og direkte synlig adferd. Det er afggrende, at »habitus-former« opstir og
virker »bag om ryggen« pd individerne. Studier af habitus-former kan si-
ledes ifglge den tyske historiker Alf Liidtke vere med tl at overvinde
klgften mellem subjektivistiske og objektivistiske fortolkninger af de
samfundsmassige processer.'s
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Diskussionerne om arbejderkulturens
differentiering og forandringer

I den engelske diskussion om arbejderklassen har man ofte skelnet mel-
lem tre idealtyper af arbejdere: »the proletarian worker«, »the deferential
worker« og »the privatised worker«.!” De to fgrstnzvnte typer lokaliseres
fortrinsvis til den ’traditionelle’ arbejderklasse, mens den sidstnzvnte
dukker op i forbindelse med »velfeerdssamfundet« og diskussionerne om
arbejdernes overtagelse af middelklassens livsstil, normer, holdninger og
vardier. Den proletariske arbejder finder man isar i isolerede fellesskaber
koncentreret omkring stgrre industrivirksomheder. Denne arbejdertype
er dybt involveret i sit arbejde, har en udviklet kammeratskabsfglelse
med sine arbejdskolleger og er sterkt knyttet til et socialt netverk af
venner, arbejdskammerater, naboer og slegtninge. Den erbgdige arbejder
er hovedsagelig beskzftiget under patriarkalske former i mindre familie-
virksomheder og pd landet. Den privatiserede arbejder finder man is@r pd
de store masseproducerende og hgjt specialiserede fabrikker. P4 arbejdet
er han Ignorienteret — hans eneste forhold til sit arbejde er den lgn, han
fir udbetalt — og uden for arbejdet er han forbrugsorienteret.

Disse distinktioner er udelukkende udmgntet pd m2nd og forholder
sig ikke til problemstillingen kgn. Det ggr derimod en anden hyppigt fo-
rekommende distinktion i engelsk sociologi og historie, nemlig modsat-
ningen mellem »ri« og »respektable« boligomrader og/eller arbejdergrup-
per i de traditionelle arbejdersamfund.

En rzkke af disse distinktioner genfindes i mere eller mindre bearbej-
det form i de senere rs skandinaviske diskussion om arbejderkultur.

I Sverige har historikere, etnologer, sociologer m. fl. gennem de sene-
ste dr varet optaget af en diskussion af arbejderkulturens forandring som
fglge af moderniseringsprocessen. Diskussionen har i hgj grad vearet
koncentreret omkring begrebsparret »brakig«/»skotsame« — eller »skot-
samhet«/vegensinnighet«. Begrebet »skotsam« (ordentlig, respektabel)
blev for alvor introduceret i svensk forskning i 1988 af idéhistorikeren
Ronny Ambjornsson i bogen Den skotsamme Arbetaren, og begrebet »bré-
kig« (stgjende, uordentlig) fartes frem i titlen pd historikeren Lars Mag-
nussons bog fra samme ar, Den brdkiga kulturen. Magnusson lokaliserer
den »brdkiga« kultur til den fgrindustrielle hindvaerkergruppe, i hvis
livsfgrelse vartshuset og drikkeriet spillede en fremtr@dende rolle. »Bla
mandage«, gadeoplgb med voldsomme slagsmaél og uroligheder var andre
udtryk for denne form for hindvarkerkultur. Myndighederne forsggte
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imidlertid at stekke hdndvarkernes utgjlede adferd ved hjelp af forskel-
lige forordninger. Gennem gget dannelse og oplysning skulle hindvar-
kere og arbejdere formds til at opgive sine gamle traditioner og blive me-
re kultiverede. Der foregik med andre ord en omfattende discipline-
ringsproces, der ogsd kan ses som en »selvopdragelsesproces«, hvorigen-
nem arbejderne ®ndrede en oprindelig impulsstyret, spontan og vild
mentalitet til en stedse mere kontrolleret adfzerd. Denne disciplinering af
arbejderne er frem for alt blevet analyseret af historikeren Bjérn Horgby
i bogen Den disciplinerade arbetaren (1986).

»Brikighet« og »skotsamhet« angiver to forskellige mdder at forholde
sig pa. »Brikigheten« h&nger ngje sammen med et hgjt alkoholforbrug,
en stgjende og »utemmet« opfgrsel, hvorimod »skdtsamheten« forstds
som en »ordentlig« og »disciplineret« adferd, knyttende sig til vakkel-
ses-, afholds- og fagbevagelsernes opkomst. Sével afholds- som fabeva-
gelsen betonede dyder som @druelighed, flid, evnen il at at mgde til -
den, en ordentlig opfgrsel og dannelse. I stedet for begrebet »brikig« an-
vender sociologen Matz Franzén begrebet »egensindig« og knytter der-
med an til tysk tradition, hvor frem for alt historikeren Alf Liidtke har
undersggt de egensindige, selvridige aspekter i arbejderlivet.!* For Mats
Franzén kommer egensindigheden narmest til at std for arbejdernes for-
spg pd at unddrage sig myndighedernes disciplineringsbestrebelser, de-
res forskellige méder at unddrage sig de krav og den kontrol, som de
mgder ovenfra. Medens »skotsamheten« med ngdvendighed indebarer
selvdisciplin, bliver egensindigheden en slags »anti-skotsamhet«.

Man har i den svenske forskning diskuteret, om der i perioden fra ca.
1870 til 1930 foregik en overgang fra »brikighet« til »skotsamhete, fra en
pjebliksorienteret og uregelmassig livsstil til en stabil, disciplineret og
fremadstrebende livsstil, en overgang fra »uorden« til »orden« s at sige.
Der er dog ingen eksklusiv enighed om, at den tidlige arbejderkultur var
»brakig« og utgjlet, og at det fgrst var senere, at arbejderkulturen blev
praget af »skétsamhet«. Visse forskere ser »skétsamheten« og ordentlig-
heden som et sent indslag i arbejderkulturen og mener, at den traditio-
nelle arbejderkultur var »brikig«, utgjlet og »rd«. Andre mener derimod,
at »skétsamheten« ikke ngdvendigvis eliminerede »brikigheten«, men at
en »skotsam« og en »brakig« arbejderkultur kom til at eksistere parallelt.
Bl. a. har Birgitta Skarin Frykman pointeret, at en majoritet af arbejder-
ne nzppe pd s kort tid kunne vare blevet opdraget til orden og delagtig-
hed i samfundet, hvis arbejderkulturen i sig selv havde varet »brikige.
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Hun mener, at skotsamheten ikke var noget nyt, men en velintegreret
del af en »traditionel« arbejderkultur.'®

Seks forskellige adfardstyper inden for arbejderklassen

Den svenske diskussion s@tter spgrgsmélene om arbejderkulturens
mangfoldighed og arbejderkulturens historiske forandring p& dagsorde-
nen. Hverken den svenske eller danske tidlig-industrielle arbejderkultur
var efter min opfattelse kun »brikig«, men »brikigheten« var ét trek i
den blandt andre. Problemet opstir, nir man udvider begrebet til at blive
en etikette, som skal omfatte periodens arbejderkultur som helhed. Efter
min opfattelse eksisterede der allerede i 1800-tallets sidste artier et bredt
spektrum af adferdsformer og vaerdiorienteringer i den danske arbejder-
klasse, og hverken begrebene »brikighet«/»egensinne« eller »skotsamhet«
rekker til at indfange den faktiske varians i arbejdernes livsformer.

P4 grundlag af mine studier af arbejderklassen i Arhus vil jeg fremfgre
en hypotese om, at der omkring irhundredskiftet fandtes ikke bare én
type arbejderadferd, men mindst seks forskellige typer af adferd inden
for klassen (og her endog primert bestemt ud fra de mandlige arbejde-
re):

1. Den overlevelsesorienterede adfardstype

2. Den @rbgdige adfrdstype

3. Den vartshusorienterede adferdstype

4. Den politiserede adferdstype

5. Den familieorienterede adferdstype

6. Den foreningsorienterede og religigse adferdstype?

Disse seks adferdstyper md forstds som konstruktioner af det, som den
tyske sociolog Max Weber har kaldt idealtyper af fenomener. Idealtypen
er ikke et statistisk gennemsnit, men en konstrueret, teoretisk stgrrelse,
som skal give essensen i et fznomen, fenomenet i sin rene form. Den
ovenstiende typologisering er opstillet pd grundlag af det af Nationalmu-
seet indsamlede erindringsmateriale vedrgrende Arhus samt en rekke
interviews med ®ldre Arhus-arbeidere (m/k). Herudfra kan man skitsere
typiske livsforlgb og holdninger, men muligvis har ingen enkelt arbejder
1 undersggelsesmaterialet levet precist sidan et liv. Idealtyperne svarer
altsd til rendyrkede menneskeskikkelser, og nzppe nogen enkeltperson
falder i alle henseender sammen med disse stiliseringer. Der findes over-
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lapninger mellem typerne, og visse individer lader sig n@ppe eller kun
vanskeligt kategorisere.?!

Ud over de navnte typer kan man forestille sig yderligere typer — £.
eks. en type, hvor det er livet i naturen, f. eks. i forbindelse med fiskeri
eller jagt, der er den centrale fritidsinteresse og vigtigste prioritering i til-
varelsen. Erindringsmaterialet peger i retning af, at en sddan type har
eksisteret. Typologiseringen er foretaget pd grundlag af materiale, som
fortrinsvis omhandler artierne omkring drhundredskiftet, samt — for in-
terviewenes vedkommende — mellemkrigstiden. Man m4 antage, at ud-
bredelsen af de enkelte typer varierer over tid, sdledes at visse typer, ek-
sempelvis den ’familieorienterede’ type, bliver stadig mere fremhersken-
de, jo l&ngere vi kommer op i det 20. drhundrede, mens andre typer,
som f. eks. den vartshusorienterede, bliver mindre dominerende.

Jeg skal i det fglgende — ud fra sdvidt mulig drhusiansk empiri — kom-
me ind pd en nzrmere bestemmelse af de enkelte typer, ligesom jeg vil
prgve at anskueligggre, hvordan mentaliteten i arbejderklassen ikke var
noget statisk, men tvartimod forandrede sig over tid. Jeg anvender her
mentalitetsbegrebet om de fgr-bevidste, kollektive tanke- og adfzrds-
mgnstre, som kendetegnede grupper i arbejderklassen, men kunne
egentlig med lige s& megen ret have anvendt Pierre Bourdieus habitus-
begreb, hvor habitus betegner de identitetsdannende vardiorienteringer,
som udggr forarbejdninger af individernes materielle eksistensbetingel-
ser. Habitus bliver hos Bourdieu forstdet som et system af varige disposi-
tioner, »strukturerede strukturer«, som determinerer individernes adferd
og praksis.

Den overlevelsesorienterede adfardstype

Eftersom de fleste arbejdere omkring drhundredskiftet var meget fattige,
var de fleste arbejderes liv praget af en stadig kamp for tilvarelsen. Nog-
le forskere har i denne forbindelse brugt begrebet »fattigdomskulture«, og
de fleste drhusianske arbejdere tilhgrte utvivisomt den type, jeg har kaldt
»den overlevelsesorienterede«, en type, som jeg satter i forbindelse med
tilstedevarelsen af dyb og knugende fattigdom. Til typen hgrer den
gruppe arbejdere, for hvem fattigdommen var det altdominerende trek i
livsstilen. Denne var overvejende praget af bestrebelserne for at sikre
det daglige brgd. Tilvarelsen drejede sig for disse mennesker udelukken-
de — eller primart — om at overleve. Arbejdet var det altdominerende i
tilverelsen. Man levede i hgj grad fra hidnden i munden, der var ikke res-
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sourcer til hverken langsigtet planlegning, foreningsliv eller politisk ak-
tivitet. Man maétte vere ngjsomme, sparsommelige og flittige. Specielt
var hustruernes flid og sparebestrebelser afggrende for familiens overle-
velse. I de familier, hvor manden var langvarigt syg eller drak, métte hu-
stru og bgrn tage udearbejde.

P3 trods af den gradvise forbedring af arbejdernes materielle kér, be-
stod fattigdommen til langt op i det 20. &rhundrede og ngdvendiggjorde
siledes reelt helt frem til 1950erne en »overlevelsesorienteret« adferd
med vagt pé flid, ngjsomhed og sparsommelighed. Det var frem for alt
kvinderne, der tilhgrte denne type, eftersom det i mange familier var hu-
struens opgave at administrere hjemmets gkonomi, dvs. at vare flittig
med synig, lapning, strikning og stopning osv. Kvindernes bestrebelser
pé at spare og gkonomisere var overordentlig vigtige foruds@tninger for,
at man i arbejderfamilien kunne f& enderne til at mgdes.?? Efterhdnden
som de materielle livsbetingelser og levestandarden forbedredes, blev
denne adferdstype dog stadig mindre dominerende, og andre priorite-
ringer kunne trede sterkere frem. Med opkomsten af »velferdssamfun-
det« i 1960erne ma vi antage, at denne arbejdertype stort set er forsvun-
det.

Denne opfattelse revideres dog i nogen grad af Pierre Bourdieus analy-
se af arbejderklassens livstil. Den viser, at den gkonomiske ngdvendig-
hed stadigvek pdlegger arbejderne en bestemt smag og bestemte prefe-
rencer. I analysen af sammenhangen mellem objektive livsbetingelser,
habitus og livsstil peger Bourdieu pd ’valget af det ngdvendige’ eller
’smagen for ngdvendigheden’ som det karakteristiske for arbejdernes
livsstil. I arbejderklassen bliver ngdvendigheden gjort til en dyd. Efter-
som smag nasten altid er produktet af gkonomiske betingelser, er der en
teet ssmmenhang mellem indkomst og forbrug. Arbejdernes praksis kan
dog ikke deduceres direkte fra deres gkonomiske vilkir, men stammer
snarere fra et valg af det ngdvendige, dvs. af hvad der er ’praktisk’ og
’gkonomisk’ og ’hvad, der er brug for’. Arbejdernes livsstil kan siledes
ogsd i det moderne industrisamfund karakteriseres ved en resignation
overfor det ngdvendige, et forhold, der bl. a. ytrer sig i, at man valger
tgj, som giver »vaerdi for pengenex, eller man foretrekker en rekke billi-
ge substitutter for sjeldnere goder, f. eks. reproduktioner i stedet for ma-
lerier og imiteret leder i stedet for @gte l&der.
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Den @rbgdige adfzrdstype

Habitus og mentalitet er noget, der forandres meget langsomt. En be-
folkningsgruppes mentalitet vil siledes ofte vare usamtidig set i forhold
til den foreliggende situation (jfr. ogsd begrebet »ideologisk eftersleb«).
Ifglge Jaques Le Goff er mentaliteten det, der forandres sidst i den sam-
lede historiske forandringsproces:

Tragheden, som er en vigtig historisk kraft, bergrer dnden i hgjere grad end materi-
en, thi den sidste er ofte hurtigere end den fgrste. Mennesket anvender de maski-
ner, det har skabt, samtidig med at det bibeholder den mentalitet, det havde fgr dis-
se maskiner. Bilisterne har rytteres ordforrdd og 1800-tallets fabriksarbejdere har
deres fedres og farfzdres bondementalitet. Mentaliteten er det som forandres sidst.
Mentaliteternes historie er historien om historiens langsomhed (min oversattelse,
SAA).2

De arbejdere, som i slutningen af 1800-tallet indvandrede til Arhus fra
byens opland, kom fra bondekulturen, og de medbragte givetvis den
mentalitet, de var opvokset med pd landet. Heri ligger ikke bare en vide-
refgrsel af en reekke skikke og vaner fra landet, men ogsd en tvangsmes-
sig inderligggrelse af den »tugt« og undertrykkelse, som de fleste af til-
flytterne havde vearet udsat for. Deres opvakstmiljg havde varet befor-
drende for opkomsten af »deference«, underdanighed. Man kan kalde ty-
pen »den underdanige (eller &rbgdige) arbejder«. Det var en type, der ik-
ke protesterede, men accepterede og resignerede.*

Mange arbejdere, som var opvokset pd landet, havde en »kulturel arv«
fra Indre Mission med sig ind til byen. De havde i deres barndom lert
de »gode kristelige leveregler«, som arbejderdigteren Mikkel Christensen
havde stiftet bekendtskab med under sin opvakst i et fattigt husmands-
hjem i Vendsyssel i 1880erne. Mikkel Christensen citerer fplgende typi-
ske uddrag i sin erindringsbog Min lille verden (1967):

Tjenere, piger, daglgnnere og arbejdere. I tjenere, verer eders jordiske herrer lydige
med frygt og baven i eders hjerters eenfoldighed som Christus selv ... som Christi
tjenere, s at I ggre sddan guds villie af hjertet med god villie. Forestiller eder, at I
tiener herren, og ikke mennesker, vidende, at hvad godt enhver ggr, det skal ham
giengjeldes af herren ....»

Det var en streng kristendom, der i lighed med den svenske schartaua-
nisme? var praget af puritanske leveregler og stillede store krav til den
enkeltes gerninger:

Gud var redzrdig, og vi skulle dgmmes efter, hvad vi havde bedrevet af godt eller
ondt i hele vort liv. Det var ikke nok, at vi, nir vi nermede os dgden, blot angrede,

90



hvad vi havde bedrevet, og forst da fulgte guds bud. Guds barmhjertighed og at
Jesus havde sonet vore synder mtte ikke bruges som hovedpude.?”

Denne opl@ring resulterede i en sterk pligtfplelse og en utrolig stor
syndsbevidsthed. Mikkel Christensen beretter i bogen om en ung mand,
der havde vearet til missionsmgde i Alborg:
Spille kort og danse havde han ikke haft stor lyst til. Holde op med det havde han
klaret med egen hjalp. Spiritus havde han ogsd selv klaret. Men holde op med at

bruge tobak — det havde han fortsat méittet bede Gud om hjzlp til. Havde han ikke
fundet Frelseren, havde han fortsat mattet begd denne synd.?

Indre Mission havde den stgrste udbredelse pé landet, men spillede ogsd
en vis rolle i byerne. Af de arbejdere, som fra Arhus’ opland vandrede
ind til byen, var sikkert en del pdvirket af Indre Mission og under alle
omstendigheder af kirken. Om kirkens og Indre Missions rolle i 1800-
tallets drhusianske bysamfund skriver Jens Engberg:
Kirken bidrog til at vedligeholde disciplineringen. Det var naturligvis ikke uden
virkning, hvad der sagdes til folk i deres livs hgjtideligste gjeblikke, og igvrigt kom
dele af arbejderklassen stadigt regelmassigt i kirken helt op mod &rhundredskiftet.
(...) Statskirkens politiske og kirkelige konservatisme og ufolkelighed gjorde det let-
tere for Indre Mission at f3 fat i de lavere klasser. I 1874 blev det fgrste missionshus
indrettet i Teglgdrdsstrzde, altsd midt i et arbejderkvarter. I 1876 byggedes et nyt
stort hus, Eben-Ezer, i Dybbglsgade. Huset blev lagt netop der, fordi man ville kun-
ne nd ud tl kvarterets mange arbejdere og jernbane-ansarte.”

Den pivirkning og indflydelse religionen havde pa holdningerne blandt
drhundredskiftets drhusianske arbejdere er i hgj grad underbelyst i den
hidtidige arbejderforskning. En del arbejdere kom javnligt i kirken.
Kvinder var vel traditionelt sterkere tiltrukket af kirken og religionen,
end mandene var. Men kirken og religionen kan nasten ikke undgi at
have medvirket til at ggre sdvel ma&ndene som kvinderne underdanige
og @rbgdige overfor arbejdsgiveren og myndighederne. En accepterende
og resignerende holdning var den fremherskende s sent som i 1870erne
og -80erne.

Specielt arbejdsmandene var »for det store flertals vedkommende —
overtydet om deres eget Mindrevard, og overfor dem stod Fabrikanten
som en Naadigherre af hvis Luner og Forgodtbefindende de var athzn-
gige«, beretter en af den lokale arbejderbevagelses historieskrivere, Einar
Lund.?®

Endnu i 1870ernes slutning métte arbejderne gi »p3 ndde og forgodt-
befindende«. Ifglge en af de gamle ke&mper, P Hvidtfeldt, var der den-
gang heller ikke blandt de faglerte arbejdere megen tro p, at det skulle
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blive bedre: »Arbejdsgivernes og Samfundets »Naade og Godtbefinden-
de« var Kaarene. Haablgsheden przgede arbejdernes Syn.«*' Man affandt
sig med vilkdrene, bgjede hovedet og tog med tak imod, hvad der blev
givet.

Selv om hindvarkssvendene var blevet proletariseret, blev det grund-
leggende modsztningsforhold mellem arbejde og kapital ofte overlejret
af et standspraget fellesskab mellem mestre og svende. I mange sm3 virk-
somheder opretholdtes de patriarkalske forhold mellem mestre og sven-
de. Selv om industrialiseringen reelt havde forvandlet svendene til fagar-
bejdere, levede de gamle fagtraditioner og den fra ziinften nedarvede fag-
chauvinisme og standsfglelse fortsat videre og modvirkede dannelsen af
en homogen arbejderkultur. Der var i hgj grad tale om en arbejderkultur,
som var sterkt differentieret efter erhverv og fag. Hindvarkerkulturen
levede ikke alene videre i institutioner og organisationsformer, vaerkigj
og sprog, skikke og vaerdinormer, foreningsliv og fester, men den havde
tillige eftervirkninger i arbejdernes selvforstdelse og adferdsformer langt
op i det 20. drhundrede.

Mange arbejdsgivere udviste en udpraget paternalistisk holdning over-
for deres arbejdere, og denne var utvivlsomt sterkt medvirkende til at
fremme konsensus og ®rbgdighed. Fabriksherren var sével den strenge
som den karlige far, der sgrgede godt for sine ansatte, nir de skikkede
sig vel. Den engelske arbejderhistoriker Patrick Joyce har peget pi, at ar-
bejdernes accept var uadskillelig fra erfaringen af arbejdsgivernes autori-
tet og af deres egen gkonomiske afhengighed. Underdanigheden var et
aspekt af klasserelationen mellem arbejdere og arbejdsgivere, som havde
kraft nok til at udviske, om end ikke udslette, bevidstheden om konflikt.
Arbejdsgivernes hegemoni mé derfor ikke reduceres til noget, der bare
blev pdfprt arbejderne udefra gennem social kontrol fra oven. Herredgm-
met implicerede derimod en gensidighed, som forudsatte, at det var dybt
rodfastet i arbejdernes liv, ikke som noget ydre, men som noget indre.*
Herredgmmet blev internaliseret i form af en »paternalistisk ethos«.

Elementer af denne resignerende mentalitet og accepterende holdning
bevaredes for stgrsteparten af den drhusianske arbejderklasse, indtil ar-
bejderbevagelsen konsoliderede sig i 1880erne og -90erne. Et af udtryk-
kene for fatalismen og héblgsheden i arbejderklassen var det udbredte
drikkeri, sivel pd arbejdspladsen som i fritiden. Den »vartshusorientere-
de« type var tilsyneladende en meget udbredt arbejdertype i tiden.
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Den vartshusorienterede adfzrdstype

Drikkevaner gennemtrengte omkring 1880 alle aspekter af arbejderlivet:
maéltider, markeder, fester, rite de passage og arbejdet. Drikkeri pd ar-
bejdspladsen var en uhyre udbredt foreteelse, ja givetvis det almindelige.
Man drak under arbejdet, i pauserne, til frokost, og ndr man fejrede en
eller anden begivenhed. Der herskede mange gamle besternmelser desan-
giende: der skulle gives indstand, nir en ny mand kom i arbejde, og
skulle han rejse, skulle der gives afgang, ligesom der ved fgdselsdage, gif-
termadl, barnefgdsel og mange andre lejligheder skulle gives brendevin.

I tiden fgr 1. verdenskrig var det pd mange vaerksteder meget brugt, at
man fik sin morgensnaps. Hindverkerne havde et forholdsvis omfatten-
de mandagsdrikkeri. En bgdker fortzller i sine erindringer om de »me-
get frie forhold« pd varkstederne i drene omkring drhundredskiftet:

Mandag var altid bl mandag, med megen drikkeri og fuldskab. Enten drak svende-
ne pd verkstedet, eller ogsd besggte de et andet varksted, eller ogsi gik turen pd be-
vartning. Bestille noget om mandagen var der nasten ingen, der gjorde. (...) Sprit-
ten var billig, og afholdsbevagelsen havde endnu ikke helt sat sit kulturstempel pd
arbejderne. For 2 kr. kunne der festes en mandag eftermiddag, bdde pd varkstedet
og under en tur i skoven.?

Det var dog ikke blot pd arbejdspladsen, at alkoholforbruget spillede en
afggrende rolle. Nir arbejdsdagen var forbi, lod m®ndene sig ofte lokke
ind pd bevaertningerne. For mange mand kneb det med at komme hjem
efter lgnningsaften. Fra bevartningerne lgd der hgjrgstet snak og bzger-
klang, og der kunne opsti slagsmal. Is@r pd lgnningsdagene vaklede der
mange fulde arbejdere hjemad med store sving og armbevagelser.

Det er nzrliggende, at brugen af alkohol ogsd er blevet betragtet som
udtryk for mandighed og kropsstyrke. Med indtagelsen af sterke drikke-
varer kunne man forgge fglelsen af styrke og virilitet. Snapsen var billig
og kunne {3 musklerne til at svulme og blodet til at banke. Alkoholfor-
bruget mi séledes ses som et udtryk for den »machismo« — den dyrkelse
af det maskuline — som man finder i de lag af arbejderklassen, hvori det
fremfor alt kom an p3 kropsstyrke. Den, der ikke gnskede at vare med i
drikkelaget, kunne man hine som en, der sikkert var undertrykt af ko-
nen og derfor ikke rigtig mandig (»Ndh, du tgr miske ikke ta’ en gl for
konen!«). Der er sdledes nzppe tvivl om, at alkoholforbruget kunne have
en afggrende betydning for m&ndenes psyKkiske stabilitet. Netop gennem
den »fanden-i-voldske« omgang med noget, der ellers var forbudt, kunne
de demonstrere en vis maskulin pondus og suverznitet. P4 den mide
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gav brugen af alkohol m&ndene mulighed for at opretholde en maskulin
identititet.*

Meget tyder p§, at et vist alkoholforbrug bdde pa arbejdspladsen og
udenfor har varet et led i det normale adfzrdsmgnster, noget, som majo-
riteten af arbejderne kendte til og havde del i. Der fandtes rigtig mange
»drikfeldige« arbejdere, for hvem hyppig brug af alkohol var en ngdven-
dighed. For disse personer var der ofte kun f3 skridt p vejen ned i pjal-
teproletariatet. Risikoen for udstgdning fra arbejdsmarkedet og for social
deroute var overhengende. Drikkeriet var méske i en del tilfzlde forar-
saget af arbejdslgshed eller resulterede maske omvendt i arbejdsudygtig-
hed. Nér disse mand var i arbejde, drak de enten hele eller en del af de-
res fortjeneste op.

Nir manden ikke var i stand til at sgrge for sin familie, opstod der
hurtigt ngd i hjemmet. Hustruen var i sédanne familier tvunget til at g
ud til vask og renggring, stryge eller g med aviser o. lgn., sé de tilsam-
men kunne tjene s meget, at de kunne klare sig. Nir manden kom beru-
set hjem, métte hun méiske oven i1 kgbet passe pd, at han ikke stjal hen-
des surt fortjente lgn. Undertiden var manden brutal, og der opstod
klammeri mellem mand og kone osv. Men selv om hustruen var meget
arbejdsom med flere vaskesteder og renggringsarbejde, kunne hun med
de lave kvindelgnninger have svart ved at tjene til bdde mad og husleje.
Maiske var hun da ngdt til at sette sig i geld, f. eks. til Kreditbanken, for
at kunne betale huslejen. En konsekvens heraf var som regel, at gangkla-
der m. m. hurtigt métte sazttes pd ldnekontor. Familien kom i geld til
kgbmanden og andre handlende osv.*

Man har diskuteret, om industrialiseringen og den dermed fglgende
proletarisering af arbejderne medfgrte et stigende drikkeri. Arbejderne
blev ved industrialiseringen rykket op fra deres landlige rgdder og over-
flyttet til et storbymiljg. Denne omplantning medfgrte tab af identitet og
orientering samt ngd og elendighed, hvilket bl. a. igen medfgrte en alko-
holisering af arbejderne. Pa vartshuset var der trods alt en form for soci-
alt samver — og i rusen forglemmelse og eskapisme. Denne opfattelse er
bl. a. blevet fremfgrt af Poul E. Porskar Poulsen, der samtidig havder, at
der med industrialiseringen fulgte en omfattende disciplinering af arbej-
derne, som var ngdvendig for at udrydde en tidligere tids opfattelse af ar-
bejde og drikkeri.* Disciplineringen af arbejderne var ngdvendig, for at
den fgrkapitalistiske og rurale arbejdsmoral kunne udskiftes med en ka-
pitalistisk arbejdsmoral. Den rationelle masseproduktion forudsatte dy-
der som punktlighed, regelmassighed og stabilitet. Samtidig med at
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drikkeriet @ndrede karakter i forbindelse med industrialiseringsproces-
sen, blev der sdledes initieret et arbejde med at fremme =drueligheden.
Angrebene pd drikkeriet fra bl. a. atholdsbevagelsens side medfgrte, at
man maétte forsgge at nedbryde en fgrindustriel kultur, som ikke passede
ind i det moderne industrisamfund. Der var en tzt sammenhang mel-
lem alkoholforbrug og manglende arbejdsdisciplin. Virksomhederne for-
spgte sdledes at hindre arbejderne i at drikke i arbejdstiden, mens arbej-
derne forsvarede deres traditionelle drikkevaner.?”

Det udbredte drikkeri pd arbejdspladserne var heller ikke acceptabelt
for fagforeningerne, hvis mél var &druelige og respektable arbejdere. I
fagforeningerne tog man derfor spgrgsmalet op og forsggte at udrydde de
gamle drikkeskikke. Men det var langtfra nogen let sag. Med arbejderbe-
vaegelsens etablering skete der imidlertid et mentalitetsskifte, hvor fata-
lisme og hiblgshed blev erstattet af selvbevidsthed og tro pd egne kref-
ter. Dette fik ogsé konsekvenser for arbejdernes indstilling til alkohol.

Den politiserede (»rklassebevidste«) arbejdertype

Martin Andersen Nexg (f. 1869) har i sine erindringer med Kgbenhavn
som udgangspunkt beskrevet den generelle mentalitetsendring, der
fandt sted i den danske arbejderbefolkning i de sidste &rtier fgr arhund-
redskiftet. I Nexgs barndom sled alle bgrn af smékarsfolk og deres mgd-
re — sifremt de kunne f3 noget arbejde. »M®ndene var for sé vidt dem,
der var mindst spendt for, som de tilbragte en del af arbejdstiden pd
vartshus.«*® For bgrnene forblev faderen derfor ofte en fremmed — »man-
den«. Han gik jo hjemmefra ved firetiden om morgenen, og nir bgrnene
vignede, var han for l&ngst borte. Nir han kom hjem om aftenen, havde
moderen som regel sgrget for, at de var »til side«, for man vidste jo al-
drig, hvad tilstand han var i. Men s skete der noget, fortzller Nexg, hvis
far var en decideret »vaertshusorienteret« type:

Der var ved at dukke en ny slags mennesker op i min barndom, en sekt nsten,
folk som var anderledes end andre, som tog til mgder, hvor der blev sunget og talt,
og som tog i skoven med kone og bgrn om sgndagen, i stedet for at sidde p4 varts-
hus. Deri lignede de de andre hellige, men dertil var der noget frekt over dem, som
de andre ikke hade. De satte sig op mod gvrigheden, drog rundt i procession med
en rad fane foran sig, og ville selv bestemme arbejdslgnnen. Mor og de andre koner
snakkede ofte om dem, som et halvforrykt folkefard, der ville vende op og ned p
alting. De bar s galt ugelgnnen hjem i stedet for at drikke den op, og ville have at
kone og bgrn ikke mairte gi pa arbejde!
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Der boede nogle af disse folk i Boligerne (dvs. Lageforeningens Boliger, SAA)
ogsd, og i mit stille sind misundte jeg bgrnene. Vi kaldte dem sjosjalistunger, men
skzldsordet var nzrmest dikteret af nid; i virkeligheden hade vi gzrne byttet med
dem. De var bedre holdte end vi, fglte sig ogsi mere; fedrenes selvbevidsthed syn-
tes at have smittet dem. Og hvad der kunne ggre mest ondt i én var at vare vidne
til det kammeratlige forhold, der var mellem en sdan »sjosjalistunge« og hans far.
Nu ved sommertide kom disse markelige arbejdere hjem fra arbejdet, mens det
endnu var lys dag; og moderen hade vasket bgrnene, hind i hind sjokkede de fade-
ren imgde — og fik lov til at ride pd skulderen hjem. Jeg kunne tudbrgle ved synet,
og et par gange passede jeg far op for at opleve noget lignende. Men ak, jeg havde
ingen glede af det.*®

Man kan fremhzve i hvert fald seks karakteristika ved denne nye »politi-
serede« mentalitet, som Nexg beskriver: (i) dens familieorientering, (ii)
den protesterende holdning i stedet for den accepterende, (iii) dens »mg-
dekultur« som en art eksternalisering, (iv) den ny selvbevidsthed, (v) re-
spektabilitet (eller »skotsamhet«) som orientering frem for egensindig-
hed (og »brékighet«), (vi) ndrede mellemmenneskelige relationer, frem
for alt mellem far og bgrn, men ogsd mellem mand og hustru.

Et bzrende element i den ny mentalitet var forsgrgerbevidstheden: man-
dens accept af sit ansvar for familiens forsgrgelse. I arbejderbevagelsen
blev bestrebelserne tidligt koncentreret om at skabe gkonomisk tryghed
for arbejderne og deres familier, ogsd i faser, hvor de var arbejdslgse. Ar-
bejderbevagelsens syn pd samfundsspgrgsmail blev siledes praget af en
»politiseret forsgrgerideologi«, ifglge hvilken det var et mil at fi begren-
set arbejderfamiliens samlede deltagelse pd arbejdsmarkedet. Arbejderbe-
vaegelsens méilsztning blev, at hele familien skulle kunne forsgrges gen-
nem det mandlige lgnarbejde. Gennem kampen for at f3 anerkendt man-
dens ansvar for arbejderfamiliens samlede gkonomi som udgangspunkt
for lgnfasts@ttelsen, ville man erstatte indslaget af »familiegkonomi«
med »en mandlig forsgrgergkonomi«.* Resultatet af denne udvikling
blev den arbejdsdelte familie, hvor arbejdsdeltagelsen for m@ndene blev
en »forsgrgeraktivitet«, mens den for de fleste kvinder blev en ngdssitua-
tion eller en overgangsfase.

Disse bestrzbelser, som blev barende i arbejderbevagelsen, kom til at
f3 stor betydning for sdvel mands som kvinders rolle.* Kvinderne blev i
modsztning til ma&ndene overvejende defineret af tilhgrsforholdet til
hjemmet, og nir arbejderkvinderne ferdedes udenfor hjemmet, kom de i
udstrakt grad til at opholde sig i andre rum end dem, m@ndene ferdedes
i. Sdledes reproducerede kgnsarbejdsdelingen sig igen i produktionssfe-
ren, idet kvinderne hovedsagelig blev beskzftiget inenfor s@rlige »kvin-
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delige« arbejdsomrider (f. eks. n@ringsmiddel-, tekstil- og beklednings-
industrien).

Medens mandenes orientering mod hjemmene i nogen grad blev
fremmet af arbejderbevagelsen — og nok iser af afholdsbevagelsen, op-
stod kvindernes familieorientering ikke fgrst med arbejderbevagelsen.
Den »familieorienterede« adferdstype kan altsd ikke uden videre szttes
lig med den »politiserede« adfzrdstype. E eks. fandtes der i Arhus om-
kring drhundredskiftet masser af familieorienterede arbejdere, som ikke
var politisk aktive eller engagerede.

Den familieorienterede adfzrdstype

I det traditionelle samfund var grensen mellem familien og det omgi-
vende samfund ikke nzr si hirdt optrukket, som det er tilfzldet med
den moderne kernefamilie. Fgrst i lgbet af moderniseringen trak
familierne sig tilbage fra deres intense involvering med det omgivende
samfund (det &bne omgangsliv udenfor hjemmet, vaertshuslivet og de
halv-3bne familiestrukturer). Domesticiteten, familiens bevidsthed om
sig selv som en dyrebar, fglelsesmassig enhed, opstod ifglge Edward
Shorter fgrst i borgerskabet, hvorfra den langsomt bredte sig til de lavere
samfundslag.*’ Hvordan denne proces forlgb i detaljer er endnu utl-
strekkeligt belyst: Efterlignede arbejderne bare borgerskabet, eller havde
familiemgnstrets udvikling sin egen dynamik i arbejderklassen? Hvor-
nir opstod rarbejder-domesticiteten«, dvs. hvornir begyndte arbejderne
at vende ryggen til fellesskabet i det lokale samfund og holde sig hjem-
me om aftenen? I midten af det 19. drhundrede, hvor der skete et skifte
fra mandlig sociabilitet til familie-intimitet, mener Shorter.

Industrialiseringen pdvirkede familielivet i arbejderklassen. Kvinders
udearbejde underminerede familien som enhed, idet det adskilte familie-
medlemmerne fysisk. Hjemmelivet i arbejderfamilien stemte siledes ik-
ke overens med middelklassens familieideal, som tildelte kvinder en
plads i hjemmet, under mandens autoritet og dominans. Respektabilite-
ten fordrede, at hun ikke blev associeret med mandenes arbejdsverden
og offentlige afferer. Mandens evne til at holde konen hjemme og vek
fra arbejdsmarkedet, demonstrerede respektabilitet. Kvindearbejdet satte
sdledes spgrgsmalstegn ved familielivets kvalitet.

Udearbejdet truede ikke blot den gifte kvindes effektivitet som hustru
og moder, det truede ogsd familien som central verdi. En gift kvinde,
som gik pd arbejde ude, havde ikke tid til at udfgre husarbejde, sy og la-
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ve mad, undtagen om aftenen, nir hun var trzt. Desuden blev ogsé bgr-
nene blev forsgmt, fordi hun ikke var hjemme til at se efter dem. Endvi-
dere kunne ugifte piger, som arbejdede pé fabrik, let komme ind i prosti-
tution, fordi betingelserne pa fabrikken opmuntrede til seksuel umoral.
Endelig underminerede hustruarbejdet den gifte mands position i famili-
en, fordi ogsd konen og bgrnene blev forsgrgere.*

Set i et langt historisk perspektiv opgav arbejderne deres egne speci-
fikke adferdsmgnstre og tilpassede sig de borgerlige normer. Arbejderne
har idag overtaget mange af det borgerlige familielivs former, omend ik-
ke ngdvendigvis dets indhold. Moderniseringen fremmede en privatise-
ring af familien. Arbejderne opgav gradvist de halvibne familiemgnstre
til fordel for den lukkede kernefamilie som model.*

Nér den herskende klasse gjorde propaganda for »hjalp til selvhjelpc,
var det dels med sigte pa at afbgde ngden blandt arbejderne, men dels
ogsd for at mindske risikoen for social uro. Arbejderklassen blev i
1870ernes og -80erne betragtet som »farlig«, og det var derfor af afggren-
de betydning at demme op for social uro og f kontrol over masserne.
Foruden de »blgde« magtmidler som kirke og skole havde man forskelli-
ge repressive organer, f. eks. politiet, som med magt kunne sikre borger-
skabets fortsatte dominans. Men kunne man opretholde herredgmmet
uden direkte magtanvendelse, ved i stedet at knytte an til arbejdernes eg-
ne aspirationer og opmuntre til flid, sparsommelighed og selvhjlp, var
dette sikkert en langt mere effektiv fremgangsmadde.

Et drhusiansk eksempel pd sidstnzvnte strategi var Arbejdernes Byg-
geforening, som var et filantropisk foretagende dannet 1872 p3 initiativ
af byens foreninger til selvhjelp. Bag foreningen stod en rekke mand
fra byens bedste borgerskab, bl. a. flere af byens storkgbmand og fa-
briksejere. Foreningen opfgrte i 1880erne en rekke smé etagehuse med
henblik p3 at afhjzlpe manglen pa sunde og billige boliger til arbejder-
klassen. Man gnskede at overfgre idéen om selveje til byens arbejdere.
Men formédlet var dog ikke bare at skaffe arbejderne bedre boligforhold.
At bestrebelserne ogsd havde et moralsk og politisk sigte, fremgar af et
brev fra lege E E Ulrich til ridmand og breendevinsbrender Liisberg:

Jeg s®tter meget stor Pris pd, at Beboerne selv blive Ejere af Husene, og Erfaringen
har vist, at de efterhdnden blive ganske andre Folk i Selvfglelse, Sparsomhed og
Sands for hjemlig Hygge og Pyntelighed. Jeg troer, at Fglelsen af at Huset er deres
Borg, og Udsigten til Besiddelse og dermed Forsgrgelse og Uafh®ngighed pi de

gamle Dage har en meget velsignelsesrig indflydelse pd dem, og det er min Overbe-
visning, at intet Middel er kraftigere til at modvirke Nutidens fordzrvelige Kom-
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munistiske samfundsoplgsende Begreber. Den, der selv besidder sit lille Hus, bliver
aldrig Kommunist.#

Foreningens formdl var da ogsd at opfordre til sparsommelighed, for —
som man i byggeforeningen gjorde det klart — »Armod og Ngd hidrgre i
mange Tilfzlde fra Mangel paa Sparsommelighed.«* Faktisk var der i
Arhus ikke sa f3 arbejdere — bide faglerte og ufaglerte — som gkonomisk
var i stand til at kgbte eget hus.

Bedre boligstandard og hjemlig komfort bidrog utvivlsomt til at skabe
et billede af arbejderne som ’respektable medborgere’. At arbejderne be-
kendte sig til hjemmelivets idealer virkede beroligende pi den offentlige
opinion. Man s& med tilfredshed p4, at arbejderne gik hjem om aftenen,
dyrkede deres kolonihaver og lzste avisen hgjt for konen i stedet for at
sidde pd vartshuset. Det var dog frem for alt kvinderne, der tilhgrte den
»familieorienterede« type, hvor hjemmets pasning med orden, renhed og
respektablitet udadtil var afggrende vardier. Familieorientering og re-
spektabilitetskamp har sdledes for kvindernes vedkommende langt hen
veret sammenfaldende livsstrategier.

I Arhus var domesticiteten tilsyneladende ogs3 fast indpodet i arbej-
derklassen ved udgangen af det 19. d&rhundrede. Ganske vist var der i ar-
bejderkvartererne et udpraeget kollektivt liv med et intensivt omgangs-
menster familier og naboer imellem. Hindvarkernes traditionelle ar-
bejdsrelaterede kultur var i nogen grad pd retur. Mens man tidligere dyr-
kede selskabeligheden, drak og diskuterede politik pd varkstedet eller i
det nerliggende vertshus, gav den reducerede arbejdstid mere plads til
en kultur, som var orienteret mod familien og hjemmet. Ikke desto min-
dre foregik der ogsd i det 20. drhundrede en lgbende kamp mellem det
kollektive liv og domesticiteten, og denne kamp sluttede fgrst i mellem-
krigstiden med en sejr til livet i den lukkede kernefamilie. I de drhusian-
ske arbejderkvarterer var familierne dog tilsyneladende endnu si sent
som i 1950erne prazget af bne familiemgnstre og omgangsformer.” Det
var fprst i 1960erne med den stigende levestandard, at den »privatisere-
de«, familiecentrerede og forbrugsorienterede arbejdertype, vi idag ken-
der, for alvor slog igennem.

Ved siden af arbejderbevagelsen medvirkede ogsd afholdsbevaegelsen
og vzkkelsesbevaegelserne til at fremme arbejdernes orientering mod
hjemmet. Men afholdsfolkene var ikke bare »familieorienterede«, de hav-
de et fellesskab og et rigt omgangsliv udenfor hjemmene. De var, hvad
man kunne kalde »arbejdere med et upolitisk eller borgerligt forenings-
live.
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Den foreningsorienterede adferdstype

Ud over Indre Mission samlede frem for alt afholdsbevagelsen mange arbej-
dere op. Historikeren Erik Korr Johansen har i en artikel om »kampen mod
spritten givet et rids af afholdsbevagelsens fremmarch i Arhus i 1880erne:

Som en af de fgrste af bevegelsens foreninger i landet dannedes i 1880 Arhus Total-
afholdsforening, og denne fulgtes i lgbet af 80erne af en rekke foreninger — loger —
der var tilknyttet den internationale afholdsorden, Good-Templarordenen (...) P4
Frederiksbjerg stiftedes i 1890 afholdslogen »Echo«. Samme &r 3bnede »Det bld
Bind« en afdeling i byen, og senere i irtiet udskiltes fra Afholdsforeningen af 1880
to nye selvstzendige foreninger »Arhus« og »Aurora«. Det var ogsd i slutningen af
1890’erne, at den kristelige atholdsbevagelse »Bld Kors« — der arbejdede i ner til-
knytning til Indre Mission - grundlagde sin Arhus-a.fdeling, som en af de fgrste
provinsforeninger. I 1894 begyndte de forskellige afholdsforeninger i byen endvide-
re et nzrmere samarbejde gennem dannelsen af en fallesorganisation, »De samvir-
kende Afholdsselskaber i Arhus og Omegne«.**

Selv om der i byen ogsé blev stiftet en Socialdemokratisk Afholdsfore-
ning, var det ikke sddan, at arbejderne som helhed sluttede op omkring
den eller nogen anden bestemt forening. Der var imidlertid en vis over-
lapning mellem arbejderbevagelsens folk og afholdsfolkene. Det var i
nogen grad de samme personer. Men at afholdsarbejdet for mange arbej-
dere havde en hgjere prioritet end arbejderbevagelsen, fremgér bl. a. af
Ivar Kirk Nielsens erindringsbog En Bryggeriarbejders Liv (1990). Ivar
Kirk Nielsen beretter heri om sin far, der stammede fra Arhus’ omegn
og var organiseret afholdsmand: »Afholdsarbejdet gik han mere op i end
i hans fagforening, selvom han var revisor i Murernes Fagforening i en
meget lang irrekke, og medlem af bestyrelsen for samme organisations
sygekasse ogsd i mange ar«.*’ Livet i familien var praget af mgder og ud-
flugter med afholdsforeningen, ligesom alle i omgangskredsen kom fra
afholdsforeningen.

Mange af afholdsforeningernes medlemmer havde tidligere veret
drankere og flittige vartshusgengere. Tilslutning til en afholdsforening
udgjorde for mange et totalt brud med den hidtidige livsfgrelse og kunne
let f3 store sociale konsekvenser. Dette fremgér bl. a. af en drhusiansk ar-
bejders erindring om sin far, der i mange &r havde varet med i kliken af
drikkebrgdre, men si i midten af 1890erne pludselig meldte sig ud:

Een dag sagde far stop, ikke en dribe spiritus mere, han indmeldte sig i en aftholds-
forening. Den fgrste dag pd arbejdspladsen som afholdsmand havde nok ikke varet

lystig for ham, da han om aftenen skulle have sin jakke p3, hang der ved siden af
aftholdsstjernen, som han bar, en stor fed spytklat.®
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For mange atholdsfok kom mgderne i logen til at aflgse vertshussamvz-
ret. De tilflyttere, som var blevet rykket ud af deres miljg og var blevet
rodlgse inde i byen, kunne i aftholdsforeningens mange fester, arrange-
menter og mgder, finde en erstatning for »den kontakt med andre men-
nesker, som fgr var blevet formidlet gennem bevartningen«.’! Der er si-
ledes nazppe tvivl om, at mange socialt alienerede i aftholdsbevagelsen
har kunnet finde en lgsning pd deres tilhgrsproblemer. Afholdslogerne
var en social mulighed for mange i byens underklasse, som var brudt op
fra landsbyerne i Arhus’ opland og det dertil hgrende landsbyfzllesskab.
I afholdsbevagelsen fik de — imod at afgive afholdslgftet — adgangssbillet
til et nyt ferdigorganiseret fellesskab.*

At drikke var udtryk for mangel pa selvkontrol og udgjorde en trussel
mod den uathengighed, som var et kendemarke for den respektable ar-
bejder. Drikfaldighed blev tolket som udtryk for mangel pa disciplin og
som tegn pd urespektabilitet. Drikkeriet var med til at ggre arbejderne
»uordentlige«, bl. a. fordi det let kunne fgre til ngd og elendighed og in-
debar en risiko for social deklassering. Afholdenhed hjalp med til at af-
varge disse sociale risici og gjorde arbejderne selvhjulpne, styrkede deres
selvrespekt og understregede deres distance fra de ikke-respektable fatti-
ge.

Poul E. Porskar Poulsen har i ovennavnte artikel om »afholdsbeve-
gelsen som disciplineringsagent« karakteriseret afholdsbevagelsen som
»et smaborgerligt forsgg pa at organisere befolkningen (og iser de lavere
klasser) i et humanistisk, moralsk miljg, med fellesskab om sagen pé
tvars af klasseskel«.>® Poulsens synspunkt er blevet imgdegdet af atholds-
forskerne Inge Bundsgaard og Sidsel Eriksen, der medgiver, at verdierne
spmmelighed, ro og orden, szdelighed og personlig fremgang, som bl. a.
afholdsbevagelsen formulerede, var smborgerlige idealer. Derimod ven-
der de sig imod Poulsens »meget hindfaste tolkning af (atholds)forenin-
gen som et direkte redskab for det sdkaldte smiborgerskab til discipline-
ring af arbejderne« og fastslir, at der nok snarere var tale om en »selvdi-
sciplinering«.’* Poulsen fastholder i sin replik til de to atholdsforskere sit
synspunkt, at selv om disciplineringen ikke kan betragtes som »en blot
udefra/ovenfra kommende bevagelse«, og selv om »de personer, der
fremmede ideologien ikke kan betegnes som sméborgere, sd @&ndrer det
dog ikke ved ideologiens indhold.«*

Ud over atholdsbevaegelsen var der i Arhus en rzkke andre (mere eller
mindre borgerlige) foreninger, som konkurrerede med arbejderbevaegel-
sen om arbejdernes opslutning. Der eksisterede bl. a. en hel del sports-
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foreninger og sangforeninger (hvoraf mange var af borgerlig observans)
samt foredrags- og diskussionsforeninger. Om vanskelighederne ved at fi
de unge arbejdere med i fagbevagelsen fortzlles der fra 1890erne i et ju-
bileumsskrift:

Det var altid vanskeligt den Gang at faa de Unge med i Fagbevagelsen; der var jo

ikke hallgj nok; men derimod kunne man tzffe dem med den konservative Klubs
Medlemskort stikkende op af Lommen allerede fgr de blev Svende.*

At arbejderne ikke uden videre og af sig selv »naturligt« var socialister,
som sluttede op omkring arbejderbevagelsen, fremgér bl. a. ogsé af Emil
Marotts beretning om, at det i 1880erne is@r var arbejdere og smifolk,
der fyldte i rekkerne, nir den bjgrnbakske venstreforening p& grund-
lovsdag drog i procession til Riis Skov.*’

Sammenfatning

Formaélet med denne artikel har i fgrste rekke varet at pege pd mangfol-
digheden af livsstile i arbejderklassen og dermed na til en mere differen-
tieret forstdelse af arbejderkulturen. Kun ud fra en meget overordnet og
abstrakt betragtning kan man hevde, at arbejderne pa grundlag af deres
serlige position i samfundet og/eller stilling pd arbejdsmarkedet udvikle-
de én og bare én distinkt form for livsstil. At sette lighedstegn mellem
livsformen blandt de organiserede og politisk aktive arbejdere og arbej-
dernes livsform som sddan, vil, som det er fremgdet, vaere en helt utilla-
delig forenkling. Lige s& misvisende, som det vil vare at benzgte den
tztte sammenhang mellem klassetilhgr og kultur, lige s forkert vil det
vere at antage en altfor direkte og mekanisk sammenhang mellem en
bestemt position i samfundet og en bestemt distinkt form for kultur.
Man kan - som i den sdkaldt »strukturelle livsformsanalyse« — fastholde
et overordnet begreb om en sarlig »lgnarbejderlivsform« kendetegnet
ved adskillelsen mellem arbejde og fritid. Men sd er man — for at indfan-
ge den forhdndenvarende mangfoldighed af méder at leve pd — ogs ngdt
til enten at operere med et stort antal »livsformsvarianter« eller supplere
med et empirisk mere sensitivt livsstilsbegreb.

Dersom man anvender begrebet livsstil som betegnelse for, hvordan
mennesker valger at anvende deres tid og ressourcer, og hvilken vurde-
ringsbaggrund, de har som norm for deres valg, vil man i arbejderklassen
finde et bredt spektrum af livsstile med utallige overlapninger og kolli-
sioner mellem forskellige former for livsstil.
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Man kan nok - som i Sverige — pd meningsfuld mide diskutere mod-
setningen mellem en »egensindig« og en »skdtsame livsstil i arbejder-
klassen. Der findes ogsd i det drhusianske kildemateriale mange vidnes-
byrd om, at »respektabiliteten« i takt med arbejderklassens disciplinering
fik en stadig stgrre betydning og vagt i lgbet af tidsrummet fra ca. 1870
til 1940. Men en sddan indsnavring af diskussion til at gelde spgrgsmé-
let om »egensinne« contra »skétsamhet« bliver efter min mening let re-
duktiv set i forhold til det faktisk forekommende brede spektrum af livs-
stile og -strategier i arbejderbefolkningen. Respektabilitetsidealet kan —
som det da ogsa er blevet fremholdt af flere udenlandske forskere — iagt-
tages i livsfgrelsen hos s at sige alle arbejderklassens individer, ogsd hos
de, der i andres gjne blev betragtet som »ri« og »tarvelige«.’® Man kan s3-
ledes argumentere for, at der var sdvel »ri« som »respektable« elementer i
adferden hos langt det overvejende flertal af arbejdere. Elementer af re-
spektabilitet indgik siledes, som det er fremgaet, som et centralt aspekt i
livsstilen hos flere af de ovennavnte adferdstyper. Man kan nappe heller
forestille sig noget »respektabelt« individ, hos hvem der ikke ogsé er
kommet elementer af »egensindighed« til udtryk.
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@konomaer: En stand af ugifte
kvinder

Af Else Hansen

Da gkonomaen ved ’Slagelse Gammel og Ny Kloster’ i 1928 sagde sin
stilling op, fordi hun skulle giftes, var der ikke noget mzrkeligt ved det.
Heller ikke pd sygehusene, som beskaftigede langt de fleste gkonomaer,
var der gifte gkonomaer, og i @konomaforeningen blev dette forhold ik-
ke diskuteret. De ugifte gkonomaer var enige om, at der ikke var plads
til gifte kvinder i deres fag.!

I begyndelsen af dette irhundrede formede de ugifte kvinder nye
kvinde-erhverv og nye roller for kvinder i det offentlige liv. En del pleje
og omsorg, som ellers havde hgrt til i familierne, blev flyttet til sygehuse.
Dermed blev der behov for nye fag, f.eks. sygeplejersker og gkonomaer.
Det var fag, der rummede en mulighed for at udfordre de eksisterende
kgnsbilleder: kvinder som mgdre og hustruer; ma&nd som forsgrgere. P&
den ene side indeholdt fagene omsorgs- og plejefunktioner, der hgrte til
kvinders traditionelle omride, men pé den anden side skulle arbejdet fo-
regd pd de offentlige institutioner, som var mandenes omride.? Ved at
ansztte ugifte kvinder i de nye fag blev det fastholdt at omsorg og pleje
er kvinders omride, men samtidig at de gifte kvinder skulle vere i hjem-
mene.

De ugifte kvinders dilemma:
Mellem selvvard og mindrevaerd

Mange arbejdsgivere, bdde offentlige og private, forlangte indtil 1930’er-
ne, at deres kvindelige funktionerer skulle vaere ugifte. Mange arbejds-
funktioner, f.eks. tilberedning af basismad, var p3 forhind ’kgns-marke-
de’. Almindelig mad skulle laves af kvinder, ligesom det skulle vare
kvinder, der gav omsorg til syge, bgrn og gamle. Ogsé det ensformige ar-
bejde pa kontorer og i butikker var kvindearbejde. Kravet om kvindelig
arbejdskraft til nogle helt ngdvendige funktioner (hvad er et sygehus
uden gkonomaer og sygeplejersker?) kolliderede med et andet af tidens
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Frk. Smidts opsigelse. Slagelse Gammel og Ny Kloster var en institution for zldre kvinder
(og enkelte ®gtepar). Forstanderen, der havde ansvar for den daglige drift, refererede til
klosterets inspektion og direktion. @Pkonomaforeningen organiserede hovedsageligt syge-
husenes gkonomaer, men ogs3 gkonomaer, der var ansat pd andre institutioner. (Arkivet for
Slagelse Hospital og Kloster, Landsarkivet for Sjelland m.m.)
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kvindebilleder, nemlig kvinden som den hjemmearbejdende hustru og
mor. Da nogle af de funktioner, som tidligere blev udfgrt i hjemmene i
forbindelse med sygdom, blev overfgrt til sygehusene, skulle deres til-
knytning til ’det kvindelige’ bibeholdes, men samtidig maitte billedet af
kvinden som hustru og mor ikke blive anfegtet. Lgsningen pa det di-
lemma blev kravet om, at de kvinder, som havde arbejde indenfor disse
omrider, ikke mitte vare hustruer og mgdre. De métte ikke gifte sig.
Argumentationen var, at en kvinde umuligt kunne give sin mand og sine
bgrn den omsorg, som de havde behov for, samtidig med at hun havde
erhvervsarbejde.

For nogle kvinder var livet som ugift en gnsketilvarelse, de kunne
lzegge alle krafter i arbejdet og i samvaret med andre kvinder. For andre
har det varet en ugnsket ngdvendighed at skulle forsgrge sig selv. Men
uanset den enkelte kvindes motiv til at befinde sig i en stilling, der for-
bad giftermél, var de underlagt den samme opfattelse af dem som kgn.

Man kunne forledes til at tro, at de ugifte kvinder, hvis arbejde var
ngdvendigt for, at de offentlige institutioner kunne fungere, var sikret en
respekteret og anset plads i samfundet. Det var ikke tilfzldet.

Samtidig med at det blev forlangt, at de var ugifte, blev det nemlig
brugt som argument for, at de ikke var ’rigtige kvinder’. De havde ikke
en (kendt) seksualitet. Bl.a. 1930’ernes kulturradikale bevagelse argu-
menterede for, at seksualitet er ngdvendig for alle mennesker. Derfor
burde »stat og kommune [opmuntres] til at skaffe deres kvindelige funk-
tionarer, lererinder, sygeplejersker o0.a. mulighed for at have bgrn, uden
hensyn til zgteskab, som jo af statistiske grunde ikke kan std dbent for
alle kvinder. En dben naturlig livsfgrelse vil altid ggre et menneske bedre
skikket tl sit arbejde.«’> Hjprdis Levin* har analyseret den bevagelse,
hun kalder sexliberalisterne, der strebte efter seksuel friggrelse. I mod-
setning til feministerne, der k&mpede for kvindefriggrelse. Sexliberali-
sterne hevdede — med Freud i baghinden, at alle, bdde m#nd og kvin-
der, har et naturligt behov for heteroseksuelt samleje. Der blev kun lagt
vagt pd mandens ’ubetvingelige seksualdrift’, men ikke pd kvinders ret
til at kontrollere og bestemme over deres egen krop, f.eks. for at undgi
ugnsket graviditet. »... sexuell aktivitet med mén var livsviktigt for kvin-
nors hilsi och [] utan sddan skulle kvinnor antigen bli bittra och vringa
eller 6verspint sentimentala ...«> I 1920’erne og 1930’erne kom sexlibera-
listerne i stadig stgrre grad til at prege samfundsdebatten i retning af, at
alle havde ret (og pligt) til seksualitet. Det betgd, at de ugifte kvinder,
som tilsyneladende foretrak cglibat, blev marginaliseret som ’snerpede
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gammeljomfruer’. Uden for deres egen kreds blev det vanskeligt at over-
bevise nogen om, at deres liv var, som de gnskede det.

De ugifte kvinder var fanget i et vanskeligt dilemma; p& den ene side
var de klemt af marginalisering og latterligggrelse af deres mide at leve
pa. P4 den anden side oplevede de selv, at deres arbejde var ngdvendigt,
nyttigt og tilfredsstillende. Selv om de havde stillinger, der satte dem i
stand til at forsgrge sig selv, blev de som ugifte kvinder kontrolleret, bl.a.
gennem boligpligten, og frataget den vardighed, der ligger i selv at kun-
ne bestemme over sin seksualitet. I deres foreninger, f.eks. @konomafor-
eningen, mitte de udforme en politik, der kunne tage hgjde for bide
mindrevard og selvvard.

Ugifte kvinder pa arbejdsmarkedet

I begyndelsen af drhundredet var hovedparten af de kvinder, der havde
erhvervsarbejde, ugifte. De ugifte kvinder udgjorde en relativt stor del af
den samlede arbejdsstyrke, og i sundhedsvasenet udgjorde de ugifte
kvinder over halvdelen af de ansatte.

ugifte kvinders andel ugifte kvinders andel  ugifte kvinders andel
af alle kvinder i ar- af hele arbejdsstyrken  af ansatte i sundheds-
bejdsstyrken vasenet/hospitalsva-
senet

1911 73,6% 25,8% ca. 55%

1930 77,4% 27,5% ca. 60%

1950 60,5% 20,2% ca. 65%

1970 38,3% 15,0% ca. 40%

Kilde: Folketzllingerne. Tallene for sundhedsvzsen angiver en tendens, men er ikke di-
rekte sammenlignelige.®

Indtil 1960’°erne var arbejdsmarkedet ikke blot kgnsopdelt, men ogsé
praget af kvindernes civilstand. De gifte og de ugifte kvinder havde me-
get forskellige livsbetingelser, og dermed ogsi forskellige interesser. I re-
lation til arbejdsmarkedet var det i de gifte kvinders interesse at fi ophe-
vet egteskabets begre&nsende aspekter, s de kunne fi uhindret adgang til
arbejdsmarkedet. For de ugifte kvinder, der skulle forsgrge sig selv, var
retten til erhvervsarbejde allerede fastlagt. For dem var det vigtigt at f3
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deres fag anerkendt som statusgivende. De fik ikke social status gennem
®gteskab, men kunne sgge den gennem deres arbejde. Som mgdre havde
de gifte kvinder serlige interesser omkring bgrnepasning, forebyggende
sundhedspleje og abort. Disse temaer blev ikke bergrt i @Pkonomafore-
ningen. Hvis der har varet gkonomaer, som havde bgrn eller var ugn-
sket gravide, har det varet et personligt anliggende, som aldrig er blevet
taget op 1 foreningssammenhang.

De ugifte kvinder har preget udviklingen af kvindefagene med deres
serlige interesser, der var forskellige fra de gifte kvinders. Da der kom
flere gifte kvinder ind i fagene i lgbet af 1960’erne, gav det mange pro-
blemer for de gifte kvinder at skulle gi i de ugiftes fodspor. I et samfund,
der latterliggjorde og kontrollerede ugifte kvinder, blev det de ugifte
kvinder, der kreerede de erhvervsroller, som de gifte kvinder senere skul-
le arbejde i. Det skete ud fra deres egne interesser, ikke ud fra de gifte
kvinders interesser.

Okonomens hustru

Madlavningen pd de smi provinssygehuse blev indtil omkring drhun-
dredskiftet varetaget af gifte kvinder. P4 sygehusene var der ansat en
gkonom (inspektgr), der skulle tage sig af sygehusets praktiske arbejde:
sygepleje, renggring og madlavning. I mange sygehusreglementer’ blev
det pointeret, at gkonomen skulle vare en gift mand. Hans hustru skulle
nemlig std for husholdningen, mens han havde det gkonomiske ansvar.
Sygehusenes stillingsstruktur lignede det mgnster for storhusholdninger,
der var kendt fra store girde med en "husbond’, en ’'madmor’ og det ngdven-
dige tyende. @konomen og hans hustru deltog selv i det praktiske arbejde.

’@konomaens’ (femininum af gkonom) vigtigste kvalifikation var, at
hun var gift med en mand, der kunne fgre regnskaber. Det blev taget
som en selvfglge, at hun kunne lave mad, men hun fik ikke overladt no-
get gkonomisk ansvar. I sit daglige arbejde var hun underordnet andre:
dels hendes mand, der havde det gkonomiske ansvar, dels sygehusets lz-
ge og bestyrelse, der opstillede retningslinier for forplejningen. Sygehu-
sene havde ikke alene overtaget husbond/madmor-systemet, men ogsi
mands ret til at bestemme over kvinders arbejde.

I praksis kunne det vare vanskeligt at opretholde sammenkadningen
mellem gkonom- og gkonomastillingerne. Hvis en gkonom dgde fgr sin
hustru, kunne hun som enke fortsette i gkonomastillingen. Det blev s
muligt at ansztte en ugift mand som gkonom?®.
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Nye personalegrupper pa sygehusene:
Inspektgrer og gkonomaer

Omkring drhundredskiftet blev sygehusene stgrre, der blev bygget epide-
miafdelinger, og l&gernes ggede formden pd is®r det kirurgiske omride
kravede flere sengepladser. De forskellige arbejdsopgaver blev mere om-
fattende, og husbond/madmorsystemet var ikke lengere tilstrekkeligt
grundlag for sygehusenes personalestruktur. P4 de fleste sygehuse blev
sygehusets administration inspektgrernes eneste arbejdsopgave. De fik
en betydelig medarbejderstab under sig og et stort gkonomisk ansvar. I
mange provinsbyer blev sygehusinspektgren en vigtig person, hans er-
hverv var ansvarsfuldt og respekteret, og selv havde han fiet en hgjere
placering pd den sociale rangstige. I borgerlige familier, som inspektgrfa-
milierne, havde kvinderne imidlertid ikke erhvervsarbejde, det passede
sig ikke for inspektgrens hustru at vere gkonoma.

Derfor blev det ngdvendigt at ansztte andre — ugifte — kvinder i gko-
nomastillingerne. Sygehusene havde fiet en ny personalegruppe: gkono-
maerne. De ugifte kvinder havde fiet en ny erhvervsmulighed: de kunne
blive gkonomaer.

Ansggerne til pkonomastillingerne havde vidt forskellig baggrund. De
fleste havde l2rt husholdning og madlavning i private hjem. Den enkelte
havde ’arbejdet sig op’ fra hjem med en lille husfgrelse til herskabelige
hjem, hvor der blev holdt store selskaber. Nogle kvinder mente ikke, at
disse pladser gav dem tilstrekkeligt selvstendigt riderum: »Som kokke-
pige kgbte jeg selv ind, men det var ikke rigtig nok. Jeg valgte at sgge
ind som gkonoma, fordi jeg godt ville bestemme selv.« For kvinder uden
skoleuddannelse har gkonomafaget varet en af de fi muligheder for at
bruge deres erfaringer som tjenestepige, husjornfru eller kokkepige i et
mere selvstendigt erhverv. @konomastillingen betgd for disse kvinder
en opstigning pd den sociale rangstige: fra at vare tyende i en privat fa-
milie blev de funktionarer i en offentlig institution.

Iser indtil 1930’erne var der ogsd en mindre gruppe af gkonomaer,
som havde en bedre skoleuddannelse, f.eks. prelimin@reksamen og kur-
ser pd husholdningsskoler eller uddannelse som husholdningsl@rerinde.
For dem var gkonomafaget en af de fi muligheder, de havde for at 3 et
erhverv.

Inspektgrerne, der som administratorer ogsd var en ny personalegrup-
pe pé sygehusene, fglte deres position truet af gkonomaerne. Tidligere
havde forholdet mellem inspektgr og gkonoma veret et ®gteskabsfor-
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kenbestyrerinde, blev det kommenteret i Inspektgrforeningens blad:
»Det er for grinagtigt ... Betegnelsen @konoma er i sig selv en ganske
forzldet Titel, som ikke bgr opretholdes i det danske Sprog.«® Inspektg-
rerne mente, at den rette titel métte vaere kgkkenbestyrerinde, et ord der
ikke leder tanken hen pi gkonomisk ansvar. Efter en afstemning i @ko-
nomaforeningen i 1946 var der hér enighed om at fastholde gkonomatit-
len; det at lede et kgkken var et serligt fag, der krevede en serlig stil-
lingsbetegnelse, men fgrst i lgbet af 1960’erne blev gkonomatitlen brugt
af alle arbejdsgivere.

I lgbet af 1940’erne og 1950’erne blev det efterhdnden afklaret, at in-
spektgren var gkonomaens overordnede, ikke hendes ligestillede. Det
kan bl.a. skyldes, at inspektgrerne havde lettere ved at komme pé talefod
med sygehusbestyrelserne, der hovedsageligt havde mandlige medlem-
mer, end gkonomaerne havde det. Samtidig blev det efterhnden sdledes,
at gkonomaen fik et fast budget som hun frit kunne arbejde indenfor,
men hun havde (og har) ikke indflydelse pa budgettets stgrrelse.

Gifteforbud og fri station

I fgrste del af dette &rhundrede var anszttelsesforholdene for sygehuse-
nes kvindelige funktionzrer specielle pd flere omrider. For det fgrste var
der i 1920’erne og 1930’erne gifteforbud for mange kommunalt ansatte
kvinder. I en tid med arbejdslgshed skulle de gifte kvinder holdes ude af
arbejdsmarkedet. For det andet blev sygehusenes kvindelige funktionz-
rer, sygeplejersker, gkonomaer m.fl. ansat med fri station. Kost, logi og
vask var en del af lgnnen. Det blev begrundet med, at sygeplejerskerne
skulle have mulighed for at hvile midt pd dagen, men ogsd at det ville
vare umuligt for kvinderne bdde at passe arbejdet og deres familie. @ko-
nomaernes arbejde blev ikke planlagt, sd det kunne passes ind i faste ar-
bejdstider. I stedet blev ogsd de uden videre underlagt bestemmelserne
om fri station. Fri station understgttede gifteforbuddet. Lejlighed eller
varelse métte nemlig kun beboes af den kvindelige funktionzr selv.
Dansk Kvindesamfund og Danske Kvinders Erhvervsrdd arbejdede
for at fi ophavet gifteforbuddet i 1930’erne. Kgbenhavns Kommune op-
hzvede det formelt i 1936'%, og efterhinden fulgte andre kommuner
med. Alligevel var der mange kvinder, der var ansat i kommunerne, som
forblev ugifte. Selv om det formelle gifteforbud blev oph®vet, var der
kun f3 gkonomaer, der valgte at gifte sig. For gkonomaerne, der var vant
til at forsgrge sig selv og at have et fellesskab med andre ugifte kvinder,
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bide pa arbejdspladserne og i Pkonomaforeningen, var alternativet som
gift kone ikke tillokkende. Det ville betyde en tilverelse, hvor det ikke
var velset, at de havde arbejde. Det vanskelige i at have arbejde for gifte
kvinder blev understreget af skattelovene og mangelen pi pasningsmu-
ligheder for deres bgrn.

I @konomaforeningen blev gifteforbuddet aldrig genstand for egentli-
ge diskussioner. Andre forhold, f.eks. uddannelse, titel, statusforhold og
lgnforhold, som gkonomaerne gnskede at fi ®ndret blev diskuteret og
kritiseret pd mgder og i medlemsbladet, men der var dbenbart ingen in-
teresse for at diskutere gkonomaers mulighed for at gifte sig. I lgbet af
1950’erne blev der i medlemsbladet bragt ganske fd leserbreve om em-
net. En gift gkonoma skrev: »For mig betgd @gteskabet ikke, at interes-
sen for mit arbejde i hospitalskgkkenet svakkedes ... Jeg tror mange af
mine kolleger undervurderer deres egne krafter. Hvorfor skulle en gko-
noma ikke kunne gifte sig?«!! Der kom ingen reaktioner p4 dette brev.

En forklaring pd den manglende diskussion af emnet kan vare, at det
blev anset for at vare vigtigt, at @konomaforeningens medlemmer havde
ensartede interesser og fremstod som en samlet gruppe. Der blev utallige
gange lagt vagt pi, at interne modsatninger skulle dempes af hensyn til
"foreningens ansigt udadtil’. De ugifte gkonomaer, der indtil 1970 var i
absolut overtal i @konomaforeningen'?, gnskede selv at holde gifte kolle-
ger med andre interesser ude fra deres fag.

Der var mange forhold i de ugifte gkonomaers tilverelse, der skulle
@ndres, hvis der skulle vare plads til gifte gkonomaer. De ugifte risike-
rede at miste nogle af deres goder, f.eks. funktionarboligen. De ville bli-
ve ngdt til at indrette sig pd et skarpere skel mellem arbejde og fritid.
Endelig ville det ensartede prag og de falles interesser forsvinde fra
gruppen af gkonomaer, hvis der blev &bnet for gifte kolleger. En af gko-
nomaens opgaver var at ’opdrage’ eleverne til at blive gode pkonomaer,
ikke kun omkring faglige forhold, men ogsd mere personlige omrider
som pakledning og forholdet til mand. Der findes mange beretninger
om, hvordan de @ldre ’frgkner’ indtil midten af 1960’erne kontrollerede
elevernes varelser for at forhindre, at der var mand pé varelserne. @ko-
nomaerne ikke alene accepterede gifteforbuddet, men hdndhavede det

ogsa.
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Foreningspolitik for en stand
af ugifte kvinder

(Pkonomastandens interesser blev formuleret i @konomaforeningen, der
blev stiftet i 1923. Foreningen tegnede standen udadtil, overfor det gvri-
ge samfund og overfor sygehusenes gvrige personalegrupper — og indad-
til, overfor gkonomaerne selv. @konomaforeningens program indeholdt
de vigtigste retningslinier for udformningen af den politik, der kunne
varetage gkonomaernes interesser mellem selvvaerd og mindrevard. Pro-
grammets fgrste punkt var »Upolitisk at hgjne Standens Interesser«. Ved
at bruge standsbegrebet tog @konomaforeningen afstand fra den social-
demokratiske fagforeningstankegang og fra tanken om, at samfundet er
opdelt i klasser. I hvert fald hgrte gkonomaerne ikke til arbejderklassen.
De ugifte kvinder mente ikke, at deres samfundsmassige placering var i
overensstemmelse med det vigtige arbejde de udfgrte. De valgte stands-
politik fremfor fagforeningspolitik, fordi de gnskede at skifte klasse. Selv
om deres samfundsmassige placering havde meget med deres kgn og
seksualitet at ggre, valgte de at argumentere ud fra deres styrkepunkt: ar-
bejdet. Som stand lagde Pkonomaforeningen vagt pd gkonomaernes an-
svar for et hgjt fagligt niveau og gensidig respekt mellem gkonomaerne
og andre grupper pd sygehusene og i samfundet. For gkonomaerne var
’stand’ den sammenkobling mellem kgn, faglighed og social placering,
der skulle sikre selvvard og forhindre mindreverd.

Fra tyende til funktionaer

1 1923 fandtes der ikke en gkonomauddannelse, men (Pkonomaforenin-
gen mente, at hvis gkonomaerne fik en s@rlig uddannelse, ville der kun-
ne skabes stgrre respekt om standen. @konomaernes arbejde skulle vaere
af en sddan karakter, at det ikke kunne udfgres af hvem som helst. Det
skulle vare et specialiseret arbejde, som kun kunne varetages af gkono-
mauddannede. Helt frem til 1950’erne ansatte nogle sygehusbestyrelser
uuddannede gkonomaer. Pkonomaforeningen viste tydeligt med sit pro-
gram og foreningens politik i gvrigt, at de uddannede gkonomaer burde
hgre til i den gverste del af sygehusenes hierarki, sammen med lzger, in-
spektgrer og sygeplejersker. Mange gkonomaer havde en baggrund som
tjenestepiger og kokkepiger i private hjem. Hvis de kunne blive hgijt pla-
ceret i sygehusenes hierarki, ville de ikke blot opni gget status, men ogsa
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skifte klasse, fra at vare underordnet tyende til at blive betroede og le-
dende funktionzrer. Det var vigtigt for de ugifte kvinder at f3 en hgjere
social status for at kompensere for den sociale usikkerhed det gav at til-
hgre den marginaliserede gruppe af ugifte kvinder.

For at opnd hgijere status var de villige til at give afkald p& krav om lgn
i fgrste omgang. Men nér uddannelsesspgrgmalet var i orden, mente de,
at bedre lgn ville fglge med. Indtil da ville standsforeningen kun appelle-
re om bedre lgn til arbejdsgiverne: »... de enkelte medlemmer bringer
personlige Ofre for at skaffe sig en god Uddannelse. Foreningen beder
derfor i hvert Tilfzlde Amtsraadet tage dette i betragtning, saaledes at
Assistenterne stilles Lgn- og Arbejdsmassigt saa godt, at de kan skaffe
sig den fornpgdne Uddannelse.«'?

Qkonomaforeningen gnskede at lave en afgrensning overfor andre
grupper af kvinder som sygeplejersker, husholdningslererinder og kvin-
der uden uddannelse — og ogsé en afgrensning overfor ma&nd, bl.a. kok-
ke. For at fastholde at de selv havde en hgjere status, méitte der ngdven-
digvis vare en gruppe med lavere status'%, som var udelukket fra gkono-
magruppen. Kgkkenernes ’piger’ og ’koner’ skulle forblive ufaglerte, og
de blev ikke optaget i Pkonomaforeningen.

At handle professionelt

I 1939 forbandt sociologen Theodor Geiger standsbegrebet med profes-
sionsbegrebet: »... visse rettigheder, pligter og traditionelle leveformer
kan feks. vere knyttet til en professionsgren, som i si fald danner en
stand ... nutidens embedsmznd er sidan set en stand ...«'"> Pkonomaerne
var en stand, men strebte mod at blive professionelle. I professionsforsk-
ningen er fag som gkonoma, sygeplejerske og lzrer(inde) senere blevet
kaldt semi-professionelle's. Fagene er blevet karakteriseret ved det, som
de ikke er: uddannelserne er ikke langvarige, ikke udelukkende teoreti-
ske, fagenes status er ikke hgj, kundskabsomridet er ikke stort og er-
hvervsudgverne har ikke selvstzndige kompetenceomrdder, men bliver
superviseret eller kontrolleret af andre faggrupper'’. De semi-professio-
nelle definerer — i professionsteoriernes forstand — ikke selv deres kund-
skabsomride, men er underlagt ’rigtige’ professionelle. I sygehushierar-
kiet er bl.a. gkonomaer underlagt leger, hvis sygdoms- og sundhedsop-
fattelse dominerer overfor andre opfattelser af omsorg og pleje — og af
hvad god mad er.

Professionsteorierne beskaftiger sig ikke med ugifte kvinders serlige
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professionel status, som de endnu ikke har. I stedet for at legge vegt p4,
hvad de enkelte fag ikke har ndet, focuseres der p4, hvad der er opndet og
hvordan midlerne hertil har varet. »D4& kan man se professionalisering
som ett férsok frin en yrkesgrupps sida att skapa sig makt och kontroll
over sin egen yrkessektor och da ir professionalisering en process, som
kan pdgd pd olika nivder ...«®® Dermed bliver semi-professions-begrebet
overflgdigt, der er ikke er brug for en statisk definition af erhvervsgrup-
per, som forsgger at &ndre deres position.

Begrebet ’at handle professionelt’ kan belyse de handlemuligheder og
strategier, som Dkonomaforeningen har brugt for at &ndre fagets posi-
tion. Professionelle handlinger kan f.eks. vare styrkelse af kundskabsomra-
det, afklaring af faggrenser og definiton af fagidentitet®. For gkonomaer-
nes vedkommende er spgrgsmilet om den rette titel allerede nzvnt.

Kvindesagen som politisk ankerpunkt

@Dkonomaforeningen var fra sin start en forening for kvinder: »... vor
Forening kan [godt] betragtes som et Udslag af den om sig gribende
Selvstzndighedstrang, der stgttes af den politiske Kvindebevagelse«?.
Lige s lidt som man behgvede at diskutere om mand kunne optages i
foreningen — det blev de ikke — behgvede man at diskutere, om @kono-
maforeningen skulle vare en del af kvindebevagelsen. I mellemkrigsti-
den mente gkonomaerne snarere, at deres interesser kunne varetages ud
fra et kvindeperspektiv end ud fra et klasseperspektiv. Derfor blev @ko-
nomaforeningen i 1933 meldt ind i Danske Kvinders Nationalrdd
(DKN), der havde forskellige kvindeorganisationer som medlemmer.
DKN arbejdede med mange emner i relation til kvinders ret til er-
hvervsarbejde, og da dette arbejde i 1934 blev samlet i Danske Kvinders
Erhvervsrdd, blev @konomaforeningens formand, Andrea Eriksen, med-
lem af ridet. I 1930’erne var Erhvervsriddet en kvindefaglig instans, der
arbejdede med sager, hvor kvinder i erhverv blev behandlet dirligere end
mand, f.eks. ved afskedigelse af kvinder, der giftede sig. Da @Pkonoma-
foreningen lagde vagt pd ikke at vare en fagforening var et samarbejde
med De Samvirkende Fagforbund (senere LO) derimod ikke aktuelt.
Gennem sit medlemskab af DKN markerede Pkonomaforeningen, at
den hgrte til blandt kvindeforeningerne. For @konomaforeningens med-
lemmer i 1930’erne var kvindesagen ikke en problematisk stgrrelse, men
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en naturlig del af organisationslivet. Alligevel brugte ()konomaforenin-
gen ikke kvindesagsargumenter for at nd sit mil: respekt om gkonoma-
standen og dens ret til professionel selvbestemmelse. Som kvinder havde
pkonomaerne det som navnt vanskeligt, de var marginaliseret som
’gammeljomfruer’, som kvinder der ikke passede ind i tidens kvindebil-
lede. Derfor argumenterede skonomaerne bestandigt ud fra deres faglige
omrdde, hvor deres selvvaerd var stgrst. De havde som gkonomaer be-
stemte krav til uddannelse, hierarkisk placering m.v., samtidig var de
vigtige personer i sygehusenes daglige arbejde.

Kampen for uddannelse

Naér der i Danmark overhovedet er etableret en uddannelse med specielt
sigte pd institutionernes kostforplejning og ledelsen deraf, skyldes det
fgrst og fremmest, at de danske gkonomaer i 1920’erne og 1930’erne er-
kendte deres behov for uddannelse. Da de etablerede en uddannelse i
(Pkonomaforeningens regie var det en professionel handling. Andre - og-
sd mange leger — mente ikke, det var ngdvendigt med en szrlig uddan-
nelse til kvinder, der skulle lave mad. Det kan alle kvinder jo! I uddan-
nelsesspgrgsmélet havde gkonomaerne snarere de samme vilkir som
husholdningslererinderne, der ogsé skulle l&re om madlavning og hus-
forelse, end de vilkir, som gjaldt for andre kvinder indenfor sundheds-
vasenet, f.eks. sygeplejersker og jordemgdre.

Det har varet vanskeligt at fi etableret egentlige uddannelser indenfor
det huslige omride. Da husholdningsskolerne blev oprettet i begyndel-
sen af dette drhundrede, fik de ikke statsstgtte til forskel fra hgjskoler og
landbrugsskoler. Birgitte Berg Nielsen, der i 1905 startede en hushold-
ningsskole og -seminarium, foreslog omkring drhundredskiftet, at der pa
Landbohgjskolen skulle undervises i husholdning, s husholdningsud-
dannelsen kunne hvile pd et videnskabeligt grundlag, ligesom landbrugs-
uddannelsen gjorde. Det er endnu ikke blevet realiseret. I stedet blev der
oprettet private husholdningsskoler og -seminarier, der efterhinden op-
ndede statsstgtte?. 1 1945 blev det selvstendige Specialkursus for Hus-
holdning ved Aarhus Universitet oprettet for at give en efteruddannel-
sesmulighed for husholdningslererinder. Fra 1948 kunne der optages
gkonomaer pa kurserne, der var af op til et &rs varighed.

Selv om universitetet blev dbnet for kvinder allerede i 1875, er der sta-
dig mange ’kvindefag’, f.eks. kostforplejning, som ikke kan lzses p3 uni-
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versitetsniveau. De har altsd ikke deres egen forskning, men m3 stgite
sig pa andre fag, is@r legevidenskaben.

@konomaernes alliancepartnere:
Lzger eller husholdningslererinder?

I @konomaforeningens uddannelsesplaner blev der lagt stor vagt p3, at
uddannelsen skulle have en teoretisk del. @konomaforeningen valgte
derfor at oprette et teorikursus indenfor foreningens rammer. I 1920’erne
blev der flere gange afholdt diztkurser over 10 aftener. Siden fastholdt
Dkonomaforeningen en selvstendig uddannelsesinstitution for gkono-
maer. Fra 1934 blev der atholdt 3 mineders diztkurser for gkonomaele-
ver, samtidig anbefalede @konomaforeningen 3 &rs praktik for de kom-
mende gkonomaer. Fra 1945 blev diztkurset udvidet til 6 méneder, og
skiftede navn til @konomaskolen. Siden 1968 har den teoretiske del af
gkonomauddannelsen varet 1 ir. Frem til midten af 1960’erne var det af
gkonomiske grunde ngdvendigt for de fleste gkonomaelever at have ar-
bejde i et hospitalskgkken om formiddagen, hvorfor undervisningen
fandt sted om eftermiddagen og om aftenen.

@Dkonomaskolen blev indtil 1965 ejet og drevet af @konomaforenin-
gen. Selv om skolen fra 1950’erne fik statstilskud, der skulle sgges hvert
ar, var dens drift en stor gkonomisk og administrativ opgave for @kono-
maforeningen. En anden mulighed for at f3 iveerksat gkonomauddannel-
sen kunne have varet et samarbejde mellem @konomaforeningen og
husholdningsseminarierne. Hvis der var blevet oprettet en gkonomaud-
dannelse pé et af husholdningsseminarierne, kunne pkonomaerne have
udnyttet den faglige og pedagogiske kompetence, som fandtes der. @ko-
nomaforeningen havde imidlertid ingen overvejelser i den retning. Det
var en vigtig forhindring for samarbejde, at der skulle betales skolepenge
pé de private husholdningsseminarier. Men det vigtigste for @konomafo-
reningen var at markere, at gkonomaer hgrte til i sygehusvasenet og ik-
ke i husholdningsbevagelsen. De var ikke husmgdre.

I stedet for at samarbejde med husholdningsbevagelsen valgte @kono-
maforeningen at sgge de alliancepartnere, der kunne styrke deres posi-
tion inden for sygehusvasenet, nemlig l&gerne. Diztkursernes l&rere
var leger, og kursernes faglige indhold lagde sig t2t op ad den naturvi-
denskabelige tradition.



Tidens ern&ringsforskning satte focus pa diztetik, maden blev betrag-
tet som et helbredelsesmiddel, og gkonomaerne gnskede at ggre de lz-
ger, der forskede i diztetik, til deres forbundsfeller i kampen for at fa
anerkendt deres fag og stand. Dermed kunne de pé en gang markere, at
de stod sammen med de hgjtuddannede leger, og at de kunne lave ind-
viklede dizter. »Det er af stgrste Betydning for Standens Prestige at dyg-
tigggre Standen i videst mulige Udstrekning ...«** »Lagens krav til Pati-
enternes Forplejning bliver for hver Dag stgrre og stgrre. Det er vor
Pligt at opfylde disse Krav i den videst mulige Udstrezkning.«** @kono-
maernes arbejde skulle iszr opfylde l&2gernes krav. Patienternes krav blev
derimod ikke nzvnt.

Madlavning og kvindelighed

Dkonomaerne talte ikke om deres fag som et ’kald’, de havde ikke det
samme fplelsesmassige engagement i arbejdets indhold som sygeplejer-
skerne. Resultatet af gkonomaernes arbejde var et konkret produkt: ma-
den; ikke en del af kvindelig omsorg. Dermed fik gkonomaerne et pro-
blem. En ting var, at de som ugifte kvinder ikke passede ind i det tradi-
tionelle billede af kvinden som hustru og moder, men hvis de heller ikke
ydede omsorg i deres arbejde, hvor kunne de s& hente deres kvindeiden-
titet? Svaret er naturligvis maden, der gav gkonomaerne faglig identitet
uden at sztte ’kvindeligheden’ pd spil, nemlig det selvfglgelige i at kvin-
der kan lave mad. Det blev en méde til at omg3 sexliberalisternes margi-
nalisering af de ugifte kvinder.

Ironisk nok kom netop @Pkonomaforeningens krav om en uddannelse
til at bekrafte pdstanden om, at alle kvinder kan lave mad. @konomafor-
eningen prioriterede nemlig ikke emner som fuldkostmadlavning® og
personaleledelse serligt hgjt pd dietkurserne. Det skyldtes for det fgrste
gnsket om at nzrme sig l&gernes opfattelse af maden som et helbredel-
sesmiddel, hvilket forudsatte kendskab til diztmadlavning, snarere end
fuldkostmadlavning. For det andet ville undervisning i fuldkostmadlav-
ning i et omfang, der svarede til fuldkostens vigtighed i det daglige ar-
bejde, have varet en indrgmmelse af; at de ugifte kvinder skulle lzre det,
som de gifte kvinder ’bare’ kunne. Det ville have sat spgrgsmalstegn ved
deres ’kvindelighed’. Da det var vanskeligt for gkonomaerne at fi be-
kreftet deres identitet som kvinder udadtil, var kvindesagsargumenter
ogsé vanskelige at hindtere, nir de skulle argumentere for deres behov
for uddannelse.
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@konomaerne skelnede selv mellem at vare kokkepige, en der var god
til at lave mad, men som ikke havde en uddannelse og at vere gkonoma,
en der kendte til di®tetikkens teori.

Oplaringen i kgkkenerne, hvor den stgrste del af uddannelsen fore-
gik, var ogsd indvielse til fagets ritualer. De ugifte gkonomaer, der stod
for elevuddannelsen pd sygehusene, forlangte, at eleverne skule leve op
til et konventionelt, ikkestgdende kvindeideal som rene, pzne og lydige.
Derigennem skulle de blive i stand til at vere »vardige efterfglgere« for
de ugifte (og barnlgse) gkonomaer.

For 1950’ernes gkonomaelever betgd de mere ordnede arbejdsforhold
en stgrre selvbevidsthed omkring deres egne behov. De havde karester
pa varelserne (i hemmelighed), og de gnskede rimelige lgn- og arbejds-
forhold. De stillede fagforeningskrav til standsforeningen. @konomaele-
verne sé ikke en fremtid for sig selv som ugifte kvinder med ’fri station’,
men snarere som gifte kvinder med mand, bgrn og husarbejde i deres
eget hjem. Det ®ndrede ikke pd de ugifte kvinders samfundsbestemte
mindreverd, men den del af gkonomaidentiteten hgrte ikke med til de
nye gkonomaers fremtidsvisioner.

Kamp med sygeplejerskerne om plads i hierarkiet

Forholdet til sygehusenes stgrste gruppe af kvindelige ansatte, sygeple-
jerskerne, var ikke nemt for gkonomaerne. P3 trods af at Dansk Sygeple-
jerdd anerkendte Pkonomaforeningen straks efter dens dannelse i 1923,
er der flere eksempler pd at sygeplejersker pa enkelte sygehuse ikke ville
anerkende, at gkonomaerne var en uddannet faggruppe. Sygeplejersker-
ne ville hevde deres egen status p pkonomaernes bekostning. Nogle sy-
geplejersker mente, at de var i deres gode ret til at forlange af gkonoma-
en, at hun skulle lave mad for dem, hvis de havde inviteret gaster til
middag. @konomaen skulle fungere som deres kokkepige. Det tog de fle-
ste gkonomaer skarpt afstand fra: »... Fritiden er vor egen og Arbejdsti-
den er Institutionens, begge bgr vere urgrlige, naar det gelder privat
Selskabelighed.«*” @konomaen skulle vare funktionzr med fast arbejds-
tid og pligt til at vere loyal overfor sygehuset, sd sygeplejerskerne kunne
ikke rdde over hendes tid, som om hun var et tyende.
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Mad: nzring eller omsorg

I den traditionelle opdeling mellem gkonomaens og sygeplejerskernes
arbejdsomride ligger kimen til konflikt mellem de to grupper - og til
megen kritik af maden.

Sygehusene var opdelt i ’territorier’, kgkkenet var gkonomaens og af-
delingerne var sygeplejerskernes omrdde. Tilsvarende var tilberedning af
maden gkonomaens omride, mens servering af maden var sygeplejer-
skernes. Dermed bliver sygehusmaden del af to forskellige faggruppers
arbejde, to forskellige steder pa sygehuset. I familierne er tilberedning og
servering af maden tet forbundet, n&rmest en del af samme arbejdspro-
ces, og forestdet af den samme person. Nering og omsorg bliver en del af
samme proces, det at lave maden og derefter servere den bliver to méder
at udtrykke det samme pd, nemlig interesse for andre mennesker: den
gode mad er fuld af nering (overlevelse), og den bliver givet med omsorg
(kerlighed).?®

Med adskillelse af nzring og omsorg kom maden til at mangle et
aspekt for gkonomaerne — og formentlig ogsi for sygeplejerskerne. Pko-
nomaerne fik ikke glzden ved at servere maden og se, hvordan den blev
modtaget af patienterne. Og sygeplejerskerne havde ikke det personlige
forhold til maden, som man har, ndr man selv har lavet den. Derfor blev
den heller ikke altid serveret si omhyggeligt, som den kunne vare ble-
vet. For patienterne havde denne opdeling den indlysende ulempe, at de-
res mad ikke blev serveret med lyst. Derudover betgd den lange vej fra
kgkken til afdeling, fra gryde til tallerken at maden kunne vare kold og
kedelig, selv om alle havde gjort sig umage, simpelt hen fordi vejen var
lang. Patienterne havde ingen mulighed for at ndre p arbejdsdelingen
mellem sygeplejersker og pkonoma, og dermed var maden med til at un-
derstrege patienternes afmagt i sygehussystemet.

Forbud mod dobbeltarbejde eller krav om dobbeltarbejde

Fri station og gifteforbuddet betgd et forbud mod dobbeltarbejde. Syge-
husenes kvindelige funktionarer fik mad og vask pd deres arbejdsplads,
men de fik ikke erfaring i at styre en selvstzndig husholdning — med el-
ler uden familie. I de sidste artiers kvindeforskning?® er der bl.a. blevet
lagt vagt p4, at kvinder netop gennem husarbejdet i deres hjem har tileg-
net sig sa@rlige kvalifikationer: de skulle kunne overskue flere arbejds-
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processer pa en gang, vare vant til at udholde modsatrettede krav, og ha-
ve rutine i at yde omsorg. De kvinder, som var ansat med ’fri station’,
havde ikke mulighed for at fi disse erfaringer.

I deres daglige virke erhvervede gkonomaer andre uformelle kvalifika-
tioner: de kunne engagere sig fuldt ud i arbejdet uden at blive forstyrret
af krav om husarbejde og omsorg fra den familie, de ikke havde. Den hg-
je grad af engagement passede godt til den ringe grad af arbejdsdeling,
der indtil 1950’erne var karakteristisk for de fleste sygehuskgkkener. De
var smé og uden-mange tekniske hjzlpemidler, sd alle matte deltage i alt
arbejde, og det var snarere anszttelsesforholdet og ansvaret end faglige
kvalifikationer, der adskilte gkonomaen fra det gvrige personale. Den
hgje grad af engagement passede ogsé godt til boligformen. @konomaens
og det gvrige kgkkenpersonales funktionarboliger var oftest placeret tet
ved kgkkenet, sd det kunne vare svart at opretholde et skel mellem ar-
bejde og fritid. Arbejdstiden var bestemt af, hvor meget arbejde, der var i
kgkkenerne, og funktionzrboligerne gav mulighed for, at gkonomaen
kunne gé i kgkkenet i sin ’fritid’ for lige at se til det hele, men hun kun-
ne ogsé gi ind til sig selv i ’arbejdstiden’, hvis hun havde noget, som
skulle ordnes dér.

Da der i Igbet af 1960’erne blev indfgrt mere avanceret teknik i kgkke-
nerne, bl.a. udportioneringsbind, blev det ogsé almindeligt, at de unge
gkonomaer giftede sig. Efterhinden blev mange funktionzrboliger om-
dannet til andre formél og gkonomaerne maitte finde sig andre steder at
bo, hvad enten de havde familie eller ej. De fik erfaringer med dobbeltar-
bejde samtidig med at arbejdet i kgkkenerne blev mere opdelt.

Usynligggrelse af de ugifte kvinder

Der kom en hgjere grad af overensstemmelse mellem det traditionelle
kvindebillede og de kvinder, der arbejdede som gkonomaer, da der blev
flere gifte. Meget hurtigt ®ndredes gkonomaernes opfattelse af deres
egen historie. Der blev lagt afstand til de ugifte forgengere. Tidligere
havde enhver omtale af @konomaforeningens historie lagt vagt p3, hvad
der var blevet opniet, serligt omkring uddannelsesforhold. Omkring
1970 blev vaegten snarere lagt pd det, der ikke var blevet opndet, sarligt
omkring lgnforhold. De uddannede, gifte gkonomaer havde andre for-
hold end deres ugifte forgengere, der blev stillet andre krav til deres kva-
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lifikationer, de skulle kunne klare de modsatrettede krav (f.eks. hgjt tem-
po og hgj kvalitet) i en stor produktion, samtidig havde de brug for ri-
melige barselsvilkir og lgnforhold.

Qkonomaforeningen indgik sin fgrste overenskomst med Sygehus-
foreningen i 1952, og blev i 1956 optaget i FTE der var blevet dannet i
1952. FTF’s grundlag var, at tjenestemand og funktion®rer udggr en
selvstendig stand, og at organisationen skulle vare upolitisk, hvilket
harmonerede godt med @konomaforeningens politik. Med indmeldelsen
i FTF gjorde @konomaforeningen det klart, at den var en fagforening,
men uden tilknytning til den socialdemokratiske arbejderbevagelse.
Samtidig blev tilknytningen til DKN mindre vaesentlig.

I 1972 afsendte Pkonomaforeningen sammen med andre mindre ho-
spitalsorganisationer® for fprste gang strejkevarsel. Hospitalskonflikten
blev standset af forligsmanden, men ’pigeorganisationerne’ blev synlige i
FTF Under overskriften »Pigeorganisationerne er blevet selvbevidste og
respekterede« blev der i FTF’s blad® bragt et interview med formanden
for hospitalslaboranterne, der udtalte sig pd hospitalsorganisationernes
vegne. Hun blev bl.a. refereret for at sige: »Kvinder har nok varet min-
dre organisationsbevidste end mand, men det har @ndret sig i de senere
ar. Flere kvinder er kommet ud i erhverv og har fiet den samme interes-
se for at vare organiseret som mandene.« Pkonomaforeningens og an-
dre organisationers historie blev fjernet med en handbevagelse. Ved at
afgive strejkevarsel var organisationerne blevet ’rigtige’. Der blev set bort
fra, at kvinder, bl.a. gkonomaer, har opbygget deres egne organisationer,
ndr det havdes at kvinder er mindre organisationsbevidste end mand.
Men de ugifte kvinders organisationer har haft andre vilkér og andre
mil end mzndenes organisationer. De har varet praeget af, at kvinder
har en anden samfundsmessig placering end mand.

Med overskriftens pastand om, at pigeorganisationerne er blevet selv-
bevidste, usynligggres de ugifte kvinders organisationsarbejde. Til gen-
gzld fremhaves en ny kvindetype p& arbejdsmarkedet, ’pigerne’ er de
yngre gifte kvinder, der talmassigt blev en stadig stgrre gruppe i lgbet af
1960’erne og 1970’erne.

Ogsa pa et andet omride blev de ugifte kvinder gjort usynlige i begyn-
delsen af 1970°erne. Indtil da var kvinder blevet tituleret frue eller frg-
ken, men efter en debat i Folketinget i 1970 besluttede CPR-registret at
erstatte frue og frgken med fr.3? Samtidig ophgrte registreringen i Dan-
marks Statistik af gifte og ugifte kvinder i forskellige erhverv. Det stigen-
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de antal ’papirlgse’ forhold betgd, at mange kvinder levede sammen med
mand uden det ville vise sig i en opggrelse af civilstand.

Da @konomaforeningen i 1973 var 50 &r gammel, var mange forhold
2ndret. Medlemmerne var gifte og ugifte, kvinder og (fi) mand. Alle var
gkonomauddannede, fra 1976 blev ogsd kgkkenassistenter og kgkkenle-
dere optaget. Pkonomaforeningen fgrte fagforeningspolitik, og uddan-
nelsen foregik pd den selvejende institution Pkonomaskolen. Formelt
havde gifte og ugifte kvinder samme rettigheder og pligter i samfundet,
men de ugifte og barnlgse kvinders szrlige interesser var blevet gjort
usynlige. I stedet er der blevet en tendens til, at alle kvinder pd arbejds-
markedet opfattes som mgdre, i diskussioner om kvinders vilkir pd ar-
bejdsmarkedet er bgrnepasnings- og barselsmuligheder blevet tillagt stor
verdi.

De ugifte og barnlgse kvinders srlige interesser og forudsztninger
har haft stor betydning for konstitueringen af gkonomafaget, de ugifte
kvinder har satset pd uddannelseskrav fremfor lgnkrav for gennem deres
fag at opni en social position, der kunne opveje det sociale statustab, de
blev pilagt, fordi de brgd med det traditionelle kvindebillede.

Noter

1. @konomaforeningens og gkonomafagets historie er beskrevet i Hansen 1991, 1992b
og 1993. Undersggelsen bygger iszr pd materiale fra @konomaforeningens arkiv og
medlemsblad samt interviews med gkonomaer. Materialeudvalgelsen er belyst i Han-
sen 1992a.

2. Vicinus 1985

3. Kulwurkampen nr. 3. 1938. »Er kvindesagen fallit« af Svend Hoffmeyer, bestyrelses-
medlem i Landsforeningen Frisindet Kulturkamp.

4. Levin 1986

S. Levin 1986, s. 184. Levin refererer her fra tidsskriftet The Free Woman, der begyndte
at udkomme i 1911, og som var ’en plattform for oppositionen mot de militanta femi-
nisterna’.

6. Kilder: Folketzllingerne.

Ugifte kvinder defineres her som de kvinder, der ikke er gift, alts3 bdde enker, fra-
skilte og de aldrig-gifte. Efter 1970, da antallet af *papirlgse’ forhold er steget meget, er
der ikke lengere skelnet mellem gifte og ugifte kvinder i Danmarks statistik. Sund-
hedsvasenet’ defineres forskelligt: I 1930 bestir vasenet af grupperne: lzge, tandlzge,
dyrl®ge, apoteker, farmaceut, jordemoder, medhjzlper, massgr, sygeplejerske, pleje- og
bgrnehjemsbestyrer. I 1950 har folketzllingerne en szrskilt gruppe for hospitalsvasen.
For 1970 er anvendt grupperne: ikke selvstendig lzge, sygeplejerske, jordemoder, fy-
sioterapeut, gkonoma.
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12.

13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

22
23.
24.
25.
26.

27.
28.

29.
30.
31.
32.

Eeks. Reglement for Sygehuset i Kallundborg. 1873. Reglement for Kjgbenhavns
Amts Sygehus ved Lyngby. 1891.

Det skete f.eks. p& Roskilde Amts Sygehus. @konom- og gkonomastillingerne skulle
beklaedes af et 2gtepar i fglge reglementet, men fra sygehusets indvielse i 1856 til reg-
lens afskaffelse i 1929 var stillingerne i ca. 1/3 af tiden besat af folk, der ikke var gift
med hinanden. (Jensen og Smith 1933)

Tidsskrift for danske sygehuse 1947, nr. 36

Kgbenhavns Stadsarkiv. Hospitalsdirektoratets arkiv 1936-68. Div. notater og breve
28.12.1935 -9.10.1936.

(@konomaen 1953, or. 20

I 1955 blev 15 af @konomaforeningens 522 medlemmer betegnet som ’frue’ i med-
lemsfortegnelsen. De gvrige blev betegnet som ’frgken’. I 1970 var der i folge folke- og
boligtzllingen 1462 gifte kvinder og 1657 ugifte kvinder, som var gkonomaer (grup-
pen omfatter tillige de smi grupper af oldfruer og medhjzlpende forstanderkoner, si
tallene angiver kun en tendens for gkonomaerne). I @Pkonomaforeningens medlems-
fortegnelse for 1970 skelnes der ikke mellem gifte og ugifte kvinder.

Formandens beretning til generalforsamlingen 12.5.1938

Parkin 1979, s. 75

Geiger 1939, s. 622-623

Bl.a. Etzioni m.fl. i antologien »The Semi-professions and their Organisations«. 1969.
Etzioni 1969, s. v; Toren 1969, s. 143

Etzioni m.fl. 1969

Torstendahl 1989, s. 29-33

Florin 1989, s. 85

Som det sker i Kari Melbys analyse af Norsk Sykepleierforbunds historie. Melby
1990.

@konomaen 1924, or. 1

Petri og Kragelund 1980

@konomaen 1927, ar. 72

@konomaen 1934, nr. 10

*Fuldkost’ er den basismad, der serveres for de patienter, som ikke har behov for spe-
ciel kost (dizter).

@konomaen 1944, or. 15

Disse betragtninger er inspireret af Nyt Forum for kvindeforskning 1990, nr. 3, Povl-
sen 1985 og Povlsen 1991. Disse teorier om mad kan ikke benyttes direkte i denne
analyse, dels knyttes tilberedning og spisning sammen, der l&gges mest vagt pd spis-
ning (og pd maden som et valg), dels behandles maden som en del af familielivet, ikke
som en del af institutionslivet.

Feks. Andreasen og Jgrgensen 1987

Hospitalslaboranter, fysioterapeuter, ergoterapeuter, oldfruer og jordemgdre.
Fellesridet 1972, nr. 4

Folketingstidende 1970, sp. 7122-7126. Politikken 29.7.1970
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Sygeplejersken mellem kald
og profession

Af Esther Petersen

Sygeplejersken som den frelsende engel er det billede, der er overleveret
af tidligere tiders sygeplejerske, og som méske stadig lever i folks be-
vidsthed. Hun var den blide, altopofrende unge kvinde, der med sin kg-
lige hind lindrede den syges smerte. Selv i ekstreme situationer som ved
fronten under en krig var hun ifgrt en klzdelig nystrgget uniform. Hvis
man gir bagom dette glansbillede, opdager man imidlertid hurtigt, at det
stdr 1 skerende kontrast til den virkelighed, sygeplejerskerne levede i.

For at sammenholde myte og virkelighed er det ngdvendigt at se tilba-
ge til midten af forrige drhundrede, da sygeplejefaget, som vi kender det,
sd sin fgrste spede begyndelse, pd den ene side udsprunget af filantropi-
en pd den anden af legernes behov for bedre kvalificeret arbejdskraft pd
hospitalerne. Vi m3 herefter fglge udviklingen frem til mellemkrigstiden,
da sygeplejerskerne bestrebte sig pa at aflive myten.

Det kom til at spille en vasentlig rolle for sygeplejeforholdene i Dan-
mark, at det var beslutningstagerne (leger og politikere), der tog de fgrste
initiativer. Vi skal frem til rhundredskiftet, for fagets udgvere selv begyndte
at tilkeempe sig indflydelse p& egne forhold ved at stifte Dansk Sygeplejerdd.

De fgrste irtier satsede foreningen kraftigt pé at samle hele sygeplejer-
skestanden for derved at vinde accept af, at Dansk Sygeplejerdd handlede
pa hele standens vegne. Dette kan siges at vere ndet i 1923, da man ved
en midlertidig undtagelsesparagraf i lovene gjorde det muligt at optage
sygeplejersker, der ikke havde den kravede tredrige uddannelse. Det var
isr for at fi hjemmesygeplejerskerne ind i foreningen, bl.a. for derved at
svaekke Centralforeningen,’ der modarbejdede sygeplejerddets bestraebel-
ser pd at opné en statsautorisation pa grundlag af en tredrig uddannelse.
Samtidig meldte diakonisserne sig under »fagfanenc.

Derfor kunne Dansk Sygeplejerdds davaerende formand ved forenin-
gens 25-3rs jubileeum i 1924 fastsla: »Det er altsaa lykkedes at faa en sam-
let Sygeplejerske-Stand i Danmark, og en Stand, der blandt sine Med-
lemmer teller pligtopfyldende, ansvarsbevidste Mennesker.«
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P4 flere mdder blev perioden mellem de to verdenskrige en brydnings-
tid for den danske sygeplejerskestand. Tiden var pi en gang praeget af
konsolidering, opbrud, omlagning og ekspansion, der stillede krav om
tilpasning til nye tider bdde p& det personlige og det organisatoriske
plan.

Blandt de vasentlige h&ndelser var, at staten greb regulerende ind
med lovgivning pd sygeplejeomridet fgrst og fremmest med loven om
statsautorisation for sygeplejersker i 1933, men ogsd med socialreformer-
ne, der fik betydning for sygeplejerskers arbejdsomrider.

Lidt forhistorie

Det var den engelske overklassekvinde, Florence Nightingale, der viste
vejen frem ved at oprette en skole ved Sct. Thomas Hospital i London til
uddannelse af sygeplejersker (1860) samt organisere hospitals- og di-
striktssygeplejen med en ledende sygeplejerske, matron, i spidsen.

Florence Nightingale havde vundet berpmmelse gennem sin indsats
under Krim-krigen, hvilket gav hende gennemslagskraft til gennemfg-
relsen af sine idéer, og hun blev kendt ud over landets grenser. Hendes
nyskabelse bestod i at fremhave, at sygepleje ikke var noget, man uden
videre kunne, men at det krevede en speciel uddannelse. Samtidig var
hun med til at ggre sygepleje til et rent kvindefelt og nok sé vigtigt, hun
gjorde det til et respektabelt arbejdsfelt for kvinder, ogsd fra borgerska-
bet.

Det var siledes en kvinde, der udformede grundlaget for den engelske
sygepleje, hvilket var enestdende pa den tid.

Florence Nightingale fik afsmittende virkning ogsd i Danmark, sdle-
des at kvinder fra borgerskabet gnskede at gi i hendes fodspor, men her
blev det i hgjere grad legerne, der opstillede premisserne.

Allerede i 1863 &bnede Diakonissestiftelsen pd Frederiksberg, men i si
smé forhold, at der gik ir, inden den fik sin store betydning. Derfor blev
det iszr de store kgbenhavnske sygehuse, der i starten fik indflydelse pd
sygeplejens organisering og udvikling i Danmark.

»En mere human aand«

Da Kgbenhavns Kommunehospital i 1876 besluttede at &ndre den eksi-
sterende ordning af hospitalets sygepleje, var det hospitalets leger, der
satte den i system. De ufaglerte stuekoner skulle erstattes af uddannede
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Usikkerheden var dog temmelig stor, nir det gjaldt om at komme til
enighed om, hvad uddannelsen skulle indeholde, og hvor lang den skulle
vare. Af Kommunehospitalets instruks fra 1876 fremgik det, at sygeple-
jeeleven skulle:

— gé assistenten til hinde

- med opmarksomhed iagttage de syge, gve sig i at opfatte deres til-
stand ngjagtigt

— skaffe sig gvelse i med palidelighed og sikkerhed at give beretning
derom

— ngje folge legens, plejemors og assistentens anvisninger

— vise lydighed og ®rbgdighed over for plejemor

— vise opmarksomhed og hgflighed over for assistenten

— bo pd hospitalet, og kun med serlig tilladelse kunne hun overnatte
uden for hospitalet

— ikke modtage gaver fra patienterne

S4 langt s& godt. Legerne gnskede altsd, at deres assistenter skulle opdra-
ges til lydighed, s& de kunne udfgre de praktiske foranstaltninger ngjag-
tigt, som den enkelte lege gnskede, og hospitalet disponerede sdvel over
arbejdstid som fritid. Denne overvigning af hele sygeplejerskens tilva-
relse var s afgjort til fordel for hospitalet, for hun var altid til stede, men
samtidig var det et signal til sygeplejerskens omgivelser om, at hospitalet
gav trygge rammer for de unge kvinders liv og si at sige overtog hjem-
mets rolle som beskytter.

Ansvaret for, at eleverne lerte, hvad de skulle, blev lagt hos afdelin-
gens assistenter og plejemor, men det var op til den enkelte elev selv at
suge til sig. Legerne gnskede at afgrense undervisningen til de prakti-
ske ferdigheder. De var bange for at give sygeplejerskerne en teoretisk
uddannelse: »At legge an paa at give Plejerskerne Indsigt i »hvorfor og
hvorledes« ved alle Legens Ordinationer, vil i de fleste Tilfzlde vere at
bebyrde dem med et besvarligt Arbejde og forbundet med en Risiko for
at fgre dem udenfor deres Kald og bortlede deres Opmarksomhed fra
deres nzrmeste og vasentligste Pligter.«’ Legerne nzrede en udtalt frygt
for, at nogen skulle finde pa at anfegte deres autoritet bdde pd behand-
lings- og plejeomrddet. Den frygt dukkede senere med mellemrum frem
til overfladen.

Virkeligheden for de nye sygeplejersker var ifglge de spredte erindrin-
ger fra dengang, at sygeplejeeleverne som regel blev sat til det hirde ar-
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bejde pd stuerne. Alle fremhaver renggring som en vaesentlig del af ar-
bejdet. Desuden blev de ofte kastet ud i arbejdet fra den fgrste dag uden
nogen form for introduktion. Eleven blev uddannet til den enkelte ho-
spitalsafdeling, hvilket vanskeliggjorde rokeringer og avancement. Ud-
dannelsen fungerede n®rmest som et l@rlingesystem, men uden svende-
brev.

Dertil kom, at de fysiske rammer for tilvarelsen pd hospitalet var
elendige. Boligforholdene var under al kritik. Plejepersonalet boede pé
afdelingerne, eleverne fire i et verelse, hvis de var si heldige at slippe for
at bo i »det ®kle, beskidte Hul til 20«.® Standarden 13 langt under, hvad
kvinder fra »de dannede klasser« var vant til. Alligevel lykkedes det i dre-
ne, der fulgte, rent faktisk for Kommunehospitalet at hverve unge kvin-
der fra de gnskede sociale lag til sygeplejen. Det fremgér bl.a. af overlege
Briinniches rapport:

»Jeg har navnet, at det alt nu er tydeligt, at vi for Sygeplejen have vundet meget be-
tydelige Fordele ved denne Ordning. Som saadanne stiller jeg naturligvis gverst en
mere intelligent og en absolut uinteresseret Omsorg for og Pleje af de Syge, en efter
Kurens Behov bedre afpasset Iagttagelse af de Syges Tilstand Nat og Dag, og en paa
Grund af det bedre Dannelsestrin sikrere Meddelelse af det iagttagne til Lzgerne.
Men jeg vil ogsaa fremhazve, at Sygeplejersken ifglge sit bedre Dannelsestrin uvil-
kaarligt faar en sikrere Stilling ligeoverfor sine Syge, end naar disse i Eet og Alt fgle
sig som hendes Lige, hun skal vere deres kjerlige Forsorg og ikke deres Kamme-
rat, og ogsaa heri troer jeg, at Ordningen sigter mod det rette Maal.®

Den nye sygeplejeordning pd Kommunehospitalet kom til at tjene som
model efterhdnden som landets sygehuse fulgte efter. Samtidig opstod en
bevagelse for at oprette sygeplejeforeninger i provinsen til etablering af
sygepleje 1 hjemmet. Hver forening ansatte en sygeplejerske (sjzldent fle-
re), der kunne rekvireres i tilfzlde af sygdom i hjemmet. Der blev fra
starten stillet forskellige krav med hensyn til uddannelse m.m. til hjem-
mesygeplejerskerne og til hopsitalssygeplejerskerne, og det fik indflydel-
se pi den videre udvikling.

»Sygeplejerskerne skal ogsaa have ret til
medbestemmelsec«

Ser man pi udviklingen inden for sygeplejen frem til omkring &rhund-
redskiftet, var det personer uden for sygeplejerskernes kreds, der var sy-

geplejesagens talsmend. Men fra 1899 tridte sygeplejerskerne selv ind pé
banen ved at stifte Dansk Sygeplejerad.
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De begyndte selv at stille krav om, at der blev stgrre overensstemmelse
mellem ideal og virkelighed, mellem de forventninger, der blev stillet til
dem og den baggrund, de fik for at kunne leve op til forventningerne, el-
ler m3ske omdefinere dem?

Med stiftelsen af den faglige forening indledtes en magtkamp, hvor sy-
geplejefagets udgvere forsggte at vinde anerkendelse af; at de var eksper-
terne pd omridet og derfor burde vere medbestemmende i alt vedrgren-
de sygepleje.

»Sygeplejerskerne skal ogsaa have Ret til Medbestemmelse om, hvorle-
des Arbejdet skal ordnes.« Dette krav blev fremsat af den nye forenings
formand, Henny Tscherning, pd reprazsentantskabsmgdet i 1903 og hun
tilfgjede, at »Arbejdet maa ggres mere selvsteendigt for dem.«!?

Hun havde selv varet blandt de unge idealistiske kvinder, der den-
gang i 1870’erne havde meldt sig til sygeplejen pA Kommunehospitalet.
Hun havde gjort lynkarriere og var blevet plejemor efter knapt et ir, sd
hun kendte til forholdene, og vidste, hvor problemerne I3.

Foreningens formal var »at varetage Sygeplejestandens Interesser ind-
adtil som udadtil«.!! Malet var en samlet sygeplejerskestand med fzlles
sygeplejefaglig identitet pd grundlag af en alsidig tredrig uddannelse in-
deholdende sdvel praktiske fag som teori. Uddannelsen skulle foregd p&
egentlige skoler med eksamen og afgangsbevis, og den skulle autoriseres
af staten. Skolen og dermed elevuddannelsen skulle ledes af en sygeple-
jerske pd samme mdde, som den overordnede ledelse af sygeplejeomridet
pa det enkelte hospital skulle overdrages til en sygeplejerske.

Under det eksisterende system gik sygeplejerskens ledelseskompetan-
ce kun til afdelingsniveau (plejemor som afdelingsleder, en sygeplejeassi-
stent pd hver stue og et antal elever pr. afdeling). Sygeplejepersonalet var
sdledes delt op i smd enheder. Det var et system, der modarbejdede ens-
artethed og fzllesskabsfglelse med den stgrre gruppe af sygeplejersker og
dermed en egentlig standsbevidsthed.

Det var leger, der havde den egentlige ledelse pd sygeplejeomridet.
Plejemors opgaver var at sikre, legens forskrifter blev fulgt samt at for-
dele arbejdet blandt afdelingens sygeplejepersonale, altsd snarere perso-
naleledelse end faglig ledelse. Det var til enhver tid overlegen, der havde
det afggrende ord. Sygeplejerskerne havde slet ingen del i hospitalets
overordnede ledelse. Den 13 hos legeridet, som bestod af alle hospitalets
overlager.

Kravet om at det skulle vaere én sygeplejerske, der havde ledelseskom-
petancen over hele sygeplejeomridet, var centralt for Dansk Sygepleje-
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re beslutningsdygtige pd omridet. Den holdning var imidlertid baggrun-
den for, at foreningen fulgte to strategier, der skulle fgre mod dette mal:
kvindelig ledelse i sygeplejesager.

P4 den ene side forsggte de at pavirke hopsitalsmyndighederne til at
indfgre det engelske matronsystem.!? P4 den anden side gik de aktivt ind
i kampen for kvinders valgret ud fra den overbevisning, at kvindelige be-
slutningstagere i hgjere grad ville have forstielse for sygeplejerskernes
gnsker.

»Enhed i Styrelsen«

Med hensyn til matronsystemet hevdede de danske leger hardnakket, at
det ikke egnede sig til danske forhold. Det skyldtes, at de var bange for,
at de »i Plejemoderen skulde komme til at skabe en Myndighed, der sgg-
te at stille sig uafhengig lige over for Afdelingens Lazger, handlede pi
egen Haand og derved forstyrrede den Enhed i Styrelsen, som er i saa
hgj Grad gnskelig.«!* Det var netop denne enhed i styrelsen, sygeplejer-
skerne gennem Dansk Sygeplejerdd begyndte at fordre pd sygeplejeomré-
det.

Lagerne s& endnu en fare i at give sygeplejerskerne ledelseskompetan-
ce, nemlig »at Sygeplejerskerne forfaldt til at gjgre sig skyldige i Over-
greb paa den egentlige Legebehandlings Omraade og derved kom til at
indvirke forstyrrende eller skadeligt.«*> Sygeplejerskerne afviste det som
en risiko, idet de lagde vaegt p, at sygepleje var et selvstendigt felt, og
de var nok af den opfattelse, at l&ger og andre med deres dispositioner
kunne komme til at indvirke forstyrrende eller skadeligt pé sygeplejeom-
rddet. Ikke mindst nir det gjaldt tilretteleggelsen af elevuddannelsen,
som i virkeligheden ikke havde lzgernes store interesse.

Sygeplejeridet fik ikke held til at &ndre ledelsesstrukturen pa de eksi-
sterende hospitaler, men da Kgbenhavns Kommune byggede et nyt hos-
pital i 1913, lykkedes det at f3 leger og hospitalsmyndigheder til at ac-
ceptere en sygeplejerske som leder af sygeplejen incl. elevuddannelsen.
Det blev Charlotte Munck, der fik stillingen som forstanderinde. Hun
var lidt af en fremmed fugl i den danske sygeplejeverden pd den tid, for
hun havde fiet hele sin tredrige uddannelse i USA og havde kun arbejdet
kort tid i Danmark. Men Dansk Sygeplejerdd var blevet opmarksom pé
hendes kvalifikationer og havde anbefalet hende til stillingen. Det med-
forte utilfredshed i nogle sygeplejerskekredse, netop fordi hun kom ude-
fra, og fordi man ved denne ansattelse lagde stgrre vegt pa sygeplejefag-
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lige kvalifikationer end pd anciennitet inden for systemet. Set med syge-
plejerddets gjne blev Bispebjerg Hospital et mgnsterhospital, og det blev
konstant trukket frem som model.

Nogle ar efter, i 1917, valgte Arhus Kommune at ansztte en sygeple-
jerske som inspektrice (det var dbenbart vanskeligt at standardisere selv
stillingsbetegnelser) for sygeplejen. Ogsé denne gang valgte de ansatten-
de myndigheder den kandidat, som Dansk Sygeplejerdd anbefalede,
nemlig Emma Levy, der pd det tidspunkt havde en glimrende sygepleje-
jerskekarriere bag sig bide i ind- og udland. Desuden havde hun veret
Dansk Sygeplejerdds fgrste sekreter, og det fremgdr i forskellige sam-
menhznge, at foreningens formand satte hende hgijt.

De to eksempler er dog snarere undtagelser end reglen, for gang pé
gang métte sygeplejerskerne se sig forbigdet, nir de forsggte at f3 repra-
sentanter i komiteer og udvalg for sager, der indvirkede pé deres forhold.
S4 sent som i 1926 da Sundhedsministeriet udnavnte en konsulent i sy-
geplejesager, faldt valget pd en mandlig lege.

»Naar kvinderne faar indflydelse
paa kommunens anliggender«

Ledelsen i Dansk Sygeplejerdd var af den opfattelse, at valgretten var en
fordel for standen, »et Vaaben, hvorved det er blevet os muligt at tilk&em-
pe os Indflydelse.«!®* Den troede pd en vis kvindesolidaritet. Opfattelsen
var, at kvinder ville stille sig forstdende over for sygeplejerskernes sag:
»Der er ingen Tvivl om, at naar Kvinderne faar Indflydelse paa Kommu-
nens Anliggenden, saa vil denne ogsaa komme til at strekke sig til Sager,
som direkte eller indirekte har med Sygeplejerskernes Interesser og Sy-
geplejesagen overhovedet at ggre, og vi har da Lov at haabe og Ret til at
arbejde hen imod, at ogsaa vor Sag og vore Interesser kan komme til at
mgde en Forstaaelse, som den ofte hidtil har maattet savne.«’

De senere erfaringer matte dog utvivisomt f3 sygeplejerskerne til at
tvivle p3 kvindesolidariteten og i stedet erkende, at forstdelsen fulgte fag-
lige og partipolitiske skel snarere end kgnspolitiske.

De fgrste erfaringer hgstede de i Kgbenhavns Borgerreprasentation,
hvor sygeplejerske Thora Knudsen blev valgt ind 1909-1912. I sager ved-
rgrende Sct. Hans Hospital og Blegdamshospitalet fik hun lejlighed til at
fremfgre sygeplejerddets holdninger, men hendes indstillinger blev ikke
fulgt, og hun blev ikke bakket op af de gvrige kvindelige borgerrepra-
sentanter, snarere tvartimod.
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Det blev herefter foreningsledelsens holdninger og idealer, der blev
stillet op som reprasentativ norm for faget og dets udgvere, selv om man
ma erkende, at kvinderne i ledelsen udgjorde en elite bide socialt og fag-
ligt.

Kravet til uddannelsens l&ngde var hentet efter engelsk model, og
havde ikke sin baggrund i den tids danske virkelighed. Ganske vist hav-
de Kgbenhavns Kommunehospital udvidet sygeplejerskeuddannelsen si-
den starten i 1870’erne, men den 14 stadig ikke i faste rammer, og den var
ikke ens pé alle uddannelsesstederne, s& der var pd ingen méde tale om
en ensartet uddannelse inden for faget. I Kommunehospitalets vejled-
ning fra 1901 blev uddannelsestiden angivet pa denne méade: »Som Regel
vil Uddannelsen udstrekke sig over et Tidsrum af 3 Aar.« Om uddannel-
sens indhold hed det, at den var »i saavel medicinsk som kirurgisk Pleje
paa Kommunehospitalet«, og desuden var der mulighed for, at eleven
»eventuelt« kunne blive sendt rundt til »de med dette forbundne Hospi-
taler«. Det var bl.a. specialhospitalerne for epidemiske sygdomme.

Som noget nyt var hospitalet desuden i Igbet af 1890’erne begyndt at
give en vis teoretisk undervisning, siledes at »efter Forlgbet af et passen-
de Tidsrum ville Eleven derhos ved siden af den praktiske Uddannelse
tillige faa teoretisk Undervisning.« Umiddelbart var det en udmarket
uddannelsesplan, men der var for mange forbehold, som gjorde det mu-
ligt at &ndre i forlgbet. Samtidig accepterede hospitalet at oplere syge-
plejersker til sygeplejeforeningerne, der kun kravede et halvt ars uddan-
nelse. Ingen fik dokumentation for gennemgéet uddannelse ud over en
traditionel anbefaling, hvis de sggte stilling andre steder.

Det var ikke nok til at tilfredsstille den nystiftede forening, der i en
skrivelse til hospitalsborgmesteren kritiserede forholdene: »Uddannelsen
her i Danmark er gennemgaaende ensidig og paa mange Punkter man-
gelfuld, idet der siden »den omordnede Sygepleje« for cirka 25 Aar siden
indfgrtes som Prgve, ikke er sket nogen vasentlig Forandring i den. Sy-
geplejerskerne har selv, i stigende Grad, fglt Manglerne ved dette For-
hold, en Del har sggt til Udlandets Hospitaler og en stor Del har gen-
nem »D.S.R.« gennemgaaet kortere Kursus paa de forskellige hjemlige
Hospitaler; men nogen egentlig Plan kan der ikke komme i den almin-
delige Uddannelse, fgr Hospitalerne tager den vigtige Opgave op, selv at
sgrge for en gennemfgrt, systematisk Sygepleje-Uddannelse.«® Forenin-
gen spillede hdrdt ud, men den fik ingen reaktion pa henvendelsen.

Alt 1 alt indtog den tids sygeplejerskeuddannelse en sarstilling i det
samlede uddannelsessystem. Det, der kommer n@rmest, er vel faglert ar-
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bejde, der forudsatte en vis opl@ring pa stedet, men ikke noget lzrebrev.
Set i den sammenhang stir sygeplejerskeuddannelsens placering i ud-
dannelseshierarkiet i modstrid til myndighedernes forventninger til den
sociale baggrund hos fagets udgvere.

Derfor kan det ikke undre, at netop fagets elite gnskede medbestem-
melse pi uddannelsesomridet. De formulerede krav, der ville placere ud-
dannelsen pi et niveau, si der virkelig blev tale om det felles faglige
grundlag, der skulle til for at skabe en professionel sygeplejerskestand.
Henny Tscherning udtalte pd et tidspunkt: »jeg havde l&nge forundret
mig over, at Sygeplejerskerne saa l&nge havde kunnet fgle sig tilfredse
med at blive brugt som Arbejdskraft uden samtidig at faa en alsidig Ud-
dannelse, der kunde kvalificere og selvstendigggre dem til deres Livs-
gerning.«*®

Samme &r som henvendelsen til Kgbenhavns hospitalsborgmester
spillede sygeplejerddet ud over for beslutningstagerne ved det andet store
hopsital i Kgbenhavn, kgl. Frederiks Hospital. Der skulle bygges et nyt
hospital til aflgsning (Rigshospitalet), og i den anledning prasenterede
sygeplejerskerne deres forslag til en reform af sygeplejen: »Der skulle an-
settes en gverste ledende Kvinde med fuld Sygeplejerskeuddannelse for
hele Plejepersonalet, som skulle udnavnes af Ministeriet; hun skulde an-
tage Eleverne og fglge dem i deres Uddannelse. Plejemoderinstitutionen
skulde bortfalde; for et vist Antal Patienter skulde der vare en ledende
Sygeplejerske med Assistenter og Elever under sig. Assistenterne skifte-
des til at vaage. Eleverne skulde have en 3 Aars systematisk praktisk og
teoretisk Uddannelse med Turnus paa de forskellige Afdelinger. De le-
dende Sygeplejersker havde Ansvaret for deres Uddannelse i praktisk Sy-
gepeje.«?!

Selv om sygeplejerskernes gnsker ikke blev opfyldt pd det tidspunkt,
er opleggene interessante, fordi det faktisk var den samme model, de
stillede op, hver gang de fik mulighed for det. Blot skete der det under-
vejs, at selve indholdet i uddannelsen blev specificeret, og det blev praci-
seret, at en grundleggende, alsidig uddannelse foruden medicinsk og ki-
rurgisk pleje ogsi skulle indeholde nermere fastlagte specialer.

Som skildret ovenfor vandt sygeplejerddet kun i ringe omfang forstéel-
se for ngdvendigheden af en kvindelig leder. Alligevel gik de i gang med
skridt for skridt at forhandle sig frem til ordninger med de enkelte insti-
tutioner, s3 uddannelsens indhold og lengde blev nogenlunde fast. Forst
ved at forhandle sig frem til, at hospitalerne accepterede, at sygeplejeele-
ver kunne supplere evt. manglende specialer. Senere ved at fi gennem-
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fort en klassificering af landets sygehuse som uddannelsessted betragtet
pé grundlag af antallet af sygesenge m.m., séledes at nogle kunne give
den tredrige uddannelse, andre et eller to ir.

S& langt var man ndet omkr. 1920. Senere fulgte krav om, at uddannel-
sen skulle ledes af en sygeplejerske, som var medlem af Dansk Sygepleje-
rdd (1923), samt at der skulle gennemfgres teoretisk undervisning med
eksamen og eksamensbevis (1932). De stillede krav blev imgdekommet,
fordi Dansk Sygeplejerad stillede dem som betingelser for optagelse som
medlem, og for de fleste unge sygeplejersker var det vigtigt gennem med-
lemsskabet at erhverve retten til at bare foreningens firklgveremblem,
som dengang var det eneste bevis pd, at man var fuldt uddannet sygeple-
jerske. Selvfplgelig klarede de det ikke alene. Der var mange leger, der
undervejs stgttede dem. Alligevel gjorde Henny Tscherning status pa fgl-
gende mide ved foreningens 25-3rs jubileum i 1924:

»Det ejendommelige ved Sygeplejerske-Udviklingens Historie Ler i Lan-
det er, at det stadig var fra de Arbejdende selv, at Kravet om stgrre og stren-
gere Uddannelse udgik. Den fulde treaarige Leretid fik vi fgrst gennemfgrt
efter mange Aars Kamp, og fgrst da vi i Spidsen for Sygeplejerskeuddannel-
sen fik en ansvarshavende Forstanderinde, var Sagen gennemfgrt.«*

P4 omridet med den teoretiske undervisning fik sygeplejerskerne ogsé
med tiden det afggrende ord. Da den startede pdA Kommunehospitalet i
1890’erne blev den udelukkende varetaget af leger, og det var dem der
skrev lerebog p&d omradet. De indsk®rpede, at den teoretiske undervis-
ning kun skulle opfattes som et supplement til arbejdet p& afdelingerne:
»Hvad De har Behov for for at kunne forstaa Arbejdet paa Afdelingerne,
er et begrenset Kendskab til det menneskelige Legemes Bygning og til
Legemets Livsytringer i sund og i syg Tilstand, endvidere til Sundheds-
lzren og til Leren om Anti- og Aseptiken.«? Det var dog ikke hensigten
at give en tilbundsgiende undervisning: »De skal jo ikke lere andet og
mere, end hvad der kan lette Dem Forstaaelsen af den praktiske Gerning
og lere Dem at iagrtage Deres Patienter, saa intet vasentligt Symptom
undgaar Deres Opmarksomhed.«**

L=rebogen var si afgjort et fremskridt, da den kom frem, men syge-
plejerskerne blev med tiden utilfredse med den, og i 1926 udgav Dansk
Sygeplejerdd sin egen »Lzrebog og Haandbog i Sygepleje« i tre bind
skrevet af sygeplejersker og leger i fellesskab. Initiativet blev ikke hilst
velkomment fra alle sider. Iszr blev bogens omfang kritiseret fra legesi-
de, og det resulterede i en ny udgave i kun to bind. Trods kritikken blev
lerebogen dog forholdsvis hurtigt den mest brugte.
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Dansk Sygeplejerdd fik sdledes lidt efter lidt medbestemmelse p3 ud-
dannelsesomrddet, men de manglede det sidste led for at have vundet
den plads i uddannelsessystemet, som de gnskede, nemlig at den blev
statsanerkendt pa linie med andre skoleuddannelser. Allerede i 1907 ind-
sendte de en anmodning om, at staten opstillede ensartede regler for er-
hvervelse af retten til at praktisere som sygeplejerske. Som argument
sammenlignede de med det andet kvindeerhverv inden for sundhedssek-
toren: »For en Kvinde, der vil praktisere som Jordemoder, forlanges
Statsautorisation, og i Lighed hermed burde vel enhver, der vil paatage
sig Sygepleje, og ved enhver saadan kan Publikum udsettes for stor Fare
ved Forsgmmelser og fejl Behandling, have en Autorisation som Garanti
for Besiddelsen af de ngdvendige Kvalifikationer.«?

Den gnskede statsautorisation lod vente l&nge pi sig, selvom der alle-
rede i 1910 blev nedsat en kommission til at udarbejde et forslag, kom
det fgrst op i Rigsdagen i 1921 uden dog at blive vedtaget, bl.a. pd grund
af modstand fra Venstre. Henny Tscherning udlagde grunden til, at for-
slaget faldt sdledes: »Saa merkeligt det lyder: paa Befolkningens Mod-
stand! Skgnt det er Befolkningens Liv og Lemmer, det gzlder.«** Loven
blev efter flere forsgg endeligt vedtaget i 1933, og det var fgrst pa det
tidspunkt, sygeplejerskerne kunne anse deres krav om en egentlig ud-
dannelse for opfyldt og derved f2 det officielle stempel p4, at sygeplejen
var en selvstendig profession med eget funktionsomréde.

»Jeg tror, man kan tale om nastefglelse«

Det var imidlertid ikke alle kravene til sygeplejerskeuddannelsen, der
gik pd det rent faglige. Der blev samtidig stillet forventninger til elevens
personlige egenskaber. Det var dem, der havde varet fremherskende ved
udvelgelsen af de nye sygeplejeelever dengang i 1870’erne. Der blev den-
gang stillet krav om et vist dannelsestrin, og som begrundelser for afvis-
ning af ansggere blev givet, at ansggeren »syntes at staa kendelig under
det Lavmaal af Dannelse, Hospitalet kan vare tjent med.«*” Opfattelsen
var, at det gnskede dannelsestrin indebar, at personen besad visse for sy-
geplejen ngdvendige, men ikke narmere praeciserede forudsztninger.
Ogsd Dansk Sygeplejerdd stillede lignende fordringer ved optagelse af
medlemmer. De var dog af den opfattelse, at de gnskede personlige egen-
skaber til dels kunne erhverves under uddannelsen, hvis den vel at mer-
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ke blev tilrettelagt, som de kraevede, s forstanderinden fik mulighed for
at give eleverne den rette pdvirkning: »Uddannelse er Opdragelse og Ud-
vikling, enhver ung Kvinde, der gnsker at blive Sygeplejerske, skulde ef-
ter de tre Aars Forlgb ikke vere den samme; men en bedre, sterkere,
karligere Personlighed end fgr.«®® Det var egenskaber som sanddruhed,
pélidelighed, disciplin, der blev fremhavet bdde af l&ger og sygeplejer-
sker. Men dertil kom noget andet, som Henny Tscherning udtrykte pd
denne mide: »en Vis Lidenskab for Gerningen skal helst vare til Stede
... jeg tror, man kan tale om Nastefglelse.«<”” Mon hun bevidst undgik at
bruge ordet nastekerlighed, der méiske kunne associere til religigse var-
dier?

I hvert fald mgdte sygeplejersken fra forskellig side forventninger om,
at hun skulle opfatte sit arbejde som et kald. Disse forventninger er ble-
vet udtrykt pd forskellig méide afthzngigt af, hvordan man opfattede
kaldsbegrebet. Men for nogen havde det helt klart en religigs betydning,
der var med til at underbygge myten om sygeplejersken som den frelsen-
de engel, der ikke stillede fordringer for sig selv. Det var den udlzgning
sygeplejerskerne ofte mgdte, nér de stillede krav om bedre lgn, pensions-
ordning, boligforhold osv. I sidanne tilfzlde blev der stillet spgrgsmals-
tegn ved, om de mon havde den rette indstilling til deres gerning, siden
de kunne finde p3 at stille krav om forbedringer af egne forhold. Arbej-
det burde bare lgnnen i sig selv. Samtidig hevdede modstandere af en
tredrig uddannelse, at det barmhjertighedsmoment, der ngdvendigvis
matte findes i sygeplejen, ville forsvinde under en langvarig hospitalsud-
dannelse.

Dansk Sygeplejerdd bestrebte sig pd at modarbejde den holdning til
deres virke og i stedet fremhave fagligheden. Det var den de gnskede an-
erkendt, og selv om de ogsd kunne omtale sygeplejen som et kald var det
uden religigse associationer. »Sygeplejerskens Kald er et Erhverv som et-
hvert andet«,* h&vdede Dorthea Leth, og Thora Knudsen modgik hold-
ningen i en debat i Borgerreprasentationen ved at sige: »at Sygepleje og
Filantropi har noget med hinanden at ggre, kunde hun ikke indse.«*' In-
spektrice Emma Levy erklerede, at hun »har set Mennesker uden noget
religigst Livssyn, vare sjzldne og opofrende Sygeplejersker.«*

Der kan findes mange andre eksempler p4, at tidens toneangivende sy-
geplejersker tilsyneladende forsggte at adskille det faglige kald fra et
eventuelt religigst kald, der efter deres mening var et personligt anlig-
gende, der intet havde med selve faget at ggre.

Selv Charlotte Munck,*? der var den af tidens toneangivende sygeple-
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I 1932 dgde bdde Charlotte Munck og Henny Tscherning med kort
tids mellemrum, og i forbindelse med debatten omkring valget af ny for-
mand for Dansk Sygeplejerdd blev det klart, at mange af de yngre syge-
plejersker, der var uddannet under det system, der var blevet udviklet,
hvor fagligheden var i centrum, fglte, at de skulle leve op til nogle reli-
gigse kaldsidealer, de ikke sympatiserede med, og de gjorde oprgr. Den
mest markante talsmand var Elna Hiort-Lorentzen, der i bogen »Syge-
plejen — »Kald« eller Erhverv«* argumenterede for, at den moderne syge-
pleje var et erhverv som ethvert andet lgnnet arbejde. De unges protester
tyder pj, at den religigse kaldsideologi pa det tidspunkt var udtalt i hvert
fald i de forventninger, sygeplejerskerne mgdte fra offentligheden, og
den kolliderede med deres egen fagbevidsthed.

Sammenfatning

Sygeplejen som et selvstendigt arbejdsfelt blev bygget op i tiden fra mid-
ten af forrige drhundrede til 1930’erne. Samtidig blev det til et rent kvin-
defag. I tiden fgr havde der veret bdde kvinder og m®nd, som tog sig af
forskellige plejeopgaver. Dog siledes at mandene hovedsageligt var pa
mandsafdelinger, militere sygehuse og sindssygehospitaler. Men i perio-
dens lgb blev de erstattet af kvinder p3 alle omrider, hvor der var tale om
egentlig sygepleje.

Det kom til at spille en rolle for fagets udvikling, at det blev et kvinde-
fag. Det tyder i hvert fald pd, at beslutningstagerne (l&ger, hospitalsledel-
se, politikere) havde vanskeligt ved at acceptere sygeplejerskerne som
eksperterne pd omrédet, for de blev sjldent taget med pé rdd. Samtidig
havde sygeplejerskerne store problemer med at erhverve den overord-
nede ledelse af sygeplejeomridet.

I den samme periode fik sygeplejen efterhdnden sit grundleggende
faglige indhold. Faget udviklede sig fra at vare en ren praksisdisciplin til
ogsa at f3 et teoretisk grundlag, og dermed fulgte, at uddannelsen blev en
eksamensskole, der blev anerkendt i det eksisterende uddannelsessystem
ved loven om statsautorisation i 1933.

Det var is®r fagets udgvere, der gennem Dansk Sygeplejerdd var akti-
ve i arbejdet med at fastlegge sygeplejens faglige indhold. Deres mél var,
at fagligheden skulle give social status. De havde derimod vanskeligere
ved at f indflydelse pd udformning af rammerne i form af ledelsesstruk-
tur og egentlige sygeplejeskoler. De mitte legge deres strategier ud fra, at
alle landets over hundrede sygehuse fungerede som uddannelsessteder
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med de problemer, det gav for bestrebelserne pé at skabe én sygeplejer-
skeuddannelse.

Det billede, der for den omhandlede periode tegner sig af den danske
sygeplejerskestand, er formet efter nogle ideale modeller, der var skabt
ud fra borgerskabets ideologier. Det skyldes, at det is@r var Dansk Syge-
plejerdd, der handlede pé standens vegne, og det blev dermed sygepleje-
rddets ledelse, der blev normgivende. Det var kvinder fra »de dannede
klasser«, officersdgtre, prestedgtre, legefruer o.lign., og de, der stadig
var i aktiv tjeneste, sad i overordnede stillinger. Det var deres forvent-
ninger til personlighed og faglighed, de unge sygeplejeelever skulle leve
op til, og uddannelsen blev tilrettelagt, s& de kunne formes i det billede.

Noter

1. Centralforeningen af Hjemmesygeplejevirksomheder i Danmark blev stiftet i 1909
som centralorganisation for landets sygeplejeforeninger, der siden 1880’erne pa privat
basis var blevet stiftet i de enkelte sognekommuner. Foreningernes formal! var at tilby-
de medlemmerne professionel pleje i hjemmet i tilfzlde af sygdom. Foreningerne blev
financieret ved medlemskontingenter og statslige tilskud. De fleste af de ansatte syge-
plejersker havde mindre end tre irs uddannelse.

2. Interview med Henny Tscherning i Berlingske Tidendes tilleg »Kvinden og Hjem-
met« den 20. juli 1924.

3. Der findes ingen undersggelse af stuekonernes sociale baggrund, men i samtidige be-
retninger og l@geerindringer omtales de som @ldre enker fra arbejderklassen, der ikke
pd anden méide kunne ernzre sig selv. Som stuekoner fik de bide kost og bolig p3 hos-
pitalet. Det var stuekoner, der var med til at opl@re de nye sygeplejersker, der efter-
hinden overtog deres stillinger. Nogle af stuekonerne beholdt dog deres stillinger ogsi
under den nye ordning.

4. Jeg anvender begrebet »de dannede klasser«, fordi det var den betegnelse, de involve-

rede parter selv brugte. Dannelsesbegrebet stod centralt, uden at det dermed klart

fremgar ngjagtigt, hvad det indeholdt. Jeg har forsggt at indkredse det ved at undersg-
ge, hvilken social baggrund de fgrste sygeplejersker havde. Resultatet er fremkommet
ved en gennemgang af deres ansggninger i Kommunehospitalets arkiv. Ca. 2/3 havde
opgivet faderens beskaftigelse, og heraf kom omkr. 1/3 fra embedsmandshjem. Lidt

flere var dgtre af hdndvarkere eller forskellige handlende. Undersggelsen er gengivet i

»Fra opvarter til sygeplejerske, s. 66-68. Der findes ingen stgrre undersggelse af syge-

plejerskernes sociale baggrund i den omhandlede periode. Men der er bygget en myte

op, som siger, at borgerskabets dgtre aflgste de gamle stuekoner.

Lagerddet i Beretning om Kjgbenhavns Kommunehospital 1875, s. 27.

Prof. EJ. Trier i Beretning om Kommunehospitalet 1877, s. 103.

Ugeskrift for Lager 1876, s. 102.

Fra et brev skrevet af en sygeplejeelev til sin mor 4r 1898, her citeret efter Tidsskrift

for Sygepleje 1967, s. 527.

Beretning om Kommunehospitalet 1878, s. 82.

10. Referat fra Dansk Sygeplejerids reprasentantskabsmgde den 20.11.1903.

® Now

e

151



11.
12.

13.

14.
16.
18.

19.
20.
21.
22.
23.

25.
26.

27.
28.
29.
30.
31.

32.

33.

34.

152

Dansk Sygeplejerdds love 1900.

Det var Henny Tschernings dom, da hun fortalte om sine erfaringer i Tidsskrift for
Sygepleje 1913, nr. 18, s. 295-307.

Den engelske matron havde den overordnede ledelse af hele hospitalets sygepleje samt
af elevuddannelsen, og hendes kompetance 1§ pd linie med overlegernes. Hun havde
sin plads i hospitalsledelsen. Det var en tilsvarende ledelseskompetance, forstanderin-
den pi Bispebjerg Hospital fik. (Se nedenfor)

og 15. Prof. FJ. Trier i Beretning om Kommunehospitalet 1877, s. 105.
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Harda kvinnor i Kotka?

Konsbundna loneskillnader i de finlindska
hamnarna 1944-1947

Af Tapio Bergholm

I den feministiska forskningen ser man ofta fackforeningsrorelsen som
en del av det manliga maktutévandet, som diskriminerar och undertryc-
ker kvinnorna.! I denna artikel skall jag med hjilp av ett speciellt exem-
pel utreda hur vixelverkan mellan fackforeningsrorelsen och kvinnornas
jamstilldhetsstrivanden fungerar. Jag skall granska hur arbetarkvinnorna
vid den viktigaste finlindska exporthamnen och deras fackavdelning och
fackforbund arbetade for en utjimning av de kénsbundna l6neskillna-
derna. Sjofartens utveckling, efterfrigan pd arbetskraft och l6nereglerin-
gen péverkade kotkabornas och kvinnornas mojligheter att uppni mera
jamlika l6ner. Hamnarbetarkvinnornas 16nefriga skapade motsittningar
dven inom arbetsgivarligret och arbetarorganisationerna.

Det finns inte minga killor som berittar om finlindska hamnarbetar-
kvinnor. En av de tidigaste ir en tidningsartikel frin &r 1910 i Finlands
Sjofartstidning, som beskriver relationerna mellan sjoméidnnen och ham-
narbetarkvinnorna i Kotka. Enligt artikeln flortade kvinnorna och sj6-
minnen med varandra, arbetet gick inte undan och bide sjominnens
och hamnarbetarkvinnornas kyskhet var i fara. Artikelforfattaren krivde
att kvinnorna skulle avligsnas frin hamnen, s att moralen och arbetsef-
fektiviteten kunde forbittras. I ett senare nummer av tidningen forsvara-
de man dock den kvinnliga hamnarbetskraften.?

Hamnarbete var inte internationellt sett ndgot vanligt kvinnoyrke. I
Internationella transportarbetarfederationens reserapport frin ar 1933 fo-
rundrade man sig 6ver att kvinnorna i Estland arbetade t.o.m. i hamnar-
na.? Troligen var hamnarbetarkvinnor nigot speciellt fér de norra och
ostliga delarna av Ostersjon. Kvinnorna var inte en del av hamnarbetar-
eliten. Atminstone i Sverige var de kvinnliga hamnarbetarnas inkomster
sd sm4, att de, liksom andra diligt avlonade hamnarbetare, enbart klassi-
ficerades som halvmedlemmar.*
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Ett exempel pé detta ir skridderibranschens kollektivavtal, som for-
tydligade skillnaden mellan tjinsteminnen och arbetsgivarkretsarna.
Branschens styckelonesystem gjorde ingen skillnad mellan de klider
minnen eller kvinnorna tillverkade. AFC:s direktor V.A.M. Karikoski
hotade att stilla till problem i andra branscher om denna likal6nsprincip
skulle godkinnas. De statliga tjanstemidnnens syn sammanfattades av
Niilo Mannio, som i princip vigrade godkinna lika loéner fér mén och
kvinnor, dven om parterna enligt honom hade f6ljt reglerna nir de in-
gick avtalet och att avtalet darfor miste godkinnas. Sekreterare Emil
Huunonen frin Finlands Fackforeningars Centralforbund (FFC) ater be-
tonade att godkinnandet av skriadderibranschens avtal enbart innebar att
likalonsprincipen erkindes i branscher »dir kvinnor uppnir samma re-
sultat som minnen«. Med tjinsteminnens och fackets roster godkinde
loneradet likalonsprincipen i skridderibranschen.®

Likalonsprincipen slog dock inte igenom. Sedan loneregleringen hade
omorganiserats i maj 1945 borjade pris- och léneridet och dess lonesek-
tion utarbeta ett nytt l6nereglementeringsbeslut. I detta arbete, och i de
nya av regeringen fastslagna riktlénerna, hade man slagit fast olika l6ner
for min och kvinnor. Aven arbetarna i skridderibranchen var tvungna
att anpassa sig till konsdifferenterade 16ner. Vil att mirka ar att arbetsgi-
varnas representanter ville bevara loneskillnaderna, medan representan-
terna for arbetarnas organisationer ville ha mindre skillnader i riktléner-
na.’

Hamnbranschens arbetsmarknad forindrades stort och kontinuerligt
dren 1944 — 47. Anstillning, avléning, 16negrunder och till slut hela 16-
nesystemet forindrades i grunden. Arbetarna, fackavdelningarna, fack-
forbundet och arbetsgivarna méste anpassa sig till dessa fortgiende 6-
rindringar. Man lyckades enbart delvis. Arbetsforhillandena i hamnarna
var tilltrasslade efter krigen.

Vapenstillestdndet forindrade visentligt hamnarbetsgivarnas instill-
ning till den fackliga verksamheten. Nu var det trots att hamntrafiken
var liten 1944 — 45 ldttare att arbeta bdde politiskt och fackligt. Ordf6ran-
de Frans Hiilos kunde redan den 15.10.1944 ge svar p3 tal nir Affirsar-
betarférbundets ordférande ringaktade SKL:s (Suomen Kuljetustyévien
Liitto, Finlands Transportarbetarforbund) medlemstal. Hiilos hinvisade
till diskussioner med hamnbranschens arbetsgivare och konstaterade att
forbundets medlemstal inom en nira framtid skulle viixa frdn 1.500 till
9.000. Arbetsgivarna hade niamligen sagt till Hiilos: »Nu fir ni svara for
hela ruljangsen«. Stuveriarbetsgivarforbundet erbjod faktiskt redan i ok-
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tober 1944 ett nytt, pd nummerordning baserat, anstillningssystem och
var beredd att 6verfora anstillningsuppgiften till fackavdelningarna. Hii-
los formodade, att detta system skulle leda till »att ingen utan mediems-
bok skulle f3 jobb«.?

Arbetsgivarnas nya instillning till trots framskred inte forhandlingar-
na speciellt snabbt. Transportforbundet efterstriavade vid &rsskiftet 1944 —
45 innan man fick ett kollektivavtal en 6verenskommelse om l6neforhoj-
ningar. Férhandlingarna med arbetsgivarna och i l6nerddet var redan av
det skilet besvirliga.® I januari 1945 undertecknade parterna det forsta
riksomfattande loneavtalet mellan Finlands Transportarbetarférbund och
stuveriarbetsgivarférbundet.'®

Vad hinde i1 Kotka?

P4 grund av fientligheterna mellan Tyskland och Finland och minerin-
gen av farlederna oppnades sjovigarna visterut lingsamt. Enligt tid-
ningsuppgifter avgick den forsta exporttransporten frin Kotka till Eng-
land forst i juli 1945."" Efter kriget spelade trdvaru- och pappersexporten
en central roll i regeringens ekonomiska politik.!”> Detta forstiarkte
hamnarbetarnas och speciellt Kotka-kvinnornas forhandlingsposition pa
arbetsmarknaden.!* Kotka var redan vid sekelskiftet en viktig industri-
och hamnstad. Hamnens betydelse forstirktes nir Finland 1944 forlora-
de exporthamnarna Wiborg och Tringsund till Sovietunion.

Under kriget utforde kvinnorna uppgifter som tidigare hade reserve-
rats for mdnnen. I hamnen i Fredrikshamn deltog kvinnorna t.ex. i last-
ningen av runt virke. Fére kriget hade enbart min arbetat med detta."*
Fackavdelningen i Kotka krivde faktiskt fore vapenstillestdndet i augusti
1944, att de kvinnliga hamnarbetarnas 16ner borde hojas s att de mot-
svarade deras arbetsprestation. Enligt fackavdelningen fick kvinnorna
inte underbetalda utféra mansuppgifter. Métet kriavde att kvinnoarbetets
virde skulle erkinnas, och att kvinnorna skulle vara berittigade till en
tillricklig 16n som baserade sig pa vad de presterade i arbetet och inte pd
deras kén. Fackavdelningen avvisade den lokala arbetsgivarens krav pi
mera 6vertid — kravet skulle ha lett till en tio timmars arbetsdag. Minga
hamnarbetarkvinnor f6rholl sig speciellt avogt till en forlingning av ar-
betstiden, eftersom de vid sidan av sitt arbete i hamnen dven miste skéta
hushéllet.’®

Krigsslutet satte stopp for jiaktet i hamnen. I stillet for overtid fick
man arbetsléshet. Hosten 1944 var storsta delen av de arbetslésa i Kotka
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hamnarbetare. Problemet var s allvarligt att stadsdirektoren i Kotka of-
fentligt kritiserade hamnarbetsgivarna for dilig skotsel av arbetsloshets-
frigan. Hamnarbetarna var forbittrade eftersom arbetsgivarna inte genast
hade sagt upp arbetarna. Detta ledde till att arbetarna, trots att de inte
fick ndgon 16n i hamnen, inte omedelbart kunde anmiila sig till arbets-
formedlingen. I denna situation krivde hamnarbetarnas fackavdelning
att staden skulle arrangera arbete f6r bdde min och kvinnor.!®

Demobiliseringen tillférde arbetsmarknaden arbetskraft och forstirkte
hotet mot arbetarkvinnornas arbetsplatser. Fackforeningskvinnorna i
Kotka fiste uppmirksamhet pd detta problem pd ett gemensamt méte. I
motesresolutionen krivde man att alla kvinnor som behovde arbete mé-
ste garanteras mojlighet till varaktigt arbete. Vid sidan om detta betona-
de man kravet pd lika 16n. Motet ansdg att kvinnorna boér fi samma 16n
som minnen, om de fortsitter att arbeta i mansarbeten.!’

I november-december krivde SKL, intressant nog, att kvinnor med
tungt arbete skulle fi samma 16n som méinnen, men i ldtta arbeten fore-
slog transportférbundet att kvinnorna skulle f fyra mark mindre i tim-
men in minnen.!®* Forbundsledningen 6nskade formodligen ldngsamt
reducera loneskillnaderna som hade vuxit till fem mark. Kotkaborna ha-
de krivt att kvinnor i mansyrken skulle fi samma l6n som ménnen.
Forslaget om lika 16n i tunga arbeten kan kanske forklaras med detta.

Fackavdelningen i Kotka betonade i december 1944 starkt kravet pa
lika 16n, nir den beslot att inte godkidnna de 16neférhojningar som l6ne-
radet hade bestyrkt. Trots att fackavdelningen inte kridvde att principen
om lika 16n omedelbart skulle genomforas, sé fick inte skillnaden mellan
kvinno- och manslénerna markmissigt vixa.!” I Kotka var hamnarbetar-
kvinnornas mitt rigat i januari 1945. Lonerddets beslut skulle ha betytt
en loneskillnad pd 5,50 mark. Hamnarbetarnas fackforening kravde att
arbetarnas representanter skulle limna l6nerddet.? Trots att fackforbun-
dets forhandlare hade godkint, att kvinnornas timlén skulle vara 16,50
mark, sade fackavdelningen nej till l6nerddets beslut. Kotkaborna ge-
nomforde en kort strejk pé tre dagar i mitten av januari som resulterade i
att kvinnornas loner steg till 17 mark per timme. I strejken kunde man
skonja lokal konssolidaritet. I den skrivelse som arbetarna sidnde till soci-
alministeriets konfliktstatistikmyndighet konstaterade de, att det var de
kvinnliga arbetarna som hade fattat strejkbeslutet, iven om huvudelen av
de strejkande var min. Enligt tidningsuppgifter deltog 100 arbetare i
strejken. Av dessa var 35 kvinnor. Arbetsgivarna hivdade att minnens
andel av de strejkande var dnnu storre.”
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Man kan siga att denna strejk sammanfattade de vanligaste problemen
i den tidens arbetsmarknadsrelationer. A ena sidan bad arbetsgivarfor-
bundet fackférbundet och lénemyndigheterna att dimpa loneforhoj-
ningskraven, och 4 andra sidan lit de lokala arbetsgivarna forstd att de
skulle g& med pad forhdjningarna om myndigheterna inte forhindrade
det. Nir fackforbundet var ovilligt att blanda sig i konflikten som ingen
hade underrittat det om, gick arbetarna i strejk och fick myndigheterna
att boja sig. Lonemyndigheterna godkinde loneforhojningen eftersom de
ansig hamnarbetet i Kotka vara s3 viktigt, att de inte ville forlinga det
arbetsstopp som strejken innebar.??

Arbetarna genomdrev sina l6neforhojningskrav utan att bry sig om de
formella bestimmelser som strikt reglerade l6nerna. Arbetsgivarnas
staimningar tolkades av Talouselima (affirslivets tidning): man fordomde
strejken som ett orovickande fenomen.”» FFC:s (d.vs. finska LO:s)
Palkkaty6ldinen forklarade kotkabornas beteende med att skillnaden
mellan minnens och kvinnornas l6ner under kriget hade 6kat frin tre
till fem mark.?* Trots att konsbundna l6ner forsvarats i lonerddet med att
kvinnornas arbetsinsats enbart var 70 % av méinnens, godkinde hamnar-
betarna i Kotka inte att l16neskillnaden 6kade ytterligare.?

Aven i andra hamnar var 16neskillnaderna mellan min och kvinnor
omtvistade.?® SKL foreslog i december 1944 en niviforhojning for arbe-
tarna vid Abo exportbriadgird, som skulle ha behéllit skillnaden mellan
minnens och kvinnornas 16ner vid fem mark. Lonerddet beslot dock att
minnens 16n skulle vara 17,75 mark och kvinnornas 12,50 mk — d.v.s. att
l6neskillnaden skulle vara stérre 4n fem mark vid Abo exportbridgird.”
Aven om resultatet till en bérjan var blygsamt, var transportforbundet
och dess fackavdelningar 6verraskande ivriga att frimja kvinnornas 16ne-
villkor och jamstidlldhet mellan konen.

Riksomfattande kollektivavtal

SKL arrangerade 24 mars i Yxpila ett hamnarbetarradslag for att kartlag-
ga mélsittningarna for kollektivavtalen. Den viktigaste mélsittningen
var en kinnbar niviforh6jning av lonerna. Med beaktande av utvecklin-
gen dr det intressant att man i Yxpila krivde en minskning av ackordar-
betet. For kvinnorna krivde Yxpila-moétet lika 16n: »om de arbetar i
samma arbeten som minnen och utfor samma arbete«. Yxpila-motet
krivde dven att fackavdelningarna skulle fi nya byggnader till sitt forfo-
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gande i hamnarna. Det gillde vistelse-, tvitt-, omklidnings-, 14s- och re-
staurangutrymmen.2

I 16neavtalet frdn januari 1945 indelades de finlindska hamnarna i tre
dyrortsklasser. Dirpd foljande loneavtal ingicks i april. Hamnarbetarna i
Kotka godkinde inte heller denna ging forhandlingsresultatet. De kriv-
de samma 16n som hamnarbetarna i Helsingfors hade. Dessutom krivde
de att l6neskillnaden mellan min och kvinnor skulle reduceras till tre
mark — d.v.s. till forkrigsnivin. SKL:s forbundsstyrelse godkinde inte
kravet pd Helsingfors 16nenivd, men férbundsledningen stillde som mal
att skillnaderna mellan sévil olika dyrortsgrupper som mellan mén och
kvinnor skulle reduceras.”

Sedan loneavtalet i april hade ingétts, tycktes stuveribranschens ar-
betsgivare vara villiga att minska l6neskillnaden mellan min och kvin-
nor frin fem mark till forkrigstidens tre mark. I SKL ville inte de arbe-
tare som hade placerats i de ligre dyrortsklasserna godta de loneskillna-
der som denna klassificering innebar.®

SKL:s forbundsledning ville knyta hamnfackavdelningarna nirmare
sig 1 kollektivavtalsforhandlingarna. Vid sidan om cirkulir och tidnings-
artiklar deltog filtrepresentanter frin Kotka, Yxpila och Helsingfors i
forhandlingarna.® Sin forsta seger ansdg SKL sig ha vunnit nar stuveri-
arbetsgivarforbundet godkinde, att alla arbeten som stuveribolagen ut-
forde understilldes avtalet.?? Arbetsgivarsidan godkinde dven att ham-
narbetsledarna fick organisera sig i SKL. Nir forhandlingarna inte fram-
skred »p.g.a. att bdda parternas hillningar var fastldsta«, varslade SKL
om strejk frén och med 12.6. 1945. SKL:s férbundsledning var missnojd
med att stuveriforetagarnas representanter inte var beredda att
underteckna ett avtal, vilket delvis skulle ha gett bittre villkor 4n vad
som var lagstadgat.?

Transportforbundet rikade i motsittning till Arbetsgivarnas i Finland
Centralférbund i hamnbranschens férhandlingar. Stuveriarbetsgivarfor-
bundet forde principiella frigor upp till FFC och AFC, eftersom SKL i
hamnarna forsokte 3sidositta vissa av AFC:s principbeslut.3* Fér att ett
avtal skulle uppnés, gav bdde arbetar- och arbetsgivarsidan efter i visent-
liga frigor.?> Detta var SKL:s forsta riksomfattande kollektivavtal.’® Ar-
betsgivarna hade linge framgéngsrikt motarbetat dessa, och dirfér var
detta ett principiellt betydande resultat. Stuveriarbetsgivarforbundet ha-
de bojt sig infor ett avtal som enligt AFC:s verkstillande direktér V.M.
Karikoski under normala forhillanden skulle ha lett till att arbetsgivar-
forbundet skulle ha exkluderats ur AFC. Karikoski var speciellt irriterad
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over att det enligt avtalet i vanligt hamnarbete skulle betalas for minst
fyra timmar 4dven om arbetet utforts pd kortare tid.>”

Storre och mindre l6neskillnader

Kollektivavtalet 16ste inte l16nefrégan och kunde sdlunda inte garantera
arbetsfreden. Avtalet innebar inte att lokala tvister och konflikter tog slut
i hamnarna.®® I juni tillspetsades liget som ett resultat av parternas oe-
nighet och AFC:s hirdare linje, och lonetvisten fordes till pris- och l6ne-
rddet. For transportarbetarforbundet var det forargligt, att arbetsgivarfor-
bundet hade dndrat strukturen pé sitt loneforslag. I det nya forslaget var
I6neskillnaden mellan kvinnor och min fyra och inte tre mark som i det
tidigare forslaget.®®

Pris- och lonerddets lonesektion, som beredde frigorna och ofta i
praktiken avgjorde dem, var inte villig att godkinna de l6ner som arbets-
givarna erbjod, utan sinkte den hogsta timlénen for min frin 36 till 34
mark. Lénesektionen godkinde den konsbundna loneskillnad som ar-
betsgivarna hade forslagit. Den hogsta kvinnol6nen skulle vara 30 mark,
d.v.s. tvd mark mindre 4n vad arbetsgivarna erbjod. P3 basen av tidigare
beslut hojde l6neutskottet 16nerna retroaktivt s att de tridde i kraft 18
juni.*

Varken SKL:s forbundsledning eller den delegation av hamnarbetare
frin Kotka, som reste till Helsingfors for att héra beslutet direkt av t.f.
socialminister Matti Janhunen, var n6jd med beslutet. I pris- och 16nera-
det var man beredd att héja ersittningen for den forlorade arbetsfor-
tjanst, som hamnarbetararbetets tillfilliga karaktir innebar, frin tio ull
femton procent. SKL:s forbundledning var inte n6jd med procentforhéj-
ningen, eftersom den ledde till storre l6neskillnader mellan kénen och
regionerna.*! '

Arbetets tillfilliga karaktir ledde tydligen till arbetskraftsbrist nir sjo-
vigarna ater 6ppnades. Annu i borjan av juli motsatte sig lonsektionens
och pris- och loneridets arbetsgivarrepresentanter att man skulle hoja
procentersittningen for hamnarbetets tillfilliga karaktir. L.oneutskottet
hojde med tjansteman Rafael Rinnes och arbetarrepresentant Erkki Har-
mds roster ersittningen till 15%. Detta innebar att minnens maximilon
steg till 35,65 mark och kvinnornas till 31,05 mark.*? I slutet av augusti
medgav Karikoski, att »med nuvarande sysselsittningsgrad ir inte
hamnarbetarnas 16n tillricklig«. Karikoski konstaterade att hamntrafi-
kens litenhet forklarade hamnarbetarnas 13ga inkomstnivd. Lénesektio-
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nen rekommenderade dirfor enhilligt i augusti en forh6jning av ham-
narbetarnas loner, s att den hogsta manliga lonen blev 38,50 mark.*

Hamnarbetarna i Kotka vidjade direkt till myndigheterna. Trots att
de var i direkt kontakt med SKL:s ledning, férbigick de i sjilva verket
sitt eget forbund, nir de arbetade for sin egen stads och hela landets
hamnarbetares l6ner. Pris- och 16nerddet besl6t vika fér kotkabornas pa-
tryckning 31.7.1945, men bara till den del att man minskade p4 skillna-
den mellan minnens och kvinnornas loner i Kotka. Lonesektionen mo-
tiverade sitt beslut med att Kotka var en viktig virkeslastningshamn, och
att kvinnoarbetet i Kotka avvek frdn de 6vriga hamnarna.# Denna »6vervir-
dering« av kvinnorna i Kotka kunde man dven klart se i 16neutskottets fol-
jande beslut i slutet av augusti.® I 6vriga hamnar 6kade l6neskillnaderna
mellan min och kvinnor p.g.a. de procentuella l6neforhéjningarna. Det-
ta skapade missnéje t.ex. bland kvinnoarbetarna i Helsingfors hamn.*

Kvinnornas stillning i facket

I forbundets tidning skrev signaturen Assi (forbundets kassér Saara Suu-
tari) i januari 1946 en ganska bitter artikel om kvinnornas stillning. Spe-
ciellt kritiserade signaturen kvinnornas svaga stillning generellt i fackfo-
reningsrorelsen samt ménnens och kvinnornas exeptionella ojamlikhet i
de kollektivavtal som fackférbundet ingdtt. Talet om kvinnors och mins
lika virde ansdg signaturen »ha stannat vid fraser som knappast alls hade
genomforts«.

Signaturen Assi fick svar av tvd min. I det forsta svaret hiavdades att
jamstilldhet mellan konen helt enkelt var en friga om styrkeforhéllan-
den och samhillssystem. Det var endast Sovjetunionen som hade gen-
omfort likalonsprincipen mellan méin och kvinnor. Litet mera fortickt
ldt skribenten forstd att bida parterna pd grund av kapitalismen inte
samtidigt kunde vara borta hemifrdn. Darfor foll det p& kvinnors lott artt
stoppa strumpor och skoéta barn om kvillarna, medan minnen deltog i
organisationsarbetet.*®

I den andra artikeln dr dessa dsikter dnnu tydligare. Skribenten kriti-
serar Assd for en felaktig attityd. Socialismen kommer att avskaffa kvin-
noproblemet. Minnen hade med kvinnornas st6d avskaffat ojamlikheten
nir de skapade Sovjetunionen. Det att man uppviglade kvinnorna mot
minnen och samtidigt forsvirade minnens organisationsaktivitet gjorde
inte situationen littare. Assi borde forstd, att under kapitalismen kunde
kvinnan inte vara lika fri som mannen.*
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Trots att minnen hade »tillrittavisat Assi med nigra sanningar« gav
signaturen inte upp. I sitt eget svar forfasade sig signaturen 6éver den
»jag-herre«-attityd som utstrilade ur mannens skriverier. Assi var speci-
ellt ilsken 6ver att mdnnen hade tagit upp den jimlikhet som man upp-
nitt mellan kénen i Sovjetunionen. Assi fornekade inte detta »faktume,
men signaturen betonade, att i Sovjetunionen kunde en kvinna bli vald
till ledande poster i facket. De manliga skribenterna hade inte nimnt
kvinnornas simre l6ner. Dessa berodde inte enbart p kapitalisterna. As-
sd betonade dven, att enligt FFC:s loneprogram fick man betala 10 %
ligre 16ner till kvinnoorganisatérer 4n manliga organisatorer. Assi forva-
nade sig dven dver minnens vilja att skriva om tvitt och strumpstopp-
ning, medan Assis forsta artikel hade koncentrerat sig pi kvinnornas
svaga maktstillning och simre avloning.*

Minnens hirda och fordomsfulla attacker liksom bitterheten i kvin-
noaktivistens text 6ppnar en intressant synvinkel till forstdelsen av det
hur kommunisterna, som styrde i transportforbundet, sdg jamstilldhets-
frdgan. Nir en kvinna krivde jamstilldhet i organisationerna och lika
16n pé arbetsplatserna tog minnen illa upp. Det gillde for kvinnorna att
anpassa sig utan gnall till dagens ojamstilldhet. Bara mdnnen kunde géra
kapitalismen, som stod i vigen for jamstilldheten, till historia. Trans-
portforbundets manliga medlemmar stédde en forbittring av kvinnornas
l6ner, men alla resolutioner till trots baserade sig detta st6d inte pd n-
gon stabil ideologisk grundsyn.

Overgéngen till ackordlén i hamnarna

Transportarbetarforbundet beslot under sommaren 1946 att stoda en
6vergang till ackordlén i hamnarna. Ackordlénerna skulle héja produk-
tiviteten och forbittra hamnarbetarnas inkomster. Lyyli Jirvinen, som
var chef for kvinnoarbetarnas arbetskontor i Kotka, konstaterade vid for-
bundsridets mote i april 1946 att ackordarbete inte kunde tinkas &tmin-
stone i Kotka hamn. Hennes 3sikt forindrades troligen i maj. D3 ansig
hon att en normering av arbetet kunde vara ett sitt att frimja likalons-
principen.’! Nir lénerna enligt TEKO-programmet (planen for héjande
av produktion och l6nsamhet - tuotannon ja elintason kohottamissuun-
nitelma) frystes ned for perioden 1.7.-31.12. 1946 forsvirades méjlighe-
terna att hoja timl6énerna i hamnarna p ett avgorande sitt.? Ackordmo-
dellen slog forst igenom i Kotka, dér arbetskraftsbristen i augusti hade
utvecklats s3 lingt att dtta fartyg stod utan hamnarbetare och man beord-
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Harda kvinnor i Kotka?

Ovan har jag beskrivit hur kvinnorna i Kotka tidvis framgéngsrikt lyck-
ades reducera de relativa loneskillnaderna. Varfor forholl sig forbunds-
ledningen, som bara bestod av min, positivt till deras krav? Jag tror inte
att transportforbundets min skulle ha varit speciellt jimstilldhetsinrikta-
de. Den positiva attityden berodde vil mest pd den starka stillning som
Kotka-avdelningen hade under kriget. Kotka-avdelningen organiserade
dren 1941-1943 nira en tredje del av SKLs medlemskar. Transportarbe-
tarforbundets ordférande Frans Hiilos hade ett speciellt forhillande till
fackavdelningen i Kotka, eftersom forbundets ekonomi och sdlunda dven
ordférandens 16n till stor del baserade sig pd de medlemsavgifter min-
nen och kvinnorna i Kotka-avdelningen betalade under kriget.”

Var kvinnorna i Kotka av segt virke? Jag anser att man mdste svara ja-
kande pd denna friga. Trots att hamnen i Kotka intog en sirstillning
som exporthamn, och att bristen pd arbetskraft i branschen underlittade
kvinnornas strivanden, fick man mera jamstillda l6ner forst efter en lo-
kal konflikt. Det dr skal att sirskilt nimna Lyyli Jarvinen. Redan under
kriget hade hon utvecklats till en central pdverkare i fackavdelningen.
Hon var sekreterare i fackavdelningen men representerade ofta fackav-
delningen i olika tidningsintervjuer. Kvinnorna i Kotka fick 1944-45
dven hamnens manliga arbetare med sig, nir de tillsarnmans arbetade for
en mera jamstilld 16n for ortens kvinnor.

Artikeln har utgivits pd forslag av expertkomittén for éversitining av finsk facklitteratur
till svenska och med stéd av medel som for indamélet anvisats av Finlands och Sveriges
riksdagar.

Forkortningar

AFC Arbetsgivarnas i Finland Centralférbunds
FFC Finlands Fackforeningars Centralforbund
SKL Suomen Kuljetustyévien Liitto, Finlands Transportarbetarforbund

Noter

1. Se tex. Cynthia Cockburn: Brothers. Male Dominance and Tecnological Change,
London 1984 (Second Impression); Heidi Hartman: The Unhappy Marriage of Marx-
ism and Feminism: Towards a More Progressive Union, in Women and Revolution ed
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For aborten blev fri
Af Charlotte S.H. Fensen

I tiden fgr den frie abort, kunne en ugnsket graviditet vare en katastrofe.
En ulykke, hvis dimensioner man vanskeligt kan forestille sig idag. Det
respektable rygte gik flgjten. Og det kunne betyde knald eller fald for
forholdet mellem en pige og hendes kareste, — hvis det var ham, der var
besvangereren. Enten blev man gift, maske hovedkulds og for tidligt,
men dog med et mindstemal af respektabilitet i behold. Eller man mitte
prgve at fi graviditeten afbrudt med ulovlige, og til tider livsfarlige mid-
ler.

Béde mellemkrigsdrenes statistik og retslegeridets udgivne rsberetnin-
ger mere end antyder, at det is@r var de gkonomisk dérligst stillede, ar-
bejderklassens kvinder, der blev ofre for den restriktive abortlov. For en
arbejderfamilie kunne endnu et barn vare en narmest uoverstigelig byr-
de. Problemerne omkring en ventet familieforggelse blev naturligvis ik-
ke mindre, hvis familien var arbejdslgshedsramt.

Spergsmélet omkring anvendelse af prevention gav ogsé serlige pro-
blemer for arbejderkvinder, der boede i lejligheder med ringe sanitere
forhold. Og det siger sig selv, at jo mindre ugelgnnen var, jo mindre var
muligheden for at skaffe midler til et besgg hos en pélidelig, veludannet
professionel fosterfordriver, - fx. en l&ge — nir ulykken var sket. Egentli-
ge abortrejser fx. til Berlin ville ogs vare en betydelig udskrivning i en
forvejen stram gkonomi. »Det blev jo igen dem, som havde mulighed for at
skaffe nogen penge« erindrede en kvinde, fgdt 1914 om abortrejserne til fx.
Sverige og Tyskland.

Meget tyder p3, at arbejderklassens kvinder havde ringere mulighed
for anvendelse af rimelige preventive midler og var henvist til de billige-
re, og farligere, »adresser«.

I fordret 1922 gik en ung pige rundt i Sorg og var meget ulykkkelig. Hun
var gravid. Det var karesten, der havde besvangret hende. Han gik tilsy-
neladende ikke i giftetanker, men var fuld af gode ideer til, hvordan der
ellers kunne rettes op pa ulykken. Fgrst foreslog han grgn szbe. Og pi-
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gen lavede smé szbekugler, som hun rullede i mel, og spiste hveranden
dag. Hun tog ogsd udskyldninger med karbolvand »i sin Kgnsdel« 1-2
gange om dagen. Det var ogsd noget karesten havde fundet pd. En af
gangene hjalp han til, og da blev udskyldningen lavet med bide szbe og
karbol. Men det hjalp ikke.

Sé foreslog han kviksglv. Den gravide pige gik ud og kgbte nogle store
badetermometre, som hun slog istykker. Hun hzldte kviksglvet ud og
smurte det pa rugbrgd, som hun spiste. Det hjalp heller ikke.

Til sidst foreslog karesten et kirurgisk indgreb. Parret fremstillede et
abortinstrument ved hjlp af en ca. 25 cm. lang cykelpumpeslange. Men
slangen var for blgd til at veere mangvredygtig, og blev derfor afstivet
med en hattepind, og forsynet med et stykke vat, der var gennemvadet
med karbol. Instrumentet blev fgrt ind i kvindens skede. Selvom det
gjorde ondt, kom der stadig ikke nogen abort ud af det. Barnet blev fgdt
noget tid senere, men var efter kvindens forklaring »uudviklet«. Sagen
endte for retten, og kvinden blev idgmt 1 rs forbedringshusarbejde,
mens den initiativrige kareste kunne ngjes med 8 mdr. Retslegerddet
blev bedt om at udtale sig i sagen, og mente ikke at nogen af de anvendte
midler kunne fremkalde aborter. Sebe og kviksglv kunne hgjst give for-
giftninger, som méske kunne virke inddirekte. Karbolvandet var uskade-
ligt, sd l&nge der ikke var tale om meget varmt vand. Og endeligt tvivle-
de ridet sterkt pd, at operationen med cykelpumpeslangen kunne udfg-
res med resultat af en l&gmand.'

Fgdte pa we

Pigen fra Sorg er naturligvis kun en blandt mange, der kom i konflikt
med mellemkrigsirenes lovgivning omkring abort.

Frem til mgdrehjzlpslovens og svangerskabslovens ikrafttreeden i 1939
var abort principielt forbudt, og kunne kun udfgres lovligt med henvisning
til ngdretsreglerne. Fx. hvis svangerskabet var livstruende for moderen.

Det er nasten umuligt at skgnne, hvor mange kvinder, der hjalp sig
selv og hinanden af med ugnskede fostre i de ir. Mgrketallet kan vare
meget stort, eftersom det kun er de sager, hvor det gik rigtigt galt, som
kom til offentlighedens kendskab. Fx. de sager hvor en kvinde dgde, el-
ler en professionel fosterfordrivers virksomhed blev oprullet, og ved-
kommende angav sine klienter.

Alle de gange, hvor det gik godt eller hvor aborteringen af en eller an-
den grund blev opgivet, figurerer selvsagt ikke i nogen statistikker.
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Svangerskabskommissionen som blev nedsat i 1932, og afgav betenk-
ning i 1936, anslog, at der pd davarende tidspunkt blev foretaget mellem
1.000 og 2.000 illegale aborter om Aret.’

Til sammenligning blev der i perioden 1932-39 anmeldt ca. 280 tilfel-
de af (legale) provokerede aborter fra landets hospitaler.> Langt de fleste
legale aborter var begrundede i kvindens psykiske tilstand eller i svan-
gerskabsforgiftning. Hovedparten af de legalt aborterende var igvrigt gif-
te koner, hele 82% hgrte til i denne kategori.

Nogle var heldige og kunne fa sin sygekasselege til at hjzlpe. En med-
deler, ufaglert kvinde fgdt i begyndelsen af drhundredet, var i midten af
1930’erne blevet ugnsket gravid. Hun var netop blevet enke og stod ale-
ne med to mindredrige bgrn, da hun opdagde, at hun ventede et 3die.
Hun opsggte fgrst en professionel fosterfordriver, der forsggte sig uden at
fremkalde aborten. Efter meddelerens opfattelse skete der ikke noget for-
di han »ikke havde dbnet nok for livmoderen«. Derefter gik hun til sig
egen lege, og forklarede situationen. Men i kodesprog:

»Man siger ikke til ham, at man er gravid. Det vidste jeg, at man ikke matte sige.
Men jeg sagde sddan og sddan, at min menstruation var holdt op...jammen han var
jo godt klar over det! Han havde kendt mig i s3 mange &r. han kendte mig jo! Da
forst vi sd snakkede, s& sagde han lige rent ud: »Det m4 vi have ordnet!«...han luk-
kede ogsd op for livmoderen. Og jeg gik hjem, og blgdte en fantastisk masse. Og sd
pludseligt, s& fgdte jeg. Ude pd WC. Og jeg havde to sm3 bgrn, og jeg var alene. Jeg
var alene med (et af bgrnene) Jeg 13 nogen dage, og (...) var jo ked af det. S4 siger
jeg:« Nu stir mor op, og s gir vi en tur i Tivolil« Og si stir jeg op og gir ud pd
toilettet. Og sd fgrst kom efterbyrden! Det var jeg slet ikke klar over, at den ikke var
kommet ved fgdslen. Og sd tog jeg noget rent pi, og s gik vi i Tivoli...Jeg havde
det jo ikke ret godt ...«

Kvinder i ngd

Trods den meget barske oplevelse var kvinden heldig, for det var langt
fra nemt at fa sin egen lzge til at hjzlpe. Bdde nir det gjaldt selve indgre-
bet og nir det drejede sig om at begrunde behovet for en legal abort, var
det svart at hente hjzlp hos sygekasselzgerne.

Men nogen forbarmede sig dog over deres patienter. I 1937 blev en l2-
ge i en stgrre jysk provinsby dgmt for at have foretaget 20 tilfelde af ille-
gal abort. Hans operationsteknik var fuldt forsvarlig, men myndigheder-
ne fandt ikke, at der havde varet tlstrekkeligt grundlag for at udfgre
indgrebene. Den ene af hans patienter havde tidligere henvendt sig til
sin egen lege, uden resultat. Kvinden var gift, havde 6 bgrn i forvejen,
var »slgj«, led af treethed, havde brok og darlige ben.
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hab om at f3 hjelp i den svere situation. Leunbach udgav en samling af
disse bpnskrivelser i 1933 under titlen »Kvinder i Ngd«. Brevene er pra-
get af sdvel dirlig retskrivning, ringe syntaks som vidnesbyrd om elendi-
ge sociale forhold:

»Hr. Dr. Launbark.
Jeg er en ung Kone som har hgrt meget og l@st ligeledes om Dr. Launbarks Fore-
drag, men har virkelig inu aldrig haft en ledig Aften, til at komme og hgre nogen af
dem, saa derfor ggr jeg mig nu saa modig, at skrive lidt om min Sorg til Dogtoren
Ja Sagen er at jeg har 3 smaa Bgrn med min Kzreste, som jeg har varet forlovet
med i 7 Aar og har ikke kunnet Gifte os paa Grund af at han skylder sin Kommune
Alimentationsbidrag, saa det er stadig det som krysser vores Vej; jeg har en stor Pi-
ge paa 6 Aar, 1 paa 4 Aar og en lille Dreng paa 1 Aar og nu er jeg saa stadig i tvilse
om jeg virkelig skal have en igen, se det er og har varet min Sorg fra jeg fik den for-
ste netop naar jeg stadig ikke maa blive gift for saa lnge de er smaa ggr det knab
saa meget men naar fgrst Barmene skal til at gaa i Skole saa hgrer de jo saa meget
»ikke sandt«? Saa derfor har jeg stadig tenkt bare jeg maatte ngjes med de 3 Bgrn
og da jeg selv ikke er saa stor eller kraftig saa er det slet ikke saa morsomt at vare
Mor her som det hele ligger derfor har jeg nu betroet mig til Dogtoren trods alt vis
der kunne ggres noget for at jeg maatte tale med Dr. Launbark.

..sender jeg Dem herved megen Agtelse og beder Dem undskylde alle mine trat-
telser til Dem....«

En anden, gift, kvinde gav lidt klarere udtryk for sit hdb om hjzlp fra
den kendte lzge:

»Hr Doktor Lunbechk.

Jeg kommer til Dem da jeg er fortvivlet, vi har 7 Bgrn i Alder fra 1) til 14 Aar og
jeg er bange det er galt igen, kan det hjlpe at jeg Szbeudskylling hver Dag? Vi kan
ikke forsgrge alle de Bgrn med den lille Ugelgn min Mand har, der er kun gaaet
godt 14 Dage over Tiden, saa hvis jeg kunne tage det va&k med Szbevand, var der
vel ingen Synd i det. Jeg var hos Lagen igaar, men kom for sent, da jeg ikke rigtig
vidste Bopzlen. Jeg har ogsaa varet sygemeldt for Anzmi og mine Nerver samt
Struma i to Aar, og jeg er bange jeg skal falde tilbage igen. Haabende paa Doktor
Lundbzk kan hjzlpe mig, men jeg skal maaske helst komme derud, en bedrgvet
Moder«.’

Oplysning eller spekulation

De »foredrag« som kvinden omtaler, kan mdske vere nogen af de dbne
foredrag og instruktioner omkring brug af anticonceptionelle midler —
iser pessar — som Leunbach holdt op igennem 1920’erne og 30’erne. Al-
lerede i 1924 havde han oprettet en anticonceptionsklinik for ubemidle-
de i samarbejde med Kommunistisk Kvindesekretariat, og arbejdede se-
nere meget tet sammen med Arbejderkvinders Oplysningsforbund, der
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ogsé var domineret af kvinder med tilknytning til DKP. Han opstillede i
gvrigt ogsa for partiet ved to folketingsvalg.

Leunbach var medstifter af verdensligaen for Sexualreform og i en pe-
riode formand for »Foreningen for Sexuel Oplysning«, et hverv han ned-
lagde 1 1928 bla. pd grund af uenigheder med et andet prominent med-
lem af foreningen, forfatterinden Thit Jensen.

Leunbach og Thit Jensen var igvrigt ikke de eneste der var uenige.
Mange af sexualoplysningens pionerer havde forskellige standpunkter pd
omrédet. Thit Jensen mente fx. at det var oplysning og instruktion i
brug af pessar, der var vejen frem, og brgd sig ikke om at udvide sexual-
sporgsmalet til ogsd at omfatte fri abort. P4 den anden flgj mente iszr
Arbejderkvinders Oplysningsforbund, at frivillige moderskab ogsd métte
indeholde retten til at kunne valge svangerskabsafbrydelse.

Uenighederne til trods havde mellemkrigsirene en lang rekke serigse
ildsjzle i spgrgsmalet omkring seksualoplysning og anticonception; Fan-
ny Miranda, Christian Christensen, Johanne Naser og Marie Nielsen,
for nu blot at nzvne nogle. De kulturadikale grupper og det venstreori-
enterede intellektuelle miljg interesserede sig ogsa for sagen, og der fand-
tes en del meget serigse sexualoplysende skrifter og foreninger. Hvor
langt ud disse foreninger og skrifter sd ndede med deres velmente og se-
rigst tilrettelagte budskab er derimod et dbent spgrgsmal.

Fra mere spekulationspraget hold var konkurrencen ihverttilfzlde
sterk. Der eksisterede flere, mere eller mindre underlgdige forlag, som
nazrmest spekulerede i folks behov for viden om det sexuelle spgrgsmil.
Et af forlagene, »Oplysningsforlaget« udsendte fx. en serie, angiveligt op-
lysende, smaskrifter med titler som »Ugift mor«, »Drabende Kys«, »Stor-
ken og Thit Jensen« etc. etc. Alle bggerne, der igvrigt blev sprgjtet ud i
store oplag pd ca. 40-50.000 eksemplarer, var tilsyneladende forfattet af
forskellige l&ger. Men de stammede imidlertid alle fra en og samme per-
sons hind. Nemlig en vis Reinhold Mac, (alias Reinhold Herman Niel-
sen) der drev en gummivareforretning i Lille Kongensgade, og aldrig
havde varet doktor i noget som helst, heller ikke i medicin. I tidens
mandeblade som fx. »Cocktail« og »Pikant«, kunne herrerne l&se anspo-
rende noveller om hvor villige og erotisk brandfarlige kvinder i virkelig-
heden var. Hvis de sagde »nej« var det kun pa skrgmt.

Illustrationerne indeholdt mange »kunstneriske nggenstudier« af
kvinder, og om sommeren udkom der naturligvis s@rlige badenumre,
med kvinder, klzdt af til vandgang.

Nogen serigs holdning til kgnslige spgrgsmal, endsige oplysning fandt
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den sggende ungersvend ikke i disse blade. Hans kereste fandt det heller
ikke i damebladene, der koncentrede sig om sylteopskrifter, noveller
over temaet moderlykke og artikler om kvindens rettigheder i samfun-
det. Naturligvis alt efter om hun nu leste »Ude og Hjemme«, »Tidens
Rest« eller »Tidens Kvinder«.

Oplysning via skole eller forzldre kunne man heller ikke piregne.
Hgijst hvisken og tisken med kammeraterne i girden, eller lignende ste-
der, hvor man via kollektiv erfaringsudveksling kunne danne sig en me-
ning om kgnslivets fortrin og farer.

Nir et sexuelt samliv var indledt, ma risikoen for en ugnsket gravidi-
tet skgnnes at have varet betydelig. Ikke mindst fordi tidens anticoncep-
tionelle midler var ringe, og genertheden omkring anskaffelsen af dem
stor.

Forbud mod przventionsannoncer

I gvrigt var det heller ikke ngdvendigvis indlysende hvor man kunne fi
fat i anticonceptionelle genstande, for straffelovens §235 forbgd de hand-
lende at »henvende sig til offentligheden med tilbud om salg af genstan-
de, der er tjenlige til at forebygge fglgerne af samleje«. Man maitte fgrst
lere at tolke annoncernes lettere kryptiske budskaber vdr. »sygeplejear-
tikler« og derefter overvinde genertheden. Hvis man da ikke, fx. mod at
give en ¢l, kunne f3 en zldre og mere erfaren kammerat til at besgrge det
delikate indkgb.

I spgrgsmilet om brug af anticonceptionelle midler, spillede dérlige
sanitere forhold naturligvis ogsé ind. Fx. var muligheden for at anvende
et uskyldningsapparat korrekt, meget begrenset i en lejlighed uden ba-
devarelse. Endnu mindre var muligheden naturligvis i en 2 varelses lej-
lighed hvor et eller flere bgrn allerede var ankommet, og sov i samme
rum som forzldrene. Mulighederne for pessarops@tning var heller ikke
gunstige under disse forhold, hvis man da hgrte til de heldige, der havde
haft viden, gkonomi og mod til at skaffe sig et sddant. Brug af kondomer,
rytmemetode og afbrudt samleje (»std af i Roskilde«) var heller ikke sik-
kert. Og i nogle oplysningsbgger kunne man endda lese at den sidst-
nzvnte metode kunne medfgre alle mulige dirligdomme for sivel man-
den som kvinden. At det er en ubehagelig preventionsform er 8benbart.
Men i et skrift fra 1914 n®vnes fx. bdde nervelidelser (kvinden) og kro-
nisk urinrgrsbetendelse (manden).

Forfatteren fremhaver, ikke overraskende, »total Afholdenhed fra
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Langt den stgrste del af de 82 kvinder var ugifte piger, der arbejdede
som husassistenter, fabriksarbejdersker o.lign. i Kgbenhavn®. De 17 gifte
kvinder som optreder i materialet har m@nd der falder i kategorierne
arbejder«, »selvstendig« og »kontorfunktionar«. Det er ikke kvinder fra
samfundets hgjere sociale lag, som optrder i statistikken. Det kan fx.
skyldes, at kvinder fra disse miljger havde gkonomisk mulighed for at
betale en bedre abortgr, eller miske endog rejse til udlandet for at f3 ind-
grebet foretaget. De mindre bemidlede maitte tage til takke med mindre
kvalificerede folk, indgreb med hjemmelavede instrumenter mv., og var
maiske derfor mere udsatte for komplikationer, som kunne bringe dem i
myndighedernes sggelys.

Men hvorfor ville kvinderne helst ikke fgde deres bgrn? Det er inter-
essant at legge marke til, at det for de fleste ugifte kvinders vedkom-
mende ser ud som om det er besvangeren der har taget initiativet til at fi
indgrebet i stand. Men den tid, hvor udlagte barnefedre kunne slippe af-
sted med benazgtelsesed, og hvor uzgte bgrn ikke havde arveret efter fa-
deren var jo ogsd uigenkaldeligt forbi. Tvaertimod havde udviklingen
omkring blodtypebestemmelser gjort det muligt at sandsynligggre fad-
derskaber. Besvangererne havde ogsé en klar interesse i at fi bragt ugn-
skede svangerskaber til ophgr. Flere meddelere har oplyst, at nir kvin-
den blev gravid var der som regel kun to muligheder; at gifte sig, eller at
skaffe abort og derpi afbryde forbindelsen. At f3 abort, og derefter fort-
sette forholdet var utznkeligt. En graviditet kunne derfor ogsé betyde,
at forholdet mellem kvinden og keresten/besvangreren blev vejet....og
mdske fundet for let. En meddeler udtrykte det pd denne méde: »Feg tror,
at den forste man gik til, det var faktisk en god veninde. Altsd for man gik ul
manden. Fa, jeg tror, det var fordi, at der var endnu den fplelse af-....at man var
lidt bange for den konsekvens, at altsd, sd@ var den pige mdske ikke mere ens
forlovede. «

Nir de kvinder, som optrader i svangerskabskommissionens statistik
skulle forklare, hvorfor de havde valgte at skaffe sig en abort, sagde 17 af
de 64 ugifte kvinder, at de var blevet pdvirket af besvangeren, 6 at de var
blevet svigtet af ham og 14 at de var »kede af det hele«. Andre grunde
var, at &gteskab var umuligt, at foreldrene var imod forbindelsen, eller
at man var bange for arbejdslgshed, og for at barnet skulle vere defekt.
Blandt de gifte kvinder var grundene is®r dirlig gkonomi, problemer i
®gteskabet, at det ikke var ®gtemanden, der var fader til det ventede
barn, eller at man var bange for arbejdslgshed og defekter hos barnet.

Hovedparten af de 82 kvinder opndede hvad de ville. 54 aborterede ef-
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ter de forskellige behandlingher. I nogle tilfzlde havde kvinden dog ve-
ret i tvivl om hvorvidt hun rent faktisk var gravid eller ej, og kunne der-
for heller ikke med sikkerhed sig om hun havde aborteret. Det drejede
sig om ialt 21 tilfelde. 7 af kvinderne dgde.

Langt den stgrste part af kvinderne, gifte som ugifte, lavede abortfor-
spgene i 1-3 mined. Kun ganske f3 fortsatte, nir svangerskabet var mere
end 4 méneder gammelt. Jo mere fremskredent svangerskabet var, jo
stgrre blev komplikationerne, og jo svarere blev det at skjule fosteret.
Aborter i 1-3 mined kunne skylles ud i toilettet, hvorimod @ldre fostre
fx. matte pakkes i avispapir og gemmes eller graves ned. En vanskelig
opgave, is@r hvis man bor i byen, hvor det er meget besvarligt at ggre
den slags ubemarket. Men der var ogsd andre muligheder, hvilket en an-
den meddeler kunne fortzlle om pi 2. hind:

»Det var en af mine kolleger. Hun var ganske ung, og var blevet tidligt gift. De hav-
de hurtigt fiet et barn, og si blev hun gravid meget hurtigt efter. Og den gang, da ar-
bejdede man jo 48 timer om ugen, foruden at man passede hjem og alt detteher. Og
hun kunne slet ikke se, hvordan hun skulle passe et barn til. Og hun Igb alle vide
vegne, og hun ndede s langt hen, s hun var lige ved 5 mineder henne. Og s gik
hun tl en af de her kvaksalvere. Og hun fik en abort derhjemme, og hun fortalte
mig, at hun blev meget, meget syg og kom pi hospitalet. Og jeg siger s til hende:
»Jammen hvad gjorde du sd?« Ja, hun var jo s frygteligt syg, og hun sad derude pi
toilettet, og hendes mand stod og holdt hende. Og s lige pludselig, si kom det jo.

Og han mitte klippe navlestrengen over. Og jeg sagde si: »Jammen, hvad gjorde 1
s32« . Og hun sagde s&: »Ja, det var jo sidan set det forferdeligste, for bagefter har
jeg sidan fortrudt det. Det var en lille fuldbiren (...)!«.. »Hvad gjorde I s§?« ...
»Brendte det i kakkelovnen.«

En voldsom oplevelse for en kvinde, der ovenikgbet var »ganske ung.
Og det er méiske pd sin plads at understrege, at ingen af kilderne frem-
stiller de aborterende kvinder som sarligt rd eller ufglsomme. Det er
ganske almindelige — men desperate — kvinder, som er placeret i en alde-
les umenneskelig situation.

Cykling og storvask

De metoder, som den ugnsket gravide kvinde havde til sin rddighed om-
fattede, foruden kirurgiske indgreb, en lang r&kke mere eller mindre af-
prgvede midler og medikamenter.

De 82 kvinder fra svangerskabskomissionens bet@nkning har enten
anvendt medikamentelle eller kirurgiske metoder. Men bide interviews
og en gennemgang af retslegerddets udgivne arsberetninger for perioden
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1914-39° giver et lidt mere fyldigt billede af den abortsggendes mulighe-
der og adferd. Aborteringsmetoderne kan inddeles i 3 hovedgrupper.

De irritative metoder omfatter mekanisk og ekstern pivirkning af
kroppen. Det kunne bl.a. vare slag og stgd mod underlivet, rystelser el-
ler anden generel legemlig pavirkning. Fx. overanstrengelse ved legem-
ligt arbejde, kolde og varme szdebade etc. Den anden gruppe udggres af
de medikamentelle metoder. Dvs. brug af midler, som ad kemisk vej,
skulle kunne sztte en abort igang. Nogle af midlerne skulle spises eller
drikkes, andre kunne vare i form af stikpiller eller vaginale udskyldnin-
ger. Den sidste gruppe, de kirurgiske metoder, omfattede indfgring af et
eller flere fremmedlegmer i livmoderen. Det kunne vere hindestik, ud-
fort med lange tynde genstande, udvidelse af livmoderhalsen eller szbe-
vandsudskyldning i livmoderen foretaget med et hjemmelavet instru-
ment.

De irritative metoder er sparsomt refererede i retslegerddets &rsberet-
ninger. Der n®vnes ialt 9 tilfelde, hvoraf kun et nemlig »hirdt arbejde«
er omtalt mere end en gang. »Bad med egebark«, »varmt omslag pa un-
derlivet«, »eddikeomslag pd underlivet«, »kolde og varme szdebadec,
»sedebade med kamillethe«, »varmt fodbad og the« samt »cykling« er de
andre nzvnte metoder. Bide litteratur og interviews kan imidlertid afslg-
re flere andre tiltag i samme stil, fx. at hoppe ned fra borde og skabe,
sjippe etc. Nér disse irritative metoder ikke navnes si ofte, skyldes det
muligvis, at de ikke var sarligt hindgribelige udfra et juridisk syns-
punkt. Det er svart at bevise, om nogen har anvendt en irritativ metode.
Der er ingen rester af kemiske stoffer, som fx. kan pévises i blod eller
urin. Der kan heller ikke fremdrages mistenkelige instrumenter pd den
aborterendes bopzl el.lign. Og endeligt har det jo ikke vaeret umiddel-
bart muligt at lave en effektiv lovgivning imod disse metoder. Det er
vanskeligt at forbyde folk at lgbe pé trapper, tage varmt bad eller vaske
storvask.

Fra sevenbom til sglverglgd

De medikamentelle metoder rummede en lang rekke forskellige midler,
hvoraf nogle har et endog meget gammelt ry for at virke abortfremkal-
dende. Et af de @ldste midler er uden tvivl enebararten Juniperus Sabi-
na, i folkemunde bedre kendt som sevenbom.!° Enebzr n®vnes som
abortmiddel allerede i 1200-tallet, hos Henrik Harpestreng.!! I sin »Urte-
gérd« fra slutningen af 1500-&rene (1577) navner Henrik Smid ogsé ene-
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bar som middel til at uddrive et foster. I hans beskrivelse fremgir det
dog helt klart, at midlet kun skal bruges, hvis fosteret er dgdt. Han anbe-
faler, at man lagger en godt opvarmet hnd p4 den svangres mave. Hvis
barnet reagerer ved at bevage sig, er det naturligvis levende, og man bgr
ikke bruge midlet. Hvis reaktionen derimod udebliver, m3 man sgrge
for, at fosteret kommer ud. Der skal laves en drik af rude, mynte og se-
venbomafkog og denne blanding skal kvinden drikke. En anden metode
kunne vare at at blande sevenbom med hulurt og karse, stgde blandin-
gen til pulver og rgre den op med kogalde. Medikamentet formedes der-
efter til en »Tap« som kvinden skulle anvende »udi hendis lgnlige Lemc.
Altsd en slags stikpille til at putte op i skeden.!? Sevenbom synes at have
beholdt sit ry som fosterfordrivende middel langt ned i tiden. Ogsa visse
kloge folk har ordineret sevenbom til patienter, hvis menstruation var
udeblevet. Den kloge kone i Kliplev ridede sine patienter til at skare
nogle fine grene af »sibbenbom« der stod som en prydbusk i haven. Gre-
nene med de olieagtige ndle skulle skzres i smastykker og koges i en
potte med vand. Den der drak midlet ville med usvigelig sikkerhed
abortere.!* Midlet skulle endda have varet s alment kendt og yndet, at
et sevenbomtra, der stod pd Assistens kirkegird omkring drhundredskif-
tet blev skamferet af abortsggende kvinder. I hvert fald har en meddeler
til Dansk Folkemindesamling oplyst, at »Bladene var fuldstzndig afpil-
let«.!*

En af tidens revyforfattere reagerede pd traets sgrgelige ske&bne med
en vise, hvor omkvadet lgd »Sevenbom, er du nu paalid’lig? Sevenbom,
kommer jeg for tid’lig?«.!* hvilket ogsd indicerer midlets udbredelse.
Forfatteren ma jo i hvert fald have regnet med, at det brede publikum
fattede pointen.

Mellemkrigsérenes kvinder kendte ogsd sevenboms gamle rygte for at
kunne hjzlpe kvinder i ngd. Enebzrdriber eller enebarthe er blandt de
benyttede metoder, ligesom pulveret »Ramuli Sabinz«. Det blev frem-
stillet ved indvinding — via destillation — af saften fra de unge grene fra
den tidligere omtalte enebarart, Juniperus Sabina. Enebar n®vnes igv-
rigt ogs& som bestanddel i vand tl vaginaludskyldninger i et enkelt til-
felde, nemlig enebzrolie blandet i kreolinvand.

Enebar synes at have beholdst sit ry helt frem til nutiden. Det nzvnes
bl.a. i bogen »Alternativ Abort« fra 1978, som et godt og »naturligt« abort-
middel. Interessant er det ogs3, at enebzr optreder indirekte i et middel,
som mange midaldrende kvinder husker fra 1960’erne, nemlig at gi i
varmt bad og drikke masser af gin. Det er dog lidt af en tilsnigelse, for
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det er ikke Juniperus Sabina, men enebzrarten Juniperus Communis,
der giver gin den karakteriske smag og lugt af muggent juletre.

Selverglgd gav blyforgiftning

Retslegerddet fik ogsd forspgrgsler om forskellige former for affgrings-
og brekmidler, der h&vdes brugt som abortfremkaldende medikamenter.

Szbe, amerikansk olie, haarlemmerolie, aloetabletter og lavement kan
bl.a. henregnes til denne gruppe. Midlet »lggdriber«, kan vare et brek-
middel. Men det kan ogsi vere identisk med praparatet Tinctura Asae
Foetid, som bl.a. indeholder det, der i etnomedicinen kaldes »dyvels-
drek«, — et andet middel med gammelt ry som abortmiddel. Dyvelsdrek
er en plantesaft, som igvrigt ogsd er mulige komponenter i et middel der
kaldes »moderdréber«.

En anden kategori udgjordes af alkoholrige drikke; rgdvin, portvin og
bajersk gl. I nogle tilfzlde nevntes det eksplicit at drikken skulle vare
varm, og i et enkelt tilfzlde var der n®rmest tale om en slags aborttoddy,
idet den varme vin skulle blandes med safran og ingefer.!® En anden
kombinationsdrik, gzr rgrt ud i petroleum, virker nzrmest ved sin uap-
petitlige sammensatning som om det skulle fungere som brakmiddel.

Egentlige gifte findes ogs3 blandt de mange medikamentelle metoder,
fx. blegevand (klor), opium, kviksglv, arsenikpulver....og det berygtede
sglverglad.

Seglverglgd omtales i 4 af retslegeridets sager, men kendes ogsé fra an-
dre kilder, bl.a. skgnlitteratur, og tidens medicinske fagtidsskifter. Sglv-
erglgd var et folkeligt navn pd en blyforbindelse, der opstod som bipro-
dukt, ndr sglv smeltes af malmen.!?

Praparatet, et rgd-gulligt pulver, brugtes bl.a. i forskellige plastre og
omslag, og kunne kgbes i hindkgb pé apotekerne. Hovedstadens farma-
ceuter solgte en del i 1920’erne, og var selv opmarksomme pd, at det
kunne skyldes abortspgende kvinder.!® For ikke at va&kke mistanke sgr-
gede kvinderne naturligvis for at sprede deres indkgb over flere apoteker.
Sglverglgden blev spist og kunne give blyforgiftning, som i varste fald
medfgrte dgden.!”

En meddeler var i 1930’erne med til at hjzlpe en veninde i forbindelse
med en sidan sglverglgdsabort:

»S3 en aften sent blev der banket pd dgren. Meget sent. Og det var si (...) der stod

udenfor og spurgte, om jeg ville komme over til hans pige. Og da jeg kom derover,
s3 kunne jeg jo se, at den var rivende gal. Hun havde taget et eller andet middel
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(sglverglgd) som var meget gengs. Og det havde han skaffet, og det havde han selv
varet med til at give hende! Men da han s hvordan hun reagerede, s& blev han
bange. Og jeg blev ogsi bange. Jeg foreslog, at vi skulle ringe efter en lzge, men det
ville de under ingen omstzndigheder gd med til. S3 ville hun hellere dg. Og det
kunne jeg jo ikke se pd. S3 jeg bad hendes ven om at hente massevis af malk ... og
s hzldte vi malk pi hende. Hun var halvt bevidtlgs. Hun var alts meger langt ude.
Og si begyndte jeg at g4 op og ned ad gangen med hende. Og vi skulle jo vare me-
get stille, der var jo ikke nogen, der métte vide det der. S4 vi travede op og ned ad
gangen, og ved hans hjzlp, si fik jeg hende ind imellem ud pi toilettet. Og til sidst
fik vi hende altsd til at stikke fingeren i halsen. Og dét stod pi hele natten. Sveden
den drev jo ned ad den her arme pige! Det var meget, meget dramatisk. S3 tilsidst
regnede vi med, at det hele var ude af kroppen. Men hun var jo meget svag, og sd
foreslog vi hende at hun skulle blive liggende i sengen den nzste dage.

Falles for alle disse midler er imidlertid, at deres effekt er mere end
usikker. Man kan utvivlsomt blive meget skidt tilpas ved at drikke ger i
petroleum, indtage store m&ngder varm portvin eller spise amerikansk
olie og sglverglgd. Er man heldig bliver man s syg, at man aborterer.
Det eneste medikamentelle middel som gav sammentrakninger i livmo-
deren, og derfor kunne siges at virke direkte, var kinin, som man fx. prg-
vede at skaffe sig hos l&gen under forgivende af, at man havde brug for
et feberstillende middel.

Stigende desperation

Det almindeligste synes at have varet, at den abortsggende kvinde ikke
ngjedes med at forsgge et middel. Som den unge pige fra Sorg, kombine-
rede kvinderne som regel flere midler og flere typer af midler. Hvis det
ene ikke virkede, forsggte man noget nyt, eller man forsggte med en ny
kombination. Eller man prgvede det samme middel et par gange til. At
kvinderne ikke uden videre opgav et middel fordi det ikke virkede med
det samme, antyder at der var tale om institutionaliserede midler, der op-
fattedes som relativt sikre af brugerne. Hvis det ikke virkede, kunne det
jo skyldes, at man selv havde gjort en fejl, taget for lidt, varmet det for
meget eller lignende.

De gentagne forsgg antyder dog ogs& noget andet. Nemlig den stigen-
de desperation, som gges i takt med graviditetens fremskriden.

Midlerne har en tendens til at eskalere. Der startes med et relativt
uskadeligt irritativt forsgg, lgben pé trapper, eller lignende. Virker det ik-
ke, gir kvinden over til medikamentelle metoder. Hun spiser og drikker
forskellige ting og laver udskyldninger i skeden. Nir det stadig ikke vir-

182






at strikkepinde maske i virkeligheden var et instrument, som anvendtes
relativt sjeldent.

Man kunne i modsat fald forvente at de stive, og ikke szrligt mangv-
revenlige strikkepinde ville give en hgj fejlprocent, og dermed ofte af-
spejle sig i det retslige materiale.

Det hjemmelavede udskyldningsinstrument kunne let skaffes gennem
almindelige sygeplejeforretninger. Der var absolut intet suspekt ved mo-
dersprgjten. Man kunne finde annoncer for den i selv pene blade som
fx. Tidens Kvinder. Den abortsggende kgbte modersprgijten i fx. en syge-
plejeforretning. Det var et instrument, der nermest mindede om en
overdimensioneret gresprgijte; et kort tykt rgr med hul i, monteret pd en
gummibold. Gummibolden kunne suges fuld af sebevand gennem rgret,
og brugtes tl at lave udskyldning i skeden. Ikke i anticonceptionelt gje-
med, men som hygiejnisk foranstaltning. I en anden forretning indkgb-
tes et tyndt rgr, fx. et katheter. Ved at afmontere modersprgjtens korte,
tykke rgr og erstatte det med det lange tynde, kunne man fremstille et
effektivt og farligt abortinstrument i lgbet af et gjeblik. Aborten kunne
sd fremkaldes ved at fgre det tynde rgr ind i livmoderen og sprgjte fx.
sebevand op ved hjalp af rgret. Aldre kvinder har gennem interviews
ogsé givet udtryk for, at sprgjter kunne lénes fx. af veninder eller arbejds-
kammerater. Endog m&ndene kunne lave den slags aftaler. I et tilfzlde
mente en meddeler endda at kunne huske at hendes mand lavede en af-
tale om ldn af modersprgijte i kgen til udbetaling af arbejdslgshedsunder-
stgttelse! Det almindeligste synes dog at have varet, at man kgbte sprgjte
og ror selv eller ldnte af en veninde.

Udskrabning pa spisebordet

Kirurgiske indgreb var imidlertid meget vanskelige at udfgre alene. Den
mest almindelige fremgangsmdde var tlsyneladende ogsd, at kvinden
blev anbragt pd en seng eller divan med nggent underliv, eller sjzldnere,
at hun stod op over et vandfad, mens en hjlper forsggte at stikke instru-
mentet op i livinoderen. Hjzlperen kunne typisk vaere besvangeren eller
en veninde.

I et enkelt af retslegerddets tilfelde nzvntes, at kvindens mor optridte
som hjelper. En yderligere mulighed var selvfglgelig at aborten udfgrtes
af en professionel fosterfordriver.

Men at ggre det pd en anden var heller ikke nemt, nir man ikke havde
de rette remedier, fx. speculum, tenger og lignende, til at udvide skeden
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med. Ndr man ikke havde nogen videre anatomisk kundskab, gjorde det
naturligvis heller ikke sagen nemmere.

Der var mange faremomenter. Man kunne fx. let komme til at stikke
sprgjten ud igennem livmodervaggen, miske endog stikke hul pa tarme-
ne, og inficere hele bughulen, siledes at den gravide dgde af bughindebe-
tendelse eller lignende infektioner. At kontakte en lege, eller endnu
varre, et hospital var kun noget man gjorde i yderste ngdsfald, og under
store smerter. Som fx. i tilfeldet med en ung pige, der dgde efter en mis-
lykket abort i 1931.

Den 23-irige pige havde aflagt besgg hos en professionel fosterfordri-
verske i november 1930. Denne havde »stukket en Finger op i Livmode-
ren«, og pigen havde aborteret. Sagens senere forlgb viste dog, at fordri-
versken sandsynligvis ikke brugte fingrene, men en af de farlige moder-
sprgjter med tyndt rgr. Betalingen har muligvis ligget pa ca. 50 kr. I
hvert fald nzvnes dette belgb i forbindelse med nogle af de andre sager
fra hendes praksis.

Uanset metoden og betalingen, sd var alt gdet godt i november 1930,
og da det atter var galt i maj maned iret efter, aflagde pigen endnu et be-
sgg hos fordriversken, som tilsyneladende benyttede samme fremgangs-
méde som fgrste gang. Men denne gang gik det galt. Dagen efter be-
handlingen blev pigen syg, og kontaktede sin mor. Hun blgdte, og var
meget pm i underlivet. En lege blev tilkaldt, og tilrddede, at pigen kom
pé hospitalet, men det ville hverken mor eller datter hgre tale om. Til-
sidst fik de ham overtalt til at behandle pigen hjemme. Hun blev place-
ret pa spisebordet og legen gik igang. Han lavede tilsyneladende en ud-
skrabning og fjernede nogle »macerede« (dvs. halvridne) fosterdele.

Men han fik ikke det hele med. For et par dage senere var pigens til-
stand blevet varre og hun blev indlagt pd Frederiksberg Hospital, hvor
hun dgde.

Ved obduktionen opdagede hospitalets leger, at hendes livmoder var
perforeret, at hun havde bughindebetzndelse, og at der sad et »Fosterho-
ved fastklistret til Tarmene«.?

Der er kun ringe tvivl om, at bide hun og andre i virkeligheden dgde
af skrzk for myndighederne. Angsten for at blive opdaget tvang dem til
at udholde selv betydelige smerter og afvise den behandling, som ellers
kunne have reddet deres liv.

En tredie kirurgisk metode til fremkaldelse af abort var at bruge en
obturator. Obturatoren var egentlig et anticonceptionelt middel. Den
havde nzrmest form som en blanding af et stiftpessar og en spiral, og
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ven fra 1866 &ndret. Denne lovs paragraf 193 havde fastsat en strafferam-
me p4 til 8 ars strafarbejde for sdvel den frugtsommelige kvinde, der »for-
driver sit Foster, eller dreber det i Moders Liv«, som den der hjalp hen-
de. Skete det uden kvindens »Vidende og Vilie« 14 straffen p 4-16 ir og
var der skzrpende omstendigheder, fx. at kvinden var dgd under ind-
grebet kunne hjelperen risikere livstid.

Da den nye borgerlige straffelov blev vedtaget i 1930 @ndredes be-
stemmelserne sddan, at kvinden hgjst kunne faengsles i 2 ir, og der blev
indfgrt en bestemmelse om, at straffen kunne bortfalde, hvis der var for-
mildende omstzndigheder. Abortsager blev forzldede efter 2 r, og man
kunne ikke straffes for »forsgg med utjenlige midler«. Dvs. hvis man fx.
havde anvendt virkningslgse medikamentelle metoder. Den eventuelle
hjzlper kunne derimod stadig risikere l&ngere straf, fengsel indtil 4 3r.
Var der skerpende omstzndigheder, fx. at aborten var udfgrt for »Vin-
dings Skyld« kunne der blive tale om 8 irs feengsel.

Ogsi i forarbejderne til loven fremgér det, at det er den professionelle
fosterfordriver, der tager penge for sin bistand, som man gnsker at ram-
me snarere end de ugnsket gravide. Den lovforberedende kommission
var tidligt inde pd, at man madtte tage hensyn til om den aborterende
kvinde fx. havde handlet i »en stzrk Fglelse af Skam eller Frygt for at se
hele sin sociale Stilling gdelagt«?.

En bestemmmelse om, at besvangrere kunne straffes, hvis de ikke ydede
den gravide kvinde forngden hjzlp og stgtte indfgrtes som §225. Men
denne ellers udmarkede bestemmelse kom tilsyneladende aldrig i an-
vendelse.?*

Allerede f3 &r efter straffelovens ikrafttreeden, i 1932, blev den allerede
tidligere omtale »svangerskabskommission« nedsat, for at kulegrave
spgrgsmalet om svangerskabsafbrydelse. Set i bakspejlet er det benbart
at det var ngdvendigt, for lovgivningen var tilsyneladende meget ude af
trit med befolkningens opfattelse af spgrgsmaélet. Fx. var det pifaldende,
at kvinder, anklaget for svangerskabsafbrydelse kunne vare nesten sikre
pé frifindelse, nir blot de kom for et n@vningeting.”® Dette faldt tilsyne-
ladende bl.a. justitsminister Steincke for brystet, hvorfor han i 1939 sgr-
gede for en @&ndring af retsplejeloven, sdledes at sager om illegal abort ik-
ke lengere skulle behandles under medvirken af n@vninge.2
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Ingen sexualklinikker

Kommissionsarbejdet resulterede i svangerskabsloven, som blev vedtaget
i maj 1937. I fglge denne nye lov blev abort for fgrste gang principielt
lovligt i visse, pd forhind definerede situationer; en udvidet medicinsk
indikation, dvs. hvis der var fare for kvindens liv, helbred eller forstand,
eller hvis hun var offer for social ngd i en sddan grad, at hun havde fysi-
ske mén af det. Oprindeligt havde der varet tale om at indfgre en mulig-
hed for at fi abort udelukkende med begrundelse i darlige sociale for-
hold, men denne bestemmelse forsvandt. Legal abort skulle ogsd kunne
bevilges i tilfelde af mistanke om defekter hos fosteret, eller hvis kvin-
den var blevet gravid efter voldtegt.

Kommissionen havde veret under pres fra mange sider. P4 den ene side
stod fx. »Danske Kvinders Katholske Forbund« der i skrivelser spydigt sti-
let til »nKommissionen for Svangerskabsafbrydelser« advokerede imod lettel-
se i adgangen til preeventive midler, og erindrede om, at aftholdenhed og vil-
jestyrke var en virksom beskyttelse imod »et utgjlet Driftslivs Farer«.”

P34 den anden side mgdte den socialdemokratiske kvindeforening med
et nzrmest grydeklart forslag til oprettelse af sexualklinikker.?? Kommis-
sionen erklerede sig principielt enig i tanken om at oprette rddgivnings-
klinikker. Men klinikkerne udgik af loven fgr den kom til at trede i
kraft, og deres rddgivende funktion blev istedet henlagt til de mgdre-
hjzlpsinstitutioner, som blev oprettet efter at den egentlige sociale indi-
kation udgik af lovforslaget.”’> Mulighederne for at annoncere for anti-
conceptionelle midler lempedes ogsd en smule.

Tilsyneladende var det bl.a. justitsminister Steincke, der var hoved-
manden bag sexualklinikkernes endeligt. I hvert fald erkendte han i
1939 3bent i Rigsdagen, at det var ham, der havde »saboteret« tanken.*
Med de nye love forsvandt den gamle §242, og erstattedes af en ny be-
stemmelse, der tog hgjde for, at abort nu i visse tilfzlde var lovligt.
Kvinder, der selv havde foretaget en abort, som kunne have varet lovlig,
risikerede hefte i indtil 3 mdr. Var betingelserne for en legal abort ikke
tilstede, hevedes strafferammen med et ir, dvs. fengsel i indtil 3 &r. Om
#ndringen fgltes som en stgrre forbedring for kvinder, der ikke gnskede
at fgde, kan imidlertid diskuteres. Flere @ldre kvinder har kunnet for-
tzlle om ydmygende situationer, fx. om pres i adoptionssituationer, eller
fingerede nervesammenbrud, nir det drejede sig om at opni abort.

Mgdrehjzlpsloven trddte i kraft d. 1/4 1939, svangerskabsloven ¥ &r
senere.
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Men der var stadig lang vej til det mél, som bdde mange arbejderkvin-
der og fremsynede oplysningsforkempere stilede imod. Muligheden for
helt frit at velge moderskab....eller ej.
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»Sexual-flickan«

I fattigkulturens skiarningspunkt mellan
kon och klass

Af Karin Salomonsson

Dir historien om Viran borjar

Det var en ging en flicka som var »frick i munnen«. For henne gick det
precis som man kunde vinta sig, fanns det folk som sade. Ryktet spred
sig snabbt och ordet gick frin mun till mun att Viran »var med om vad
som helst« och ménga var de som skrét med att de hade »gjort vid hen-
ne«. Nér den lokale poliskonstapeln ndddes av pratet blev det dags for
myndigheterna att gripa in. P4 sd vis kom Viran och hennes kamraters
livséden att dokumenteras for efterviarlden, 6den som gir att spéra i usla
uppvaxtvillkor och faktumet att de var just flickor — eller uttryckt i andra
termer — kombinationen av en specifik klasstillh6righet och ett bestimt
socialt/kulturellt kon.!

Man kunde litt f3 for sig att de fa kvarteren, som var Virans hembygd,
hade glémts bort av resten av staden. Den utpriglade arbetarstadsdelen
dominerades av en for linge sedan undanrojd fattigkultur, vilken tycktes
dréja sig kvar i de tringa och morka pridngen. Runt omkring gick breda
och mondina storstadsgator med bilar, spdrvagnar och ett frestande ut-
bud av allehanda varor. Omslutna av denna snabbt pulserande moderni-
tet 1dg de sma skeva husen kurande lings grinder dir cyklar skramlande
for forbi och horder av ungar sprang i vigen. P& morgonen begav sig
karlarna och fruntimren till sina fabriker, verkstider och strojobb av
skiftande slag. Kvar blev ungarna och gamlingarna, de arbetslosa, de for-
supna och de kvinnor som slapp forvirvsarbeta for att istillet ta hand om
hemmet.

Inte minga édgde ett helt hus, utan bodde i omoderna en- eller tvirums
ligenheter i l3ga lingor, med koksfonstret ut mot den mérka gérden dir
soptunnor och utedass tringdes med rittorna. Istillet for att triffas inne
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pd girdarna sprikades man vid ute pd gathérnet eller hos skriddaren
som fungerade som triffpunkt och nyhetsférmedlare. Ungdomarna héll
helst till vid busstorget ndgra gator bort, eller i portgdngar och gathorn.

Det gick en tydlig grins mellan de som hade fast arbete och dirfor till-
horde den mer etablerade delen av arbetarklassen, och det trasproletariat
som hade svirt att forsorja sig, forlorade jobbet, s6p i perioder, langade
sprit eller uforde andra smirre transaktioner. Kanske drog man sig fram
genom att gd pé gatan, eftersom stadsdelen hyste en stor del av stadens
prostitution. Det fanns minga ensamhushdll diar maken hade dott, foril-
drarna skilt sig eller aldrig levt tillsammans, och ett stort antal ungkarlar.
Inte minga av de boende var fodda i staden utan hade i sin ungdom
kommit invandrade frin den kringliggande landsbygden. Denna vid det
hir laget nistan genremaissiga beskrivning av en arbetarmilj6 ar faktiskt
inte himtad frn sekelskiftet, utan frn det optimistiska och vilfirdspla-
nerande svenska 50-talet. Och denna ging ska det inte i forsta hand
handla om nigot av de mer vildokumenterade inslagen i det vi kallar ar-
betarkultur, sdsom arbetsvillkor, hemarbete, boendestandard eller facklig
organisering, men om hur Viran och hennes kamrater utnyttjades sexu-
ellt — och sjilva lirde sig utnyttja.

Att ha ordet i sin makt

Det var i samband med mitt avhandlingsarbete kring socialt hjilp- och
behandlingsarbete i 1900-talets Sverige, som jag i ett barnavirdsprotokoll
frin mitten av 50-talet stétte pd Viran.? Protokollen berittade inte bara
om socialassistenternas arbetsmetoder och behandlingsgrunder, utan er-
bjéd ocksd en intringande bild av en handfull unga flickors uppvixtfor-
hillande; kontakt med vuxenvirlden, deras roll i skolan, forhillande till
‘myndigheter och inte minst till min och jaimnariga pojkar. Och som sagt
var, avsléjades med pinsam tydlighet en péver, fattig, elindig och foga
hoppingivande vardag som inte vanligtvis associeras med visteuropeisk
efterkrigstid.

En sak ir dock viktig att komma ihdg nir det giller den typ av killor
som forhorsprotokoll, utredningar, expertutlitande och métesreferat ut-
gor. Det ir sallan de behandlades egna roster som hors, och kommer de
till tals s8 ir det vanligtvis genom den polis som skriver ner den forhor-
des vittnesmal, eller som strimmor av citerade svar. Huvudpersonerna
skildras siledes endast med hjilp av de som har makt att férhéra, rappor-
tera och utreda. Att f3 lov att fora pennan och ge saker och ting dess
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namn ger ocksd privilegiet att definiera vad som éar ratt och fel, normalt
och onormalt, ett 6nskat eller icke-onskat beteende.

Det ir tydligt att de p3 uppdrag gjorda utredningarna helt baseras pd
tjansteménnens egna virderingar, uppfattningar och intryck av sina kli-
enter och ir formulerade med hjilp av ett vil inarbetat facksprik, vars
mening ir sjilvklar och otvetydig fér dem det riktar sig till. Polisforhors-
protokollen (som oftast dr omskrivna frin direkt anforande till en berit-
telse om den forhorde, framford i tredje person) erbjuder & andra sidan
en intressant och smétt forvirrande blandning av de forhordas egna for-
muleringar (vissa ord inom citationstecken), meningar som uppenbarli-
gen dr svar pa frigor (trots att frdgorna inte ir utskrivna), samt ordalydel-
ser och omskrivningar som maiste ha gjorts av polisen i friga (ocksd mar-
kerade med citationstecken). Férhorssituationen ir i sig en mycket spe-
cifik kommunikationsakt dir polisen pa snabbast och smidigast vis skall
f3 ut s mycket information som mdjligt, girna med hjilp av en vinlig
och vardaglig ton, medan den forhérde gor bést i att visa sig samarbets-
villig men pd samma ging inte vill yppa onddiga upplysningar. Ofta
finns det ocks ett inslag av vigledning och uppfostran i forhéret med
unga.}

Ytterligare en killkritisk aspekt som kan verka sjilvklar och kanske
onddig att pdpeka — men inte desto mindre svir att handskas med — ar
ordens betydelseférskjutning. Hur ser en »proper och trevlig« kvinna ut
pé 50-talet? Vad stdr benimningarna »lat« och »hysterisk« for? Framfor
allt 4r det svirt att veta vem det var som gav de foreteelser som har att
goéra med sjilva otuktsakten sin benimning. Sade verkligen 12-ariga flic-
kor »manslem« och var »kiss« en allmin omskrivning fér samma kropps-
del? Det ir frestande att, som jag har forsokt géra, konstruera samman-
hang, forklaringar och motiveringar till de inblandades agerande, men
kanske blir dessa tolkningar helt missvisande. Kanske saknar vi centrala
bitar i hindelseforloppet, kanske kom vissa minniskor aldrig i forhor,
kanske fanns det fler otuktshirvor som aldrig kom till myndigheternas
kdnnedom.Det dr intressant att friga sig vad och hur mycket vi och social-
arbetarna egentligen fick veta av och om stadsdelens invénare. Det fram-
kommer pé sina stillen att frigar man inte si fr man heller inget veta.
Stilldes de ritta frigorna? Och forstod assistenterna och inspektorerna
de svar de fick? Kan vi 6verhuvudtaget sdtta ndgon tilltro till de ménni-
skoskildringar som presenteras i materialet?

Aven om den bild som framtrider med hjilp av protokollen ir otrev-
lig dr det inte otrevliga méinniskor vi moter. Det ir ett etiskt svirt avvi-
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gande hur man skall beskriva s& pass utsarta personer pi ett rittvisande
sdtt, och med de knappa materialmojligheter som stér till buds. Hade vi
kunnat méta dessa manniskor pé andra arenor och i andra sammanhang
hade de sikert blivit mindre cyniska, beriknande, obehagliga, grymma
och »onormala« De hade trots sin stillning i samhillet som maktlosa,
marginaliserade och stigmatiserade, framstitt som »vanliga« minniskor,
med bide goda och déliga sidor.

Det ir just pd grund av deras klasstillhérighet — och dessutom deras
vanskliga position inom den egna klassen — som det ir mojligt for barna-
virdsmin, poliser, lirare och likare (och forskare) att trampa in i deras
vardagsliv och uttrycka sin bestimda mening och férdéommande av vissa
handlingar.

Jag har av etiska skal valt att inte s6ka upp de inblandade flickorna for
intervjuer®, men jag har pratat med nigra av de aktuella socialassistenter-
na, men inte om just dessa fallen. Daremot har jag forsokt att vidga per-
spektivet genom att studera samtida fotomaterial, jimfora med skildrin-
gar av liknande milj6er samt visst tidningsmaterial.

I Pappers Perssons port

En februarikvill i bérjan av 50-talet stod Viran i trappuppgingen och
fnissade och viskade tillsammans med Lisa. Ritt som det var kom Jan
med tre kamrater in genom porten och slog sig ned hos flickorna. S3
sminingom sade Lisa hej och forsvann upp till sig. Efter en liten stund
grep pojkarna plotsligt tag i Viran och sade till henne att f6lja med dem.
De lyckades dra henne med sig ner i den morka killaren. Hon slogs och
sparkades och forsokte streta emot, men en av pojkarna tog ett band och
knot hennes armar bakom ryggen vid en sting. Vad som sedan hinde
skildrade Viran vid polisforhoret:

Pojkarna hjilptes sedan 4t att binda hennes ben, varefter de drog ner hennes byxor.
De léste sedan banden, som var fistade vid stingen och lade henne pi rygg pd kil-
largolvet. Hon forstod, att de zmnade »vara fricka mot henne«. Jan lade sig Gver
henne och tog fram sin manslem, som han forde in i hennes konsorgan. Han hade
direfter samlag med henne, vilket gjorde »ordentligt ont«. Under tiden hoéll Stig
hennes bundna armar 6ver hennes huvud. Hon skrek och ropade pd Lisa, vilket
pojkarna inte brydde sig om. Bdde Knut och Lars hade direfter samlag med henne
pd samma sitt som Stig. Medan pojkarna hade samlag med henne slicktes belysnin-
gen i killaren./.../ Innan hon limnade pojkarna sade nigon av dessa att »det blir val
en kvill till«. /Utdrag ur polisforhor/
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Den hir hindelsen dtergav Viran for polissystern som en forklaring till
varfér hon bérjade ha samlag med ett tiotal pojkar éver ungefir ett &rs
tid. Utredning i saken gjordes eftersom Viran endast var 13 ir gammal.

I forhorsprotokollet stir vidare att lisa om 4dnnu en episod dd Viran
tvingades in i en port och lades ner pd marken dir pojkarna hade samlag
med henne. Till slut hade hon »kommit loss« frin pojkarna och sprungit
direkt hem tll fadern och berittat att en pojke »hade gjort nigot frackt
med henne«. Fadern forbjod henne dé att gd ut mer under kvillen.

Efter detta intermezzo fortsatte hon att under de tre foljande minader-
na triffa samma pojkar (ca 5 stycken). De brukade tillbringa kvillarna i
ett nirbeldget skyddsrum, dir hon ibland rikade en av dem, ibland tvi
eller flera samtidigt. Vid ett tillfille var det dven en annan flicka med i
skyddsrummet som ocksd hade samlag med pojkarna.

Under sommarménaderna »hade hon arbetsanstillning och triffade
darfor icke ndgon av pojkarna under kvillarna«, men under hésten métte
hon nya, denna ging lite dldre. Dessa hade av de yngre grabbarna hort
talas om aktiviteterna i skyddsrummet och ville dven de prova pa.

Nir misstankarna om otukt bekriftades och Viran identifierat pojkar-
na togs dessa i forhor. Nu visade det sig emellertid att den hindelse som
Viran hade skildrat som upptakten till hela historien varken fanns med i
Lisas eller nigon av pojkarnas berittelser. Istillet verkar allt ha bérjat en
tidig vinterkvall i Pappers Perssons port. Jag liter Ingemar skildra hin-
delsen:

En dag/.../uppehéll han sig pa gatan tillsammans med nigra kamrater. De var sam-
manlagt minst fem pojkar. Viran kom dirvid giende p4 gatan. Nir hon passerat for-
bi pojkarna, sade nigon av dessa: »Ska vi ta Viran nu?« Bdde han och kamraterna
var genast med pd detta och sprang efter Viran samt grep tag i henne och férde in
henne i porten/.../ Viran som tuggade pi ett tuggummi, gjorde icke nigot motstind.
Nir de kom in i portgingen, som var ndgot upplyst av gatubelysningen, drog han
och kamraterna ned Virans byxor, varefter samtliga pojkar i tur och ordning hade
sam|ag med Viran, som hela tiden stod i portgdngen och fortsatte att tugga p4 tug-
gummit./.../ Under tiden kamraterna 6vade samlag med Viran, tittade han d och d4
ut genom porten for att se, om nigra dldre personer p gatan passerade porten och
mojligen kunde se deras forhillande till Viran. Sedan samtliga kamrater haft samlag
med Viran, drog hon sjilv upp sina byxor, varefter de limnade platsen. /Utdrag ur
polisférhor)

Det dr omojligt att siga varfor Viran fortsatte att triffa pojkarna. Frigan
stilldes aldrig till henne vid nigot forhor. Kan hon helt enkelt ha njutit
av umginget? Svaret blir knappast jakande nir vi forstir hur det gick
ull.
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Samtliga tillfillen var snabba maten, ofta efter l6pande-band-princi-
pen, dir pojkarna efter 2-3 minuter var nojda (eller inte visste vad som
mer forvantades av dem). Platsen varierade mellan hirda killargolv, kalla
tegelviggar eller utomhus bakom ett oanvint militirfort vid &n, med en
kamrat pd vakt.

Det ar lattare att forklara varfor pojkarna gjorde som de gjorde. Jag
tror att de flesta med skrickblandad fascination sig det som ett tillfille
att prova pd det forbjudna och okinda — som alla talade om. Antagligen
riknades det till en av de ritualer varje grabb borde genomgi. Ofta sked-
de samlagen genom att pojke efter pojke lade sig ovanpd Viran och gup-
pade upp och ner (utan att fi »sddesutgjutning«) medan kamraterna be-
vakade varje rorelse och suck.

Formuleringar som »nir inte Anton gjorde det ville inte heller de an-
dra« och »de ville inte vidare ha sillskap med Stig, dd han icke velat
stanna kvar i skyddsrummet«, pekar pd den konformitet som kravdes.
Det var ocksd genom de pojkging som samlades vid bussvinthallen som
ryktet om Viran spreds. »Pa grund av kamraternas samtal onskade han
sjdlv ha samlag med Viran«.

Men pojkarnas fortjusning over Virans villighet strickte sig sillan
utanfor skyddsrummet och portgdngarna. Trots att hon var rolig att
»skoja och nojsa« med var hon inte en flicka man ville bli sedd med f6r
ofta. Vissa framholl i sina berittelser att Viran troligtvis inte var fullt
normal, eftersom hon talade och upptridde som hon gjorde. Genom att
hon anvinde »fula ord« och »hingde sig om halsarna p& grabbarna och
var efterhidngsen« bar hon sjilv den st6rsta skulden till otuktshandlingar-
na ansdg de. Trots att Viran hade varit med p behandlingen forstod gos-
sarna att »de inte hade gjort ritt« (troligtvis svar pd en direkt friga) eller
som en sade: »Det var for stora risker«.

Ingen av pojkarna blev straffade, utan fick enskilda varningar utdelade
av barnavirdsinspektéren.

For Viran slutade historien pd ett annat sitt, men innan vi fir veta
hur, skall vi droja lite 1 protokollen eftersom det for hennes del visade sig
finnas en forhistoria, vilken barnavdrdsnimnden forst upptickte tva ar
efter, och dé av en slump.

Viran befanns nimligen vara en av nio flickor i dldrarna tolv till sex-
ton 3r, som var inblandade i ytterligare ett otuktsmadl, den hir gingen
med sju vuxna man, forlagt till samma kvarter. Antingen triffades de i
minnens hem eller pd arbetsplatsen, och ett par av flickorna bestkte flera

198



personer parallellt, medan vissa karlar utnyttjade flera flickor under sam-
ma tidsperiod.

»Far vi en peng?«

Denna ging spreds ryktet bland flickorna. Viran visste var man kunde fa
tag pa pengar. Hon forevisade bl.a. en ny bors och en ny troja hon hade
koépt for de slantar som hon fitt av en farbror. Hur inkomsterna fortjana-
des demonstrerades en kvill nir Ingrid och Viran ville gd p& bio men
saknade pengar (berittade Ingrid).
Viran gick fram och satte sig p4 en sing, medan Ingrid stod kvar vid dérren. Fabro-
dern stillde sig vid en byrd och frigade sedan vad de ville. Viran frigade om hon
kunde f3 pengar. Farbrodern frigade vad han skulle f3 istillet. Viran sade, vad vill
du ha? Han sade di att han ville slicka hennes »fitta«./.../ Direfter drog Viran ned
sina byxor till knit och lade sig sedan pd tviren éver singen. Farbrodern kom fram
till Viran och lade sig p4 kni framfor henne pd golvet. Han stod s i ungefir 5 mi-
nuter och reste sig sedan upp. Ingrid kan inte sikert siga vad farbrodern gjorde
med Viran, men av vad hon forstod sé slickade han Virans »kiss«./.../ Han gav diref-
ter Viran pengar,/.../10 eller 15 kronor. Han sade sedan att de inte skulle tala om foér
ndgon vad han gjort./.../ Direfter gingo de pd bio och for dterstoden utav pengarna
képte de cigaretter och gotter. /Utdrag ur polisforhér/

Det dr svart att sikert veta om de otuktshandlingar som inleddes ett
halvir senare av andra flickor hade inspirerats av Viran. Att f3 pengar av
vuxna karlar i kvarteret verkar i och for sig inte ha varit ovanligt. Det
var antingen ett tecken pd barnkirhet att man stack till en flicka en 25-
oring nir hon lekte pd gatan, eller betalning f6r att man sprang irenden
till ndgon.

De forsta gingerna flickorna hamnade i en sedlighetssirande hand-
ling, for att anvdnda protokollens sprikbruk, hade de just kommit upp
och knackat pa for att friga om det fanns nigra tidningar till pappersin-
samlingen i skolan eller om de kunde f& springa och kopa en pilsner eller
rokverk. Efter att drendet var utfort bjods de att komma in for att lasa
tidningar, titta pd bilder eller lyssna pd radiogrammofonen. (Forsta gin-
gen damtidningar frdn Paris nimndes, trodde jag i min enfald att det var
modetidningar, men det visade sig handla om avklidda, snarare in vil-
klidda, damer).

S& sméningom brydde flickorna sig inte om att forhéra sig om det
fanns ndgra drenden att springa, utan de steg helt enkelt in och frigade
om de »fick en peng«. Den man vi métte i citatet ovan hidvdade att flic-
korna anvinde sig av en mycket medveten taktik for att fi pengar:
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Han ville sirskilt framhalla att samtliga flickor voro ytterst pockande och eggande
och faktiskt tvingade sig intill honom. Han tyckte det var en pliga, d de inte lim-
nade honom ifred. Det var utan tvekan for pengarna de kommer. Vanligen hunno
de inte mer 4n precis in, forrin de av egen drift blottade sig och lade sig p4 tviren
over soffan. De visste hirigenom, att de skulle forleda honom och dirvid ocksi f3
pengar av honom. Han hade fitt den uppfattningen att den ena flickan instruerat
den andra »om hur de skulle forfara hos honome«. /Utdrag ur polisforhér/

Aven om det hir citatet syftar till att ligga skulden pa flickorna, och dar-
for overbetonar deras aktiva roll, ar det tydligt att de betraktade sexuali-
teten som en instrumentell strategi for att uppnd olika mail, i det hér fal-
let pengar. Det pekar pd en klar skillnad gentemot ménga sjilvbiografi-
ska och skonlitterira skildringar av liknande forhdllande mellan min
och flickor. I t ex Lena Perssons uppsats i boken Folkhemsprinsessorna
(1987), som skildrar en tonérsflickas 50-talsuppvixt i en arbetarstadsdel,
finns det gott om mén som forgriper sig pa flickor, (t o m ldkaren som
modern har anlitat for att undersoka dottern efter en otukt, ger sig pd
henne.) Men hir rér det sig om ndgot flickorna rdkar ut for och inte kan
virja sig emot — inte ndgot de soker upp och sitter i system.

Det ir mojligt att flickorna utbytte erfarenheter och sd sminingom
blev »oforsvarligt aktiva«, som en barnavirdsman uttryckte saken. Men i
bérjan tror jag anledningen till att man sokte sig till midnnen var, att hir
tillits man umg3s med vuxna p& vuxnas vis. Lotten, 13 &r och 12-4riga
Gittan berittade om ett av sina besok hos Pettersson, di de alla tre satt
pd singen och liste dagstidningar och serietidningar, for att sedan disku-
tera gemensamma vinner och Gittans senaste fistman.

Direfter reste sig Gittan frn singen och gick fram till bordet, dir det stod ungefir
fyra till fem literflaskor, alla med en liten »skvitt« brannvin i botten pd. Gittan tog
ett litet glas pd bordet och hillde innehdllet ur alla flaskorna i glaset och fyllde se-
dan glaset med pilsner. Hon frigade sedan Pettersson om han ville ha det som var i

glaset, men han sade, nej tack, men du kan dricka det sjilv. Gittan drack ur allt in-
nehdllet./Utdrag ur polisforhor)

Otuktshandlingarna gav (pd orittvisa villkor) en intridesbiljett till
vuxenvirlden. Lingt ifrdn alltid forekom det sedlighetssirande handlin-
gar tillsammans med minnen. Ibland satt de bara och pratade, drack kaf-
fe eller »skojade«. Hos en man fick de ldna hustruns papiljotter och av en
annan fick de gammalt nagellack och sm4 kammar.

Om flickornas motivation till otuktshandlingarna i forsta hand var
ekonomisk och i andra hand social, var minnens otvivelaktigt sexuell.
Faktum ir att de aldrig tillfrdgas varfor de utnyttjade flickorna, men i re-
dogorelserna skymtar motiveringar som de har:
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Nir flickorna dirpd bido honom om pengar, frigade han dem, om de ville »visa sin
kiss« for honom. Sedan flickorna kommit in, hade nimligen hans kénsdnift giort sig
starkt gillande och han kint sig frestad att i deras dsyn pd ndgot sint tillfredsstilla sin dnift.

Just som han kom upp i trappavsatsen, giorde sig hans kinsdrift gillande 1 sédan grad,
att han kinde sig frestad att onanisera, vilket han gjorde.
/Mina understrykn. Utdrag ur polisforhor/

Myten om den manliga sexualiteten som en miktig naturkraft, omojlig
att bemistra, anvindes som forklaring av somliga mén, till varfér de ha-
de gett sig i lag med dessa unga flickor. De verkar ha sett det som sin
sjdlvklara ritt att tillfredsstilla sin lust nér, var och hur som helst. S3 fort
de har sett en flicka g& och sopa golv sd nog méiste de fram och ligga
hinderna p3 hennes brést. Har hon stitt och huggit ved har de smugit
upp bakifrdn och tryckt sig mot hennes tunna klinningstyg.

De forsta nirmandena frdn minnen, som man betraktade som vinner,
var forvirrande. Det var svirt att tro att de vuxna skulle gora nigot galet
och det var svart att sidga nej. Det fanns oftast ett inslag av motkamp vid
de forsta otuktstillfillena.

En femte ging, nir hon gick upp till Petterssons, steg hon utan vidare in i rummet.
Direfier kramade han henne pi brosten och skulle forséka kyssa henne, men hon
forde undan hans huvud med bida hinderna och vinde bort sitt. Sedan drog han
utav henne byxorna och lade sig pd henne samt forde in sin »kiss« dir hon »kissar«.
Det gjorde ont och hon férsokte slita sig loss men det gick inte./.../Han guppade
med kroppen i fem a’ tio minuter. Direfter reste han sig frin henne och di reste
hon sig ocks4, drog upp byxorna och gick hem./Utdrag ur polisforhor/

Det forekom olika former av motstdnd; flickorna slet sig loss, sparkade
karlarna p3 smalbenen, borjade kittla dem, sprang ivig (men inte utan
att forst be om en peng). Vad som férvinar mig ér att flickorna kom till-
baka, fem, tio, ja, upp till 50 gdnger upprepades vissa otuktsbeteenden.
Det finns en intressant skillnad i mdnnens och flickornas vittnesmaél.
Det ir vanligare att vi i flickornas berittelser fir héra talas om motstind.
Mainnen siger oftare uttryckligen att flickorna infe har gjort ndgot mot-
stind. Beror detta pi att flickorna anser sig tvungna att siga att de har
gjort motstdnd for att de inte ska betraktas som pidrivande och aktiva?
Eller forhdller det sig sd att det som flickorna uppfattar som ett mot-
stdnd, av méinnen tolkas som en naturlig del i akten? Kanske tycker de
att flickornas nekanden och undanglidande manévrer tillhor spelet och
inte skall betraktas som morstdnd? Ar det si kvinnor skall uppfora sig?
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Dir historien om Viran slutar

Men 1t oss avsluta berittelsen om Virans 6de. I samband med polis-
utredningen lades Viran in pé psykiatriska kliniken for observation. Li-
karen fastslog att Viran var »intellektuellt underutvecklad men foreter i
ovrigt inga psykopatologiska sirdrag av mera allvarlig natur« och Virans
lararinna limnade efter anmodan ett yttrande dir det bl.a. framkom att
Viran hade 79 i L.Q. och anségs vara labil och dirfor littledd. Men hon
var sndll och villig och hade aldrig farit med osanning. Det framgick
ocksd att hon led av svdr stammning, vilket kanske bidrog till att man
betraktade henne som onormal och underbegdvad.

Likaren slutade sitt utlitande med att hianfora flickans missanpass-
ning till en »olimplig uppvixtmiljé«. Viran hade redan vid sju ars dlder
tilldelats en barnavirdsman pd grund av déliga hemf6rhéllanden, vilka
barnavérdsinspektrisen i sin utredning betecknade som »ovanligt be-
drovliga«. Fadern arbetade pé fabrik och missbrukade tidvis sprit. Mo-
dern arbetade pé textilfabrik och var borta frin hemmet ldnga arbetsdag-
ar, da barnen vistades pd smibarnsskolan. Modern hade redan tva barn
(med olika fidrar), vilka omhéndertagits av barnavirdsnimnden. Hem-
met beskrevs sdlunda:

Hemmet som bestdr av tre smi diliga rum och kok ir alltid smutsigt, stokigt, torf-
tigt och verkar trots forildrarnas tidvis goda inkomster ytterligt fattigt. Singklader-
na kan nirmast betraktas som lump och barnen har ofta utslag och ohyra. Modern
ser sjalv hafsig, okammad och vanvirdad ut och verkar efterbliven, utsliten och ner-
vos./Utdrag ur utredning av barnavirdsassistent/

Forildrarna anségs inte klara av den situation som deras dotter hamnat i
och Viran omhindertogs for skyddsuppfostran och placerades efter skol-
terminens slut pd barnhem utanfor staden, dir hon oavbrutet vistades
utan permission eller besok i fordldrahemmet. Efter ett par r skrevs hon
ut och anstilldes forst som koksbitride pd barnhemmet och sedan som
bitride i grannbyn. Omdémet vid utskrivningen lydde:

Frisk priktig flicka. Hjilpsam och snill. Men kan inte klara sig pa egen hand. Slar-
vig av naturen men har bittrat sig betydligt./Utdrag ur patientjournal/

Et blik ind i et arbejderkvarter i en storby i SOernes Sverige. Billedet dokumenterer overra- p
skende eksistensen af et fattigmiljg i et land i stigende velfzrdsudvikling. (Malmg Mu-
seum).
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Tvd &r efter omhidndertagandet, dd Viran var 15 &r gammal, skickades i
ett rekommenderat brev till Medicinalstyrelsen i Stockholm en ansékan
av Britt Viran Pettersson om sterilisering, vilken troligtvis beviljades.

Men Viran var inte den enda familjemedlemmen, som var inblandad i
otuktshirvan. Aven Ingeborg, Virans yngre syster, som var 12 ir vid
otuktstillfillet, fanns med bland de nio flickorna. Hon hérde till dem
som endast besokte en man, vilket hon slutade med 4ret innan utrednin-
gen startade.

Den Pettersson, som vi redan métt bland de anklagade ménnen, visa-
de sig vara far till Viran och Ingeborg. Nigra misstankar om incest fram-
fordes dock aldrig, utan de flickor fadern triffade var lekkamrater till
détrarna. Som ett exempel pd de inblandade minnen skulle jag vilja
droja lite vid hans historia.

I forhorsprotokollen finns det alltid en rubrik som heter »Om sig«, diar
den misstinktes bakgrund presenteras, och hir framgir det att Petters-
son foddes i slutet av forra seklet i en liten by pé landet, inom dktenska-
pet mellan arbetaren Hans Pettersson och hans maka. Han vixte upp
som ildste sonen bland sju syskon och uppfostrades i hemmet till sju rs
lder. »Enidr han inte fann lust att gé i skolan, blev han genom barna-
virdsnamndens forsorg 6verford till internatskolan /.../och sedermera till
/.../skolhem, vilket han vid 14 ars dlder limnade«. Han blev ocksé konfir-
merad under denna tid. Sedan han limnat skolhemmet forsérjde han sig
som lantarbetare och sopbirare tills han blev inkallad i militiren. Under
de foljande 20 &ren hade han tillfilliga anstillningar som daglonare,
troskningsarbetare och stuvare i hamnen. Vid tiden for utredningen ar-
betade han som transportbud, efter tio r som fabriksarbetare. I 40-4rs 3l-
dern gifte han sig och fick tvi barn, Viran och Ingeborg, som han var
mycket fist vid.

»Négon sinnessjukdom, sinnessléhet eller alkoholism hade inte, sdvitt
han visste, forekommit i hans slikt«. Sjilv fick Pettersson en erinran frin
nykterhetsnimnden »dd det genom barnavirdsnimnden kommit till
nykterhetsnimndens kdnnedom, att det férekom suporgier och sexuella
utsvdvningar i Petterssons ligenhet«. Detta fornekade dock Pettersson.

Emellertid bérjade han dricka mer och stilldes under nigot irs tid un-
der 6vervakning. »Han ville framhdlla att han sedan skilsmassan/.../inta-
git avsevirt mycket sprit som han kopt pé gator i niarheten av bostaden
av for honom okinda mén for 16 kronor per halvliterbutelj«. (Det ryktas
att Pettersson sjilv var vilkind langare, men det kinde troligtvis inte
nimnden till). Vid tidpunkten for forhoret sade dock den misstinkte att
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han sedan tvd ménader tillbaka »inte anvint spritdrycker i annan mén én
att ha fortirt ett par supar om dagen till middag, som han intagit p& n3-
gon krog hir i staden.«

Alkoholen spelade annars en viktig roll just i Petterssons fall. Sjilv
fornekade han alla otuktshandlingar & det bestdmdaste, dvs han kom inte
ihag att det hade skett, men han héll det inte for otroligt att han kunde
ha upptritt sedlighetssirande mot flickorna i berusat tillstind. Flickorna
hivdade 3 sin sida att Pettersson visst inte var berusad vid alla tillfillena.

Den Petterssonska familjebiografin far sin avslutning och upplosning i
och med att fadern, som den enda av de inblandade minnen, hiktas for
otuktsbrott mot minderdriga, och fors till fingvardsanstalten. Modern,
som har tagit ut skilsmassa, forsvinner frin staden. Aldsta dottern ar om-
hindertagen och placerad pi landet, och itervinder inte hem. Yngsta
dottern befinner sig pa ett barnhem, ironiskt nog beliget i stadens mest
utpriglade 6verklassomrade, ocksd hon omhindertagen av samhillet.

»Sexual-flickor«

»Den sociala sumpen, dr Gustav Jonssons ndgot provokativa bendmning
pd de familjeforhdllanden som det Petterssonska hemmet priglades av
(Jonsson 1960:13). Ski-Jonsson, som han kom att kallas efter det be-
handlingshem f6r ungdomar och familjer han startade, métte under flera
decennier flickor med exakt samma bakgrund och upplevelser som Vi-
ran. Dessa flickor horde i de allra flesta fall hemma i socialgrupp tre »och
till och med i den inofficiella socialgrupp fyra, 'the lower lower class’«
(ibid).

Det var ur denna specifika kombination av klass och socialt/kulturellt
kon, som den officiella benimningen »sexual-flicka« uppstod (Jonsson
1980). En sidan triffade alltfor ménga pojkar — for tidigt och for ofta —
holl till pé fel cafeér, gick pa fel biofilmer, hade fel vinner och visade sig
alldfor sillan i skolan. Dessutom hade de flesta ytterst trassliga familjefor-
héillanden, en problematisk relation till fadern som antingen »hatade«
dem eller i det nirmaste bedrev incest, om han 6verhuvudtaget visade
sig. Flickorna fortsatte aldrig lingre dn den obligatoriska skoltiden och
manga gick i »svagklass«, eller »hjilpklass«. Férutom de jimndriga poj-
kar de triffade, var det inte ovanligt att de mot betalning tillfredsstéllde
vuxna min. Visst menade socialarbetare, psykologer och polis att flickor-
na utnyttjades, framfor allt av de vuxna minnen, men trots detta avslojar
uttryck som »sexuell hallningsloshet«, »asocialitet« och »utespring« att
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flickorna betraktas med en viss ambivalens. Hade de dnd3 inte sig sjilv
att skylla till stor del?

Att de sexuella aktiviteterna skapade problem for rapportskrivarna ar
uppenbart. Sillan gick det att ldsa i klartext vad flickorna hade gjort sig
skyldiga till (Jonsson 1980:28), medan diremot formuleringar som »latit
komma sig till last«; »gjort sig skyldig till vanart«; »13nat sig till otukt« ar
vanliga. (Diremot ir ju polisforhorsprotokollen ofta mycket detaljerade
och rakt p sak).

Stimmer dd myndigheternas outtalade insinuationer om att dessa flic-
kor skulle vara allméint promiskuitsa — sexuellt »frigjorda« med ett sena-
re uttryck — eller att steget till regelritt prostitution var kort? Flera studi-
er bevisar snarast motsatsen (se bl a Takman 1954). De flickor som ham-
nade pd Barnbyn Ska delade i sjilva verket en mycket konventionell mo-
ralkodex: pojkvianner skulle man bara ha en i taget, dven om det inte
holl s virst linge. (Viran var i detta fall ett klart undantag bland sina
kamrater, och betraktades ocksd av dem som en smula »marklig«).

Mainnen 1 den aktuella otuktshéirvan uppfattade flickorna som sexuella
varelser, vilket jag ddremot inte tror att de yngsta och mest aktiva flickor-
na gjorde med de min de besokte. Sexualiteten anvindes i ett strikt af-
firsmaissigt syfte (eller mojligtvis for att fa del i en social gemenskap),
men aldrig i syfte att uppnd tillfredsstillelse. Det finns en intressant
skillnad mellan yngre och ildre flickor. De dldre var med en eller tvi
ginger, men vigrade sedan att gora om det, medan de unga flickorna
kom tillbaka ging pd ging. Kan det bero pi att handlingarna for de ildre
rymde en annan laddning som dnnu inte hade ndgon mening for de yng-
re flickorna?

Det fanns stringa regler for vad som var tilldtet och flickorna gick al-
drig med pé nigot forrdn pris och motprestation var faststillt. Det verkar
ha funnits en relativt fast taxa for olika tjanster, men en del min gav
generdst, kanske av riddsla for att bli avslojade eller pd grund av ett 6m-
mande samvete. Givetvis var detta imaginira regler som karlarna kunde
bryta nir helst de ville, vilket de ocksé gjorde, eftersom de hade béde ett
fysiskt och psykiskt Gvertag.

Det forekom att flickorna tittade i tidningar eller 13g och smagnolade
medan otukten pigick. Det verkar inte ha spelat nigon roll om ménnen
har klamt, guppat, tryckt eller sugit pa flickornas kénsorgan, men s fort
de har velat kyssa dem pd munnen har flickorna vint bort huvudet, bitit
dem i kinden eller slagit till dem. Uppenbarligen har detta kints alltfor
intimt och néra for att passa den typ av relation de ville ha.
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Man kan undra vilken uppfattning av erotik och sensuella njutningar
de hir flickorna vixte upp till. Skapades deras bild av den kvinnliga
sexualiteten dir i singen, med en fldsande karl mellan benen, medan
man funderade p3 vad man skulle gora for kronorna man strax skulle fa?

Aven i relationerna till de jimnariga pojkarna fanns det en klar ojim-
likhet, 4ven om inte alla rdkade ut fér samma episoder som Viran. S§ fi
som fem procent av de flickor som behandlades pa Sk4, sade att »de ville
det sjilv« nir de berittade om sitt forsta samlag, vilket mycket oftare dn
for flickor i ovrigt skedde innan den tillitna ldersgrinsen p& 15 &r
(Jonsson 1980:47, 41).

Flinka jintor och nervosa modrar

Som vi tidigare sagt 4r protokolls- och utredningsmaterialet i forsta hand
priglat av normsystemet hos en rad av samhillets etablerade auktoriteter
som polis, sociala myndigheter, skola och medicinska experter. Med den
outtalade tanken i bakhuvudet, att flickornas belégenhet dtminstone del-
vis berodde p3 deras allminna »héllningsléshet«, dr det inte férvdnande
att de i ménga fall beskrivs som opdlitliga, nisvisa, slamsiga, gapiga, nib-
biga eller nonchalanta.

Speciellt lararutldtandena ir intressanta, dd det verkar som om dessa
ménga ginger har sett som sin uppgift att ersitta fordldrar som antingen
ir frinvarande, sjuka, férvirvsarbetar, super eller helt enkelt inte klarar
av sina barn. Man har velat bygga upp ett personligt fortroende till ele-
ven och ser dirfor det intriffade som ett svek.

Till en borjan hade jag den uppfattningen att Lotten ar en snill flicka, som blott 4r
offer for olyckliga omstindigheter, men sedan hon belénat min vanlighet pd det

sitt, som hon gjort, ir jag icke lingre av denna mening. Hon &r nog en héirdare na-
tur 4n vad hennes yttre liter ana. (Utdrag ur lirar-utlitande)

Mer anmirkningsvirda ir egentligen de positiva omdomen som direkt
eller indirekt kommer fram i uttalandena och utredningarna. Mitt forsta
intryck var att de lit s3 vilbekanta, och s sminingom visste jag var jag
stott pd dem. De egenskaper som alla lyftes fram som onskvirda och po-
sitiva var traditionella dygder for en arbetartés, inprintade sedan fabriks-
systemets forsta hyllningar till de fingerfirdiga och flinka arbeterskorna
— i jimforelse med de klumpiga och ldngsamma minnen. Hindig, flink,
rask, flitig och arbetssam delades alla ut som bel6éningar i karaktirsom-
domena frin ldrare och socialassistenter. Dessutom premierades vissa
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med uttalat kvinnliga foretriden, som artig, tyst, stillsam, skotsam, till-
bakadragen eller »villig att hjilpa till«. En kvinna som bedémdes vara en
god moder holl hemmet »vilskott och ordentligt«, var sjilv »arbetssam
och proper« och »gjorde rejilt ritt for sig«. (Det fanns ocksd undantag —
en lirarinna beromde en av flickorna for hennes klara intellekt och egna
vilja).

Det ir tydligt att dessa maleriska uttryck inte enbart utgor faktiska be-
skrivningar, utan i allra hogsta grad speglar lirarnas och assistenternas
uppfattning av vad en flicka ur ligre arbetarklass ska kunna, och kom-
mer att behéva i livet. Men beskrivningarna ir inte bara nigot kuriésa
utsagor som vi idag kan le dt, utan for det forsta vigde de tungt i besluts-
processen om flickornas framtid, och for det andra bidrog de till att kon-
stituera och reproducera flickornas sociala och kulturella position.

Aven det siitt pd vilket forildrarna beskrivs organiseras efter en kons-
diskurs. M6drar som har problem med sina déttrar dr nervosa, obalanse-
rade och 6verspinda, medan fadrarna dr stringa och hiftiga samt miss-
brukar ofta sprit. Gustav Jonsson visar i sin uppfoljningsstudie over
»sex-flickorna« att ménga drabbas av problem med »nerverna« i vuxen al-
der, samt terkommande underlivsbesvir. Pojkarna diremot, fir alkohol-
problem och fortsdtter dessutom ofta sin smkriminella bana (Jonsson
1977). Det ir pa detta sitt spinnande att diskutera hur vi tilldter oss att
»mi daligt«, hur det dr mojligt att kld ett individuellt missbefinnande i
kulturellt accepterade former.

Hjalp som hot

Trots att det &r latt for betraktaren att bli forskrackt Gver forildrar som
super, mddrar som har herrbesok och storebroder som dker fast, fanns
det ocksd i Virans kvarter normer for hur man skulle leva. Det var bara
det att grinserna for vad som var ritt och riktigt inte alltid stimde over-
ens med myndigheternas. T ex verkar inte Herr Pettersson haft morali-
ska betinkligheter infor att utnyttja dottrarnas kamrater sexuellt, men
diremot ville han inte att flickorna skulle vara i ligenheten nir han och
hans kamrater satt dir och sop, eftersom talet dd kunde bli »rdtt och
ovérdat«. Och att umginget med unga flickor inte alltid var oproblema-
tiskt visar midnnens nekan att ge flickorna pengar pé gatan eller gd upp
tillsammans med dem till ligenheten. Och att slutligen sjilva sexualite-
ten var omgirdad med en rad regler och moraliska stillningstagande
kommer bland annat fram i ett uttalande frin en av de pojkar som Viran
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triffade, dir han forklarar varfor han slutade triffa 13-dringen eftersom
»det var mera straffbart att ha samlag med en liten dn en stor kvinna«.

Hotet om myndigheternas ingripande var en realitet fast forankrad i
béde flickornas och minnens medvetande lingt innan otuktshirvan rul-
lades upp:

Mannen fortsatte att siga, »om jag inte fir det, s skall jag tala om det for barna-
virdsnimnden och dd kommer du ifrin din mamma«/../Mannen lade henne sedan
6ver bordet och bojde sig 6ver henne och slickade hennes »kiss« med sin tunga.
Han héll pa s i ungefir en minut. Direfter reste han sig upp och gav henne 2 kro-
nor samt sade: »Du fir inte tala om detta fér nigon, for d@ kommer du ifrdn din
moder och det vill du vil inte? /Utdrag ur polisforhér med flickan.Mannen nekar i
sitt vittnesmal till att detta har dgt rum./

Att detta inte var ett tomt hot visste man alltfor vil. Aven om inte alla
familjer hade haft kontakt med fattigvirden, nykterhetsnimnden eller
barnavirdsnimnden, kinde man till de som i hela sitt liv, ging p ging,
hade forekommit i protokollen. Man var van vid att se assistenter som
traskade in pd hembesok och vid kallelser till nimnden.

Det var inte tal om att »hjilpac, eller nbehandla« med vir tids forstdel-
se av ordet. Tjinsteminnen kunde genom enskild varning formana och
tala flickan och forildrarna till ritta, eller om detta inte formodades hjal-
pa, avskilja henne frdn den skadliga miljon for placering i skolhem, barn-
hem eller hos fosterfamilj. Men Gustav Jonsson, som ju sjilv forestod en
behandlingsinstitution, sitter i en av sina bocker frigetecken infér myn-
digheternas motivering av omhindertagandet. Lika mycket for att skyd-
da ovriga medborgare, som flickorna, kravdes det att orosmomentet for-
svann frn gatan, skolan och hemmet, eftersom hon annars kunde funge-
ra som ett diligt foredéme. Han pdpekar ocksi att flickornas »stérnings-
effekt beror pd innehéllet i samhdllets regelsystem, inte bara pd dem sjil-
va« (Jonsson 1980:21). Den asociala stimpel som Ska-flickorna kom att
f3, berodde inte pd hur de betraktades i sin egen omgivning, utan p4 fak-
turnet att de hade placerats pd behandlingsinstitution.

Men hur uppfattades de di i sina egna kvarter, bland kamrater och
bland grannar och férildrar? Vad jag sjilv har undrat 6ver dr hur pojkar-
na och karlarna kunde f3 héllas i flera &r utan att ndgot egentligen hinde.
Att poliskonstapeln fick nys om hindelserna verkar snarast ha varit en
slump. For visst pratades det i kvarteren, bide hos handlarna och hant-
verkarna och sikert ocksd kvinnorna emellan, men varfor gjorde ingen
nigot?

Svaret ligger i vad man menar med »géra«. Att gora nigot it det hela
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var knappast att g till barnavdrdsnimnden och be om hjilp, inte med de
erfarenheter av myndigheter som de flesta i stadsdelen delade. Att reda
sig sjilv, att inte ligga ndgon till last, och framf6r allt, att kunna kidnna
sig fri i forhallande till myndighetspersoner och méinniskor som ville re-
formera ens liv var ett grundliaggande tema i denna fattigkultur. Det upp-
nddde man littast genom att vara ekonomiskt oavhingig och inte lata fi-
gurer utifrdn fi veta mer 4n nodvindigt. I sin tur skapade detta en stark
samhorighet och solidaritet. Man var stolt nir man fick sin 16n och gav
da girna ungarna en peng.

Denna strivan efter ekonomiskt oberoende priglade vardagslivet i
stadsdelen. Att varken ha mojlighet att ligga undan och tidnka framét el-
ler ha en fast forsorjningskalla, skapade en stark medvetenhet om pengars
virde, olika sitt att skaffa dem samt priset for olika tjanster och varor.

...att han ville kinna dem pi »fjoset«, sd skulle de fd 2,50 kronor. Barbro sade att de
skulle gora det. Lisa ville inte, men d4 sade Barbro att d4 skulle Lisa inte heller ha
nigra pengar. Direfter gick Barbro fram till Olle, som stod pd golvet. Barbro drog
byxbenet 4t sidan, och Olle kinde pd hennes »kiss« med sin hand./.../Han lade se-
dan 5 kronor i mynt p bordet. Barbro gick fram och tog pengarna samt sade till
Lisa, att hon inte skulle ha nigra pengar under yttrandet att man mdste val gira nd-
got for att f& s& mycket. »Du kan i alla fall visa den«, sade Barbro./.../Lisa reste sig frin
singen men stod fortfarande kvar vid singkanten. Olle stod mitt framfor henne,
omkring 1/2 meter frin henne. Lisa drog snabbt byxbenet 4t sidan, si »kissen« syn-
tes. Dirp4 ordnade hon sin klidsel och tog p sig sin jacka och skulle gi. Barbro sa-
de att Lisa inte var vdrd ndgra pengar. Lisa gick mot dérren, men Olle skyndade fore
till dérren och stillde sig framfor den. Dérefter sade han till Barbro att hon skulle
ge Lisa hilften utav pengarna. Barbro kastade di pengarna si att dessa flogo dver
golvet i rummet. /Ur polisforhor med Barbro. Mina understrykn./

Den noggrant reglerade och bevakade ersittningen var utan tvekan moti-
vet till att flickorna fortsatte att lita sig utnyttjas. Att tjana egna pengar
gav prestige och status och hemifrdn visste man att detta var enda vigen
till att f3 géra vad man ville. Detta ofria utnyttjande skapade paradoxalt
nog en form av oberoende och frihet, en frihet att bli vuxen och skapa
sig en egen livsstil bl a med hjilp av konsumtion.

Det gir att lisa mellan raderna i intervjuerna med modrarna, att de
hade 6nskat sig ett annat liv for sig sjidlva och sina dottrar. Ett liv med
mer pengar, bittre bostad, annat arbete, annorlunda méin och stérre sjilv-
tillit. Frdgan ar hur stora mojligheter socialassistenterna hade — dd som
nu — att foridndra en livssituation och ett beteende, mirkt av missmod,
passivitet, likgiltighet, uppgivenhet eller i basta fall ilska, som bottnade i
ett klassamhille med oréttvis fordelning av det mesta.
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Fortigandet, virdighetens pris?

De forskningsresultat som har presenterats kring arbetarklassens livsvill-
kor och kamp for en drigligare tillvaro, dominerades linge av nyckelord
som enighet, solidaritet och gemenskap. Under senare ar har denna bild
nigot modifierats och jag tror att detta ir nodvindigt eftersom vare sig
forskningen eller de grupper vi undersoker, vinner p3 att f3 sina liv och
levnadsdden reducerade till forenklade beskrivningar i ett nog sa vilme-
nande syfte att framhélla styrka, enhet och en gemensam strivan mot
battre forhillanden. I det vi kallar arbetarkultur finns och fanns allt det,
men inte bara det. Den verklighet och de kulturmoénster som gjorde det
mdjligt for flickorna och minnen att utnyttja och bli utnyttjade ir inte
speciellt konstruktiva, stirkande eller befrimjande f6r en arbetarklassens
frigorelse, men de finns dir. Férutom solidaritet och styrka finns det i en
vardag, som priglas av knapphet och avsaknad, en avundsjuka, misstidnk-
samhet och hopploshet, vilket bidrog till att géra otuktshandlingarna
mojliga och tinkbara. Trots detta fanns det hos dessa méinniskor en he-
der, en virdighet och en stolthet som gjorde det méjligt att 6verleva.
Men villkoret var tystnad. Man var tvungen att bekrifta och forstirka
denna tunna trdd av respektabilitet och normalitet genom att fortiga det
som skedde i portgéngar, pd trappavsatser och smutsiga dyschateller.

Noter

1. Jag har valt art i denna artikel inte arbeta med begreppet genus, som av ménga an-
vinds synonymt med socialt/kulturellt kon, eftersom det for mig ir forknippat med en
speciell teori dir manlig dominans ses som den viktigaste maktfordelningsmekanis-
men generellt; geografiskt, socialt och historiskt. Genusbegreppet ir del i en mycket
spannande och viktig diskussion, men personligen stiller jag mig dnd3 skeptisk till s&
pass allmingiltiga forklaringsmodeller. (Se Hirdman 1988 for en rittvisare presenta-
tion). Begreppets brukbarhet har ocks3 kritiserats, bl andra av Christina Carlsson i ar-
tikeln »Vad kommer efter genussystemet?«. (Se ocksd Hirdmans svar 1993). Tyvirr ir
det ldrt att missbruka och kanske missforstd denna typ av begrepp som p4 en ging ir
mycket komplexa och forforiskt enkla. Faran finns att man frestas att anvinda ordet
genus nidr man i sjilva verket talar om mén och kvinnor eller manligt och kvinnligt,
utan att problematisera sjilva konskonstruktionen. (Se t ex Bjérn Horgbys och Maths
Isacsons arbetspapper till Arbetarkulturseminariet i Képenhamn 1992).

2. Med tanke pi materialets kinslighet ir alla namn pa personer och platser fingerade.
Jag har dirfor inte heller satt ut detaljerade kallhinvisningar i texten, utan de finns att
tillgé hos forfattaren for den speciellt intresserade.

3. Det finns tyvirr inte mycket skrivet om hur man p3 ett emologiskt relevant sitt kan
analysera forhorsutskrifter och rittegdngsmaterial. I en alldeles ny avhandling har
dock etnologen Birgitta Svensson, bl a med hjilp av ett omfattande rittsmaterial, dis-
kuterat hur kulturella identiteter hos tattare skapas i spelet med rittvisan (Svensson
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1993). Folkloristen Birgitte Rgrbye har ocksd beskrivit rittsmaterialet som en »interv-
ju under tving« (Rgrbye 1991).

Jag har haft stor hjilp av boken Forhoret som kommunikationssituation dar just ett an-
tal forhorsutskrifter frin polisforhor analyseras pd ett mycket intressant sitt (Jénsson
1988). Denna bok skulle kunna placeras in i den omfattande internationella forsknin-
gen om maktens sprik som gir under benimningen »institutional discourse«. (Se ock-
s& Allen Feldmans bok om valdet pi Nordirland dir han istillet for spriket och ut-
tryckssitien i forhdrssituationen, ligger den analytiska tyngdpunkten pd kroppen, och
kroppars konstituering (Feldman 1991).).

4. Hir kan man vilja olika strategier, alla med sina for- och nackdelar, och jag har valt att
13ta bli att spira upp de inblandade. Dels har mitt huvudintresse varit att underséka
hur socialarbetare och andra myndighetspersoner talar om, etiketterar, definierar och
sedan agerar mot Viran och hennes kamrater, dels skulle jag sjilv inte fyrtio ir senare
ha lust att diskutera dessa hindelser med en framling. Men visst ar flickornas perspek-
tiv helt avgérande for en djupare diskussion och darfor har jag list tvd forfattare som
har valt andra vigar. Gustav Jonsson, som citeras flitigt, uppsokte och samtalade med
de kvinnor han sjilv métte som unga flickor pd familjehemmet Sk, om deras nuva-
rande situation och minnet av tiden som »sex-flicka« (Jonsson 1977, 1980). Histori-
kern Tomas S6éderblom ,som har skrivit en bok om kvinnofingelset i Landskrona, har
ocks3 valt att beséka en del av de prostituerade som dir var intagna, for att bittre kun-
na underbygga sitt antagande att kvinnorna sjilva valde sina liv (Soderblom 1992).
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Det elektriske kjgleskapet
og andre minner

— om ting som erindring
Af Lww Emma Thorsen

Den 2. januar 1787 skrev Goethe i sin italienske dagbok: »Man kan si
hva man vil til gunst for en skriftlig eller muntlig overlevering, i de fer-
reste tilfeller er den tilstrekkelig, for den kan jo ikke meddele oss en
gjenstands egentlige karakter, selv ikke ndr det gjelder &ndelige ting.
Fgrst ndr man har gransket gjenstanden ngyaktig, kan man siden lese og
hgre om den, for dette supplerer da det levende synsinntrykk.«!

Gjenstandsforskere har interesseret seg for tingenes singularitet — ting
som blir enestdende fordi de har en historie. Forskningsinteressen er her
rettet mot hva eiendeler betyr for oss, og kildematerialet er ofte spgrreli-
stesvar, registreringer og intervjuer som tar utgangspunkt i forholdet
mellom personer og deres private eiendeler (Ljungstrom 1990, Rogan
1993). I denne artikkelen er den konkrete gjenstanden av mindre interes-
se. Det er minner om den tinglige verden som str i fokus for analysen,
erindringsbilder som er bygget opp rundt minnet om en eller flere ting.
Miu @rend er ikke & belyse betydningen av det 4 eie, men & diskutere
hvilken tolkning historier om ting kan gis nir mennesker forteller om
sine liv.

Ting har flere lag av betydning som spenner fra det rent instrumentel-
le til det symbolske. Enkelte gjenstander fir status av & vare »erindrings-
gjenstander« i kraft av sitt symbolinnhold. Slike gjenstander kan vare
kostbare nyanskaffelser eller gaver gitt i anledning av livets hgytider,
men det kan like gjerne dreie seg om hgyst hverdagslige ting. Erind-
ringsgjenstander er ting som det knytter seg en historie til, historier som
kan belyse verdiladete forhold i intervjupersonens livslgp. Erindrings-
gjenstander kan derfor bidra til 4 etablere en tidsdimensjon i familiehi-
storien og til & avdekke mer tabuerte og verdibelagte forhold i eierens
livshistorie (Kuntz 1990). Denne koblingen mellom ting og biografi, det
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vere seg individ- eller familiebiografier, er ogs& beskrevet av etnologer
som har arbeidet med gjenstandsdokumentasjon (Ljungstrom 1990).
Min nysgjerrighet er rettet mot hvilke ting mennesker trekker fram fra
erindringen nér de forteller om sine liv, og den betydning tingen f3r i be-
retningen. Det kan handle om gjenstander som intervjupersonen fortsatt
eier, men det dreier seg oftest om ting som for lengst er kastet eller for-
svunnet.

Ting som erindring vil her bli analysert ut fra to kontekstuelle vink-
linger: Som kulturelle markgrer og som metaforer for verdibelagte for-
hold i fortellerens liv — det vare seg av positiv eller negativ art. Jeg bru-
ker metafor i betydningen »billedlig uttrykke, og det er min tolkning av
utsagnets betydningsinnhold og ikke intervjupersonens ordbruk som lig-
ger til grunn for & kategorisere et utsagn som metaforisk. Som eksemple-
ne vil vise, kan hgyst ulike gjenstander fremstd som kulturelle markgrer.
Videre kan én og samme ting fungere bide som kulturell markgr og som
metafor.

En kulturanalytisk tolkning av intervjutekster rommer i tillegg bade
et kjgnns- og et klasseaspekt. Jeg vil forspksvis relatere disse tinglige
erindringsbildene til en kollektiv kulturell referanseramme, og samtidig
rette sgkelyset mot mulige kjgnnsforskjeller i kvinners og menns maite 4
bruke ting til 4 konstruere historien sitt liv. Til slutt vil jeg forberede le-
seren pd at dette er en artikel som barer preg av & vare et eksperiment
som jeg enni ikke ser det endelige resultat av.

Ungdom og ting

Analysen bygger pé tolv intervjuer med like mange kvinner og menn
som vokste opp 1 arbeiderbydelen Kampen i Oslo i mellomkrigstiden.
Disse ble intervjuet om sine ungdomsdr. Materialet blir brukt i en un-
dersgkelse som tar opp problemstillinger knyttet til opposisjonene of-
fentlig-privat, intimitet-distanse og egen kultur-andres kultur, opposisjo-
ner som kjennetegnet det hverdagsliv og den kultur som unge menne-
sker skulle mestre i mellomkrigstiden og krigsrene.?

Under samtalene ble det lagt vekt pa & fi interjupersonene til 3 fortelle
om materielle forhold som hadde betydning for dem, og i tillegg til bo-
ligstandard ble det stilt spgrgsmal om hva de hadde av private eiendeler i
oppveksten, hvor de oppbevarte sine private ting, om de hadde eget va-
relse, om konfirmasjonstgy- og gaver, og om hvordan de disponerte pen-
ger. Dette var spgrgsmél som ledet inn pd konkrete forhold som de fleste
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sjon i det offentlige rommet. Men ogs& minner om gjenstander som
knytter an til fritidssfeeren slik som sykkel, ski og skgyter, belyser forhol-
det mellom privat og offentlig. Det  eie eller ikke eie slike ting, plasserte
de unge fra arbeiderfamilier »innenfor« eller »utenfor« den nye fritids-
kulturen som vokste fram i mellomkrigstiden.

Som leseren vil se, blir det ogsd brukt eksempler som referer til inter-
vjupersonens barndom. Dette bunner i kildematerialets spesifikke karak-
ter. Et retrospektivt intervju er en type samtale hvor intervjueren forsg-
ker & styre intervjupersonens assosiasjoner i en bestemt retning, i denne
sammenhengen det 4 hente fram minner fra ungdomsirene. Ikke dessto
mindre vil et intervju vare preget av at fortelleren hele tiden veksler
mellom fortid, ndtid og fremtid. I den private biografien er det ikke noe
skarpt skille mellom de ulike fasene i livet, minner om foreldre og sgs-
ken finner sin resonnansbunn i hele intervjupersonens livslgp. Biografi-
en befinner seg i varighetens tidsdimensjon, ikke i den kronologiske og
mekaniske tid (Aarnes 1989).

Det elektriske kjgleskapet

I mellomkrigstiden var Oslo en utpreget klassedelt by. I begynnelsen av
1900-tallet var klasseskillet tydeligere i den norske hovedstaden enn for
eksempel i Kgbenhavn, hvor inntektsfordelingen var jevnere, ferre hus-
holdninger holdt tjenere og hvor arbeiderklassen ikke bodde s& trangt
som i Oslo (Kjeldstadli 1990). De sosiale skillene ble understreket av by-
ens topografi og av den fysiske organiseringen av byrommet. Akerselven
deler byen i en gstkant og en vestkant. De rene arbeiderbydelene 13 pd
gstkanten, mens residensstrgkene og leiegdrdskvarterene for middelklas-
sen var lokalisert til vestkanten.

Den fysiske og sosiale todelingen av byen ble ogsa reflektert i tidens
ungdomskultur. Ungdom fra gst og vest hadde hver sine territorier, ikke
bare i byen, men ogsd i naturomridene rundt Oslo. Arbeiderungdom-
men gikk pd ski i Pstmarka mens de andre brukte Nordmarka og Vest-
marka. Om sommeren dro arbeiderungdommen og badet pé gstsiden av
Oslofjorden eller de reiste ut pd fjorden til de n®rmeste gyene. Vest-
kantungdommen inntok strendene pd Bygdgy eller de dro lengre ut i
fiorden i sine seil- og motorbéter.

Denne ordningen av byrommet fgrte til at arbeiderungdom fra gst-
kanten svart sjelden ble kjent med borgerskapets sgnner og dgtre. De
hadde likevel en klar oppfatning av hvordan »de andre« var, nemlig det
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modsatte av dem selv. Dette blir understreket av de stereotype karakteri-
stikkene intervjupersonene ga av ungdommer fra vestkanten. Om ung-
dommen pé byens vestkant aldri s& mye var i besittelse av kulturell kapi-
tal som et »dannet« sprik og kostbart tgy, kvalifiserte dette i arbeider-
ungdommens gyne til nedsettende karakteristikker som »blautfisker og
flgtepuser«’. En gkonomisk og kulturell underlegenhet ble vendt i favgr
av de unge guttene fra Kampen. »Kampegutta« var ekte menn med
muskler og harde hender:

De fra vest de gikk jo i pene kler. Gutterne der hadde jakker. De fra gstkanten had-
de genser til hverdagsbruk. Og si snakket de et helt fremmed sprog i forhold til vi
pa denne siden av elva. Var mere slepent og dannet sprog som de brukte der. Her
var det mere hardt og brutalt gstkantsprog. Vi traff dem aldri. De var drittsekker og
gikk pent kledd og var geitete og jilete.* (Egon £. 1917)

Det arbeiderungdommen maitte kjenne til av borgerlige hjem, var erver-
vet gijennom korte gyeblikk av stjdlne gyekast inn i kjgkkenet nir de le-
verte varer via baktrappen. Willys erindringsbilde fra et velstiende bor-
gerlige hjem, er fglgelig temmelig enestiende, men det illustrerer nett-
opp derfor sé tydelig de atskilte verdener arbeiderungdom og borgerska-
pets ungdom vokste opp i:

For jeg traff henne jeg ble gift med, traff jeg en dame som bodde ute p3 Stabekk.’
Jeg visste jo’kke da hvor hun bodde da jeg traff’a. Vi hadde gitt polonese og litt
sdnn som vi gjorde der. Og det var jo skikk og bruk den gangen at du fglgte gjerne
hjem den dama du hadde dansa litt med. Og hun bodde pd Stabekk. Jeg hadde vel
litt penger sd vi hadde til toget, for vi tok toget ut dit. Ja, jeg blei invitert opp der.
Jeg spurte vel kanskje om det var noen hjemme, men det var det ikke, s3 det var vel
derfor hun tgrte, for vi var jo ikke si gamle. Men det var ikke noe farlig som skjed-
de heller, si det var vel greitt nok. Vi drakk kaffe, og si satt vi pd en sofa der i stua.
Pent var det der, det var mye penere enn det var hjemme hos meg. Vi hadde druk-
ket kaffe og sat der og pratet om litt av hvert, si hgrte jeg plutselig noe som satte i
gang, det var en slags motor. Og jeg lurte pd hva dette her var for no’, for jeg hadde
ikke vart borti noe som hadde en sdnn lyd. Nei det, sa a, det er bare kjpleskapet
som starter det. Ah4, tenkte jeg, jeg sa ikke noe. Javel, tenkte jeg, jeg hadde jo bare
sett sdnne kjgleskap dem bar is inn i. A nei, tenkte jeg da. Jeg dro nd hjem pa kvel-
den, og jeg tenkte at der hadde jeg ikke no’ 4 gjare, for det var si fint der, si der tgr-
te jeg ikke 4 henvende meg s3 det blei bare med den turen, for jeg syns jeg var kom-
men over i et sted hvor jeg ikke passa inn. (Willy £. 1920)

Pikens foreldre kunne vare trygge selv om de unge var alene hjemme:
Det elektrike kjgleskapet fungerte effektivt som anstand, en kulturell
markgr som skremte bort den unge arbeidergutten en gang for alle. Det
er nok ikk tilfeldig at det var lyden en motor som rev Willy ut av drgm-
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men og tilbake til virkeligheten, og ikke den elegante stuen hvor det var
sd mye finere enn hjemme hos ham selv. Alle mannfolkene i familien var
glgdende interessert i motor, og Willy var den eneste av fire brgdre som
ikke ble bilmekaniker.

Ting som eiendom, ting som opplevelse og ting som drgm

De tingene det blir fortalt om, opptrer empirisk pa tre mater. Det kan for
det fgrste vaere ting som intervjupersonen eller familien eide, det vi i dag
ville kalle statussymboler. For det andre kan ting std i sentrum for en
opplevelse slik som det elektriske kjgleskapet, og for det tredje kan ting
vare uttrykk for drgmmen om det uoppnaéelige.

A eie en hytte p8 landet var et slikt statussymbol. Tre av de tolv inter-
vjupersonene kom fra hjem hvor foreldrene hadde klart 4 spare sammen
til et sommerhus. Na er en hytte ikke en ting, og jeg vil i stedet bruke
motorsykkelen til Willys far som eksempel. Willys far kjopte seg motor-
sykkel og dagpendlet om sommeren mellom familiens hytte 50 km nord
for Oslo og arbeidsplassen inne i byen. Bdde motorsykkelen og hytta er
elementer i det nye, urbane ferie- og fritidsmgnsteret som ble utformet i
hovedstaden i mellomkrigstiden (Kjeldstadli 1990). Motorsykkelen plas-
serte Willys far som en moderne mann i sin samtid, noe han ogsa var seg
bevisst nir han kom pa overraskende besgk hos sine mer gammelmodige
slektninger pd landet.

Ting blir ogsé husket fordi de er knyttet til en opplevelse som bergrte
grunnleggende verdier og holdninger hos intervjupersonen. I Willys bio-
grafi opptrer det elektriske kjgleskapet, eller rettere sagt motorlyden av
kjgleskapet som en kulturell markgr mellom det kjente og det frem-
mede. I Lailas liv var det lererinnens nye fpllskinnkdpe som utlgste hen-
nes fgrste autoritetsopprgr. Laila var en av de stille pikene i klassen. Fa-
milien hadde bedre rdd en gjennomsnittet pA Kampen, og dette ble un-
derstreket ved Lailas plassering i klasserommet hvor hun satt pd fgrste
rad. Hjemme var hun eneste barn og fikk en svart streng oppdragelse.
Ved den minste obsternasige ytring klgp moren henne i gret, og Laila
lerte fort 4 tie ndr voksne var til stede. Legg merke til at hun ikke hus-
ker foranledningen til episoden som fgrte til at begeret rant over, men at
det var en fgllskinnskédpe det vil si en billig skinnkdpe, som utlgste hen-
nes beskjedne protest — er et viktig fortellerpoeng:

Jeg var veldig fornzrmet pd lererinna, hvorfor husker jeg ikke. Det var vinter, og
hun hadde p4 seg ny skinnkdpe den dagen, en fgllskinnk3pe. Vi sto og skulle kle pd
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oss, og hun hadde satt pd seg denne fgllskinnkipen og syns hun var fin, vet du, og
det syns vel alle de andre og. De var borte og kjente pd dette skinnet. Og s spurgte
hun; Skal du ikke kjenne pd kdpa mi? Hun hadde vel skjgnt at jeg var lei meg. Men
i hvert fall s3 var ikke jeg bort og kjente pd kipa hennes. Skal ikke du kjenne pd
skinnet pd kdpa mi du da Laila? sa hun. Se p4 kipa mi og kjenne pd skinnet? Jeg
har da sett ei skinnkpe fgr, sa jeg. Og da ble jeg satt pd gangen. (Laila f. 1919)

Videre er det ting som blir husket fordi intervjupersonen drgmte gnske
om i eie denne bestemte tingen. Piano hgrer til denne kategorien gjen-
stander, og ikke overraskende er det kvinner som forteller at de gnsket
sig piano i oppveksten. For en arbeiderjente var det slette ikke uproble-
matisk 3 ha et slikt gnske. I Borgnys beretning er pianoet en kulturell
markgr som plasserte familier uten piano i arbeiderklassen, mens de yt-
terst fi familiene pd Kampen som hadde et piano, ble koblet sammen
med middelklassen. Pianoet fremstir i hennes beretning som et symbol
med politisk innhold, referert til som »dette konservative instrumentet«.
For en jentunge som kom fra en trangbodd hjem hvor far var politisk
aktiv pd venstresiden, var det derfor konfliktfylt 4 gnske seg piano — slik
bestevenninnen hadde. Borgny visste at pianoet ikke hadde noen plass i
et arbeiderhjem, verken gkonomisk, fysisk eller kulturelt. Likevel var
hun »helt syk etter piano!«.

Konfirmasjon i lysegrgnt

Det er knyttet mange minner til kler, ikke minst konfirmasjonstgyet.
Det gjelder snitt og kvalitet, om det var hjemmesydd, konfeksjon eller
malsgm. Konfirmasjonstgy er noe bdde menn og kvinner husker i etter-
tid, men hva de legger vekt p, er forskjellig. Kvinnene er opptatt av 3 fi
fram hvor fine de var i sitt nye voksentgy, og de viser seg som eksperter
pd det kvinnelige arbeidsomrddet ndr de beskriver snitt, kvalitet og far-
gevalg. Elses yndlingsfarge var grgnt:

Konfirmasjonskjolen min var grgnn. Det var sglvgrd strgmper og sd hadde jeg sglv-

sko. Og til overhgring hadde jeg en liten grgnn strdhatt. Og s§ hadde jeg noe som

het complé. Det var skjgrt med splitt og ¥ lang jakke. Og s& hadde jeg lysegrgnn
bluse og gra sko. (Else f. 1920)

Etter barnedrene med omsydde kjoler under hverdagsforklerne, var det
var morsomt 3 f3 nytt, voksent tgy: To par sko, hansker, képe, bluse og
skjgrt og sd selve konfirmasjonskjolen. Det voksne tgyet understreket pi-
kenes nye status, og det synes & ha gitt dem en ny sikkerhet. Mennene
husker ogsi at det var spennende & fi nytt tgy. Problemet var bare at
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konfirmasjonsdressen® ble anskaffet s alt for stor. Den skulle vare i man-
ge ir, og konfirmasjonsbildené viser unge gutter i mgrke dresser som er
for lange pa ermene og i buksebena — sd langt fra den elegansen som de
unge damene la for dagen.

Bédde guttenes og pikenes konfirmasjonstgy var investeringsobjekter,
men formélet var forskjellig. Guttenes dresser var uttrykk for det skikke-
lige og solide, tgy som kunne slites pi i mange ir. Ble konfirmasjons-
dressen sydd romslig nok, kunne man ogs gifte seg i den. Herremoten
vekslet heller ikke s raskt som damemoten, dresser var tidlgse. Pikenes
konfirmasjonskjoler derimot, var en investering i gyeblikkets forvand-
ling da piker ble til unge damer. De skulle helst ikke »gd igjen« for man-
ge ganger 1 den samme kjolen, som dessuten oftest var hvit og derfor
svaert upraktisk og etter hvert ble farget og omsydd og snudd.

A spgrre om en ting og f3 vite noe annet

Konfirmasjonskler har festnet seg i hukommelsen gjennom sin status
som rite de passage-gjenstander. Mer interessant er det ndr er et kles-
plagg som en underbukse blir uttrykk for velstand - eller viser den seg 3
vare en metafor for noe helt annet? Evys familie hgrte til dem som levde
rimelig bra i de vanskelige 20- og 30-drene. P4 spgrsmélet om hvordan
andre familier pd Kampen klarte seg i mellomkrigstiden, svarte hun med
denne historien:

Det var bare et par stykker i klassen min som det var veldig dirlig med. Og s hus-
ker jeg at jeg hadde gitt bort underbuksa mi. Hu mor hadde sydd sinn sort sateng
med rgdt for. Og hun jenta holdt p4 & fryse bort. S tok jeg av meg buksa og ga hen-
ne den. S3 kom jeg hjem da, og si sa jeg: Jeg ha’kke no’ bukse. Jeg ga hu Evelyn
buksa mi. Ja, det er greitt det, sa a mor. Det var pent av deg det, sa a. Hu var veldig
fin sdnn a mor. (Evy f. 1920)

Som i sd mange av svarene som intervjupersonene gir, rommer denne hi-
storien flere lag betydning. For det fgrste den faktiske opplysningen i
forste setning som knytter svaret sammen med spgrgsmailet og dermed
gir samtalen mening. Samtidig pner den for intervjupersonen til 4 kom-
me fram med sin assosiasjon hvor historien om den fine sateng-under-
buksen binder sammen flere tema. Intervjueren spgr om hvordan leve-
standarden var i andre familier, Evy gir et svar som dypest sett handler
om moren. Det var en mor som oppdro fem barn samtidig som hun had-
de flere deltidsjobber i lgpet av dagen. Det var en mor som regjerte
hjemmet, familien og gkonomien med myndig hind, samtidig som hun
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lzerte barna & vare genergse overfor andre. Tillike var Evys mor utlert
syerske, s& det var sikkert en sarlig fin underbukse hun hadde laget -
noe en ikke ga fra seg i utide.

I Igpet av intervjuet brukte Evy flere ganger en konkret ting som inn-
gang til 4 fortelle om moren. P3 spgrgsmilet om nér familien skiftet ut
vedkomfyren med el-komfyr, fortalte hun denne historien fra dagen mo-
ren skulle komme hjem fra et lengre opphold pd sykehus, og familien
hadde kjgpt el-komfyr for 4 overraske henne:

Ja, det husker jeg veldig godt, for vi hadde »svarten«’ som vi sa, og da var jeg viser-
pike. Skal vi se, det var i femogtredve, vel. Jeg fikk lov 4 lzre 4 emaljere av gullsme-
den jeg var ansatt hos. Og si satt jeg og lengta hjem for jeg syns jeg s& moren min,
moren min hadde alltid bld kjole med hvitt forkle p3 nir a var hjemme, da syns jeg
hu sto foran den nye komfyr’n og jeg lengta hjem for 4 se den. Det var en magasin-
komfyr. (Evy f. 1920)

Da Evy var 19 ir gammel, dgde moren. Ogsd denne opplysningen er
knyttet til minnet om en ting:

Radio det fikk vi hjemme fgr jeg gikk ut av skolen, for frekene mi syntes det var sd
bortkastede penger at vi hadde radio. Har dere radio, sa hu. Ja, sa jeg. Mora mi job-
ba felt, hu hobba seg i hjel.

Moderne ting i arbeiderklasseregi

I det ovenstdende har jeg kommet med eksempler pd hvordan ting inn-
gér i minner om fortiden. Hva slags ting blir det fortalt om? Det som
umiddelbart slér en, er at intervjupersonene, riktig nok pa intervjuerens
oppfordring, forteller om moderne ting, ting som symboliserer ulike om-
rider av moderniseringsprosessen slik som elektrifisering, nye medier og
ny mobilitet. Dels dreier det seg om ting som etter siste krig ble almin-
nelige i norske hjem, men som i mellomkrigstiden var statussymboler i
arbeiderhjem, dels om ting som refererer til den nye, norske fritidssfe-
ren hvor sport og friluftsliv kom til 3 std i sentrum.

En slik tolkning, sammenholdt med det totale intervjumaterialet, indi-
kerer at intervjupersonene kom fra familier hvor verdier som hjemmet og
fritiden ble prioritert gjennom en flittig og sparsommelig livsfgrsel — som of-
test kombinert med et politisk engasjement. Det dreier seg om en moralsk
disiplinering, en resonnerende livsstil hvor fellesnevneren var »skdtsamhete,
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for 4 bruke den svenske idéhistorikeren Ronny Ambjérnssons karakteri-
stikk (Ambjornsson 1988): En disiplinering av arbeiderklassen som fgrte
fram til sosialdemokratiet og velferdssamfunnet i etterkrigstiden.
Intervjuutsagn er meningsbarende pa flere nivier, og en nzrlesing av
minner om ting kan vare en fruktbar vei 4 gd for & avlure utsagnene de-
res kulturelle dimensjon. Forutsetningen for en slik tolkning er imidler-
tid at det enkelte utsagn eller historie alltid leses i sin fulle kontekst som
er intervjuet. Den kulturelle dimensjonen er ikke bare forankret i klasse,
men ogsd 1 kjgnn. Det kan virke som om kvinner, oftere enn menn, as-
sossierte minnet om ting tl verdibelagte forhold som har kjgnnsspesi-
fikk signifikans. Dette kommer tydelig fram i koblingen mellom ting og
minner om mgdrene. Nir kvinnenes minner om ting s ofte blir minner
om mgdre, er dette et uttrykk for at kvinnens hverdagsliv var knyttet til
hjemmet, til »de nzre ting«. Mgdrene var voktere av familiens respekta-
bilitet, og normer som autoritet og orden, solidaritet og rettferdighet, ble
internalisert og viderefgrt blant annet gjennom forvaltning av det mate-
rielle. Hvor vidt denne ulikheten indikerer at menns og kvinners fortel-
lerméte divergerer, ma undersgkes pa bakgrunn av et stgrre materiale.
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Noter

1.
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Johann Wolfgang von Goethe: Min italienske reise. (1816) Oslo: Ernst G. Mortensens
forlag 1966, s. 76.

Prosjektet er et delprosjekt i NOS-prosjektet Unge kvinners hverdagsliv og kultur 1 Nor-
den. For en nzrmere presentasjon, se f.eks. Drotner og Rudberg 1993.

»Blautfisk og flatepuser«: Skvat og fladeboller.

»De var drittsekker og gikk pent kledd og var geitete og jilete.«: Det var nogle skide-
rikker i p2nt tgj, nogle udmajede tgsedrenge.

Stabekk ligger i Brum, Oslos nabokommune i vest.

Dress: jakkesat.

»Svarten: brendekomfur.
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Historie, feminisme
og poststrukturalisme

Af Hilda Rgmer Christensen

I 1980ernes intellektuelle debat har der varet en livlig diskussion om det
postmoderne. I det fglgende vil jeg uden videre argumentation slutte
mig til den position, der forbinder det postmoderne med et epokalt brud
med fglger for en rekke felter, @stetisk, kulturelt, gkonomisk og politisk.
I forlengelse heraf er det postmoderne som historisk skift eller tidehverv
blevet generaliseret i en rekke postbegreber som poststrukturalisme,
postempirisme, postrationalisme, posthistorie, postavantgardisme, post-
politik, postmarxisme og postfeminisme. Tilsvarende har der varet tale
om nye kulturelle og sociale generaliseringer, i f.eks. »The Postindustrial
Society« (Daniel Bell), la societe postindustrielle (Alain Turaine), The
Postmodern Society i 60ernes og 70ernes amerikanske kulturkritik, Hy-
perrealiteten (Jean Baudrillard), The Third Wave (Alwin Toffler) og »der
Spitkapitalismus (Ernest Mandel). Termer og generaliseringer, der indi-
kerer, at der i efterkrigssamfundet er dukket en social og kulturel forma-
tion op, som adskiller sig fra tidligere formationer. Og samtidig med det
en tilstand, der krever nye beskrivelsestermer og teoridannelser for at
kunne indfanges og beskrives adzkvat.'

Debatten fik som bekendt en blandet modtagelse i Danmark. Nogle si
det nye som en befrielse fra marxismens og det politiske imperativs snz-
rende bind, mens andre s det nye som en vej lige til(bage) til den idea-
listiske og apolitiske afgrund. Det er ikke for meget sagt, at danske histo-
rikere har varet tgvende deltagere i denne debat, og at de store slag har
stdet indenfor andre humanistiske discipliner. Hvilket vel ikke kun vid-
ner om andelig dovenskab og intellektuel provinsialisme blandt histori-
kerne, al den stund at de postmoderne dgdserkleringer over s centrale
begreber som subjektet, emancipationen og de store fortzllinger har ve-
ret s& langt ude, at de ikke var vard at beskaftige sig med.>

Nér jeg med min marxistisk/feministiske ballast har begivet mig ind i
det poststrukturelle univers, er ®rindet da heller ikke at detronisere
hverken den marxisme eller feminisme, som har varet praktiseret i de
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debat, som har varet preget af franske tznkere som Jean Baudrillard,
mere end af Michel Foucault, der til gengald har spillet en central rolle i
den amerikanske debat.*

For det andet vil jeg skitsere en position, som Kaster nyt lys over kvin-
debevagelsen og kvinders strategier i de sidste 100 ir. Det er en position,
hvor jeg forsgger en sammenkobling af marxisme og poststrukturalisme
for dermed at bringe det kvindehistoriske projekt et skridt videre frem.

Marxisme og feminisme

Den marxistiske kvindeforskning fra 1970erne og fremefter, var praeget
af et forsgg pa at udvide begreberne fra den klassiske marxisme.’ Et af
hovedformalene var at inddrage kgn og kvinders arbejde, bdde konkret
og begrebsligt for dermed at overskride kgnslgsheden i bdde (liberal) op-
lysningstenkning og marxisme. Den amerikanske filosof Alison Jaggar,
som systematisk har gentenkt forholdet mellem feminisme, liberalisme
og marxismen, har formuleret det siledes:« Til forskel fra liberalismen
og nogle dele af den traditionelle marxisme, anser den socialistiske femi-
nisme ikke mennesker som »abstrakte og kgnslgse« individer (uden al-
der og farve), hvor kvinder ikke er til at skelne fra mand. Ejheller ser
den kvinder som helt forskellige fra m&nd, de samme i gir, i dag og til
evig ud. Kvindernes ses snarere som grundliggende formet af de sociale
relationer, som de befinder sig i.«®

Overordnet set gik bestrebelserne i den marxistiske kvindeforskning
ud pé, at samtznke klasse og kgn, for dermed at tilvejebringe et korrek-
tiv tll den nzvnte kgnslgshed. Hensigten var bl.a., at udvikle en politisk
pgkonomi om kgn, hvor seksualitet og reproduktion blev set som en del
af kapitalismens basis. Dette til forskel fra den klassiske marxisme, hvor
reprodukdon ofte blev set som »ikke-produktion« og som en del af den
ideologiske overbygning.

Et andet vigtigt element har varet at fgje kgn til det centrale marxisti-
ske begreb om fremmedggrelse. Begrebet er blevet anvendt om den men-
neskelige naturs fremtredelse under kapitalismen, og anslir eksistensen
af en human kerne, som mennesket fremmedggres fra.’”

I den forbindelse er der blevet peget pd en serlig form for kvinde-
lig fremmedggrelse i relation til krop, sexualitet, moderskab og kvin-
ders kulturelle produktion. Et vigtigt mil har fglgelig veret at afskaf-
fe bidde den generelle og den kvindespecifikke fremmedggrelse i sam-
fundet.?
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Den historiske materialisme kan ses som en udmgntning af marxis-
men som videnskabelig metode, hvorved forholdet mellem individ og
samfund kan indfanges. Ogs3 i den marxistiske kvindeforskning har der
udviklet sig en metode i forlengelse af den historisk materialistiske,
hvilket Alison Jaggar har formuleret i fglgende altomfattende program:

»Den socialistiske feminisme havder fglgende: at vores »indre« liv, si-
vel som vore kroppe og adferd er struktureret af kgn, og at de specifikke
karakteristika som patvinges stér i et systematisk forhold til det historisk
specifikke produktionsmgnster. Og at den kgnnede struktur af vore »in-
dre« liv grundlegges meget tidligt og forsterkes i lgbet af vore liv i en
rekke forskellige sammenh@nge. Disse relativt fastldste maskuline og fe-
minine karakterstrukturer er meget vigtige, nir det gzlder fastholdelsen
af mends dominans (...) en af de primare teoretiske opgaver, som den
socialistiske feminisme har sat sig er at tilvejebringe en historisk materi-
alistisk tilgang til relationen mellem vore »indre« liv og vores sociale
praksis. Den sgger at forbinde maskuline og feminine psyker med den
kgnsbestemte arbejdsdeling. (Jaggar 1983, s. 127).

I forlengelse heraf, har der eksisteret en forestilling om, at kgn kunne
beskrives i sin konkrete historiske og samfundsmassige og psykologiske
sammenhzng. Og at man ved raffinering af de forskellige metoder kun-
ne nd bagom det kapitalistiske samfunds fordrejningsmekanismer og fin-
de frem til kvinderne i deres ikke fremmedgjorte tilstand. Noget, der
meget let kunne forveksles med — og ofte har varet forvekslet med - at
finde sandheden om kgnnet. Ikke en ahistorisk sandhed, som i den tra-
ditionelle kgnsideologi, men en sandhed, der var bundet til en specifik
historisk og social kontekst.

Kg¢n og magt

Manden/kultur + Kvinden natur +
logisk, rationel intuitiv, fglelsesstyret
samfundsindivid individorienteret
bearbejdet natur stir naturen ner
kultiveret biologisk vild
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Manden/natur + Kvinden/kultur +

lavere natur kultiveret
jagtorienteret orienteret mod andre
kulturforderver kulturvogter

krig, sex, vold fred, sedelighed, hjem’®

Modellen skematiserer nogle af de mest almindelige forestillinger om
kgn i den vestlige kultur. Kgnssymbolerne er markeret med plus og mi-
nus, som angiver deres vaerdiladning i den herskende kulturopfattelse.
De nedarvede forestillinger om kgn fik en sejlivet udformning med det
borgerlige samfund og den ideologiske strukturering af verden i kgnne-
de modsatninger. Her synes modellen at opvise et system af ligevardige
symboler, hvor mandlighed undertiden associeres med positive og un-
dertiden med negative symboler og vice-verca for kvindeligheden. Altsd
komplementzre symbolpar, der tilsyneladende reprasenterer det lige
vardige forhold mellem kgnnene. Feminismen og kvindeforskningen
har som bekendt gjort op med denne forestilling om lige vaerdighed og
peget pd magtforholdet, at den mandlige side dominerer og undertrykker
den kvindelige side.

Samtidig har der i den marxistiske kvindeforskning varet en udtalt
tendens til ikke at ville tage eksistensen af symbolerne alvorligt. Det er
kommet til udtryk i bestrebelserne pd at afmytologisere symbolerne, og
at finde frem til en virkelighed eller en sandhed bagom dem. Dette frem-
for at erkende den vitale betydning, som disse kgnnede mods@tningspar
har haft i den vestlige kulturtradition. En af udfordringerne fra post-
strukturalistisk hold har veret at stille spgrgsmalstegn ved denne opti-
mistiske forestilling om at der var en sandhed eller en virkelighed »bag-
ved«. Med andre ord er det intellektuelle projekt om afslgring af falske
myter og ideologier blevet undsagt, tillige med forestillingen om, at det
overhovedet er muligt at indtage en kritisk position udenfor det bestden-
de.

Poststrukturalisternes strategi har i stedet for varet at tage symbolerne
pa ordet, med sigte pé at synligggre deres sprengte eller forrykkede be-
tydning. P4 et mere alment plan kan man sige, at der er sket et skift i
den intellektuelle orientering fra overvejende at vare knyttet til en marx-
istisk fremskridtsutopi til overvejende at knytte an til et »katastrofalt
utopia«, hvor de kritiske muligheder netop ses i den kulturelle fragmen-
tering og destruktion.!°
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En af pastandene fra poststrukturalistisk hold er, at den Kklassiske
kgnsdualisme er ved at forsvinde eller er imploderet, som det hedder. Vi-
dere hedder det, at symbolerne har lgsgjort sig fra deres oprindelige re-
presentationer og at de nu kommer til syne i flydende og forvrengede
former, fragmenterede, forskudte, overdrevne eller underspillede. Det ses
bl.a. i den leg, der foregér i massekulturelle rock- og filmtekster.

Feks. nir sangeren Prince glider mellem homo- og heteroseksualitet
og mellem feminint og maskulint i sine sangtekster: »If I Was Your Girl-
friend Would You Remember 2 Tell Me All The Things U Forgot When
I Was Your Man (...) But I Want 2 Be All Of The Things U Are 2 Me ...«

Eller nir rock- og filmstjernen Madonna om sin verdensomspanden-
de 1987 turne Who’s that Girl siger: »That’s why I call the tour Who’s
that Girl: because I play a lot of characters, and every time I do a video
or a song, people go »Oh, that’s what she’s like«. And I’m not like any of
them. ’m all of them, I’'m non of them. You know what I mean?«!!

Indenfor den poststrukturalistiske horisont tages kgnsturismen pé or-
det og som tegn pd, at kgn i den gamle form har udspillet sin rolle sam-
men med andre grundliggende forestillinger, der er blevet til illusioner
eller tomme tegn blot og bart.

Kgn, magt og maskerade

Den franske sociolog Jean Baudrillard har formuleret en rekke provoke-
rende pistande om de begivenheder, der kendetegner den postmoderne
kultur. Hans intention har varet at skitsere en position hinsides marxis-
me og psykoanalyse og diskursanalysen i Foucaults forstand.!? Et pro-
jekt, som har indbragt ham przdikater som teoretisk ekstremist og som
postmodernismens yppersteprast.

Baudrillard er radikal i sit forsgg pd at omdefinere eksisterende begre-
ber som magt og forandring. I sin definition af magt er han tydeligvis
bade ude efter det negative magtbegreb i marxismen og det »positive«
magtbegreb hos Foucault, idet han siger:

»Nér man taler s§ meget om magten, er det fordi den ikke findes no-
get sted. Det samme galder for Gud: den fase, da han var allestedsnar-
verende gik kun kort tid forud for den fase, da han var dgd. Uden tvivl
gik Guds dgd endda forud for den fase, da han var allestedsnzrvarende.
Det er det samme med magten: det er fordi magten er dgd, er et spggel-
se, en marionet«. Og videre:

»Magten har ikke altid selv betragtet sig som magten, og de store poli-
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tikeres hemmelighed bestod i at vide, at magten ikke eksisterer. Hvis mag-
ten kun er et simulationens perspektivrum, lige som malerkunsten var
det i Renzssancen, og hvis magten forfgrer, er det netop (det som poli-
tikkens naive realister aldrig vil forstd) fordi den er et simulakrum, fordi
den omdannes til tegn og skabes ud fra tegn (derfor kan parodien, ven-
dingen af tegnene eller overdrivelsen, ramme den dybere end et hvilket
som helst styrkeforhold). Denne hemmelighed om magtens ikke-eksi-
stens, som var de store politikeres, var ogsd de store bankierers hemme-
lighed, nemlig at penge ikke er noget, at pengene ikke eksisterer, var og-
sd de store teologers og inkvisitorers hemmelighed, nemlig at Gud ikke
eksisterer, at Gud er dgd. Det giver dem en fabelagtig overlegenhed.«
(Baudrillard 1982, s. 65-66).

Baudrillard erstatter de traditionelle forestillinger om magt og magtre-
lationer, i.e. klassekampen i marxismen, og de magtens mikromekanis-
mer, som der opereres med i Foucualts diskursanalyse, med et tomt be-
greb. Han ser magt som et spil og som en reversibel kraft. Dette fremfor
at se magt som en linezr enhed, der vokser eller forsvinder i takt med ti-
den.

I forlengelse af Baudrillard har der udkrystalliseret sig en forestilling

om kgn, hvor kvindelighed og mandlighed defineres som et spil og hvor
kvindelighed ikke bzrer nogen bestemt betydning, men bestemmes som
»en méde at se ud pi«: »Den er som mandligheden et spil eller et (i mo-
den visuelt kodet skema). Den barer ikke pi faste betydninger, men ud-
stikker méder at se (ud) pd i forhold til andre méder. Kvindeligheden er
en maskerade, der hele tiden stjzler billedet. Og allerede Nietzsche ppe-
gede, at den filosof, der troede at kunne finde sandheden bag maskerne
var en nar. Vore sandhedsl®ngsler er determinerede af vore synsvinkler,
og lggnen vil vare et konstitutivt element i enhver sandhed. Maskeraden
kan vare virksom i den forstand, at den som fuldt synlig peger pa det
usynlige, som det, der er »bagved«. Derved narrer det blikket til kun at
tro pa det synlige som udtryk for et skjult indhold."?
Maskeradebegrebet udstiller og parodierer de modernistiske »dybdevi-
denskaber« som marxisme, psykoanalyse og hermeneutik, hvor den ana-
lytiske konstruktion af et overfladeniveau og et essens- eller dybdeniveau
har varet central, ogsd ndr det gjaldt definitionen af kgn. Samtidig anty-
der citatet den ironi, som postrukturalistiske teoretikere har anvendt i
forsgget pd at skabe en distance til det, der opfattes som tilbagelagte fore-
stillinger.

I den danske debat har fronterne varet trukket hirdt op, og forslag til,
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at kombinere de to forestillingsverdener er blevet afvist. »Spgrgsmalet
bliver for mig at se: hvordan kan maskespillet, der altid har virket som
en parodisk anti-tese til friggrelsens autencitets- og sandhedssggen, nu
pludselig parres med denne uden at de begge mister betydning«.(Thom-
sen 1988) Foreningen af parodi og maskeradeforestillingen med en
marxistisk vision om forandring og friggrelse afvises som naiv bastardi-
sering af de store ideologier, og som noget, der fir de eksisterende logik-
ker til at bryde sammen.'*

Kgnnets implosion eller
kulturhistoriens forvandlingsform

Andre har varet mere optimistiske, nir det gjaldt forsgget pé at integrere
feminisme, kvindeforskning og poststrukturalisme og de seneste ir har
opvist en sand strgm af forslag."®

Jeg ser mine egne teser i forlengelse af denne optimistiske tendens,
idet jeg dog i det fglgende vil begrense mig til at udvikle et par begreber,
som er centrale herfor. I den forstand kan min position ses som et for-
svar for en eklektisk intellektuel praksis, hvilket jeg foretrekker frem for
den skyttegravskrig, som har gjort sig geldende.

Farst vil jeg forfglge det, der er blevet kaldt »kgnnets implosion« og
dernast det, som jeg vil benzvne »kulturhistoriens metamorfose«. Her
vil jeg atter vende mig til Baudrillard og hans kulturhistoriske begreber,
om, hvordan forandring sker i det (post)moderne samfund. Tesen er kort
fortalt, at virkeligheden er ophgrt med at eksistere i det postmoderne
samfund, at den er imploderet og erstattet af simulakrer eller ggglebille-
der. »Alle ting hgrer op i deres fordoblede simulation, og det er tegnet
P4, at en cyklus er afsluttet. Nar realitetseffekten ligesom den ubrugelige
Messias fra dagen efter forgeves fordobler tingenes gang, er det tegnet
P4, at en cyklus afsluttes i et simulakrumspil, hvor alt genspilles fgr det
dgr, og hvor alt s3 valter omkuld langt bag sandhedens horisont. (...)

P4 den anden side af cyklen, som er det reelles forfald, er kun hemme-
lighedens eller magtens isceneszttelse operationel, men dette er tegnet
p4, at magtens substans, efter dens uophgrlige ekspansion gennem flere
drhundreder, er i f2rd med at implodere pi voldsom vis, og at magtens
sfere er i ferd med at treekke sig sammen fra en k&mpestjerne til en rgd
dverg og dernast til et sort hul, som opsuger det reelles substans ...«
(Baudrillard 1982, s. 60).
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Overfgrer man denne tankerakke til kgnnets omride, kan fordoblingen
ses som en bevagelse, der leder kgnnet over i et simulakrum, hvor alt
igen gennemspilles, fgr det dgr langt hinsides det reelles og sandhedens
horisont. Det er dette begrebslige forsvindingsnummer, som de s3kaldte
postfeminister arbejder i forlengelse af og leser ind i kulturen og femi-
nismen, f.eks. ndr Lis Haugdrd siger. »Kvindefriggrelsen er allerede sket,
hendt, idet kvinde anerkendes som tegn.« I forlengelse heraf, taler hun
om kvindebevagelserne som isceneszttelser. »(miske var kvindebeva-
gelsernes hgj-tid et teaterstykke, der satte kvinden som tegn i scene —
med masser af larm!!? (teater:en acte — fra at vare intet (forskelstegn sat-
tes ind) noget bestemt (moder, krop etc.) bliver kvinde (igen til TEGN
uden indhold, Kgnnet frit (cf. psykoanalysen) méiske er derfor kvinder
skue-spillere: fordi denne passage fra at vare intet/noget til at vare tomt
tegn i udveksling mé gen-tages -genageres).«'¢

Lis Haugird taler tydeligvis fra et stisted hinsides det konkrete og
den symbolske vending. Herfra ses kvindefriggrelsen som et overstiet
stade og kgnnet som forvandlet til et tomt tegn i udveksling med andre
tomme tegn. Postfeministernes parallel til de marxistiske feministers po-
litiske program, for sdvidt de overhovedet vedkender sig et sddant, bliver
sdledes at pege pd ®ndringer og omvendinger i det symbolske, af betyd-
ningsystemer.

Fritter man postfeministerne for strategier overfor dagsaktuelle emner,
bliver svaret ofte h&ngende i luften. Dog ser det ud som om der sker en
tilbagevenden til den klassiske oplysningsfeminismes kgnsopfattelse,
som gik ud pj, at kgn ikke kunne beskrives: »Vi ma ud af den opposi-
tionslogik, den spejlende identifikationstankegang, i den figur, der ope-
rerer med en menneskemodel med indhold.« (Haugird 1987).

I denne udgave ser feminismen ud til at blive reduceret til en dagsaktuel
taktik, der ikke knytter an til en feministisk videnskabshorisont.

Spergsmalet er imidlertid, om det overhovedet er ngdvendigt at g& om
ad den brudte syntaks og implosionens ekstreme forsvindingsnummer
for at formulere en position hinsides det gammelkendte? Jeg har fundet
svar pd lignende spgrgsmil hos den tyske avantgardeteoretiker Peter
Biirger. I hans »Theorie der Avantgarde« fra 1974 opererer han med nog-
le begreber, som virker mere anvendelige i en historisk sammenhzng
samtidig med, at de peger ud over det bestiende. Peter Biirger skelner i
sine kulturanalytiske teser mellem forskellige kritikformer. Med begre-
bet systemimmanent kritik sigter han til den kritik, der kommer til udtryk
indenfor en given sammenhang eller institution, pd dens eget vardi-
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grundlag. Mens begrebet selvkritik forstds som den kritik, der udfoldes,
nir en sammenhang eller institution overskrider sit eget vardisystem.
Peter Biirger demonstrerer, at det fgrst er i den selvkritiske fase, at mu-
ligheden for at nd til en objektiv forstdelse af den institution, som kritik-
ken omfatter, er til stede. »Forstdelsen af en kultur udvikles ikke i kul-
turen selv, men bliver til som redskab for dens overskridelse. Forstielsen
er i den forstand fremadrettet, for den er led i en overvindelse af det, den
omfatter med sine fortolkninger. Men den er ogsd bagudrettet, for med
fortolkningerne griber den fat i et kulturelt erfaringsstof, som svinder jo
lengere ud i horisonten, jo lengere forstielsen skrider fremad. Forstéel-
sen er i sin art en erindringsaktivitet, der i grebet bagud afstgder det, der
begribes.

(...) De hverdagslige fortolkninger kan antage form af systemimma-
nent kritik, eller de kan omfatte forstdelsesformer af ikke-kritisk og
identifikatorisk art. Men uanset, hvor omfattende og hvor mangeartede
de er, sd skiller de sig ud fra de overskridende forstdelsesformers erin-
dringsbevagelse, som fgrst udfolder sig i det moment af udviklingen,
hvor det, forstdelsen omfatter med sine fortolkninger, er pd vej til at dg.
(...) Forstdelsen af en kultur kulminerer i den kultur, der overvinder
den«.”

Peter Biirgers bestemmelse udsiger, hvornér fortolkning eller historisk
forstdelse overhovedet er mulig, nemlig, nér det pdgzldende fenomen er
historie, mere end liv og mulighed. Samtidig mener jeg, at indsigten kan
anvendes i en bredere kulturanalytisk forstand til en kvalificering af be-
grebet om forandring. Fremfor at se historie, som opregningen af, at no-
get blot og bart @ndrer sig i en linezrt fremadskridende udvikling, bli-
ver det herigennem muligt at afleese forandring pd en mere kompleks
madde. Det bliver muligt at operere med at kulturer overlejrer hinanden i
et bestemt mgnster, udtrykt ved »at en kultur kulminerer i den kultur,
der overvinder den«. Det vil sige, at kulturelle forestillinger og idealer,
som man forlengst troede dgde og borte, dukker op i nye former og
kontexter for de eventuelt gir til grunde. Og ikke blot som »usamtidig
stgj« eller betydningslgst vedhang til teleologiske mgnstre af f.eks. »mo-
dernisering« eller »sekualisering«. Men som noget, der dbner op for nye
fortolkninger af historien, hvilket jeg skal sgge at vise i det fglgende.!®

Forst har jeg i forlengelse heraf indtenkt kvindeforskningens teoreti-
ske platforme. Néir det gzlder den nere fortid, kan den marxistiske kvin-
deforskning og de kritiske evalueringer af den klasssiske marxisme ses
som én immanent kritik, d.v.s. en kritik, der holder sig indenfor vardi-

235



grundlaget. Mens de poststrukturalistiske udkast kan ses som en selvkri-
tik, der gir ud over dette verdigrundlag.

Desuden kan indsigterne i de kulturelle cykler og betingelserne for
objektiv forstielse af dem, anvendes til en nyfortolkning af kvindebeva-
gelsernes historiske udvikling. Det vil sige til en pracisering af de for-
skellige kvindestrategiers cykler, set i sammenhang med deres konkrete
historisk grundlag.

Et postmoderne udkigspunkt

Erkendelsen af, at vi nu befinder os i den postmoderne tidsalder, eller i
et tidehverv mellem det moderne og det postmoderne, tillader etablerin-
gen af et nyt udkigspunkt til vurderingen af kvinders bevagelser og stra-
tegier over de sidste 100 3r. Jeg medregner her alle bevagelser og fore-
ninger, bestdende af kvinder, uanset deres feministiske artikulation. Det
er bevagelser, som har haft forskellige sociale og kronologiske udspring,
forskellige kulminationspunkter og vekslende betoninger af lighed og
serart. Fzlles for dem er, at de ud fra disse forskellige synsvinkler og
perspektiver har »italesat« kgnnet, kvinderne. Det har de gjort netop i
det drhundrede, hvor den samfundsmessige udvikling gradvist har fjer-
net grundlaget for det traditionelle kvindeliv. Det er den periode, hvor
kvinderne er blevet lgsgjort fra deres biologiske bestemmelse, moderska-
bet, via den friere adgang til prevention og abort. Samtidig er det den
periode, hvor husholdningsarbejdets rationalisering og samfundsmassig-
gorelsen af hjemmets opgaver, har fjernet grundlaget for at vere husmor
i raditionel forstand."®

Jeg mener, at det er muligt at skitsere en slags lovmassighed for kvin-
destrategierne over det sidste &rhundrede og at indkredse cykler af fgd-
sel, klimaks og dgd. Det bliver billedligt talt muligt at se kvindestrategi-
erne som bglger, der brydes og fgder det nye. Dgd og fgdsel bliver sile-
des en metamorfose, en enhed i den kulturhistoriske forvandlingsproces.
Man kan ogs3 valge at pracisere metamorfosen ved hjelp af det karne-
valistiske vokabular, hvor der tales om den parodiske isceneszttelse som
det vendingspunkt, hvoraf det nye fgdes.

Et hurtigt vue over kvindestrategiernes hovedveje i de sidste 100 ar vil
vise konturerne af sddanne cykler, af fgdsel, kulmination og metamorfose
dgd-fgdsel, kulmination osv. Det er ikke alle vendinger, som er lige epo-
keggrende, og jeg vil uden videre betegne den store vending i 1960erne
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og 1970erne (»husmoderens dgd, lgnarbejderkvindens fgdsel«), som den
afggrende i dette &rhundrede.?

Endvidere er det muligt at vise, at kvinder ikke kun er blevet stemplet
af den dominerende kultur og de dualistiske kgnssymboler. Kvinder har
selv spillet en aktiv rolle som kulturskabere og i accentueringen af sym-
bolerne. Méiske er det endda muligt at tale om et spil, om over- og un-
derdrivelse og fordrejning af symbolerne, lig det, der nu ses som karakte-
ristisk for den postmoderne kultur?

P4 den mide er den postmoderne platform ikke kun brugbar for en
analyse af den nutidige kultur, den aktiverer ogsé et nyt syn pa historien.
For mig at se treder f.eks. viktorianismens overdrevne kulturkvinde,
den store husmor, den socialistiske realismes store arbejderske og dagens
superkarrierekvinde mere og mere frem som fiktioner og taktiske ge-
staltninger, som kvinderne har anvendt i bestrebelserne pa at skaffe sig
spillerum pa den herskende kulturs premisser.

Som nzvnt mener jeg, at det er muligt at skitsere kvindestrategiernes
cykler. Samtidig vil jeg pege pa, at der indenfor disse hoved-cykler har
eksisteret symbolske hegemonier, som har veret bestemmende for de gv-
rige krusninger, der i denne historiske periode udggres af husmor og
lgnarbejdekvindesymbolerne. Hegemonierne har hele tiden varet ledsa-
get af udfordrende symbolske skygger, der har fungeret som afstivninger
og lynafledere for hegemoniernes blinde pletter.

Tager man turen gennem de sidste hundrede irs kvindestrategier med
de symbolske hegemonier som ledemotiver, fis der teseagtigt fglgende
bevagelse:

Det borgerlige samfunds opdeling i sferer og arbejdsdelingen i den
borgerlige familie som grundlag for familiens udskillelse og idealet om
kvinderne som hjemmets apoteoser. Dette ideal om kvinderne som mgd-
re og husmgdre blev indoptaget og professionaliseret i bidde kvindesags-
og husmororganisationer og i partiernes kvindearbejde.

Husmoridealet kulminerede i perioden fra ca. 1920 tl ca. 1950. Det
betgd videnskabeligggrelse og statsligggrelse, der bl.a. kom til udtryk i
dannelsen af husholdningsorganisationer og i oprettelsen af Statens Hus-
holdningsrdd i 1935. Desuden blev husmoderen og moderskabet fejret i
husholdningsfestivaler, bgrnepasningskonkurrencer m.v.?

Efter kulminationen fulgte en »der er noget i vejen fase«, hvor husmo-
deren blev genstand for psykologiserings- og @stetiseringsbestrabelser.
Eeks. i undersggelser af kgbenhavnske husmgdres ddrlige almentilstand
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og 1 kortlegningn af familiens trivsel mere alment. Samt i vegtningen af
@stetik og stil fremfor af de produktive sider i husarbejdet.?

Endelig var der parodien og omvendingen, som bl.a. blev artikuleret
af Dansk Kvindesamfunds Ungdomsafdeling, der satte den hjemme-
gdende husmor under kritisk debat i begyndelsen af 1960erne. Ung-
domsafdelingen var startet i 1963 og gik sterkt ind for, at kvinderne
skulle ud pd arbejdsmarkedet og mente, at den hjemmegiende husmor
var en abnormitet og en samfundssnylter. De hjemmegiende kvinder i
Dansk Kvindesamfund og andre steder forsvarede sig, og debatten ud-
viklede sig nogle steder til rene farcer.?*

Ud af denne metamorfose gestaltede sig et nyt hegemonisk ideal og
cyklen tenderer nu til at gentage sig, blot pd et andet samfundsmassigt
grundlag. Det skete med formuleringen af lgnarbejderkvinden som nyt
ideal primart med udgangspunkt i de uddannede mellemlagskvinders
situation. Gentagelsen kom ogsé til syne ved at lgnarbejderkvinderne pé
en gang var aktgrer og genstand for statsligggrelse (i Kvindekommissio-
nen 1965-74 og senere i Ligestillingsridet 1975 ff) samt i videnskabelig-
gorelse, ikke mindst via den marxistiske kvindeforskning. Ogsd den lgn-
arbejdende kvinde blev fejret i stort anlagte kvindefestivaler, bl.a. i Kg-
benhavn og i Aarhus. Endelig fulgte en »der er noget i vejen fase« hvor
psykologisering og @®stetisering kom i forgrunden. Denne drejning blev
videnskabeligt artikuleret fra postfeministisk hold. Her kan man s4 tilfg-
je den omvending og parodiering af det politiske, som yngre kvinder har
forsggt sig med. Det er f.eks. er kommet til udtryk i det nye kvindeparti,
der insisterer pd et »her og nu«-liv og pé retten til at vaere mgdre.

Artikuleringer herfra og andre steder kan ses som en kritik af den ek-
streme rationalisering af det moderne kvindeliv, som de — ikke ganske
uberettiget — ser som et resultat af den nye kvindebevaegelses bestrabel-
ser. Sammmenholdt med tendenserne i den postmoderne massekultur
kan man tale om en vending eller en metamorfose, hvor forestillingen
om et hegemoni afvises, til fordel for gnsket om plads til forskellighed
og mere flydende kgnsidealer og et arbejdsmarked, der fungerer mindre
pd mendenes premisser.”

Kvindelighedens italeszttelse

Alt i alt ser jeg kvindestrategierne, som de har udfoldet sig over de sidste
hundrede 4r, som en dobbeltmotiveret »itales@ttelse«?®. Det fgrste motiv
kan med lidt hjelp fra den postfeministiske terminologi kaldes kvinder-
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nes maskerade. Det vil sige bestrebelserne p3 at opnd lighed eller lige
vardighed eller som det blev sagt ovenfor, bestrebelsene pd at blive sam-
fundsmassige tegn.

Kvindestrategierne eller italesettelsen kan imidlertid ogsd anskues ud
fra en anden motivstruktur, nemlig som en slags angstens cykler, hvor-
med kvinderne har sggt at mgde og afverge det moderne samfunds kon-
sekvenser. I den forstand mi angsten ses som ligesd konstituerende for
identiteten som det mere positive erobringsarbejde.

Med den bagklogskab pé historien, som den tidsmassige distance be-
fordrer, er det ikke vanskeligt at se den voldsomme »itales®ttelse« bide
historisk og aktuelt i dette lys. Det kvindelige intimssfereideal og senere
den professionelle husmor, kan ses som en identitetsmassig bearbejd-
ning af de nye forhold, som det moderne samfund fgrte med sig. Kvin-
dernes fgrste udspil blev her overvejende at kempe for at holde de gifte
kvinder og arbejdet i familien fri af markedet og den samfundsmassige
rationalitet.

Identitetsarbejdet blev ikke mindst nzret af det symbolske trusselsbil-
lede af »mandskvinden«, der p4d en gang perverterede kvindeligheden
ved at pdtage sig en mandlige lgnarbejdermaske og en mandlig drifstka-
rakter. Selv om denne androgyn med afsky blev formuleret af det 19.4r-
hundredes antifeministiske kunstnere og videnskabsmand, si kunne
symbolet ogsd anvendes af kvinderne til afstivning af det traditionelle
kvindeliv. Under konflikten 13 angsten for at overskride egne kgnsgren-
ser. Med andre ord kom frygten for at blive sat udenfor skemaets etable-
rede kgnsforhold eller den symbolske orden, til at spille en magtig rolle
for disse kvindegenerationer og deres strategier.

Et eller andet sted ser det ud som om, at denne konflikt spiller sig
igennem igen idag, nu blot i en mere radikal udgave.

Her er det ikke kun frygten for rationaliteten, men for udslettelsen af
kgn som sddan, der kan ses som katalysator for den intense »italeszttel-
se« af kvindelighed og kgnsidentitet, som har fundet sted over de sidste
20-25 ar. Netop i den periode, hvor kvindernes integration i samfundet
har gennemlgbet en voldsom udvikling. I hvert fald er det tankevaekken-
de, at de traditionelle kvindevardier, som i historiens lgb har karakteri-
seret s&rartsstrategierne, her pd den moderne og mest »frigjorte« og »li-
gestillede« epokes faldereb, endnu engang kulminerer politisk og kultu-
relt. Feks. har nye analyser af vaelgeradferd vist, at kvinder, specielt ud-
dannnede middelklassekvinder, som ogsd var rygraden i Rgdstrgmpebe-
vaegelsen 1 1970erne, fastholder og profilerer de traditionelle kvindelige
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verdier f.eks. udtrykt i »grogn« eller gkologisk bevidsthed, i afvisning af
atomkraft og i prioriteringen af fred og afrustning?”. De traditionelle
kvindevardier, som tidligere blev forbundet med konservative og mute-
rede interesser, har pd den mide undergdet en forandring og ggres nu til
del af et progressivt livssyn. Altsammen pd trods af afstanden til den
»store« mor og husmor, der har fungeret som en negativ skyggefigur og
som afstiver af den nye kvindeidentitet. Her ser det alts3 igen ud som
om, at idealerne kulminerer, i den kultur, hvori de blev besejret.

P4 den baggrund har jeg spekuleret pd, hvilken historie, der engang vil
blive skrevet om kvindestrategierne i den periode, hvor vi selv er aktgrer.
Vil der blive skrevet om den nye kvindebevagelse, som kvindernes sid-
ste krampetrzkninger og om sentimentalisering af det tabte land inden-
for et kgnssystem, som havde overlevet sig selv? Eller vil der blive skre-
vet om politiseringen af de traditionelle kvindevardier og deres omsat-
telse i en gkologisk kamp som det, der udfordrede den postmoderne ma-
skerade, og som viste, at der bag maskerne trods alt fandtes mennesker af
kgd og blod? Spgrgsmailene hgrer til dem, der kan formuleres i dag, men
fgrst besvares i morgen, via den grad af objektivering, som kun den hi-
storiske distance kan tilvejebringe.

Noter

1. Signalementet af det postmoderne bygger temmelig teksmart pi Jens E Jensen: Det

postmoderne — for begyndere. in Passage 3-4. 1987.
I debatten har der varet nuancer m.h.t., om der var tale om noget kvalitativt nyt, som
adskilte sig fra den hidtidige kapitalisme og modernisme, eller om det blot drejede sig
om en eksalteringen af gammelkendte trzk — eller begge dele. For denne diskussion se
f.eks. Andreas Huyssen: After the Great Divide. Modernism, Mass Culture, Postmo-
dernism. Indiana University Press. Bloomington 1986 samt Fredric Jameson: Postmo-
dernism or the Cultural Logic of Capitalism in New Left Review 146, July August
1984. Artiklen findes p3 dansk in Fredric Jameson: Post-modernismen og den sene
kapitalismes kulturelle logik. in Kultur og Klasse 51. 1985.

2. Den mest veloplagte tilbagevisning af det postmoderne udkast fra marxistisk hold har
varet Johan Fjord Jensen: Det tredje. Den postmoderne udfordring. Amadeus 1987.
For den noget forsinkede historikerdebat om emnet se: Den jyske Historiker nr. 50:
Findes Historien — virkelig? 1990 samt Den jyske Historiker, ekstranummer: »Det
kulturhistoriske opbrud«. december 1991. For en konsekvent afstandtagen fra det nye
se specielt bidragene af Sgren Mgrch og Benito Scocozza.

3. For en kort introduktion se Lis Haugird: Postfeminisme. Arbejdsnotat 1. Cekvina.
Aarhus 1987.
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10.

11.

12.

Ikke mindst i de banebrydende arbejder af den amerikanske kvindehistoriker Joan
Scott.

Marxistisk kvindeforskning blev og bliver bedrevet af socialistiske feminister, derfor
anvendes betegnelserne lidt i fleng.

Alison Jaggar: Feminist Politics and Human Nature. Rowman and Allanheld 1983:
130. Dette og flg. citat oversat af HRC.

Det er interessant, at der her eksisterer en vis lighed med liberalismens forestilling om
en ahistorisk menneskelig kerne. I mange marxistiske analyser har der ligget en impli-
cit drgm om denne kerne som et minimums emancipationspotentiale.

Ann Foreman: Femininity as Alienation. Pluto. London 1977. Det marxistiske be-
grebsapparat er sggt anvendt kvindespecifikt i begrebet kgnskaraktermaske i Mette
Bryld og Nina Lykke: Et feministisk manifest. in Bryd! Om kvindelighed og feminis-
me. Kgbenhavn 1980.

Modellen er inspireret af Marilyn Strathern: No Nature, No Culture: The Hagen Ca-
se. in Carol MacCormack and Marilyn Strathern (eds): Nature, Culture and Gender.
New York 1980 samt Billy Ehn og Orvar Lgfgren: Kulturanalys. Et etnologiskt per-
spektiv. Lund Liber 1983.

»Katastrofalt utopia« er en term, der anvendes af Nietzsche. Poststrukturalisme bruges
her som en samlebetegelse for teorier og teoretikere, som mere har distancen til 60er-
ne og 70ernes marxisme, strukturalisme og psykoanalyse til felles end et egentlig ud-
kast til en ny teori. Et falles r2k er dog deres udkast il tolkninger af den moderne
virkelighed, informatonssamfundet, jvf. indledningen til denne artikel.

Prince er citeret fra Suzanne Moore: Getting a Bit of the Other. The Pimps of Postmo-
dernism.in Rowena Chapman and Jonathan Rutherford (eds): Male Order. Unwrap-
ping Masculinity. Lawrence and Wishart.London 1988.

Madonna citeret fra Anne Jerslev: Who’s That Woman — om Madonnabilleder. in
Linda Andersen et al. (red): Den tredje Skgnhed. Aarhus 1988.

Det kommer f.eks. frem i den drillende titel p3 en af hans publikationer: Jean Baudril-
lard: Oublier Foucault. Paris Galilee 1977. P4 dansk Jean Baudrillard: At glemme
Foucault. Kgbenhavn 1982. Der refereres i det fglgende til den danske udgave.

Jean Baudrillard f. 1929, sociolog og bl.a. professor ved Nanterre Universitetet i Paris.
I sine tidlige arbejder beskzftigede Baudrillard sig med at videreudvikle den marxisti-
ske teori til ogsd at omfatte forbrugersamfundet i den sene kapitalisme. Hvilket fgrte
til udviklingen af en teori om dynamikken i selve den kapitalistiske kultur, der ikke
lzngere var baseret pi revolutionzre proletariske principper, men pd symbolske kul-
turer, som befandt sig udenfor og hinsides kapitalisme og rationalisme. I Baudrillards
senere skrifter, som jeg har trukket p4, forkastes vedtagne sociologiske kategorier og
forestillingsverdener. Baudrillard beskylder siledes sociologien for at vare fremmed-
gjort overfor den virkelighed, som den beskriver ligesom flere centrale begreber ven-
des pd hovedet. Eeks.« I det tavse flertals skygge«, hvor 1960ernes og 70ernes overeks-
ponerede begreb om »massen« eller »folket« og »manipulationstesen« undergraves og
omdefineres. Baudrillard mener, at alle fornuftens store skemaer kun har kunnet tren-
ge ind i masserne via fordrejning eller radikal forvridning, hvilket han ser som en po-
sitiv modstrategi, et opsugnings- og tilintetggrelsesarbejde vendt mod kulturen, viden-
skaben, magten og samfundet. For introduktioner til Baudrillard se Esbern Krause
Jensen: At lese Baudrillard. in Baudrillard 1982 samt Carsten Juhl: Analysen mellem
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13.

14.

15.

16.
17.

18.

19.
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afslgring og viden. in Stig Brggger, Else Marie Bukhdahl, Hein Heinsen og Albert
Mertz: Implosion og forfgrelse. Kgbenhavn 1984. Se tillige: Mike Gane: Baudrillard.
Critical and Fatal Theory. Routledge 1991, der er den grundigste og mest &druelige
prasentation af Baudrillard.

Bodil Marie Thomsen: Jeg ser ikke (kvinden) skjult i skoven. Information 17.11.
1988. Positionen er, som det fremgir inspireret af Nietzsche, der benyttede termen
maskerade i sin kritik af den vestlige metafysik og troen p4, at der var et »bagved« den
tilsyneladende overflade. Efter Nietzche blev maskeradebegrebet anvendt af psykoana-
lytikeren Joan Riviere i den bergmte artikel: Womenliness as a Masquerade, der fgrste
gang blev publiceret i The International Journal of Psychoanalysis i 1929. Artiklen
findes genoptrykt i Joan Riviere: Womenliness as a Masquerade. in Victor Burgin, Ja-
mes Donald, Cora Caplan (ed.) Formations of Fantasy. London 1986. Se desuden Ste-
pen Heath: Joan Riviere and the Masquerade. in Burgin et al 1986. Rivieres pistand
var, at kvindeligheden som sidan var en maskerade, og at den var identisk med den
»genuine« kvindelighed. Hendes tese hvilede pd en analyse af intellektuelle kvinder,
hvor hun iagttog en bemarkelsesverdig svingning mellem maskulint og feminint.
Tankegangen blev genoptaget af psykoanalytikeren Jacques Lacan i slutningen af
1950erne. Som vist har fznomenet en bredere betydning end den snavert psykologi-
ske i dagens kulturanalytiske diskussioner.

Koblingen blev foresldet af Hanne Dam i en leder i Information d. S.- 6. november
1988. Bodil Marie Thomsens indl®g var en afvisning heraf.

Joan Scott er den, der mest konsekvent har argumenteret for en poststrukturalistisk
tilgang tl kvindehistorien in Joan W. Scott: Gender a Useful category of Analysis. in
American Historical Review. Vol 91, 5. 1986. Artiklen er genoptrykt in Joan Wallach
Scott: Gender and the Politics of History. Columbia University Press. New York 1988.
Se ogsd: Joan Wallach Scott: Deconstructing Equality - versus — Difference or: the
Use of Poststructuralist Theory for Feminism. in Feminist Studies. Vol 14.1.1988,
Nancy Fraser: The French Derrideans: Politicizing Deconstruction or Deconstruc-
ting Politics.in New German Critique.no.33. Fall 1984, Laura Mulvey: Changes.
Thoughts on Myth, Narrative and Historical Experience. in History Workshop Jour-
nal. Spring 1987, og Tania @rum: Hvor er vi si henne? Om postmodernisme og femi-
nisme. in Kultur og klasse 62. 1988, der alle forsgger en sammenkobling af poststruk-
turalisme og feminisme.

Lis Haugird: Postfeminisme. Arbejdsnotat . Cekvina. Aarhus 1987,s. 1.

Peter Biirger: Theorie der Avantgarde. Frankfurt am Main 1974. Peter Biirger er in-
troduceret i den danske kulturhistoriske debat af Johan Fjord Jensen in Kulwrhistori-
ens forvandlingsformer. Arbejdspapir, Center for Kulturforskning ved Aarhus Univer-
sitet. 1988, hvorfra der citeres s. 13-14.

Tesen om, at forstdelse af en given tildragelse fgrst bliver mulig, nir f2nomenet er hi-
storie, har sin forlgber i Hegels historie om Minervas ugle, der fgrst flyver, nir mgrket
indfinder sig.

Tilgangen har med held varet anvendt af Johan Fjord Jensen: Virkningshistoriens ar-
kzologi.in Den jyske Historiker nr. 26. 1983 samt i et mundligt indleg af Helge Palu-
dan ved en konference i anledning af historikeren John R.Gillis besgg i Danmark i
1991.

I en mere udfoldet argumentation ville det naturligvis vare vigtigt at differentiere



20.

21.

22.

23.

strategierne pd klasse. Ogsd Yvonne Hirdman har argumenteret for klasseoverskriden-
de kvindestrategier i tilknytning til det socialdemokratiske kvindearbejde i Sverige. Se
Yvonne Hirdman: Sirart - likhet: Kvinnorérelsens Scylla och Karybdis? in Inge Fre-
deriksen og Hilda Rgmer (red): Kvinder, mentalitet, arbejde. Aarhus 1986.

I Danmark faldt andelen af husmgdre 36% i 1960 til 11% i 1980. Faldet var mest dra-
stisk i tidret fra 1970 til 1980, hvor det faldt fra 28% til 11%. Tallet var i 1990 helt nede
pad 6%. Det er interessant at debatten, omvendingen og metamorfosen fandt sted forud
for de egentlige &ndringer.

Omvendt steg antallet af kvinder i arbejdsstyrken fra 28% i 1960 til 52% i 1990. Ogsa
her fandt den stgrste bevagelse sted fra 1970 og 1980, hvor tallet steg fra 34% til 47%.
Jvf. Levevilkdr i Danmark. Statistisk Oversigt 1992. Danmark er et specielt velegnet
eksempel, nir det gzlder tesen om, at den hjemmearbejdende mor er en saga blot. 1
1988 lgnarbejdede hele 79% af kvinderne med bgrn under 10 4r, heraf 32% p4 deltid.
Mens tallene for Storbritannien var 46%, heraf 32% pi deltid. For EF omridet som
helhed var tallene 44% med 17% p4 deltid. jvf.Crew Reports. Vol. 12. nr. 5. May 1992.
Her trzkker jeg pd strukturmarxismen og forestillingen om hegemoniske kulturer,
som det f.eks. er demonstreret hos Stewart Hall, John Clarke, Tony Jefferson og Brian
Roberts: Subcultures, Cultures and Class. in Stewart Hall et al (eds): Resistance
Through Rituals, London 1976. Det er dog vard at bide marke i, at en hegemonisk
kultur er en, der kemper for sin eksistens, og ikke en permanent og tidlgs enhed.

Jeg mener som sagt, at det er rimeligt at operere med hegemoniske kvindestrategier.
Navnlig i Danmark, hvor skellet mellem en borgerlig og en socialistisk strategi udvi-
skedes fra mellemkrigstiden og frem. Det skete bl.a. ved, at den toneangivende danske
kvindeorganisation Dansk Kvindesamfund fra miden af 1930erne blev praget af soci-
aldemokratiske topkvinder. Edel Saunte blev den fgrste socialdemokratiske formand i
1936, mens Lis Groes var formand fra 1958 til 1964 og Eva Hemmer Hansen fra 1968
til 1971. Dansk Kvindesamfund blev dog aldrig tilholdssted for arbejderkvinder i
stgrre stil. Det s&rlige politiske klima i Danmark ggdede jorden for det tvarpolitiske
samarbejde. Som det er sagt, si var fallesinteresserne blandt kvinderne stgrst der, hvor
socialismen var reformatorisk, liberalismen socialliberal og konservatismen svag. Se
Drude Dahlerup: Hvilken klasse tilhgrer kvinden? Hvilket kgn har arbejderen? in
Forum for kvindeforskning 2. 1981. Samtidig betgd Socialdemokratiets restriktive
holdning til selvst®ndigt kvindearbejde, at partikvinderne sggte et forum uden for
partiet. Dette til forskel fra Sverige, hvor der blev opbygget en stzrk, selvstzndig soci-
aldemokratisk kvindeorganisation.

Foruroligelsen kom bl.a. til udtryk i 50ernes husmor- og familieundersggelser. En un-
dersggelse fra begyndelsen af 1950erne viste at over 50% af de adspurgte kgbenhavn-
ske husmgdre havde dérlige nerver og var hyperirritable. Og desuden, at mange an-
vendte »styrkende« medicin, fglte sig ensomme og at deres arbejde ikke blev piskgn-
net. Jvf. Agnete Braestrup: Husmgdres psykiske almentilstand. in Ugeskrift for Lager.
116,38. 1954. Desuden blev der omkring 1960 lavet en rekke sociologiske og familie-
politiske publikationer, af beroligende og ridgivende art. Se Kirsten Auken et al: Fa-
milien lever. Kgbenhavn 1962, samt Familiepolitik, hvorfor? hvordan? Kgbenhavn
1962 (nr. 32 af Socialpolitisk Forenings smiskrifter) og Hennig Friis (red): Familien
og Samfundet. Kgbenhavn 1960. Astetiseringen af husholdningsarbejdet har jeg pi-
vist i en analyse af to husholdningsforeninger pd landet. (upubliceret).
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Den #ldre generation i Dansk Kvindesamfund med Lis Groes i spidsen tog afstand
fra de mest radikale dele af Ungdomsafdelingens udtalelser og mente, at DK var en
forening, der skulle opmuntre kvinderne til at ggre sig geldende i samfundslivet, men
et de selv méitte afggre, om de ville arbejde ude eller hjemme. I realiteten stgttede DK
dog udearbejdstendensen, men holdt en lav ideologisk profil pi grund af de mange
husmormedlemmer. Ungdomsafdelingen knyttede med sine radikale krav rettet mod
bide arbejdsmarkedet og seksualpolitikken (krav om fri abort og seksualvejlednings-
klinikker) an til den venstreradikale tendens fra mellemkrigstiden, der bl.a. kom til
udrryk i Arbejderkvindernes Oplysningsforening fra 1925 til 1934. AO stillede krav
om ligelgn, nedsat arbejdstid, barselsorlov, husarbejdets kollektivisering og om seksu-
alklinikker og adgang til fri abort. Se Randi Marcussen: Socialdemokratiet, velfzrds-
staten og kvinderne. Den jyske Historiker nr. 18. 1980 samt Anette Borchorst: Kvin-
deinteresser og konflikter. in Nyt Forum for Kvindeforskning 3. 1989 og Hanne Cas-
persen: Arbejderkvindernes oplysningsforening 1925-1934. in Aarbog for arbejderbe-
vagelsens historie 1978.

Ogsd her har omvendingen af lgnarbejderkvindeidealet eller maskeradens redskaber
varet i brug til fremme af egne idealer. Filmproducenten Mette Knudsen distribuerer
p.t. folgende lille »vision« i tilknytning til sin film »Lasse, Lasse lille«, der handler om
umuligheden af at vare enlig forsgrger og samtidig have et fuldtidsjob. »Man skulle
kunne aflevere sine bgrn mandag morgen og hente dem fredag eftermiddag i institu-
tionerne. Eller rettere hente dem fredag eftermiddag og aflevere dem hen pa sgndagen,
s3 man var klar og udhvilet til at gd pi arbejde mandag morgenc.

Ikke den bogstavelige tale, men nzrmest den, der kan afleses i Foucaults diskursive
forstand. I analysen af seksualitetens historie, opererer han med et begreb om »itale-
szttelse«, der bedst forklarer min anvendelse af ordet: »... anliggendet bliver (..) at tage
det forhold i betragtning, at man taler om det, hvem der taler om det, fra hvilke steder
og synspunkter man taler om det, hvad det er for institutioner, der tilskynder at tale
om det, som indsamler og udspreder det man siger om det, altsi kort sat det seksuelles
altomspzndende »diskursive faktum, »italeszttelse«. jvf. Michel Foucault: Seksualite-
tens historie. Viljen til viden. Kgbenhavn 1978, s. 20.

Jorgen Goul Andersen: Kvindelige valgere i bevagelse. Arbejdspapir 16. Center for
Kulwurforskning ved Aarhus Universitet. 1988.



Fremtidens Danmark

En analyse af Socialdemokratiets
efterkrigstidsprogram, dets tilblivelse,
indhold og formal.

Aage Hoffmann

Indledning

Sondag 19.8.1945 dbnede den fgrste socialdemokratiske partikongres ef-
ter 2. verdenskrig. Partiets formand var Hans Hedtoft, der var blevet
valgt i 1939. For det fgrste skulle der vedtages et nyt arbejdsprogram
»Fremtidens Danmark«. Dernast skulle de mislykkede forhandlinger
med DKP om en sammenslutning af de to partier diskuteres og godken-
des.

Allerede i november 1944 var der blevet nedsat et sdkaldt Socialise-
ringsudvalg, hvortil der i starten af 1945 tilknyttedes 11 underudvalg
med Alsing Andersen som formand og Jens Otto Krag som sekreter.
Tillige nedsattes to udvalg, der skulle undersgge spgrgsmil om hen-
holdsvis landbrugets problemer og om fiskeriets forhold. I lgbet af for-
dret og sommeren 1945 blev de tre udvalgsbetenkninger skrevet sam-
men og forsynet med en indledning og et tilleg, »Socialdemokratiets po-
litiske, sociale og kulturelle Krav«. Hele materialet blev vedtaget af kon-
gressen og udgivet i bogform af Socialdemokratisk Forbund under titlen
»Fremtidens Danmarke«.

I sivel de mere brede fremstillinger af arbejderbevagelsens historie
som i specialartikler har det varet diskuteret, hvor radikalt venstreorien-
teret »Fremtidens Danmark« var. Steen Bille Larsen (1977) satter i sin
fremstilling programmet i forbindelse med enhedsforhandlingernes sam-
menbrud (8.8.1945) og skriver, at DKP blev bragt »s8 meget i defensiven,
at socialdemokraterne kunne afbryde forhandlingerne og gi i gang med
mere 3bent at bek@mpe DKP’s indflydelse.« De fgrste skridt var vedta-
gelsen af det »venstre-socialdemokratiske partiprogram »Fremtidens
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Danmark«« samt starten pd en antikommunistisk kampagne.! Men for-
holdt det sig nu siledes? Hans Erik Avlund Frandsen (1980) mener, at
programmets noget voldsomme og nasten truende sprog havde sin bag-
grund i, at man ville markere sig i forhold til DKP. »Det var DKB der
spggte bag de radikale formuleringer i manifestet. L@ser man n®rmere
efter, ser det anderledes ud. I virkeligheden 1& »Fremtidens Danmark« i
smuk forlengelse af den socialdemokratiske tradition.« Programmet var
forfattet af Jens Otto Krag.? Vagn Oluf Nielsen (1991) ser programmet
som et led i en vesteuropzisk samfundsudvikling og konkluderer videre:
»Og motiverne bag programmets udformning har uden tvivl bide veret
gnsket om gennemfgrelsen af gkonomisk demokrati og sociale reformer
og imgdegielse af kommunisternes popularitet i arbejderklassen i som-
meren og efterdret 1945.<

Folgende bgger og specialartikler bygger pa aktstykkerne fra Socialise-
ringsudvalget. Deres synspunkter omkring arbejdsprogrammet vil i un-
dersggelsen blive kritisk analyseret og vurderet.

I sine erindringer giver Jens Otto Krag (1969 og 1974) som en af ho-
vedaktgrerne sit syn pd programmets tilblivelseshistorie, indhold og
hensigt. Hans grundige fremstilling bygger is@r pa referater fra udvalgs-
arbejdet, samt p tidligere fremsatte synspunkter (i aviser og bgger).*

Henning Tjgrnehgj (1985) tager udgangspunkt i socialiseringsforsla-
get fra 1919. Hans citerer flittigt fra udvalgsreferaterne, men bringer kun
fi egentlige vurderinger og konklusioner. Han lader Krags erindringer
udggre forklaringsrammen péd programmets tilblivelseshistorie og ender
med den hovedopfattelse, at programmet snarere var et keynesiansk end
et socialistisk opleg.’

Ogsd Jens Engberg (1986) bygger pd aktstykker fra udvalgsarbejdet,
men lader ligesom Tjgrnehgj sine synspunkter styre af Krags erindrin-
ger. Programmet opfatter han fgrst og fremmest som udtryk for en tak-
tisk mangvre vendt imod kommunisterne.®

Niels Wium Olesens artikel (1991) bygger pd det bredeste materiale fra
Socialiseringsudvalget. Hans hovedsynspunkt er, at programmet marke-
rede Socialdemokratiets tilegnelse af Keynesianismen, og at Krag havde
hovedansvaret for, at udvalgsarbejdets resultat drejede i den retning.’
Lignende synspunkter finder vi hos henholdsvis Karin Hansen og Lars
Torpe (1977) og hos Niels Ole Finnemann (1985)°.

I n@rvaerende undersggelse er det lykkedes at inddrage et ikke tidlige-
re bearbejdet materiale fra Socialiseringsudvalget hentet i Socialdemo-
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der sig imod. »Den liberalistiske Kapitalisme« skulle vere med til at
fremme mélsztningen om en effektivisering af erhvervslivet og til at Igse
de sociale problemer. Der bliver fremhavet tre punkter: 1. Fuld Beskefti-
gelse. 2. Social Tryghed. 3. Effektivitet og Demokrati 1 Erhvervslivet. (s. 9)
Midlet skulle vere en »plangkonomisk Samfunds- og Erhvervspolitik«.
(s. 8) Herunder skulle en wmnoderne Konjunkturpolitik« prage statens fi-
nanspolitik. (s. 12)

Det mest vidtrekkende punkt er forslaget om gkonomisk demokrati
(hovedafsnit II, s.14-20), som skulle sikre en produktionsforggelse og en
hgjnelse af levestandarden. Hovedopgaven skulle vare at inddrage sivel
virksomhedens ejere som arbejdere, hvorfor det var ngdvendigt at oprette:

1. Bedriftsradd p& de enkelte virksomheder over en vis stgrrelse, hvori
arbejdere og funktionzrer kunne stille forslag og ideer af teknisk og
organisatorisk art. Bedriftsrddene skulle samarbejde med de faglige
organisationer bl.a. omkring de kollektive overenskomsters gennem-
forelse og overholdelse.

2. Sektionsrad for de enkelte erhvervsgrene og stgrre brancher med en
sammensztning af reprasentanter for staten, arbejdsgiverne, de pé-
gzldende fagforbund samt for forbrugerne. Dette rids opgave skulle
vere at trekke retningslinier op for den gkonomiske virksomhed i
den del af erhvervslivet ridet dekkede. Sektionsridet skulle std i
kontakt med bedriftsridene og kunne anvende gkonomiske rappor-
ter fra disse som vejledning.

3. Et samfundsgkonomisk rad for hele landets gkonomi. Medlemmer-
ne hertil skulle udpeges af regeringen og sammensattes af repraesen-
tanter for administrationens gkonomiske grene, for erhvervslivets
hovedorganisationer, for arbejderne, for kooperation og andelsbeva-
gelse, for forbrugerne, for den gkonomiske sagkundskab. Dets opga-
ve skulle vare at modtage forslag og indberetninger fra sektionsrade-
ne, at fplge den gkonomiske udvikling og foretage undersggelser her-
over samt at afgive regelmassige indberetninger og stille forslag om love
og ordninger til statsministeren, under hvem rddet skulle sortere.

Et af de spprgsmaél, der rejser sig i forbindelse med forslaget om gkono-
misk demokrati, er arbejdsgivernes forsatte ret til at lede og fordele ar-
bejdet. Og set i en sammenhang hermed rejser de efterfglgende hovedaf-
snit i programmet spgrgsméilet om, i hvilken udstrekning de enkelte
virksomheder skulle overg3 til samfundseje.
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Vedrgrende det forste spgrgsmal siges det tydeligt, at arbejdernes og
funktion®rernes indflydelse begraenser sig til at kunne stille forslag i be-
driftsridet, mens deres indflydelse i sektionsrddet skulle have vejledende
karakter. Heller ikke sektionsridet skulle have nogen besluttende myn-
dighed. Det kunne stille forslag og afgive beretninger til det samfundsg-
konomiske rid, som si igen kunne stille forslag om love og ordninger til
statsministeren. Forslaget om gkonomisk demokrati udgjorde altsd en
hierarkisk opbygning med statsministeren og Rigsdagen i toppen af py-
ramiden. Men der er nappe nogen tvivl om, at hvis forslaget var blevet
fort ud i livet, kunne det have betydet en indskrenkning i arbejdsgive-
rens eneret til at lede og fordele arbejdet.

Om virksomhedernes overgang til samfundseje hedder det, at den di-
rekte statsledede driftsform kun bgr anvendes undtagelsesvis. Der er dog
tale om, at lade nogle brancher overgd til samfundseje eller kooperativ
virksomhed. Ligesom muligheden for en gget samfundsindflydelse og
samfundskontrol omtales. Banker og forsikringsselskaber skulle siledes
underlegges en gget samfundskontrol bl.a. gennem en begrznset statso-
vertagelse. Mens udenrigshandelen gnskes underlagt en statslig import-
regulering.

At Socialdemokratiet pd lengere sigt gnskede at afskaffe det privatka-
pitalistiske eje til produktionsmidlerne fremgér af et forslag om at indfg-
re fuld grundskyld. Det socialistiske felleseje skulle altsd ske ad lovgiv-
ningens vej gennem en lengerevarende afvikling af kapitalismen.

Karakteristisk for »tillegget« (s. 71-84) er dets langt mindre preg af
agitation og ideologisk pregede formuleringer. Det vigtige hovedafsnit
om gkonomisk demokrati har fiet en mindre fremtreedende plads. Re-
formforslaget om grundbeskatning er »gemt bort« som punkt 7 under
skattepolitikken. Mens spgrgsmalet om direkte statsledede drifisformer
samt den plangkonomiske samfunds- og erhvervspolitik ingen plads ind-
tager i tillegget. Derimod er der detaljerede forslag om lovgivning inden
for det sociale omride.

Hvad var den egentlige hensigt med »Fremtidens Danmark«? I den offi-
cielle socialdemokratiske partihistorie (En bygning vi rejser) hedder det,
at programmet ikke kun var et stykke taktik, der vedrgrte hensynet til
kommunisterne. »Men af langt stgrre betydning var det, at forholdene og
de indhgstede erfaringer fra 1930’erne og iser fra krigsarene havde skabt
jordbund for en ny politik.«'!

I sin indledende tale ved partikongressens dbning 19.8.1945 sagde
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Hans Hedtoft bl.a. om hensigterne med programmet, at man gennem
vedtagelsen ville »trekke Linierne op for Fremtidens gkonomiske Poli-
tik. Fgrt ud i sin Konsekvens indeholder det socialistiske Retningslinier,
der indebarer en dybtgaaende Andring i dansk @konomis Struktur.«
Dog var situationen hverken politisk eller gkonomisk moden til en soci-
alistisk samfundsorden. »Men vi gaar ind i en gennemgribende Reformperio-
de, der skal udbygge vort danske politiske Demokrati til ogsaa at blive et gko-
nomisk og socialt Demokrati.«'?

P4 kongressens tredje dag 21.8 sagde Hedtoft, at grundstammen i pro-
grammet var »Kravet om gkonomisk Demokrati«, hvori bedriftsriddene
skulle udggre et af hovedpunkterne. Hensigten var »at skabe et Szt af
demokratiske Organer for fornuftig, planmassig Samfundsgkonomi.«
Han navnte de tre st af rid og sagde, at de »naturligvis« kun skulle ha-
ve radgivende befgjelser. Der var tre formil med gkonomisk demokrati:
arbejdere og forbrugere skulle sikres »stgrre Indflydelse« p& det gkono-
miske liv, hele befolkningen fra alle klasser og erhvervsgrupper skulle
have et »demokratisk Medansvar« ved udformningen af den gkonomiske
planlegning, og for det tredje skulle der ske en »Effektivisering« af det
danske erhvervsliv. Under sin gennemgang af de tre rdd understregede
Hedtoft, at bedriftsrddenes opgaver naturligvis skulle ligge pd arbejds-
pladserne, »hvor de skal lgses i snevert Samarbejde med de faglige Organi-
sationer.«'> Hedtoft afsluttede sin gennemgang af gkonomisk demokrati
ved at navne ridenes betydning i en undersggelse og behandling af
spgrgsmélene om bl.a. »visse Industrivirksomheders hele eller delvise
Overgang til Samfundseje.« (s. 89)

Der er nzppe tvivl om, at Hedtoft ansi »Fremtidens Danmark« som
en »vejviser« for en demokratisk socialisme, der skulle indebare sdvel so-
cial som gkonomisk retfzrdighed. Formdlet med gkonomisk demokrati,
hvori bedriftsrddene skulle have en central rolle, var at give arbejdere og
forbrugere stgrre indflydelse pd og medansvar i sivel virksomhedernes
som i samfundets overordnede gkonomiske planlegning. Tillige skulle
der ske en produktionsfremgang ved en effektivisering af erhvervslivet.
Vigtig er det ogsd at fremh®ve den foresldede ligestilling mellem be-
driftsrddene og fagforbundene, der skulle arbejde tzt sammen om at lgse
opgaverne. Det mitte ogsd gzlde deres indflydelse pd, hvilke industri-
virksomheder, der eventuelt skulle socialiseres.

»Fremtidens Danmark« blev aldrig det store politiske aktiv, som dets
fedre havde regnet med. Hvorfor? Hvilke dele af det blev fgrt ud i livet,
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og hvilke dele var der ikke grobund for i lovgivningen? Een af de mest
uddybende forklaringer finder vi hos Erik Ib Schmidt (1985), der arbej-
dede nzrt sammen med Krag i den periode, programmet blev til.

Schmidt opfatter programmets midler som liggende pd to forskellige
niveauer. Dels var der tale om indgreb i den private ejendoms- og dispo-
sitionsret, hvilket betgd en indgriben i de grundleggende interessestruk-
turer i samfundet. Og dels var der tale om fordelingspolitiske forslag,
som det bl.a. kom til udtryk i »tillegget«. Det var pa det fgrste niveau, at
programmet kom i vanskeligheder. Derimod skabte det ikke de store po-
litiske problemer at gennemfgre de fordelingspolitiske forslag over en
forholdsvis kort drrekke. Denne pastand illustrerer Schmidt gennem en
summarisk opregning af de mange traditionelle reformkrav, hvoraf en
del blev gennemfgrt (f.eks. reallgn, gget effektivitet i produktionen, hgje-
re sociale ydelser). Han ggr opmarksom p4, at kravenes rzkkevidde er
sver at ggre op, da deres indhold ikke var nermere praciseret. Men han
mener, at vi »pd alle de nzvnte omrader er ... ndet langt videre end fed-
rene til »Fremtidens Danmark« turde hdbe.« Alle disse krav var en na-
turlig fortsettelse af 30’ernes reformpolitik, der blev gennemfgrt med
stgtte af et eller flere borgerlige partier. Derimod blev »praktisk taget in-
gen af de dyberegdende reformtanker i »Fremtidens Danmark, alts3
kravene vedrgrende det fgrste niveau ... gennemfgrt.«!*

Men hvorfor gik disse videregiende forslag i glemmebogen? Der er
flere svar herpd siger Schmidt: Dels blev Danmark udefra patvunget en
helt anden politik, ikke mindst i forbindelse med Marshall-hjelpen, som
bl.a. skulle sikre et privatkapitalistisk Europa. Og dels tillod den politi-
ske magtbalance i Danmark ikke gennemfgrelsen af sd vidtgdende n-
dringer i den gkonomiske struktur. Hertil kom, at dele af programmet
mitte virke skremmende pa erhvervslivet og blandt de borgerlige. Lige-
som de mere socialt bevidste matte fgle sig utrygge ved tendensen til at
idyllisere de grundleggende modsatninger i samfundet, som kom til ud-
tryk mange steder i programmet. Medvirkende til at prege programmet
i uheldig retning, var givetvis, »at Krag og alle vi, som p3 forskellig vis
bistod ham, var en samling meget unge teknokrater, som havde vore er-
faringer fra administrationen af restriktionerne og savnede praktisk ind-
sigt i erhvervslivets made at fungere pd og i de private virksomheders
iboende dynamik.« (s. 35)
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Jens Otto Krags og Alsing Andersens roller
i udarbejdelsen af programmet

Krags notater af 8.12.1944 og 7.1.1945.

Hvilke medlemmer af Socialiseringsudvalget satte deres prag pd pro-
grampunktet gkonomisk demokrati? Spillede Krag den fremtredende
rolle i udvalgsarbejdet, som nogle historikere har tildelt ham? Det er
Wium Olesens hovedsynspunkt, at medens det i kommissoriet, der blev
stillet af De samvirkende Fagforbund, Det kooperative Fzllesforbund og
Socialdemokratisk Forbund pé et konstituerende mgde 24.11.1944%, for
udvalgets arbejde hed, at der skulle afgives en betznkning om »socialise-
ringsspgrgsmalet«, sd opfordrede »Fremtidens Danmark« snarere til en
modernisering af det kapitalistiske system end til dets afskaffelse. Et pro-
gram, der markerede Socialdemokratiets tilegnelse af keynisianismen.
Hovedansvaret herfor for havde Krag, mens de ledende politikere inden
for partiet syntes mere optaget af at fi udarbejdet et program, der kunne
afverge kommunisternes forventede fremgang.!® For at underbygge sine
pastande henviser Wium Olesen bl.a. til dokumentet af 8.12.1944,'7 som
blev udarbejdet af Krag og videresendt til Alsing Andersen (ifglge brev
af 8.12.1944)."8 Men har Wium Olesen ret i, at »Krags sekretzr-befgjelser
(rakte) videre end til blot at slikke frimerker« ... og at han »bestemt hav-
de meninger om, hvad udvalget burde beskaftige sig med.«!* Og hvilken
opfattelse havde Krag egentlig af programpunktet gkonomisk demokrati,
og satte hans opfattelse sig spor i den endelige udformning af punktet i
»Fremtidens Danmarke«?

Dokumentet af 8.12.1944 viser, at Krag legger luft til det resultat, socia-
liseringsudvalget i 1919 ndede frem til.?> Om de tre lovforslag »A) en
Lov om offentligt Tilsyn med Erhvervsvirksomheder, B) en Lov om Ar-
bejdernes Deltagelse i Ledelsen af Erhvervsvirksomheder og C) en Lov
om Begrensning af Handelsavancer m.v.«, som udgjorde hovedindholdet
i 1919 — kommissionens forslag, skriver Krag, at »Der vil sikkert vaere
Enighed om, at en saa sn®vert afgrenset Problemstilling ikke vil vare

Hedtoft stgtter med sin deltagelse i valgkampagnen i 1947 i Randers sit »fund«, kredsens b
kandidat Jens Otto Krag, der ved dette valg blev et kendt navn som handelsminister i mi-
nisteriet Hedtoft. (ABA. Fotograf Poul Jensen).
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tilfredsstillende i Dag.« Om det aktuelle »Forslag B« skriver han videre,
»at Bedriftsraadstanken nappe igen vil indtage en saa central Plads i So-
cialiseringskravene som Tilfzldet var i Aarene efter sidste Krig.« (s. 1) ...
»Tanken om lovfestede Bedriftsraad med en bedre Beskyttelse og mere
vidtgaaende Befgjelser end Tillidsmandsinstitutionen med Hensyn til
Kontrollen med Overholdelsen af Overenskomster, Arbejderbeskyttelses-
lovgivning, Ferielovgivning m.v. og Adgang til Oplysning om Virksom-
hedernes gkonomiske Udbytte vil utvivisomt fortsat vare aktuel.« (s. 2)
Men pd den anden side mitte samfundskontrol med og deltagelse i er-
hvervsvirksomhedernes ledelse efter Krags opfattelse blive et statsanlig-
gende og kun indirekte et fagforeningsanliggende. Bedriftsridsproblemet
(punkt 7, s. 4) er blandt de forelgbige syv hovedpunkter, han ridser op
som led i et arbejdsprogram: »1919 — Forslaget og Kolbjgrns Bog stude-
res. Tyske Erfaringer? Hvorledes fungerer Bedriftsraadene i Sovjetrus-
land? Fagforbundenes Mening om det nuvarende Tillidsmandssy-
stem.«?!

Selv om Krag legger luft til det resultat, socialiseringsudvalget 1 1919
ndede frem til, viser dokumentet af 8.12.1944, at tanken om lovfastede
bedriftsrdd stadig ville vere aktuel. De skulle keedes sammen med mere
vidtgiende befgjelser end dem, der var tilknyttet tillidsmandsinstitutio-
nen. Men Krag er skeptisk med hensyn til arbejdernes direkte deltagelse
i virksomhedernes ledelse. Det métte blive et statsanliggende og kun in-
direkte et fagforeningsanliggende.

I spgrgsmélet om hvorledes opgaven skulle defineres, er Krag skeptisk
indstillet over for omfanget af socialisering i form af stats- og kommune-
overtagelse af virksomheder. Hertil kom, »at Spgrgsmaalene om Koope-
rationen som en Form for Socialisering og om Bedriftsraad uvagerligt
maa medtages.« (s. 2) Videre gir han ind i nogle spekulationer omkring
en definition af begrebet socialisering, som han opfatter som et led i
plangkonomien, som ogsd matte omfatte hele den kortsigtede moderne
konjunkturpolitik. Den langsigtede socialiseringspolitik kunne i hgj
grad have konjunkturpolitiske opgaver, is@r vedrgrende beskaftigelses-
spgrgsmailet. (s. 3) Krag anser altsd konjunkturpolitikken som vigtig og
siger afslutningsvis, at de socialiseringsforslag, der kan stgtte den, md
fremmes forud for andre. (s. 4) Notatet af 8.12.1944 viser altsd, at Krag
tildeler bedriftsridstanken en fremtreedende plads i programmet. Det
samme gzlder hans ideer om socialisering, nir blot de blev kadet sam-
men med en konjunkturpolitik.

I sine erindringer (1969) skriver Krag, at notatet udgjorde en rekke
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argumenter for en @ndring af kommissionens opgaver bort fra en tradi-
tionel socialiseringspolitik. Det han gnskede var »at fi et udvalgsarbejde
i gang om socialdemokratiets samlede efterkrigspolitik.«?> Og det métte
betyde gennemfgrelsen af en moderne gkonomisk politik, der havde som
mal at skabe en stor og effektiv produktion, et voksende forbrug og en
mere ligelig fordeling. Ligesom »den gamle tanke om arbejdernes og
funktionzrernes medbestemmelsesret pd virksomhederne — dengang
kaldt bedriftsrid« métte tages med. (s. 182)

Ser man bort fra den efterrationalisering, der kunne ligge i Krags erin-
dringer, er der ingen tydelige uoverensstemmelser imellem synspunkter-
ne her og notatet af 8.12. 1944. Men der er tale om en ensidig fortolk-
ning, nir Wium Olesen fortolker de to »kilder« sidan, at Krag kritiserer
rresultatet af 1919 — udvalget sgnder og sammen.« Og nér han pistar, »at
bedriftsrdd (ifplge Krag ikke) igen bgr spille en sé stor rolle i det udspil
udvalget nu skal fremstille.«* For Krag tildeler jo netop bedriftsridene
en vasentlig rolle. Og ndr det drejer sig om Krags sekreter-befgjelser,
m3 spgrgsmadlet fgrst og fremmest vaere, om Krag gik videre, end disse
befgjelser tillod. Svaret herpéd vedrgrer fgrst og fremmest en fortolkning
af kommissoriet, og nogen samtidig kritik af Krag fra udvalgets med-
lemmer synes ikke at vere forekommet. Tillige er det forstdeligt, at der
matte ske en @ndring i forhold til forslaget af 1919, de forskellige sam-
fundssituationer taget i betragtning. Tiden lige efter den russiske revolu-
tion samt situationen i Tyskland ansporede naturligvis til radikale parti-
programmer. Set i denne sammenha&ng bliver Wium Olesens péastande
ikke mere holdbare af; at han under henvisning til Hansen og Torpe kan
pavise en neddempning af Alsing Andersens socialiseringstanker i »ta-
len« af 19.1.1945 (»talen der aldrig blev holdt«)** set i forhold til hans
Roskildeforedrag af 25.8.1944% Og han giver slet ingen dokumentation
for, at han (Alsing Andersen) vel, »i sidste gjeblik blev klar over, at »det
tog var kert« — at udvalgsarbejdet ikke skulle beskeftige sig med gamle
socialistiske tenkere ...** At Keynes og andre gkonomers teorier kan
spores i »Fremtidens Danmark«, kan der sikkert findes beleg for. Men
ndr alt kommer til alt er notatet af 8.12.1944 den eneste primarkilde,
Wium Olesen kan henvise til for den pdstand, der ligger tzt op ad Han-
sen og Torpe?, at Krag »s det som sin opgave at flytte focus fra en tradi-
tionel socialiseringsopfattelse til en moderne konjunkturpolitik inspire-
ret af Keynes og Beveridge.«®

Som de eneste forfattere henviser Hansen og Torpe tillige til Krags no-
tat af 7.1.1945 (en kritik af Jak. Kr. Lindbergs bog »Magt« fra 1934) som
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et bevis for Krags »tydelige« opggr med socialiseringstanken.” Det er
rigtigt, som Hansen og Torpe skriver, at Krag legger vegt pd konjunk-
turpolitikken. Men det er et fortolkningsspgrgsmal, om Krag nedpriori-
terer socialiseringsspgrgsmalet og spgrgsméilet om ejendomsretten til
produktionsmidlerne. Notatet af 7.1.1945 udggr dels Krags opfattelse af,
hvad Lindberg forstir ved socialisering, og hvorledes han t@nkte sig det-
te mal virkeliggjort. Og det er i forbindelse hermed dels en kritik af
Lindbergs opfattelse af kapitalismens problem som et rent fordelingspro-
blem. Men i sin afsluttende kritik af Lindberg skriver Krag, at socialise-
ring kan n3s ad flere veje. »Det er som om kun Fagbevagelsen tillegges
virkelig Betydning. Det strategiske Sammenspil mellem alle Arbejderbe-
vaegelsens Vaabenarter synes han ikke at forstaa betydningen af - eller
maaske troede han ikke paa dets Mulighed. Naar han ikke kendte den
moderne Plangkonomis Metoder, er han naturligvis lovlig undskyldt.
(Han dgde i 1932).<*° Indirekte siger Krag videre, at man maétte tilstrebe
en planmeassig ledelse af samfundsgkonomien. Udviklingen var gdet i
den retning, at De samvirkende Fagforbund indenfor fagbevagelsen var
kommet mere og mere i forgrunden, mens statens planleggende indfly-
delse var steget indenfor erhvervslivet. Men Krag mente ogs, at man
kunne lere af Lindberg. Bl.a. »ved Behandlingen af Problemet om en
Lovgivning der sikrer og udvider Tillidsmandssystemet og dets Befgjel-
ser.« (s. 5) Og i den sammenhang skal det n@vnes, at Krag allerede i no-
tatet af 8.12.1944 giver en positiv kritik af Lindberg, nir det drejer sig
om dennes frygt for arbejdernes direkte deltagelse i virksomhedernes le-
delse.

Det er tydeligt og ganske naturligt, at Krag métte have et andet syn pa
socialiseringsproblemet end Lindberg. Men pd baggrund af notatet af
7.1.1945 kan man ikke finde et sikkert beleg for Hansen og Torpes pa-
stand om, at »socialiseringsspgrgsmadlet og spgrgsmalet om ejendomsret-
ten til produktionsmidlerne s& afgjort (er) trdt i baggrunden til fordel
for en »moderne tankegang« om konjunkturpolitikken« ...} Hvorledes
Krags analyser og synspunkter pivirkede udvalget er et spgrgsmadl, som
ikke kan besvares si entydigt, som bidde Wium Olesen - og Hansen og
Torpe gor det. At Krag fik indflydelse pd udvalgets arbejde, er der ingen
grund til at betvivle. Men hans rolle bgr ikke overskygge andre udvalgs-
medlemmers indflydelse.
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Alsing Andersens Roskildeforedrag af 25.8.1944 og »tale« af 19.1.1945.

Alsing Andersens »Roskildeforedrag« er vigtigt, fordi det udgjorde et af
de bidrag, udvalget kunne tage stilling til. Det giver en god indsigt i
hans holdning til socialiseringsspgrgsmadlet, ligesom mange af de omr3-
der, det behandler, har fundet plads i »Fremtidens Danmark«. Og det gi-
ver mulighed for en sammenligning med Krags synspunkter (Krag giver
en mild kritik af det i sit notat af 8.12.1944).

Foredraget har karakter af en tydelig kritik af det kapitalistiske sam-
fund. Andersen gir ind for en socialistisk samfundsorden, hvortil plang-
konomi og socialisering udggr vigtige midler. Han definerer begrebet so-
cialisering som en oml&gning af produktion og handel fra privatkapitali-
stisk drift til samfundsmassig drift. Malsztningen (de fire punkter s. 2)
gir ud p4, at arbejdere og forbrugere skulle have andel i virksomheder-
nes fortjeneste, der mitte skabes fuld beskazftigelse, og der matte ske en
forggelse af produktionen gennem en effektivisering og indflydelse p
investeringerne, si befolkningens levestandard kunne forgges. I forbin-
delse med fremgangsmaden (de syv punkter s. S) for at nd frem til den
»demokratiske Socialisme« métte socialiseringen foregé skridtvis og man
métte »streebe henimod at lade de nuvarende aktion®rvalgte Ledelser af-
lpse af Ledelser, hvori Samfundet, Arbejderne og Forbrugerne faar en
Reprasentation svarende til den Grad af Socialisering, som gennemfg-
res.« ... De i den pigzldende industri beskzftigede burde »have gget Ind-
flydelse paa Bedriftens Ledelse gennem et udvidet Tillidsmandssystem
(Bedrifis- eller Kontrolraad), samt ved at de far Ret til at velge Repre-
sentanter ind i Bedriftens Ledelse.«*?

Foredraget viser altsd, at Andersen stgtter bedriftsridstanken, hvori-
gennem arbejdere og forbrugere skulle have medindflydelse pa ledelse og
fordeling af arbejdet. Og ligesom Krag (notatet af 8.12.1945) sztter han
spprgsmalstegn ved de tre forslag vedtaget pd partikongressen i 1919.
Han konkluderer da ogs, at det mitte dreje sig om at f3 stgrre sam-
fundsmassig indflydelse pd gkonomi og erhvervsliv (en form for offent-
ligt tilsyn) for at sikre befolkningens beskaftigelse og tryghed. Det var
tillige ngdvendigt for at f3 gennemfgrt en ny social lovgivning.

Inddragelsen af Andersens »tale« af 19.1.1945 kan forekomme problema-
tisk, idet den rent faktisk ikke blev holdt. Men en sammenligning med
»Roskildeforedraget« kan give forstdelsen af en vis bevaegelighed — eller i
det mindste tilfgjelsen af nye aspekter -omkring Andersens overvejelser.
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I forhold til »Roskildeforedraget« er han mere skarp i tonen over for ka-
pitalismen. Han tilfgrer bl.a. debatten en rekke forbehold over for det
sovjetiske samfundsideal, men mener ikke at man kan komme uden om,
»at den russiske Pkonomi reprasenterer en Form for Socialisme, som
maa gve Indflydelse paa @jeblikkets socialistiske Debat.«** Han tilfgjer et
konjunkturpolitisk aspekt i forhold til »Roskildeforedraget« (under de fi-
re punkter). Bedriftsridstanken har ikke fundet plads i »talen«, mens han
er usikker med hensyn til socialiseringens mélsetning set i forhold til
»Roskildeforedraget«. I forbindelse med indledningens teoretiske overve-
jelser omkring socialiseringsproblemet er hans konklusion (i »talen«)
nasten identisk med den konklusion, Krag niede frem til i notatet af
8.12.1944.

Selv om der er mange lighedspunkter imellem Krags notat og Ander-
sens »tale« fglger ikke ngdvendigvis, at Andersen udarbejdede sin »tale«
pa baggrund af Krags notat. Det er lige s vasentligt, at der ingen afgg-
rende uoverensstemmelser er imellem Krags notat og »Roskildeforedra-
get«. En sammenligning mellem de mange synspunkter, taler snarere til
fordel for et tzt samarbejde mellem de to omkring de mange uafklarede
spgrgsmal. Den mest synlige forskel omkring bedriftsridsspgrgsmaélet er
Krags skepsis angdende arbejdernes direkte deltagelse i virksomhedernes
ledelse, ligesom han her prioriterer statens indflydelse hgjere, end An-
dersen ggr.

En sammenligning mellem »Roskildeforedraget« og »talen« kan ikke un-
derbygge Wium Olesens pistand om, at Andersen gnskede at neddempe
socialiseringstankerne, og at Krag havde hovedsansvaret herfor. Der er
ingen tvivl om, at Krag som sekreter for udvalget fik indflydelse pd ar-
bejdsgangen og sikkert ogsd p& nogle af udvalgets resultater. Det er et
synspunkt, som iser Engberg gor sig til talsmand for3* Men Engbergs
analyse bygger i hgj grad p4d Krags erindringer, og han har gnsket at teg-
ne et positivt billede af politikeren Krag. Svagheden ved Engbergs doku-
mentation bestdr i, at Krag ikke bringer samtidige optegnelser i forbin-
delse med udvalgsarbejdet, ligesom der er eksempler pa ungjagtigheder i
Krags gengivelse af dokumenterne. Engberg forsgger sig dog ikke som
Wium Olesen med den fortolkningsmulighed, at Krag foretog taktiske
mangvrer for at fi sine synspunkter igennem. Og ligesom Tjgrnehgj
bringer han ingen sammenligning mellem Andersens »Roskildefore-
drag« og »tale«.
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Magderne i Socialiseringsudvalget
Referat af mpdet 13.2.1945.

Krags referat af mgdet i Socialiseringsudvalget 13.2.1945 giver et bredt
udsnit af ledende socialdemokraters holdninger til socialiseringspro-
blemet, herunder hovedspgrgsmalet om gkonomisk demokrati (bedrifts-
rddstanken). Forholdet til kommunisterne, som ogsd blev drgftet, er ud-
skilt i et senere afsnit.

I sin hdndskrevne indledning til mgdet foreslog Alsing Andersen en
nedsa@ttelse af 11 underudvalg. ... »Deres Opgave skulle vere sammen
med Krag og mig at forberede Forslag til Foreleggelse i det samlede Ud-
valg.«®® Karakteristisk for indledningen er dens langt mindre ideolo-
gisk-agitatoriske synspunkter i forhold til sdvel Andersens »Roskildefo-
redrag« som »tale« af 19.1.1945. Interessant er det, at han henviser til
»Roskildeforedraget«, som han ggr opmarksom pi alle er i besiddelse af,
og hvori problemerne er sggt stillet op. Og netop »Roskildeforedraget«
var ifglge Wium Olesen mere yderliggiende end »talenc.

Af Krags referat fremgar det, at der pd Andersens forslag blev knyttet
en rekke yngre gkonomer og jurister som medhjlpere til udvalgets sek-
retariat. For »det vil vere umuligt for Krag paa egen Haand at gennem-
arbejde disse vidtspendende Problemer.«*® Til anszttelse af den forngd-
ne medhjelp samt til konstituering af underudvalg foreslog Andersen
nedsattelse af et forretningsudvalg bestiende af fhv. statsminister Vil-
helm Buhl, formand for De samvirkende Fagforbund Eiler Jensen, fhv.
forbundsformand og fhv. socialminister Ludvig Christensen, partifor-
mand og senere statsminister Hedtoft-Hansen, direktgr i Det kooperati-
ve Fallesforbund V. Johansen, og pd Buhls anmodning blev ogsd rid-
mand Ib Kolbjgrn valgt.

Under debatten fremhzvede Ernst Christiansen (tidligere formand for
DKP og medlem af Bedriftsridsudvalget), at bedriftsridene hverken i
Tyskland eller Rusland havde varet nogen succes. Alligevel mente han,
at bedriftsrddstanken matte inddrages i udvalgets arbejde, idet han fandt
det vigtigt, at man si vidt muligt undgik forgget embedsvaesen og bure-
aukrati.

Eiler Jensen (medlem af Bedriftsridsudvalget) mente, at bedriftsrdd
nappe ville vise sig sd pdkravet som »oprindelig tenkt«, hvis der i den
kommende tid blev tilvejebragt en statslig kontrol med produktion og
priser. Bedriftisridene kunne nappe gennemfgre nogen oml®gning af
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produktionen, men méske kunne de skabe en bedre fgling med bedrif-
tens ledelse. Han udtalte sig positivt om tillidsmandssystemet og strejfe-
de tanken om en eventuel kombination af bedriftsrddstanken og beskyt-
telseslovgivningen.

Einar Nielsen (nzstformand i De samvirkende Fagforbund) gik ind
for en overtagelse af visse klart socialiseringsmodne virksomheder, men
ellers méitte den egentlige lgsning vare statslig kontrol. Han udtalte sig
noget tvetydigt om bedriftsridstanken.

Ib Kolbjgrn (medlem af Bedriftsrddsudvalget) mente, at der matte
legges et klart program for samfundets magt over det gkonomiske liv.
Ngdvendigheden af en centralt ledet gkonomi var tydligere nu end i
1920. Han navnte en rekke socialiseringsmél og mente, at et ikke-bure-
aukratisk administrationssystem var muligt. Han mente, at bedriftsrd-
stanken rummede to linier: den revolutionzre Sovjet-linie og fagfore-
ningslinien. Og fandt at den sidste havde f3et stgrst betydning. Han an-
befalede tysk litteratur om bedriftsrad.

Debatten i Socialiseringsudvalget, der yderligere rummer syv indleg, vi-
ser, at der generelt set var en positiv holdning overfor socialiseringstan-
ken, ligesom der blev fremfgrt forslag til socialiseringsemner. Men det
var ogsé en gennemgdende opfattelse, at forandringerne métte ske ad re-
formistisk vej i et roligt tempo, selv om enkelte udvalgsmedlemmer for-
udsd samfundsmessige omvealtninger pd kortere sigt. Vedrgrende be-
driftsridstanken var udtalelserne ogsd positive, og ingen talte direkte
imod. Det er karakteristisk, at der var forskellige opfattelser af, hvad
man skulle forstd ved socialisering, ligesom der ikke blev udarbejdet en
sammenfattende konklusion fra mgdet.

Wium Olesen har en anden opfattelse af mgdets resultat. Andersens
indledende tale ser han som endnu et indicium pé en udvikling bort fra
socialisering. Siledes dels Andersens ord om, at bogfortegnelsen var
uden stgrre verdi, og dels hans gnske om at fi yngre sekreterer tilknyt-
tet underudvalgene.” Vedrgrende det fgrste punkt var drsagen snarere
den, at der var tale om @ldre socialiseringslitteratur, som ikke passede til
den aktuelle politiske og samfundsmassige situation. Desuden var der jo
blevet fremskaffet samtidig fransk, engelsk, norsk og svensk litteratur.
Og angdende det andet punkt var dette gnske vel naturligt, hvad enten
det var Andersen eller Krag, der stod for denne indkaldelse.

Wium Olesen konkluderer, at socialiseringstanken i traditionel for-
stand var s godt som forsvundet. (s. 61) Det ggr han ved stort set kun at
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referere de dele af udtalelserne, der kan fortolkes som en neddempning
af socialiseringstanken. Ligesom han bortsorterer udsagn, der netop stgt-
ter tanken om bedriftsrdd og socialisering. Og har Wium Olesen ret i, at
mgdets indleg i hgjere grad sigtede til stilen end til indholdet, »agitatio-
nen fremfor politikken«? At der blev fremsat pragmatisk anlagte betragt-
ninger er rigtigt. Men de var ikke s overvejende, at de beviser, at Alsing
Andersen m3 have »ndraget et lettelsens suk ved tanken om, at han gemte
sin oprindeligt tiltznkte tale i skrivebordsskuffen.« (s. 62) Der var nem-
lig ikke afggrende uoverensstemmelser imellem »talen« (19.1.1945) og
hans indleg under mgdet.

Det er muligt, at socialiseringstanken i traditionel forstand var blevet
neddempet. Men det er forkert at sztte denne pistand i relation til ud-
valgets opgave og som Wium Olesen at tale om faneflugt. For udvalgets
opgave lgd pd »at afgive Betenkning om Socialiseringsspgrgsmélet og
stille Forslag om paa hvilke Omraader af Erhvervslivet en Socialiserings-
politik bgr sgges fremmet, samt om hvilken Fremgangsmaade der i de
enkelte Tilfzlde maa anses for den hensigtsmassige.«** Kommissoriet
talte altsd ikke om socialisering i traditionel forstand, men det talte om
at fremme en socialiseringspolitik. P4 den baggrund mé man forstd An-
dersens udtalelser om, at man ogs& matte »give en Forklaring paa, hvad
vi forstaar ved Socialisering og hvad vi tznker os at opnaa dermed.«** Og
det var jo netop de problemstillinger, Krag havde taget fat pd i sit notat
af 8.12.1944.

I sine erindringer vurderer Krag mgdet 13.2.1945 i den retning, »at de
ledende socialdemokratiske politikere gnskede en radikalisering af parti-
ets linie, men at de méske ikke var helt klar over, hvilket konkret ind-
hold de gnskede at give denne linie.«* Der er ingen grund til at betvivle
rigtigheden i denne pastand. Alligevel giver hans erindring omkring
sagsforlgbet anledning til en kritisk opmarksomhed. For Krag bringer
uddrag kun fra fem ud af mgdets tyve indleg. Han har foretaget flere
sproglige omformuleringer sammenlignet med referatet. Og han citerer
udtalelser, som ikke fremgar af referatet. P4 den anden side ma man ogsé
vere opmarksom pi, at mange oplysninger kan vare »get tabt« pé
grund af den sammentrzngte form, referatet har. Miske var det arsagen
til, at Hedtoft i et brev til Krag 22.2.1945* gnskede en »klarggrende Ret-
telse«, sdledes at han selv udformede nasten hele referatet af sit eget ind-
leg ni dage efter, at mgdet havde fundet sted.

Der er ogsd grund til at stille sig kritisk over for Tjgrnehgjs fremstil-
ling af mgdet. Dels fordi hans fremstilling ligesom Wium Olesens efter-

261



lader indtrykket af en negativ holdning i udvalget til bedriftsrad. Og dels
fordi han i for vid udstrekning bygger pd Krags erindringer. Et eksem-
pel herpd er hans anvendelse af et lengere citat fra Krags erindringer
(1974), hvori Krag tillegger sig selv en vigtig rolle i udarbejdelsen af
programmet inspireret af Keynes.” Men hverken Tjgrnehgj eller Wium
Olesen bringer fglgende ord fra Krag: »Hvis man dengang havde gen-
nemfgrt Fremtidens Danmarks mgnster for at sikre de ansatte medbe-
stemmelsesret og medejerskab pd virksomhederne, ville gkonomisk de-
mokrati ikke have varet sd vanskeligt et problem, som det er i dag.«*
Maiske passede disse ord ind i den politiske situation i 1974? Eller méiske
var bedriftsrddstanken hos Krag mere fremtredende, end Tjgrnehgj og
Wium Olesen giver indtryk af? Med i billedet hgrer det, at Krag i sine
erindringer fra 1969 havde udtrykt sig forbeholdent over for bedriftsrad-
stanken*. Det er altsd ikke uden problemer at anvende Krags erindrin-
ger i en dokumentarisk sammenhang.

Forretningsudvalgsmgde 23.3.1945 — Krags referat.

Krags referat af mgdet i Forretningsudvalget 23.3.1945 hgrer til et af de
dokumenter, der ikke tidligere er indgdet i forskningen omkring »Frem-
tidens Danmark«. Det er interessant, at Krag under mgdet udtalte, »at de
konjunkturelle Problemer, herunder Spgrgsmaal om hvorledes man efter
Krigen opnaar fuld Beskaftigelse, efter hans Mening bgr falde uden for
Udvalgets Arbejde, hvis Hovedopgave det maa vare at beskaftige sig
med Andringer af Samfundsstrukturen paa langt Sigt.«** For denne op-
fattelse stdr narmest i kontrast til hans notat af 8.12.1944, hvori han net-
op fremhavede beskaftigelsespolitikken under en plangkonomisk kon-
junkturpolitik. Men var der virkelig tale om en bevagelse i Krags opfat-
telse? Mere taler for en oppositionel holdning over for fagbevagelsen i
forbindelse med programmets udformning. I hvert fald udtalte Eiler Jen-
sen, »at fuld Beskeftigelse alligevel maatte vare et af de socialistiske En-
demaal. Han gjorde desuden opmarksom paa, at man vel ikke er bundet
af Oversigtens Bemarkning om, at et Forslag til en Bedriftsraadslov
skulde udarbejdes. Det var jo ikke sikkert, at man til sin Tid gnskede et
saadant Forslag fremmet. — Alle var enige om, at man ikke er bundet.«*
Ud over uoverensstemmelsen med Krag forekommer Eiler Jensen mere
forbeholden over for bedriftsriddstanken end under mgdet 13.2.1945.

I det sidst refererede indleg fra mgdet gav Buhl sin stgtte til, »at Fuld
— Beskaftigelses — Problemet i sin Helhed maatte ligge uden for Udval-
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gets Arbejde, men at Spgrgsmaalet selviglgelig vilde blive strejfet. ... An-
gaaende Omfanget af Underudvalgenes Arbejde udtalte Buhl, at man ik-
ke netop behgvede at udarbejde egentlige Lovforslag, men Skitser til
Ordninger.«*” Buhl ligger alts3 p3 linie med Krag angiende beskzftigel-
sesspgrgsmilet. Krag har ikke refereret flere udtalelser fra mgdet, hvori
ogsd Alsing Andersen, Ludvig Christensen, Hans Hedtoft, Ib Kolbjgrn
og Peder Ngrgaard deltog.

Mgdet viser, at der var en vis uoverensstemmelse mellem en fagfore-
ningslinie og andre opfattelser i udvalget. For DsF métte fuld beskefti-
gelse vare et naturligt og vigtigt anliggende. Derimod kunne gennemfg-
relsen af en lov om bedriftsrid bevaege sig ind pd DsF’s interesseomride
og fratage fagbevagelsen indflydelse i forholdet til arbejdsgiveren. Eiler
Jensen og Einar Nielsen kunne altsd have gode grunde til at udurykke
skepsis over for tanken om bedriftsrdd. I hvert falde var fagbevaegelsen
direkte representeret i underudvalget om bedriftsrdd (Eiler Jensen og
smedeforbundets formand Hans Rasmussen) og kunne her ggre deres
indflydelse gzldende.

Men havde fagbevaegelsen grund til at fgle sin position truet, sifremt
en bestemt model af bedriftsridstanken blev gennemfgrt? Og var der i
udvalgsarbejdet blevet antydet, at fagbevagelsen ville fi en mindre god
eller slet ingen reprasentation i et lovforslag om bedriftsrdd? Det er u-
tvivlsomt, at fagbevagelsen pi et tidligt tidspunkt blev draget ind i dis-
kussionen om et kommende forslag. Krag havde allerede i sit notat af
8.12.1944 opfattet lovfestede bedriftsrdd som bedre end tillidsmandsin-
stitutionen pd en rekke omrdder. Han gik ind for, at staten skulle have
mere indflydelse p& virksomhedernes ledelse end fagforeningerne. Og i
sit notat af 7.1.1945 skriver han, at ikke kun fagbevagelsen mitte tilleg-
ges betydning i socialiseringsspgrgsmailet. Hertil kommer, at Alsing An-
dersen i sit »Roskildeforedrag« havde bragt ideen om et udvidet tillids-
mandssystem pd bane. Eiler Jensen havde pd mgdet 13.2.1945 n@rmest
udtalt sig til fordel for bedriftsrdd som en del af tillidsmandssystemet.
Mens Kolbjgrn (forfatter til en bog om bedriftsrdd (1924)), der var den
varmeste fortaler for bedriftsrdd, ansd fagforeningslinien for vigtigere
end den revolutionzre Sovjetlinie. Med disse ord tog han formentlig af-
stand fra at tildele staten den centrale indflydelse, som Krag gnskede.
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Konflikten mellem fagbevagelsen og tilhengerne
af bedriftsrad
Arbejdsopleg til Bednfisrddsudvalget 17.3.1945.

For den endelige udtalelse fra Bedriftsrddsudvalget (underudvalg nr. 7)
foreld, blev det internt i dette udvalg drgftet, hvorledes kompetencefor-
delingen mellem bedriftsrdd og de faglige organisationer skulle vare.
Som en optakt til udvalgsarbejdet udformede udvalgets sekreter Byrge
Quist (direktgr for Arbejderbevagelsens Erhvervsrid) og Ib Kolbjgrn et
arbejdsopleg 17.3.1945 med fire problemstillinger:

Huilke Formaal skal Bedriftsraadene tiene?

Huilke Omraader i den enkelte Bedrift skal Bedriftsraadet have Indfly-
delse paa?

3. Hwvor omfattende skal denne Indflydelse vere?

4. I hvilke Virksomheder skal der oprettes Bedriftsraad?«*®

»l.
2.

De to forfattere betragtede det fgrste spgrgsmal som det vigtigste og
nzvnte seks formal, som bl.a. gik ud pi at skabe en bedre forstielse mel-
lem arbejdsgiver og arbejdere (a), at forgge produktiviteten (b), at sikre
indgiede overenskomster og sikkerhedsbestemmelser (c), at give be-
driftsridene adgang til virksomhedernes regnskaber (d), at indfgre de-
mokrati pd arbejdspladsen, siledes at arbejderne fik indflydelse pa ledel-
sen af virksomheden (e), og at skole arbejderne til efterhinden at overta-
ge virksomhederne (f). Videre hedder det under punkt to, at »uanset
hvilke Formaal, man giver dem, vil det vel vare klogest at betragte Be-
driftsraadene som et udvidet Tillidsmandssystem og henlegge de Opga-
ver, som i Djeblikket varetages af Virksomhedernes Tillidsmznd, til Be-
driftsraadene for at undgaa Kompetencestridigheder mellem de to Insti-
tutioner.«** I den forbindelse nzvnes fjorten omrider, heriblandt tillid-
mandenes opgaver. Afslutningsvis omtales bl.a., at spgrgsmélet om cen-
tralorganer (eventuelt for hver branche) ovenpd de enkelte bedriftsrid
mitte afggres sammen med de nzvnte punkter.

Dokumentet af 17.3.1945 viser, at fagbevaegelsen kunne have god
grund til at frygte, at bedriftsrddene udformet som et udvidet tillids-
mandssystem kunne bevage sig ind pd dens interesseomridde og fratage
den indflydelse. Som omtalt sd Eiler Jensen jo helst, at bedriftsridene
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udgjorde en del af tillidsmandssystemet. Mens sivel Krag som Alsing
Andersen havde lagt op til et udvidet tillidsmandssystem.

Som et svar pd arbejdsoplagget skriver Krag da ogsé til Byrge Quist
17.3.1945, at han har grebet opgaven helt rigtigt an, og at han intet har at
indvende til selve problemopstillingen. Tillige fremsetter han bl.a. den
bemerkning, at man af hensyn til problemernes lgsning bliver ngdt til at
gore sig bekendt med de erfaringer, »man har haft med Bedriftsraadene i
andre Lande, fgrst og fremmest Tyskland.«*® For at kunne trznge til-
strekkelig dybt ind i emnerne om bedriftsrdd foreslog han, at man skul-
le prgve at overtale Kolbjgrn til at ggre en del af arbejdet. Det var ogsé
ngdvendigt med et mgde med Bedriftsridsudvalget for at komme videre
med de opstillede punkter.

Referat af det forste mpde i Bedriftsrddsudvalget 4.4.194S.

Bedriftsridsudvalget bestod af Ernst Christiansen, Eiler Jensen, Ib Kol-
bjgrn og Hans Rasmussen. I det fgrste mgde 4.4.1945 deltog desuden Al-
sing Andersen og Jens Otto Krag. Byrge Quists referat af mgdet® be-
krefter fagbevaegelsens skepsis over for forslagene om bedriftsrid. Séle-
des mente udvalgets formand Eiler Jensen, at man mdtte strebe heni-
mod et udvidet tillidsmandssystem. Hermed havde han formentlig en
anden opfattelse af, hvilken udformning en sidan institution skulle have,
end f.eks. Krag. Bedriftsridene var ikke sd ngdvendige, men kunne fi
betydning som kontrolorganer, hvis man fik mere statskontrol med virk-
somhederne. Han gik ind for, at tillidsmandssystemet blev oprettet i de
forskellige brancher og n®vnte forslaget om arbejderbeskyttelses-tillids-
mand pa virksomhederne. Et spgrgsmil om afskedigelser eller arbejds-
fordeling fandt han ikke aktuelt, hvis kravet om »fuld beskeaftigelse«
blev opfyldt. Der métte vere en pirtaleret, der kunne afggre om afskedi-
gelser eller lukning af en virksomhed var berettiget. Han ville ikke afvi-
se, at arbejderne fik indsigt med virksomhedernes gkonomi.

Hans Rasmussen mente, at man skulle tage lovgivningen til hjzlp, si
arbejdsgiverne blev forpligtet til at give oplysninger om virksomheder-
nes stilling. Han mente ikke, at man overenskomstmassigt kunne kom-
me videre ved at udbygge tillidsmandssystemet. I udarbejdelsen af be-
driftsridsloven matte der tages hensyn til risikoen for kompetencestri-
digheder mellem de forskellige fag pa de store virksomheder. I nogle sa-
ger kunne en enkelt tillidsmand vere bedre. Formalet mitte vare at give
arbejderne indtryk af; at de fik indflydelse pa virksomhederne.
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Ernst Christiansen mente ikke, at bedriftsridenes indflydelse skulle
vere sideordnet med den egentlige ledelse pd virksomheden. Den ende-
lige betznkning burde munde ud i et lovforslag, s§ arbejderne kunne {3
indrgmmelser.

Ib Kolbjgrn nzvnte tre udgangspunkter for bedriftsrid og gik ind for
at arbejde pd den fagforeningsmassige linie og udbygge den. Men det
ville miske vare bedst, hvis den gkonomiske kontrol med virksomhe-
derne blev truffet af »sagkyndige Centralorganer«. Spgrgsmalet om afske-
digelser mitte lgses, ligesom der métte oprettes et organ, hvortil uenig-
heden kunne appelleres. Bedrifisridene métte indfgres i sdvel kooperati-
ve og offentlige virksomheder som i private. Arbejdernes indflydelse pd
virksomheden mitte for visse spgrgsméls vedkommende ske mere cen-
tralt i modsatning til kravet i 1919. Bedriftsrddene skulle vare et led i
socialiseringen, »idet man ved Socialisering maa forstaa Samfundets
Overtagelse af Produktionen under demokratisk Ledelse og social Fordeling.«**

Krag fandt, at det kunne vare farligt at give arbejderne indflydelse pd
afskedigelser, da man ingen garanti havde for, at effektivitetsprincippet
blev overholdt. Man skulle passe pd bureaukratisme. Hvis arbejderne fik
indflydelse pd bedriftens gkonomi kunne det let ske, at forbrugernes in-
teresse blev sat til side til fordel for laugsegoistiske.

Sammenfattende viser mgdet, at der var uenighed om, hvorledes kom-
petancefordelingen mellem fagforeningerne og bedrifisridene skulle vae-
re. Centrale emner, der blev drgftet, var problemerne omkring beskefti-
gelse og arbejderbeskyttelse. P4 dette omrdde samt vedrgrende arbejder-
nes direkte indflydelse pd virksomhedernes gkonomi i det hele taget stod
Krag fast pd sin modstand over for fagbevagelsen gnsker. Ligesom han
nzppe har kunnet acceptere store dele af Kolbjgrns omfattende bedrifts-
ridsforslag (: Kolbjgrns »fagforeningslinie«). At der var stor usikkerhed
omkring hele problemkomplekset, men ogsé et udtalt gnske om at finde
frem til et kompromis, viser flere af mgdedeltagernes forslag om at ind-
samle oplysninger om bedriftsrdd i forskellige lande og om det danske
tillidsmandssystem (bl.a. Hans Rasmussen om »Smede- og Maskinarbej-
dernes Tillidsmandsinstitution«.).>

Byrge Quists resume af mgde 1 Bedrifisrddsudvalget 16.6.1945.

Uenigheden mellem fagbevaegelsen og bedriftradslinien bliver yderligere
bekrzftet af Byrge Quists resume af mgdet 16.6.1945.* De mest ivrige
tilhengere af bedriftsrdd Kolbjgrn, Ernst Christiansen og Byrge Quist
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blev pd mgdet udskilt i et underudvalg og skulle til neste mgde udarbej-
de et lovforslag om oprettelse af bedriftsrdd p& grundlag af Borgbjergs
bedriftsridsforslag af 1924.> Det blev besluttet at korrigere forslaget séle-
des, at bedriftsrddene skulle have tilknytning til fagforeningerne for at
undg3, at der skulle opstd et modsatningsforhold mellem de to institu-
tioner (punkt 1). Bedriftsridenes myndighed skulle udvides (punkt 2).
Og bide arbejdsgiverne og bedriftsridene skulle have adgang til at appel-
lere spgrgsmél, man var uenige om, til hgjere organer. Dog skulle appel i
spgrgsmadl af organisatorisk og overenskomstmassig art gd den sedvanli-
ge fagretslige vej (punkt 3a). Nir det drejede sig om uoverensstemmelser
mellem arbejdsgiver og bedriftsrdd om indfgrelse af ny teknik (nye ma-
skiner), métte der vare pétaleret til en overinstans (centralridd) bestdende
af bade arbejdsgiver- og arbejderrepresentanter (punkt 3b). Og endelig
var bedriftsridet miske ikke det rette forum til at modtage og vurdere
oplysninger om virksomhedens gkonomiske stilling og produktionsfor-
hold, hvorfor disse oplysninger muligvis burde tilflyde centralorganet,
eller maske burde bedriftsrdet (som i Frankrig) have ret til at udpege en
revisor til at gennemg3 virksomhedens regnskaber. Man burde ogsé un-
dersgge muligheden for en form for samarbejde med »Priskontrollen« og
»Investeringskontrollen«, da spgrgsmélets lgsning havde betydning for
disse institutioner (punkt 3c).

Med disse retningslinier har fagbevaegelsen givet gnsket at bevare sin
indflydelse i forbindelse med et kommende lovforslag om bedriftsrad.
Men det kan undre, at fagbevagelsen overlader arbejdet med lovforslaget
til de tre bedriftsridstilhengere. Méske var fagbevagelsens position i ud-
valget sé svag, at den ikke gnskede at tage et medansvar for udarbejdel-
sen af et forslag, den ikke helhjertet kunne g ind for? Miske handlede
den sédan af taktiske grunde, s& det endelige »opggr« kunne henlzgges
til diskussionen i Socialiseringsudvalget? Eller méske overlod man arbej-
det til de tre, fordi de blev betragtet som eksperter pd omridet?

Udtalelse vedrgrende bedrifisrdd fra Bedriftsrddsudvalget (underudvalg Nr. 7).

Méske er svaret pd ovenstiende spgrgsmaél blot den forklarende tilfgjelse,
Byrge Quist gjorde til den endelige udtalelse fra Bedsriftsridsudvalget
(udateret): »Ved den endelige Redaktion var Eiler Jensen og Hans Ras-
mussen ikke til Stede paa Grund af Bortrejse.«** Dokumentet er dog un-
derskrevet af de fire udvalgsmedlemmer samt Byrge Quist. S& der har
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formentlig varet tale om et kompromis mellem fagbevagelsen og repra-
sentanterne for bedriftsrid.

Hvordan svarer indholdet i udtalelsen da til indholdet i »Fremtidens
Danmark? I indledningen til forslaget hedder det bl.a., at det kommende
samfund métte praeges af et gkonomisk demokrati. »Maalet skal ikke va-
re den stgrst mulige Fortjeneste for enkelte Privatpersoner, men den hg-
jeste Ydelse og Opnaaelse af det stgrste Produktionsresultat — under Re-
spekt for den enkeltes Menneskevardighed - til Gavn for hele Samfun-
det.« ... nArbejdere og Funktionzrer maa anerkendes som en virkelig li-
geberettiget Partner i det Pkonomiske Liv aktivt medvirkende og med-
ansvarlig i dettes Ledelse.«’’ I »Fremtidens Danmark« er kravet noget
neddempet, idet det her hedder, at arbejdere og forbrugere skulle sikres
»stgrre Indflydelse paa det gkonomiske Liv.« (s. 14) Nir det drejer sig
om bedriftsrdd og sektionsrdd (brancherdd) er der mange enslydende
sproglige passager og ingen egentlige uoverensstemmelser. Men forslaget
er langt mere detaljeret (17 paragraffer) end i det endelige program og til-
deler fagbevegelsen betydelig indflydelse. Den vasentligste forskel er til-
fgjelsen af »et samfundsgkonomisk Raad« i programmet. Staten tildeles
altsd en stgrre rolle her end i Bedriftsridets udtalelse.

De paviste forskelle kunne tale for, at en »statslinie« med en skeptisk
indstilling over for direkte arbejderindflydelse — reprasenteret ved bl.a.
Krag — havde f3et sine synspunkter igennem. Derimod har fagbevagel-
sen formentlig fglt sin position svekket ved vedtagelsen af det omfatten-
de programpunkt om bedriftsrdd og kunne heller ikke vare tilfreds med
den indflydelse, der blev tildelt staten.

Det afsluttende arbejde i Socialiseringsudvalget
Krags brev til Socialiseringsudvalgets Forretningsudvalg 3.7.1945.

Fgr det afsluttende mgde i Socialiseringsudvalget stillede Krag i et brev
til Forretningsudvalget 3.7.1945% forslag om at &ndre betegnelsen »Soci-
aliseringsudvalge«, »ndr (hvis)« det skulle trede frem for offentligheden.
Han foreslog at kalde betznkningen for »Socialdemokratiets Erhvervs-
politik« for at kunne std »taktisk sterkere«. Dels fordi man métte regne
med, at »ca. Halvdelen af Befolkningen« var »forhaandsindstillet« mod
alt, hvad der bar navnet socialisering. Dels fordi kun en »mindre Del« af
de foranstaltninger, udvalget krevede gennemfgrt, kunne betegnes som
socialisering »i dette Ords snzvre traditionelle Betydning.« Tillige mente
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han, at det formentlig ville ggre et kraftigere indtryk pd »de saakaldte
venstreorienterede«, hvis man fremlagde en erhvervspolitisk betenkning
med »paaviselig socialistisk Tendens«, end hvis man fremlagde »en socia-
listisk Betnkning« med mange rationaliserende erhvervspolitiske refor-
mer, der ikke alle kunne siges at vare af »direkte socialistisk Karakter«.
Krags sidste taktiske argument var, at man med en @ndring af denne art
kunne undgi at tage stilling til de forskellige teoretiske socialistiske
spergsmdl, der let kunne medfgre »ufrugtbare Diskussioner med Defini-
tionstovtrekkeri«. Men han ville ikke udelukke at drage udtalelser om
socialismen ind i indledningen af betznkningen, eller at betznkningens
»mest udpragede Socialiseringsforslag betegnes som Socialisering.«

Brevet viser, at det var formen og ikke indholdet, Krag her gnskede at
s@tte sit preg pd. Arbejdsprogrammet skulle jo »slges« til sivel den
borgerligt orienterede del af befolkningen som til kommunisterne. Men
Krag lagde i brevet heller ikke skjul p, at dele af programmet var et ud-
tryk for et gnske om socialisering.

Engberg opfatter det endelige program som dobbelttydigt og uklart og
ser brevet som et bevis pd, at denne dobbelttydighed var et bevidst gnske
fra Krags side. Det skyldtes dels hensynet til kommunisterne og dels, at
udvalget ikke havde gnsket at ggre sig sit teoretiske udgangspunkt
klart.%®

Wium Olesen ser brevet som et bevis pd, »at programmet ikke skulle
fremlegges som en betznkning om socialiseringsspgrgsmdlet.«° Men som
ovenstiende viser, kan Krags ord ikke fortolkes s3 entydigt, ligesom en-
kelte dele af det endelige program selv i traditionel forstand bgr opfattes
som socialiseringsforslag. Selv om ordet »Socialiseringsudvalg« ikke
navnes i programmet, 2ndrer det jo intet ved indholdet, som maitte vare
den vasentligste faktor set i forhold til den forventede modtagelse i of-
fentligheden. Sével Wium Olesen som Engberg tillegger Krag et nesten
entydigt ansvar for uduayksformen i programmet. En sidan verdi kan
brevet af 3.7.1945 indpasset i andre oplysninger fra Krags erindringer ik-
ke bare. Det skal ikke betvivles, at Krag som generalsekreter mitte ud-
drage konklusioner af de mange udvalgsarbejder og formulere det i et
programudkast. Ligesom han formentlig fremlagde en bestemt frem-
gangsmdde for at fi sine synspunkter igennem. Men det tillegger ham
ikke automatisk en vigtigere rolle, end den andre udvalgsmedlemmer fik
for det endelige resultat. Disse skulle jo i sidste ende godkende udkastet
til et program og burde ikke ggres til bipersoner i handlingsforlgbet.
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Krags referat af mgde 1 Socialiseringsudvalget 28.7.1945.

Under det afsluttende mgde i Socialiseringsudvalget 28.7.1945% blev for-
slaget om gkonomisk demokrati det mest debatterede punkt. Fagbeva-
gelsen fortsatte sin kritik af bedriftsrid, idet »Eiler Jensen understregede
Ngdvendigheden af at slaa fast, som Krag allerede havde gjort det i de
Andringer, han havde l®st op, at de faglige Organisationer skulde vare
det centrale i det pkonomiske Demokrati.« I overenssternmelse hermed
foreslog han bl.a. »en Rekke Rettelser til Underudvalg Nr. 7’s Betenk-
ning.« (s. 3) I tilslutning hertil henstillede Alsing Andersen, at underud-
valg 7 udarbejdede en ny betenkning.

Kritikken af Bedriftsrddsudvalgets forslag blev overraskende fulgt op
af Ernst Christiansen, der selv havde veret med til at udarbejde forslaget
sammen med Ib Kolbjgrn og Byrge Quist. Han var »ganske uenig« i, at
bedriftsridene skulle have reprasentation i aktieselskabernes bestyrelser
(det skulle de ifglge underudvalg 7’s forslag paragraf 9, s. 6) og foreslog
afsnittet strgget, bl.a. fordi en arbejderreprasentation ingen praktisk be-
tydning ville have. Buhl var enig med Ernst Christiansen, men udtalte
merkvardigt nok, »at han var blevet forferdet ved Gennemlasning af
Afsnit I1, idet al Indflydelsen her var lagt ud til Arbejdspladserne, mens
den i Underudvalg 7’s Bet@nkning var henlagt til Organisationerne.« (s.
4) Det kunne alts tyde pd, at Buhl ikke var helt fortrolig med betznk-
ningen? Eller méske fortolkede han Krags udkast til programudtalelse
sddan, at de faglige organisationer her blev ringere stillet end i betenk-
ningen?

Formentlig foranlediget af denne kritik redegjorde Kolbjgrn for udar-
bejdelsen af underudvalgsbetenkningen og sagde, at »de ledende Tanker
har varet Skabelsen af Bedriftsraad paa de enkelte Arbejdspladser med
Indflydelse paa arbejdsmassige og andre rent lokale Anliggender og Op-
rettelse af Brancheraad for at hindre snavre, lokale Synspunkter i at bli-
ve dominerende. Det lokalt faglige skal afggres paa Arbejdspladserne —
det produktionstekniske i Sektionsraadene. Hele det foreslaaede Apparat
fungerer i ngje Tilknytning til de faglige Organisationer; det lokale Or-
gan er saaledes en Udbygning af Tillidsmandssystemet.« (s. 4)

Herefter fortsatte Johs. Kjarbgll (arbejdsminister) kritikken af be-
driftsrdd ved at erklere sig enig med Buhl i, at man skulle passe pi
»Verkstedsparlamentarismen«. »Det lokalt faglige skal ordnes paa Ar-
bejdspladserne ¢ Forbindelse med Fagforeningen.« Han var enig med Ernst
Christiansen og udtalte sig kritisk om de »varkstedstekniske Samraadc,
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der blev oprettet inden for jernindustrien 1 1926. (s. 4) Ogsa Peder Ngr-
gaard (underdirektgr i Det kooperative Fellesforbund) og Eiler Jensen
var enige med Ernst Christiansen.

Som den fgrste stillede H.P. Sgrensen (medlem af underudvalg 2 og
borgmester for Kbhvs. 5. afd. 1943) et konkret forslag, der gik ud p3 at
sikre bedriftsridet adgang til samrdd med bestyrelsen. Eiler Jensen gn-
skede sikring af arbejderrepraesentation pd aktieselskabernes generalfor-
samlinger og fik stgtte af Alsing Andersen, der tilfgjede, at det s ikke
gjaldt til bestyrelsen (i det endelige program hedder det, at bedriftsradet
skulle have adgang til at sende reprasentanter til selskabets generalfor-
samling). Hedtoft gik imod H.P. Serensens forslag og fastslog, at arbej-
derne skulle forhandle med direktionen og ikke med bestyrelsen. Han
var ogsd uenig med Kjerbgl, der mente, at bedriftsridet mitte have ad-
gang tl at henvende sig til bestyrelsen, hvis der opstod uoverensstem-
melser mellem bedriftsrdd og direktgr. Denne del af debatten sluttede
med et kompromisforslag fra Einar Nielsen, der gik ud p4, at fagorgani-
sationen fik adgang til at forhandle med bestyrelsen (dette forhold er ik-
ke beskrevet i det endelige program).

Det kan undre, at »det samfundsgkonomiske ride«, der skulle std gverst i
opbygningen af det gkonomiske demokrati, ikke direkte bliver n®vnt i
referaterne fra Socialiseringsudvalget. Men rddet bergres indirekte i for-
bindelse med en diskussion omkring gennemfgrelsen af de administrati-
ve reformer, der skulle sikre lovenes tilblivelse og deres administration.
Dette forhold kommer tydeligst til udtryk i en diskussion mellem Buhl
og Hartvig Frisch (ordfgrer i den socialdemokratiske rigsdagsgruppe) pé
mgdet den 28.7.1945. Buhl mente siledes, at Rigsdagen var tillagt alt for
store befgjelser, og at der kun kunne vare tale om, at de ansvarlige mini-
stre skulle have ledelsen af administrationen. Han gnskede ogsi et afsnit
om indfgrelse af statssekretzrer strgget. Hartvig Frisch derimod udtalte,
at Rigsdagen skulle holdes underrettet om administrationens arbejde.
»Fra alle Omraader, der er under offentlig eller halvoffentlig Kontrol
maa der aflegges Rapporter til Rigsdagen. Dette vil vere ngdvendigt,
naar vi kommer ind i flere og flere Socialiseringsordninger. Mente ikke,
at dette var i Modstrid med Buhls Opfattelse.« (s. 5) Hedtoft mente, at de
omtalte afsnit métte formuleres i mere almindelige vendinger. Mens Al-
sing Andersen, der i fgrste omgang var glet ind for afsnittet, foreslog en
omredigering i redaktionsudvalget under samrid med Buhl. I det endeli-
ge program spores denne uenighed tydeligt. Her omtales det, at det »mu-
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ligvis« ville vaere hensigtsmassigt, at de enkelte ministerier afgiver beret-
ninger til Rigsdagen. Ligesom man »muligvis« burde &bne for adgang
for politisk udnzvnte statssekreterer.

Referatet af 28.7.1945 giver et godt indblik i, hvilke politikere der var
toneangivende i udformningen af programmet. Det bekrafter dels fagbe-
vaegelsens utilfredshed med forslaget om gkonomisk demokrati. Dels
den overvejende modstand imod direkte arbejderindflydelse i virksom-
hedernes ledelse. Samt endelig statens centrale rolle i forslaget, men ogsi
at man ikke kunne blive enige om kompetencefordelingen mellem Rigs-
dag og regering i forhold til administrationen af hele lovkomplekset.

»Fremtidens Danmark« og kommunisterne
Enhedsforhandlingerne mellem Socialdemokratiet og kommunisterne.

I sommeren 1945 fglte Socialdemokratiet sig s presset af stemningen pa
arbejdspladserne, at det pd baggrund af tidligere kommunistiske forslag
kom til egentlige forhandlinger om en sammenslutning af de to partier.
Pi det udspunkt var der blevet dannet en national samlingsregering,
hvori bide socialdemokrater og kommunister havde szde. I forhandlin-
gerne, der fandt sted fra slutningen af juni til begyndelsen af august
1945, var der pd afggrende punkter s stor uenighed mellem de to parti-
er, at Socialdemokratiet i forlengelse af det sidste mgde opstillede en
rekke nasten ultimative betingelser. I midten af august afviste DKP de
opstillede krav, bl.a. fordi det ville betyde, at kommunisterne nazrmest
meldte sig ind i Socialdemokratiet.

Debatten og beslutningerne pd den socialdemokratiske kongres viser,
at man betragtede kommunisternes svar som en afslutning pa enhedsfor-
handlingerne. Herefter indledte Socialdemokratiet den tosidede kamp
mod pa den ene side de borgerlige og pd den anden side kommunisterne.
Det er Vagn Oluf Nielsens opfattelse, at partiet som et led i denne kamp
uden tvivl ogsd forstod deres nye efterkrigsprogram »Fremtidens Dan-
marke. Tillige mener han, at Socialdemokratiet formentlig ikke gnskede,
at forhandlingerne skulle fgre tl et positivt resultat.? Men spgrgsmélet
er, om hensynet til kommunisterne spillede en rolle under selve arbejdet
i Socialiseringsudvalget.
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Socialiseringsudvalget og kommunisterne.

Referatet af mgdet i udvalget 13.2.1945% er et af de f2 dokumenter, der
med et bredt udsnit af holdninger bringer kommunisterne ind i diskus-
sionen. Under mgdet tegnede der sig to problemfelter. Dels spgrgsmalet
om et eventuelt samarbejde mellem kommunisterne og Socialdemokrati-
et. Og dels spgrgsmaélet om, hvorvidt taktiske hensyn skulle indga i ud-
formningen af programmet for at kunne std sterkere overfor kommuni-
sterne i den kommende valgkamp.

Séledes udtalte Hartvig Frisch bl.a., at man var kommet ind i en revo-
lutionzrt gerende tid med socialisme som malsetning, som ogsd ville
pévirke danske arbejdere. Kommunisternes paroler ville virke oplgsende
og produktionssenkende. Derfor méitte man ud over et gkonomisk pro-
gram ogsi finde formuleringer, der kunne vare til n@ring for den socia-
listiske trang. Med disse ord henviste Hartvig Frisch formentlig til, at en
kommunistisk agitation kunne vinde gehgr blandt danske arbejdere.
Kampen mod kommunisterne métte altsd tages op pa det agitatoriske
plan i planlegningen af sdvel uduryksform som indhold i det nye pro-
gram.

Einar Nielsen mente, at man i bedriftsridsspgrgsmalet matte krydse
kommunisternes planer, bl.a. under henvisning til, at sidanne rid ville
gore de store virksomheder fuldstendige dominerende. Maske var disse
ord et udtryk for en generel afstandtagen fra bedriftsrddstanken. Eller
maske mente han nzrmest i overensstemmelse med Hartvig Frisch, at
man skulle stille forslag om bedriftsrdd af taktiske grunde for at imgdegé
de kommunistiske planer.

K.K. Steincke (tidl. social- og justitsminister) stillede spgrgsmaél ved,
om Socialdemokratiet skulle alliere sig til hgjre eller til venstre. Principi-
elt foretrak han en alliance til venstre men med det forbehold, at en si-
dan alliance ikke medfgrte, at man blev knyttet til »Ruslands imperiali-
stiske Udenrigspolitik«. Han ville altsd ikke udelukke et samarbejde med
kommunisterne.

Buhl mente, at kommunisterne ville begynde forfra med at begd de
samme fejl, som de russiske kommunister havde gjort. Ligesom Steincke
ville han ikke afvise tanken om et samarbejde til den side, men var over-
bevist om, at det ville volde vanskeligheder. Det var hans opfattelse, at
Socialdemokratiet i politisk henseende ville komme til at std alene. Den
samme holdning havde Holger Eriksen (den socialdemokratiske Rigs-
dagsgruppe), der kun gnskede et samarbejde til venstre.
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Hedtoft frygtede at miste politisk indflydelse bade til hgjre (en »socialt
betonet Konservatismex) og til venstre. Man matte regne med en »Ven-
stresocialistiskkommunistisk Fraktion«, der i forholdet til Socialdemo-
kratiet ville drive principiel social overbudspolitik og udenrigspolitisk
ensidig orientere sig mod Sovjetunionen. Ud fra et demokratisk syns-
punkt ansd han det som »politisk selvmorderiske«, hvis Socialdemokratiet
spekulerede pi at sld kommunisterne ved at byde dem over. Han var enig
med Buhl i, at det kunne blive ngdvendigt at g i opposition. Hedtoft
var altsd ikke interesseret i, at det kommende program (p3 det sociale
omréde) skulle udformes under hensyntagen til kommunisternes politk.

H.P. Sgrensen mente, at et samarbejde med kommunisterne ville kom-
me i stand i alle lande, og at man n=ppe ville kunne undsli sig. Derfor
métte programmet tilrettelgges sidan, at kommunisterne umuligt kun-
ne undsl3 at stgtte det. Man maitte vere radikale i teorien, men bygge pa
realistisk grund.

Alsing Andersen udtalte sig til fordel for enhed i arbejderbevagelsen
verden over. Det arbejde, der skulle ggres i udvalget, mitte imidlertid ta-
ge andre hensyn end de taktiske. Det var altsd indholdet i programmet
og ikke agitationen for at vinde stemmer, der métte prioriteres.

Sammenfattende giver mgdereferatet af 13.2.1945 indtryk af, at forhol-
det tl kommunisterne var et sekundert diskussionsemne underlagt pro-
blemerne omkring socialisering. Der var uenighed om, hvorvidt pro-
grammet skulle udformes under hensyntagen til kommunisterne. Det er
karakteristisk, at der ogsa var positive vurderinger af samarbejdsmulig-
heder med kommunisterne.

Ud over ovennzvnte referat er det kun Krags brev af 3.7.1945%, der
direkte bergrer forholdet til kommunisterne, idet Krag her gav udtryk
for gnsket om at ggre indtryk pd kommunisterne ved at ndre pé for-
men, men ikke pd programmets indhold. Ganske vist skriver Krag i sine
erindringer (1969), at Hedtoft under det afsluttende mgde i Socialise-
ringsvalget 28.7.1945 besk&ftigede sig med frihedsbegrebet, som han gn-
skede uddybet som et led i kampen mod kommunisterne. Ligesom han
ville have sammenkadningen af frihed og ansvar sterkt understreget.5
Men ifglge Krags eget referat af mgdet var det Frode Kristensen (hgjsko-
lelerer og medlem af underudvalg 2), der udtalte disse gnsker i forbin-
delse med programmets indledning, uden at han dog n®vnte kommuni-
sterne. Formentlig som et svar herpd sagde Hedtoft, at det var vigtigt for
programmets heldige gennemfgrelse, at der i folket ville opstd en an-
svarsfglelse overfor helheden. »Hvert Individ skal fple Hengivenhed

274



overfor Samfundet. I den Forbindelse henviste Hedtoft-Hansen til den
Hengivenhed, Sovjetunionens Folkeslag«, havde udvist over for deres
Stat, og som utvivlsomt havde varet ngdvendig for Sejrens Opnaaelse.
Taleren mente, at denne Hengivenhed kunde sammenlignes med den
Tro og Offervilje, som havde opfyldt de gamle kristne Menigheder.«*
Sammenholdes denne udtalelse med Hedtofts indleg under mgdet
13.2.1945 fremstir Hedtoft nermest som modstander af en taktisk agita-
torisk programlinie vendt imod kommunisterne.

P4 baggrund af dokumenterne fra Socialiseringsudvalget er der grund
til at afvise Wium Olesens pdstand om, at de ledende politikere indenfor
Socialdemokratiet var »mere optaget af at fi udferdiget et program, der
kunne demme op for kommunisternes forventede fremgang, end de var
optaget af at udstikke linier for en politik, der kunne lgse efterkrigsti-
dens problemer. Frygten for at valgerne skulle straffe partiet for dets po-
liik under beszttelsen fornemmes tydeligt i mgdereferaterne.« For at
lindre denne frygt, leverede Krag et program, der sine steder er markant
i ordvalget (»lidt marxistisk retorik hist og pist«).*” En lignende opfattel-
se finder vi hos Engberg, der tilfgjer, at programmet for »ikke at svekke
for angreb fra hgjre var moderat i den konkrete anvisning af veje til over-
gangen til et socialistisk samfund.«*® Det er karakteristisk, at Engberg ci-
terer de udtalelser (fra referatet af 13.2.1945 og brevet af 3.7.1945), der
passer ind i hans teori, mens socialiseringsdiskussionen stort set frasorte-
res. Tillige gor han (ligesom Tjgrnehg)) flittigt brug af Krags erindringer
for at underbygge sine synspunkter.

Det kan undre, at myten om kommunisternes betydning for udform-
ningen af »Fremtidens Danmark« fremstir s sterkt i de videnskabelige
arbejder. Hverken Krags erindringer eller dokumenterne fra Socialise-
ringsudvalget kan underbygge den. Snarere giver materialet opfattelsen
af, at hensynet til kommunisterne spillede en sekunder rolle under ud-
valgsarbejdet. Men det udelukker naturligvis ikke, at man skelede til
kommunisterne under redaktionsarbejdet med den udwryksform, pro-
grammet skulle have.

Afslutning

De vigtigste resultater af undersggelsen har varet en pavisning af kon-
flikten mellem fagbevagelsen og en statslinie, som den kom til udtryk i
forslaget om gkonomisk demokrati. Dernast at Krags betydning for pro-
grammets tilblivelse bgr nedprioriteres. Og at forholdet til kommuni-
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sterne var et sekundzrt emne under udvalgsarbejdet. Grundlaget for dis-
se nyvurderinger findes bl.a. i de dokumenter, jeg har fremdraget, og
som ikke tidligere har varet anvendt i forskningen (se litteraturlisten).

Der var i udvalget uenighed om, hvad man skulle forstd ved socialise-
ring. Men det er helt givet, at der 13 reelle gnsker bag socialiseringsfor-
slagene. Krag representerede en linie i udvalget, som bl.a. Buhl og Hed-
toft var vagtige fortalere for. De gik ind for lovfastede bedriftsrid, der
skulle have mere vidigdende befgjelser end den eksisterende tillids-
mandsinstitution. De var imod arbejdernes direkte deltagelse i virksom-
hedernes ledelse. Det skulle i stedet vare et statsanliggende, bl.a. som det
kom til udtryk ved forslaget om det samfundsgkonomiske rdd, og kun
indirekte et fagforeningsanliggende. Alsing Andersen var positivt ind-
stillet over for direkte arbejderindflydelse og prioriterede ikke statens
indflydelse si hgjt som Krag. Alligevel var der et tet samarbejde mellem
de to omkring de mange uafklarede spgrgsmal.

Krag gav ved flere lejligheder udoryk for en oppositionel holdning
over for fagbevaegelsen, der frygtede at miste indflydelse ved en bedrifts-
ridslov. Iser mgderne i Bedriftsrddsudvalget bekrafter kompetencestri-
dighederne mellem fagbevaegelsen og bedriftridslinien, hvis »kompro-
misforslag« i selve hovedudvalget indebar en forgget indflydelse til sta-
ten. Hovedarkitekterne bag bedriftsridsforslaget var Ib Kolbjgrn og for-
mentlig ogsd Byrge Quist, som séledes fik indflydelse pd det endelige
forslag i »Fremtidens Danmark«, men matte se deres ideer om direkte
arbejderindflydelse underkendt hos de ledende politikere. Selv om fagbe-
vegelsen i fgrste omgang var uvillig til at tage et medansvar for Bedrifts-
rddsudvalgets forslag, fik den trods alt indflydelse p& indholdet i det en-
delige program, idet de faglige organisationer fik samarbejdsopgaver i de
forskellige rad.

Det er rigtigt, at Keynes gkonomiske teorier kan spores i »Fremtidens
Danmark«. Men der er ikke beleg for at ggre dette forhold til en hoved-
pointe med en understregning af, at Krag havde hovedansvaret herfor. I
den henseende kan jeg pd baggrund af min analyse af bl.a. det nye kilde-
materiale afvise Wium Olesens og Tjgrnehgjs pistande. Som generalsek-
reter fik Krag indflydelse pa arbejdsgangen i udvalget og sikkert ogsé pa
programmets udtryksform. Men hans rolle var ikke vigtigere end andre
udvalgsmedlemmers. Hertil kom, at forholdet til kommunisterne spille-
de en sekunder rolle under udvalgsarbejdet underlagt socialiserings-
spgrgsmalet og derfor ikke kan tillegges den betydning, som iszr Eng-
berg giver udtryk for.
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Det skal vere usagt, om de hidtidige undersggelser omkring »Fremti-
dens Danmark« har ladet sig pavirke af, at Krag udarbejdede en betyde-
lig del af dokumenterne omkring programmet, at han senere blev stats-
minister, og at han i sine erindringer udtrykte overbevisende autoritet i
sin fortolkning af samme dokumenter. Maske kunne disse afsluttende
ord give nzring til en yderligere debat omkring programmets tilblivel-
seshistorie.
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Summary

In July 1886 the women workers at Rubens’ Textile Mill in Copenhagen
stopped work and demanded a raise in their wages and the abolition of
the fine system. Having stopped work, they marched to the Weavers’
Trade Union in Copenhagen to join up. The fact that the women were
not organised at the time the strike began was to be a bone of contention
in the dispute which followed between the Weavers’ Union in Copenha-
gen and the National Union of Textile Workers, on one hand, and the
women workers at Rubens’; on the other; the final outcome was that the
women organised their own Women’s Trade Union. In an article in the
Socialist newspaper, the Socialdemokraten, printed at the beginning of the
strike, the women themselves wrote that they had, “initiated the struggle
for women’s right to have a say about their own situation”. This may be
interpreted to mean that the women themselves perceived the strike to
be about something beyond higer wages. In the anniversary brochure
from 1925, written by J.J. Mgller, for many years the president of the
union, the conflict between the trade union and the women is described
as a conflict between female foolhardiness and male wisdom. Unthin-
kingly, the women had taken industrial action without any money, wit-
hout giving a thought to the proper timing of the strike, and without be-
ing members of a trade union, whose support they subsequently had the
gall to demand (which, incidentally, it gave). In short, the women had no
understanding of the class-struggle, or as J.J. Mgller put it, the long haul
in the organisations as the road to a good result.

The women workers at Rubens’ were not the only ones to establish
their own trade unions for women exclusively. The question of whether
women should organise independently or together with male workers
was much debated, in the trade unions as well as in the Social Democra-
tic Party. Gender and class — whether working women had goals and in-
terests which they shared primarily with each other and other women or
with working-class males — is a discussion which emerged together with
the genesis of the women’s emancipatory movement and the labour mo-
vement in the late 19th century, and one which has yet to find its conclu-
sion, although from time to time the discussion has been of less than
central importance. As long as men and women do not enjoy the same
conditions, their interests will, from time to time, differ. The fact that
throughout history other and more important things have been at stake
than merely interests, also emerges from the Rubens’ conflict and its af-
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termath. In women’s research, a distinction is made between sex as a bio-
logical phenomenon and gender as a social and symbolic phenomenon.
The Rubens conflict is one among many examples of how symbolic gen-
der interacts with social gender. The various ideas about which traits we-
re masculine and which feminine left their mark on the interpretation of
the conflict and thus on social realities.

Theoretically, the labour movement of the 19th century and until the
birth of the new women’s liberation movement was generally convinced
that all kinds of oppression of women would automatically disappear un-
der Socialism, although there was not at all times any general agreement
about what Socialism was. It was only the women’s liberation movement
of the 1970s that queried whether the introduction of socialism would
mean the termination of oppression of women. As a sort of full stop to
be put after the debate which was raised by the women’ movement and
women’s research in the 1970s and the early 1980s on paternalism and
capitalism, Jane Lewis in 1985 declared (in the New Left Review nr. 149)
that more theoretical debates would hardly add to our knowledge. What
was needed was historical analysis of how the constitution of class and
gender had interacted. A point of view which was, in fact, shared by ot-
hers. The purpose of this yearbook is not to revive the old debate on pa-
ternalism and capitalism, but rather to introduce a number of articles
which may contribute bits to the puzzle of the historical analysis of the
relationship between gender and class.

The first article of the yearbook is by Vibeke Kold and is called, “’Femi-
ninity’, ’Maculinity’ and the Division of Labour by Gender”. As the title
indicates, Vibeke Kold’s purpose is to determine the contribution of gen-
der ideology to the absence of equality between the sexes in today’s la-
bour market. The article surveys the last decade’s research into the cau-
ses of the division by sex of the labour market, and the conclusion reac-
hed by Vibeke Kold is, firstly, that complex explanations are needed to
explain such a complex phenomenon as the division of the labour mar-
ket by sex. Secondly, that very often contradictions exist between content
and function of the historically identifiable gender ideologies. It would
be an oversimplification solely to perceive ideologies as a simple attempt
to justify existing conditions. According to Vibeke Kold, the first stage
of an analysis of gender ideology would be to uncover “the gender ima-
ges found in the heads, in the mouths, and in the daily practices of the
players”. The point is that we often find contradictions between the mo-
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re or less conscious expectations that are publicly stated and daily practi-
ce. Therefore, it is not as easy as it sounds to change attitudes as a way to
increase equality. The gender ideology must be worked on in its many
facets while endeavours are concurrently made to demolish the existing
division of labour by sex.

While Vibeke Kold’s article is aimed at the analysis of existing condi-
tions in the labour market, Sonya O. Rose embarks upon a renewed ana-
lysis of the industrialisation of Great Britain. Her article is a translation
of the introductory chapter of Sonya O. Rose’s book “Limited Liveliho-
ods”. In Yearbook nr. 19, we published a translation of Joan W. Scott’s
article “Women in the Making of the English Working Class”, a critique of
Thompson’s famous “The Making of the English Working Class”. In
terms of substance, Sonya O. Rose’s book can be perceived as a follow-up
to this article. The introductory chapter has a short summary of Sonya
O. Rose’s arguments for giving the interpretation of gender a central po-
sition in a re-write of history about “the men and women who crated the
first industrialised nation in the world”. The history of the industrialisa-
tion of Great Britain has been written many times before. The reason
why it is still interesting to view this history in a new light is, however,
that this the first revolution of its kind in the world was the point of de-
parture both for Marxist and many other social theories. Thus, “Limited
Livelihoods” is not just a reassessment of a central period, but also to so-
me extent of a number of fundamental theories of society and social evo-
lution.

With Svend Aage Andersen’s article “The History of Working-Class
Culture; The Struggle for Souls” we return to Denmark in the period
around 1870-1940. Svend Aage Andersen’s article is a survey of concep-
tual discussions and formation of theories in recent research into Danish
working-class culture. On this basis, Svend Aage Andersen advances his
hypothesis that at least six different sub-cultures could be identified wit-
hin the working class. The subdivision into six different behavioural ty-
pes is based on male workers, however, the characterisation covers attitu-
des and behaviour vis-a-vis wage work as well as vis-a-vis family and
conditions outside of work. Svend Aage Andersen primarily wants to
stress that there has never been one single working-class culture, and ne-
ver one single working class. Therefore, both the subdivision applied in
Swedish research into working-class culture of the working class into the
“skétsamma” (well-behaved) and the “brdkiga” (troublesome) working
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class, as well as the ’wage-earner life-style’ found in life-style analysis,
where this life-style is contrasted with the life-style of the self-employed
or the life-style of the careerist are much too simplistic. With his article
Svend Aage Andersen indirectly raises the question of what it is that has
glued together the many diverse groups of workers. Why were workers
not only defined by others as a working class but also by themselves?

In her article “Matrons: A Trade for Unmarried Women”, Else Hansen
describe the struggle of matrons to gain recognition for their trade i.e. to
be recognised as professional experts. The term ’matron’ was originally
used to describe the wife of the ’economist’ of a hospital, i.e. the man in
charge of the accounts and one who in other respects acted as the master
of the hospital staff. A matron was an added extra, so to speak, since it
was assumed that all women could cook. Around the turn of the century,
hospitals were professionalised. At the same time they were given a new
management structure. The economists disappeared, and thus matrons
were faced with the challenge of redefining their role. The union of ma-
trons’ task was both to defend the right of women to have gainful em-
ployment and to maintain the matrons’ trade as a proper skill requiring
education, training and professional knowledge - being able to cook sim-
ply was not enough; working as a matron required specialist knowledge
of nutrition, diets, etc. In short, a special education and training pro-
gramme was required, being female did not suffice. In their struggle to
gain professional recognition, matrons tried to put distance between
themselves and the (unskilled) domestic servants and cooks and to place
themselves in a profession at par with nurses. In their attempt to find
their place in the hospital hierarchy and in society, matrons had to come
to terms with their gender and their class. Who belonged where, and
which norms applied to whom was thus an essential part of the matrons’
struggle for trade union and professional recognition.

There are many similarities but also obvious differences between ma-
trons and nurses. By the end of the 19th century both trades, for exam-
ple, were typical occupations for unmarried women, and both trades ha-
ve had to fight for trade union and professional recognition in this cen-
tury. In her article “The Nurse Between Calling and Profession” Esther
Petersen tells us the story of the professionalisation of nursing. One of
the differences between matrons and nurses at the turn of the century
was that at least the leading nurses in the Danish Council of Nurses had
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their roots in what they themselves termed “the educated classes”. Nor
does it seem as if nurses ever felt the need to distance themselves from
domestic servants, i.e. the lower classes. Nevertheless nurses did find it
difficult to gain recognition for nursing as an independent profession.
The first textbooks intended for nurses had been written by physicians,
and nurses were clearly perceived as the physicians’ assistants. The
struggle to get out from under the shadow cast by physicians was what
characterised the work of the Danish Council of Nurses far into this cen-
tury. It is fair to say that, unlike the matrons, nurses primarily defined
themselves in relation to and as different from men of the same social
class. The education and training of nurses, and in particular the text-
books use, were to play a decisive role for nurses’ efforts to attain an in-
dependent professional identity.

With Tapio Bergholm’s article about “Tough Women in Kotka” we mo-
ve to women in a completely different setting — women working as doc-
kers. The point of departure for Tapio Bergholm’s article is a number of
industrial conflicts during the years immediately before and after the
end of World War II. In 1945 a number of the branches under the Natio-
nal Union of Dockers, among them, the local branch in Kotka, deman-
ded increased equality in the rate of pay between men and women. The
women dockers of Kotka were particularly active, and they managed to
get the men to join them in industrial action about this issue. It is an
unusual story in every way. For one thing it was an unusual job for wo-
men. That the work was too hard for women, that in 1945 they ought to
hand over the work to unemployed men, and that women’s virtue was
endangered by working in such close proximity to sailors (!) were all ar-
guments against having women working in the docks used at one time
or other. But despite the fact that not all men were enthusiastic about
their female colleagues, the women succeeded in keeping their jobs, and,
indeed, in 1945 in involving their male colleagues in a strike to gain hig-
her pay for women. The label “tough women” was chosen by Tapio
Bergholm himself. In the drticle he examines various explanations for
the fact that the women managed to secure the special position in the
docks of Kotka that they actually had, and reaches the conclusion that in
addition to a number of other factors, their positions was due to the fact
that they were hard as nails.

With Tapio Bergholm’s article we leave the labour market. The next

287



three articles in this yearbook are concerned with life outside of work.
The articles by Charlotte S.H. Jensen and Karin Salomonsson include
observations about the expectations of public authorities to working-
class women and girls. The reason why we know anything about themes
like abortion and sexual norms and practices is that the women and girls
which the articles discuss became a case for the public authorities. By
transgressing against existing laws and norms they caught the attention
of the authorities. In her article “Before Abortion was Legalised” Char-
lotte S.H. Jensen discusses the history of some of the women who, du-
ring the inter-war years, tried to have a criminal abortion. Why they did
it and how. For the purpose of supplying the Maternity Commission
with material for its work in the 1930s, material from 82 court cases
brought against women who had attempted to have or who had had cri-
minal abortions was collected. Theses reports form the basis of Charlotte
S.H. Jensen’s article. The material shows that most of the women were
domestic servants, factory workers, or had similar jobs. Most of them
were unmarried. So it was largely working-class women who were punis-
hed for having had a criminal abortion. It is Charlotte H.S. Jensen’s as-
sumption that the reason why better-off women occur so rarely in the
source material is that they could afford paying for a “discreet stay in the
country”, whereas indigent women either tried settling the matter them-
selves or turned to various kinds of quacks. The Social Democratic Wo-
men’s Associations, for example, fought for the establishment of sexual
information clinics and for the legalisation of abortions on social
grounds, but failed to convince the minister of justice K.K. Steincke and
the Social Democratic Party about the legitimacy of their demands.

In her article Karin Salomonsson treats sexual norms and practices
among the lowest strata of the working class, a kind of lumpenproletariat,
in a Swedish town in the 1950s. Matters that can only been documented
for posterity because they became a case for the public authorities. It has
to do with a group of 12 ns 13 year old girls and their trade in sexual ser-
vices. The article tries to find out what really happened. By reading the
documents of the case from the point of view of the ethnologist, Karin
Salomonsson arrives at an interpretation which differs from that of the
Swedish authorities at the time. In her article Karin Salomonsson at-
tempts to demonstrate the authorities’ as well as the girls’ perception of
the situation and the events. The authorities classified the girls as anti-
social. Neither fathers, mothers, nor daughters lived up to the Swedish

288



norms of the 1950s about the way in which decent workers behaved. But
as Karin Salomonsson shows they were not people without norms and
ethics. Even in this, the very lowest stratum of the working class, people
strove to maintain a kind of dignity, pride, and solidarity. On the terms
and conditions made available by their environment, this lumpenproleta-
riat in some ways shared the values of the better-off part of the Swedish
working class.

With Liv Emma Thorsen’s article “The Electric Refrigerator and other
Memories” we have moved to a different location, to the Oslo of the ye-
ars between and after World War II. The article is based on interviews
with men and women who grow up in the working-class estate “Kam-
pen” during the inter-war years. It is Liv Emma Thorsen’s purpose to
shed light on working-class culture by analysing the interviews about
physical objects. She does so by using people’s memories of certain
objects as markers of difference between the sexes and markers of class
distinction. One of the interviewees, for example, tells us about taking a
girl home after they had attended a dance, and how she asked him up.
While sitting in the living room, drinking coffee, he heard an odd sound
like a motor starting up, and he asked what it was. The girl said, “Oh,
that’s only the refrigerator starting up.” The girl was middle-class, whe-
reas the narrator was working-class. The natural way in which she talked
about refrigerators and his ignorance of the fact that there were other
kinds than the ones in which you yourself put a block of ice, became the
symbol of class differences for the narrator and made it clear to him that
he had moved outside the place where he belonged. In this way, Liv Em-
ma Thorsen demonstrates how physical objects and the memory of them
can be used to analyse things so non-physical as culture and values.

With Liv Emma Thorsen’s article we leave the historical analyses to re-
turn to discussions of theory. In her article “History, Feminism, and
Post-structuralism”, Hilda Rgmer Christensen looks at gender and class
in a manner radically different from the other articles. The article begins
by surveying the debate between (Marxist) feminists and post-moder-
nists. On this basis, Hilda Rgmer Christensen formulates a number of
theses concerning the way in which the development of the strategies of
modern women’s liberation movements can be understood from a post-
modern position, how this history can be read methodically. It is her
contention that we have moved into a post-modern epoch. With this,

289



women and a post-modern women’s movement — if that is not a contra-
diction in terms — have, perhaps for the first time, a chance of getting rid
of the way in which modern society has made men and women counter-
points both as symbolic and as social genders. One of the fundamental
suppositions of post-modernism is that reality and discourse — the way in
which we talk about reality — are not autonomous from each another. In
other words, only now that we are leaving behind us industrialised socie-
ty we can begin to interpret and understand modern industrial society
without being trapped by the use of language made by this society or by
its perception of itself.

Whether a post-modern deconstructivist position will make us better
able to understand modern society than the other approaches introduced
in this yearbook, is something we shal leave to the reader to determine.
What the article does show, is that norms and concepts of masculine and
feminine, in short the symbolic gender, has played a central role for the
labour movement and the labour market, and thus for the shaping of so-
cial gender. They also show that we are dealing with relatively complex
relations between gender and class, and that Jane Lewis was right in clai-
ming that there was a fertile field waiting to be cultivated. Historical
analyses of the mutual effects of the process of constitution of gender and
class is a field of research which is far from exhausted yet.

Outside the scope of the theme, we bring an article in this yearbook by
Aage Hoffmann on the genesis of the programme “Denmark of the Fu-
ture”. Unlike a number of previous discussions and assessments of this
programme and its implications for post-war history (in Denmark), Aage
Hoffmann’s article is based not as much on his reading of the program-
me as on a minute scrutiny of the source material concerning its genesis.
On the basis of source material that has not so far been examined, Aage
Hoffmann tries to shed light on the role played by the various actors in
the process. For one thing, Aage Hoffmann reaches the conclusion that
the role played by Jens Otto Krag has been overestimated, probably be-
cause his subsequent prominent role in the Social Democratic Party and
Danish society has been projected back in history. Aage Hoffmann also
concludes that the interpretations made in the 1970s and 1980s of the
programme being a tactical attempt to contain the communists cannot
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stand up to the light of contemporary sources. Finally, Aage Hoffmann
can distinguish between a party line and a trade union line in the issue
of who was to be entitled to exercise greater influence on the decision
making proces in the enterprises — the government or the trade union
movement.

We hope you will enjoy a good read!

The editors

Translated by Lena Fluger
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