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Bankens ordinzre generalforsamling den 1.
marts fandt ligesom ifjor sted i Hovedsax-
dets frokoststue.

Hojesteretssagferer Bech-Bruun udtalte i
sin formandsberetning blandt andet:

»Som det er kommet til udtryk i drsbe-
retningen, har 1967 vazret et overordentlig
godt ir - vi kan godt sige rekordir - for
banken. Den vakst, der i en rekke &r har
kendetegnet bankens virksomhed, fortsatte
i 1967. Det gode resultat skyldes ikke alene
en forsterket aktivitet i samfundet, men i
hej grad ogsd det dygtige arbejde, der un-
der en inspirerende og initiativrig ledelse er

FORMANDEN
beretter...

udfert af bankens mere end 4.100 medar-
bejdere. Jeg md ogs3 pege pd virkningen af
den fortsatte rationalisering af bankens or-
ganisation og udbygning af bankens EDB-
anleg. P3 dette anleg bogferes nu mere end
1.000.000 konti. Forholdet er jo det, at uden
anvendelse af de moderne ledelsesprincipper
og den hoje teknik, som vi har taget i brug,
ville banken ikke i dag vare i stand til at
give sine kunder den betjening og service,
som de har krav pi.«

I sit resumé af regnskabstallene bemer-
kede formanden under sin gennemgang af
indtzgtsposterne blandt andet, at bankens
sterkt voksende deltagelse i internationale
bankforretninger klart har betydet en stig-
ning i indtjeningen. P4 posten »Rente af til-
godehavende i udlandet og avance pa frem-
med mont m. v.« er der sket en stigning pd
ikke mindre end 19,8 mill. kr. til 44 mill.
kr.

P3 udgiftssiden redegjorde [ormanden
blandt andet for omkostningskontoens stig-
ning med 34 mill. kr. til 213 mill. kr. Stig-
ningen fordeler sig med 14 mill. kr. pa lon-

ninger, 10 mill. kr. pi skatter og resten
hovedsagelig pd tryksager, husleje, belys-
ning o.s.v. Formanden understregede, at vi
naturligvis bestrzber os pd at fore rationa-
liseringen videre - s vidt som muligt - for
derved at begrense omkostningsstigninger-
ne til det mindst mulige.

Efter gennemgangen af regnskabet kon-
staterede hojesteretssagforer Bech-Bruun,
at en foregelse af antallet af afdelinger og
filialer i 1967 med 18 medferte, at der nu
er ialt 238 Handelsbank-enheder, og at
Handelsbankens karakter af landsbank sa-
ledes yderligere er blevet understreget i det
forlebne &r.

Hojesteretssagforer Bech-Bruun sluttede
sin beretning og omtalen af regnskabet med
disse ord: »Jeg vil pd reprasentantskabets
vegne udtale en varm og hjertelig tak til
alle, der stdr sammen om banken, for loyali-
tet og trofasthed. Denne tak retter jeg til
bankens aktionzrer, til bankens kunder, og
til bankens direktion og de 4.150 medarbej-
dere, der alle har bidraget til bankens smuk-
ke position i dag.«



Tegning af

]| P

Handelsbank-
aktier

P&’en igen, Serensen, tenkte samme, da
meddelelsen kom den 7. februar om efter-
middagen, at repraesentantskabet under hen-
syn til banklovens krav etc. ville stille for-
slag om udvidelse af bankens aktiekapital
med 50 mkr. til 300 mkr.

N4, lad mig vare erlig, jeg havde taenkt
mig muligheden af en sddan udvikling, s
helt uforberedt var jeg ikke; jeg lazser jo
ogsd manedsbalancer.

Kontorchef Kaj Sarensen med sin hajre hidnd: Britha Jensen, der er medlem af H.P.s bestyrelse, men

ifalge Sarensen til daglig styrer ham.

Allerede i september sidste ir begyndte
jeg at kigge lidt pi eventuelle @ndringer i
forretningsgangen, for selv om det naturlig-
vis er det samme fra gang til gang - som
nogen siger - sd passer det ikke helt. Ind-
forelsen af EDB har f. eks. i hoj grad ind-
virket pd tryksagernes udformning.

Ved samme tid sendte jeg det ferste ud-
kast til et cirkulere om beskatning ved salg
af tegningsret til kritisk gennemgang p3 Ju-

Prokurist Wulff og fuldmag-
tig Brandal ser oplagte ud
- det var den dag, tegnings-
retten var i 14.
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ridisk Kontor som felge af de ret gennem-
gribende @ndringer, der i forirets leb var
sket i lovgivningen pa dette omride. Det er
ikke Juridisk Kontors skyld, at cirkulzret
forst blev udsendt den 7. marts. Arsagen var
usikkerheden om placeringen af det sikaldt
»skattelette« ar, der var af betydning for
udformningen af visse dele af cirkulzret.

En kar kollega - med »tankeren« i orden
- sagde til mig: »]Jeg har last dit cirkulere;
det er godt skrevet; men jeg m3 indremme,
at jeg forstdr ikke meget af det.« Jeg tre-
stede ham med, at det var han nok ikke ene
om. Skulle De vare p& samme hold, s vid
Dem i godt selskab: skattevesenets folk har
ogsd meget svart ved at finde ud af disse
meget indviklede regler.

A propos cirkulerer: Hvor er det svert
at skrive om noget, som man selv kender ud
og ind, sd de knapt s3 kyndige ikke kan vere
i tvivl om meningen. Derfor er jeg meget
taknemlig for opringningerne fra afdelinger
og filialer med forespergsel om forstielsen
al det berygtede mammutcirkulere; det for-
teller mig, hvor de svage punkter er. Pud-
sigt nok indledes en sddan samtale ofte med:
»Det er nok et dumt spergsmil, men . . .«
Dertil kan jeg altid svare, at ingen spergs-
mal er dumme, og at det er bedre at sperge
én gang for meget end én for lidt - og s3
lzrer jeg samtidig noget om cirkulere-
skrivning.



Kolleger, de er et helt kapitel for sig.

Nar man skal arrangere sidan en forestil-
ling, som en Handclsbank-emission er, op-
dager man forst, hvor mange gode af slag-
sen, man har. Alle stir de pd pinde for én
og gor det med en beredvillighed, der im-
ponerer. Blanketteknikerne, Indkebskonto-
ret, lagerfolkene, Hvalvingen, Post-Afdelin-
gen, alle - og flere til - er de til radighed,
nér jeg flojter (sd jeg er helt flov), og nu ved
jeg bl. a., hvorfor det hedder Rotaprint hos
Nikolaj pa Ottiliavej (nu Nikolaj Plads): De
kan tro, at dér leber det det rundt, hurtigt -
og med tryk pa!

Tak til dem alle og til kollegerne i afdc-
linger og filialer, som nu slider med et uvant
arbejde.

1 skrivende stund - som det nu s& smukt
hedder - d.v.s. forste tegningsdag ved halv-
firetiden, skuer jeg ud over tropperne. I for-
grunden gir kekkenchei Vadums sede da- Her er postholdet med Michael Christensen som ankermand, kraftigt sekunderet al Karen Arp Nielsen
mer og spreder glaede med deres kaffe- og og Grenbech; de poster posten igennem.
tekander - uden mad og drikke, ikke sandt
- og rundt om ser jeg de 42 kolleger, hvor-
af 33 gaster, som udelukkende beskaftiger
sig med emissionen, foruden Depot-Afde-
lingen, som vist nok ogsd er impliceret. Det
er en fornejelse at se, hvor kvikt det gir
under Westerdahls kyndige ledelse.

Veteranen fra 56, Michael Christensen,
er selvfolgelig modt op for at vaere med til at
ekspedere posten, som vokser fra gang til
gang. Og si har vi indkaldt rescrverne: Red-
dersen, der har indtaget sin vante plads ved
en tegningsprotokol, samt Carlsen, der med
vanlig rutine leser tegningsretsnotaer. Beg-
ge nyder til daglig deres otium, men meldte
sig straks under fanerne, da trompeten led.

Nir si en af de unge pige-veteraner kom-
mer og siger: »Tak, fordi jeg méitte vare
med,« ja, si er man lige ved at f3 tdrer i
ojnene. Og si ved jeg endda, at der oppe
pa 1. sal sidder en og gremmer sig, fordi
hun ikke fik lov. Men det var ikke min skyld.

Tak for denne gang og pa gensyn til . . . ? Carlsen med sine tropper, fraken Koch og froken Johansen, der skriver tegningsretsnolaer. Holgersen,
der ellers er enehersker her, var lebet sin vej.
Kaj Serensen.

FruBente Jacobsen og »protokolchef«Reddersen Jens Kaas ekspederer ved skranken, mens Westerdahl er giet over p4 kundernes side
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Revisionschefen i konference med kontorchef J. Friis Nielsen.

Mange kolleger er nok tilbejelige til at anse
revisionen for noget i retning af et nedven-
digt onde, ja vittige hoveder vides endda -
lidt ondskabsfuldt -~ at have anvendt beteg-
nelsen »et unedvendigt onde«.

Spergsmilet om, hvorvidt revisionen er et
onde eller ej, vil jeg lade std dbent, men vi
m4 nok til en begyndelse sla fast, at revisio-
nen er nedvendig. Det er sdledes foreskrevet
i lovgivningen, at der skal vare revision i
banker. Den revision, der omhandles i bank-
lovens § 14, er den generalforsamlings-
valgte, ogs3 ofte betegnet den eksterne revi-
sion. 1 medfer af denne paragraf har Han-
delsministeriet i 1949 udsendt en bekendt-
gorelse om bankrevisorers virksomhed. Heri
omtales den interne eller daglige revision,
der udeves af serligt af banken ansat per-
sonale, der ikke under nogen form deltager
i ekspedition og bogfering. De generalfor-
samlingsvalgte revisorer baserer deres virk-
somhed p3 den interne revision, og det pa-
hviler dem til gengzld at overvige, at den
interne revisions arbejdsmetoder er betryg-
gende. I mindre banker kan det i og for sig
godt forekomme, at de generalforsamlings-
valgte revisorer star for alt revisionsarbejde,
men i alle storre banker har man et serligt
revisionspersonale, en revisionsafdeling, der
varetager den daglige revision.

De forskrifter, der er givet af myndighe-
derne angdende revisionens opgaver,er kort-
fattede og fastlegger kun visse principielle

spergsmal. Der kan derlor vere ret betyde-
lig forskel p& de metoder, der anvendes i de
forskellige banker, og pd omlanget af revi-
sionens opgaver. Ligeledes er der i en bank
som Handelsbanken i tidens lob sket en sta-
dig udvikling og andring i revisionens ar-
bejde.

Kontrolbogfering i 30’erne

1 gamle dage, hvilket for mit vedkom-
mende vil sige for ca. 35 ar siden, var der en
revisor i hver afdeling og [ilial, og revisors
- og i store enheder hans medarbejderes -
opgave var at gennemgi cnhver postering
eller transaktion dagen efter, at den var ud-
fort. Det var ofte et travlt og brydsomt ar-
bejde; man skulle regne alt efter sisom veks-
ler, fremmed valuta og fonds, og man skulle
sld op i de tunge boger og sztte hak ved en-
hver postering samt efterregne ny saldo og
rente. Jeg har som ganske ung mand varet
afleser for revisor i en mellemstor filial, og
jeg kan sige, at det gjaldt om at skynde sig
for hver dag at efterregne og s=tte hak ved
alt, hvad 10-12 flittige kolleger havde udret-
tet den foregdende dag.Omtrent pd de tider
indferte man som noget nyt kontrolbogssy-
stemet, som gik ud pa3, at revisionen forte
et s@t boger adskilt fra bogholderiets. Dette
var serdeles effektivt og vel nok revisions-
massig det sikreste, vi nogensinde har haft,
men det var naturligvis meget arbejdskrz-
vende.

REV]

Forenkling under 50’ernes vakst

Da den stzrke vakst i bankens virksom-
hed satte ind i &rene efter krigen, mitte man
se sig om efter forenklinger i alle grene af
bankarbejdet, og ogsd i revisionen. Kontrol-
bogferingen afskaffedes sdledes omkring
1950, og man gik mere og mere over til at
lade medarbejderne kontrollere hinanden i
den daglige efterregning og kontering. Nu
opstod begrebet vandrerevisor, hvilket var
en revisor, som passede flere afdelinger -
efter starrelsen 2 til 6. Det siger sig selv, at
revisionen mere og mere mitte bygge pi den
interne kontrol og nejes med at tage stik-
prever og efterregne renter ved »jugementa.

Udbygning under den automatiserede
bogfering

Ved overgangen til EDB var det oplagt,
at en del af rationaliseringsgevinsten skulle
komme frem ved en formindskelse af revi-
sionens arbejde.

Bogferingen blev skarpt adskilt fra ekspe-
ditionen, og det var naturligt at indbygge en
rzkke kontrolfunktioner i systemet, sdledes
at man i filialerne kontrollerer, at det output,
der kommer fra EDB, svarer til det bogfe-
ringsmateriale, man har ekspederet og vide-
regivet til EDB. Den interne kontrol blev
siledes videre udbygget, og den lokale revi-
sion bortfaldt undtagen i de sterste enheder.

Revisionenes struktur under EDB-syste-
met kan i korte trek beskrives siledes:



SIONEN

1. Bilagsrevisionen. Bilagene sam-
les efter behandlingen i EDB i bilagscentrer,
hvor de gennemgas. Herunder foretages og-
si det store arbejde, der er forbundet med
returnering af kunders checks. Endvidere
behandler man her kunders reklamationer
vedrorende de udsendte kontoudskrifter.
Vort princip i Handelsbanken er, at bila-
gene skal forblive i revisionens varge, lige-
som alle udskrifter skal afsendes af revisio-
nen. Denne opfattelse er langtfra geldende
overalt i dansk bankvasen, idet man i nogle
banker leverer bilag og udskrifter til de ek-
spederende f{ilialer.

2. Depotkontrol. For depoter fores
stadig et kontrolbogholderi pd grundlag af
depotjournalen.

3. Ménedlig inspektion. En gang
om mineden besoges filialerne uanmeldt af
en revisor, hvis opgave det er at udfzrdige
overtreksliste og foretage visse stikprover
med henblik pd at konstatere, om den in-
terne kontrol fungerer, som den skal.

4. Rejserevisionen. Samtlige 240 en-
heder skal mindst én gang om &ret under-
kastes et fuldstendigt eftersyn og et behold-
ningseftersyn. Disse eftersyn eller revisioner
sker selvfolgelig uanmeldt, og de general-
forsamlingsvalgte revisorer medvirker i et
vist omfang. Eftersynene er et meget vig-
tigt led i revisionens arbejde. 1 bekendtgo-
relsen om bankrevisorers virksomhed er bl.
a. foreskrevet, at eftersynene skal omfatte

Af revisionschef

Bjarke Frederiksen

beholdninger af enhver art, herunder line-
dokumenter, sikkerhedsdepoter og opbeva-
ringsdepoter. Det er her pd sin plads at
navne, at vi i 1966 udvidede Rejserevisio-
nen med et hold, der har station i Aarhus,
og i 1967 med et hold i Odense. Disse hold
dekker efterhdnden en veasentlig del af fili-
alerne vest for Storebzlt og er blevet en
meget verdifuld faktor i arbejdet.

Dette var lidt om revisionens arbejde.
Som nzvnt sker der en stadig &ndring i op-
fattelsen af, hvor meget det er nedvendigt
at ofre pa dette alter, og vi har nok ikke set
det sidste. Skal jeg som en mand med man-
ge irs alsidig erfaring i bankens arbejde,
der i de unge r har snuset ganske lidt til
revision og i en moden alder har f{det det til
opgave, fremsatte et indtryk af revisionsar-
bejde, kan jeg sige felgende. Man har som
medarbejder i revisionen en udmarket lej-
lighed til at lere bankfaget grundigt. Man
ser det hele i perspektiv, og intet vedre-
rende bankpraksis er en fremmed. P3 den
anden side har man ikke del i det udad-
vendte arbejde, altsid kontakten med kun-
derne, og heller ikke den tilfredsstillelse det
er - hvad enten det foregir pa hojere eller
lavere plan - at vare med til at skabe for-
retningerne. Men alt i alt ma jeg kunne sige,
at en revisors arbejde er blevet mere inte-
ressant end det koncentrerede efterregnings-
og afhakningsarbejde, jeg lerte at kende i
mine unge &r.

Herunder:

Fotografen var heldig at treffe
afdelingschef Jes Hansen ved sit
skrivebord i Haderslev Filialen,
for her opholder han sig sjzldent.
Jes Hansen er leder af revisionen
i de senderjydske filialer, og ofte
er han pa farten. Selv om hans
opgave er at udeve kontrol og
pitale eventuelle fejl, er Jes Han-
sen overalt en velset gast.

Nederst:

Revisor K. B. Rasmussen, Nyko-
bing filialen, udtaler: »Overgan-
gen fra den gamle bank til Han-
delsbanken varanstrengende, men
interessant. Jeg har i de forlobne
3 ar lert en masse - ikke mindst
i det 3r, jeg rejste med rejserevi-
sionen, - det var en dejlig tid.«



Rejseholdene
rykker ud...

Ingen ved hvorhen

Ikke engang vores koner fir at vide, hvor
vi skal hen, nar vi rejser af sted for at revi-
dere, siger afdelingschef Hans Hansen. Han
og de tre andre ledere af Rejserevisionens
hold i Kebenhavn, afdelingscheferne O.-S.
Steffensen, Poul Larsen og C. de Lemos, er
samlede for at fortelle lidt om livet i denne
gren af bankens virksomhed.

- Ifelge sagens natur og bankinspektorens
pdbud kommer vi uanmeldt, forklarer de
Lemos, - og det kan sommetider veare lidt
svart at gennemfere.

- Kan du huske, da vi matte kidnappe
en bankbetjent i Aarhus? sperger Steffensen.
- Ja, Hans Hansen fortzller, at han var
kommet til Aarhus en sendag aften, og da

Denne gang blev
det Lillered.

han mandag morgen tillod sig at smutte over
pé den anden side af gaden til en frisersa-
lon, dumpede han ned i stolen ved siden af
en betjent fra filialen. - Her var gode rad
dyre, betjenten skulle jo nedig g hjem i fili-
alen og fortelle, at vi var pa vej. Jeg spurg-
te med uskyldig mine, om han ville blive
savnet, hvis han tog imod en invitation til
en kop kaffe, og da han mente, det ikke var
tilfldet, tog jeg ham med ned til biden ef-
ter de to andre revisorer, og si havde vi
ham med os, indtil vi dukkede op i filialen.

- Vi var mere uheldige engang i Viborg,
hvor en hotelportier ringede til filialdirekte-
ren og spurgte, hvor mange vearelser, det
var, der skulle reserveres til revisionen.

- Og sa var der den gang, der stod VEL-

Det er ikke meget, bestyrer Rygaard Andersen far lov til at beholde efter Simbolds og Seren Martinus-

sens »razziae.

KOMMEN p4a indgangsderen, da vi medte
op for at revidere i Graasten. Det viste sig
dog, at det var afdede filialdirekter Hei-
nilds kone, der havde en speg for - hun
ville bilde os ind, at vi var afslerede, og
havde hver mandag i en hel mined sat dette
velkomstskilt op.

Nar revisionen kommer

- Det kan maske veere en belastning, nar
vi kommer anstigende og afdelingen eller
filialen skal fremlegge materiale og besvare
sporgsmal midt i den travle hverdag - men,
hvis de feler det som et besvear, tager de
det i hvert fald pent, siger Poul Larsen. -
Ja, men smilet kan alligevel godt vare lidt

P& Ottiliavej afleverer Steffensen startordre til
revisionschefens sekretar, fraken K. L. Poulsen.

- Har De nogen penge i kassen i dag, sperger
Ib Simbold froken Lise Petersen.

- N&h, ja, Strom Petersen, selvfelgelig skal De
have, hvad De skal bruge.



anstrengt, hvis vi siger »tak, fordi De ville
se oss, tilfejer Steffensen leende.

- Vore arbejdsforhold er ret forskellige,
nogle steder bliver vi placeret i filialdirek-
torens kontor under gode, behagelige plads-
forhold. Andre steder kan der vere meget
trangt. De andre mindes, hvordan man i den
gamle Husum Afdeling kunne finde Steffcn-
sen liggende p& maven pi kaldergulvet for
at fore kassekredit-uddrag, fordi der ikke
var et sted at sidde. Denne autentiske beret-
ning suppleres under morskab og en razkke
vittigheder, som ikke skal citeres her, med,
hvorledes man i nzvnte afdeling métte have
hummerkloen udleveret til det petroleums-
opvarmede rum i garden - og dette si sent
som i 1950’erne!

- En interessant side af arbejdet er det,
nér filialdirekteren har arrangeret besog
hos en kunde, det kan f. eks. vere et tegl-
vaerk, bryggeri, en fiskeeksporter eller en
mink-farmer, som er ved at opfere en ny
bygning eller skal til at starte en ny produk-
tion. Det giver et helt andet indtryk af et
engagement, nir man ser, hvad der ligger
bag. Kunderne er altid meget imedekom-
mende og positive.

Kommunikation over kaffen

- Nar vi kommer rundt i s mange afde-
linger og filialer, kan det ikke undgas, at vi
sammenligner fremgangsmaiderne i arbejds-
gangen - og hvis vi har set noget fikst et
sted, bringer vi det naturligvis videre, og
det sker ofte ved det falles kaffebord, for-
teller de Lemos. - Vi medvirker pd den
maide til storre ensartethed - skraber det
darlige vek og ferer det gode med o:. Det
er os magtpaliggende at hjzlpe, hvor vi kom-
mer frem.

Bilernc betyder en lettelse

- Der bliver sendt E.D.B.-journaler ud til
os, men vi skal selv bere dem hjem, og det
samme gealder materialet fra Kreditkontoret
med kort for sterre engagementer, si hvis
vi ikke havde kufferten i den anden hénd,
nér vi slaber det tunge materiale, kunne vi
slet ikke holde balancen, siger Steffensen.
- Det er en stor fordel selv at kere bil, det
sparer bade krazfter og tid.

- Ja, og det giver en dejlig kontakt med
iandskabet, det er et tiltalende trek ved ar-
bejdet i Rejserevisionen, at vi pa turene kan
iolge forandringerne i naturen, bemarker
Poul Larsen.

Kan Ii’ jobbet

- Vi bliver tit modt med spergsmalet: »Er
det ikke et rakkerliv?<, men det er det ikke
mere, siger Hans Hansen. - Vi har 50-60
ude-dage om Aaret, cirka halvdelen af, da
jeg i sin tid begyndte. I dag er rejserne kun
en bchagclig variation i arbejdet med for-
friskende kontakter med nye mennesker.

Steffensen samtykker: - Jeg vil ogsa gerne
ramme en pzl igennem den opfattelse, at
Rejserevisionen er et skrekkeligt sted. Det
har jeg aldrig syntes, selv om jeg ikke vil

Vtibarg filialen invaderes af et Kabenhavnethold ag Aarhusholdet. | spidsen afdelingscheferne Hans
Hansen og H. Alleslev. Derefter O. A. Hasse og O. Stensgaard Nielsen, Keabenhavn, og halvt skjult
Aarhusmandene Maller Christensen og C. Martinsen

Lederen af Aarhusholdet, Alleslev, konfererer med Hans Hansen og hans medarbejder, fuldm=zgtig Hasse

Afdelingschef Poul Larsen er med sine medarbejdere, fuldmagtigene Barge Melkiorsen og O. Riel, i
aktion i Falkoner Afdelingen

Hjemvendt fra revisionsbeseg udarbejder afdelingschef de Lemos pa Ottiliavej rapport bistdet af sine
medarbejdere: fra hajre fuldmagtig Fl. Nilsson, de Lemos og fuldmagtig O Klausen.
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lzgge skjul pa, at vilkdrene var ganske hir-
de, da jeg begyndte. En lordag i februar
1947 blev jeg kaldt op i Revisions-Afdelin-
gen, og da jeg havde svaret bekrzftende p4,
at jeg kunne spille I’hombre, fik jeg ordre
til at rejse til Randers mandag morgen.
Som sen af en sekondlojtnant af reserven
kunne jeg kun svare »javels, og mandag
morgen stillede jeg pd Hovedbanegirden
klokken 6,30, af en kerlig moder udstyret
med flere strikkede trejer og store stovler
for at kunne sti imod strabadserne pi rejsen
med det gamle damptog, der niede frem til
Randers ved 21-tiden (lyntogene var endnu
ikke kommet igang igen efter krigen). Det
skal bemarkes, at de forste ti spil 'hombre
allerede var spillet, inden der var flojtet af-
gang fra Kobenhavn. Nu i bilernes tidsal-
der er I'hombre ikke l&ngere en betingelse.

Alle fire er enige om, at man hurtigt ven-
ner sig til at kunne sove hvorsomhelst, -
jeg ville simaxnd vare ligeglad, selv om jeg
skulle sove pd gulvet eller i en stol, siger
de Lemos, men ievrigt er hotelsengene idag
af god standard. - Der er faktisk ikke lacn-
gere hoteller, hvor vi ikke bryder os om at
komme, fortzller Poul Larsen, - men det
sker, at man vigner midt om natten og ikke
aner, hvor man er - ja, og at man stir ud
af sengen til den forkertc sidc, tilfejer Stef-
fensen. — Vi skulle miske ogsa tilleje, at vi
er si tet inde pa livet af hinanden, at man
ikke kan ha’ sure mincr - hvis folk cr kede
af rejselivet, skal de ikke blive i Rejserevi-
sionen.

Familielivet? - Jo, vist gir det lidt ud
over det. - Nih, bryder Steffensen ind, -
min 11-drige son spurgte forleden med for-
ventning i stemmen: »Far, skal du ikke snart
ud at rejse igen?« »Hvorfor det?« »Jo, for
nar du ikke er hjemme, bliver der rad til
sidan en dejlig mad!« - Ja, der kan man
bare here, siger Hans Hansen, - jeg har
foresliet henlzggelse af husholdningspenge,
nir jeg var borte, men den gik ikke, tverti-
mod lyder det: »Jeg ma ha’ nogle flere hus-
holdningspenge, nu har du giet hjemme en
hel maned..

Et godt supplement til bankuddannelsen

Steffensen fremhaver Rcjserevisionen
som et sted, hvor den unge bankmand hur-
tigt kommer i berering med bankproblemer,
det ellers ville tage lzngere tid at nd frem
til. - Vi kan ikke i Rejserevisionen uddanne
medarbejdere til at vere gode bankfolk,
men nar de unge har varet igennem den
generelle bankuddanneclse, har fiet de on-
skede eksaminer, si er det en god ide at
komme to eller tre ar i Rejserevisionen.

Ogsa de tre andre ensker at lade samta-
len munde ud i at anbefale unge og yngre
kolleger at sege nogle irs tjeneste i Rejse-
revisionen, idet man her fir et godt kend-
skab til bankens virksomhed pa nasten alle
omrader samt et stort personalkendskab,
som kan komme vedkommende til gode se-
nere, hvor i banken han end maitte finde sin
placering.

..pa inspektion

Vi har fanget afdelingschef Richard Schultz
ved hans ménedlige inspektion i Ordrup Af-
delingen. Han, afdelingschef G. F. Ulrik og
fuldmagtig Svend Wiese foretager maned-
lig inspektion af de ca. 100 afdelinger i det
storkebenhavnske omrade.

- Vi har hver godt 30 enheder at tilse,
fortzller hr. Schultz. - Vor primare op-
gave er at udferdige en overtrzksliste til
Direktionen. Ved besoget gennemgar vi des-
uden diverse journaler og ser efter, om
EDB-héndbogens forskrifter bliver fulgt, og
om markering viser, at der fra afdelingens
side har fundet kontrol sted.

Det hjelper med datadisciplinen

- Det kneb ofte med forstielsen af jour-
nal-materialet i de forste ir efter overgan-
gen til EDB. Nu gér det langt bedre, og det
hanger utvivlsomt for en del sammen med,
at man ved Uglemose-kurser har taget dette
emne op til indgiende behandling. Specielt
vi i Revisionen, som har felt skoen trykke,
marker i heoj grad, at det var rigtigt af
banken at foretage den omfattende kampag-
ne for korrekt behandling af EDB-materi-
alet, som er i gang, siger Schultz.

Det skal her indskydes,atd herrer Schultz,
Ulrik og Wiese ogsa selv i hoj grad er med
som frontkempere i dette opleringsarbejde
vedrorende den automatiserede bogfering.
Nar de ude pa pladserne steder pa fejl, lxg-
ger de meget arbejde i at bibringe medarbej-
derne forstielse af problemerne.

- Ja, vi giver den fornedne instruktion og
undervisning pi stedet, fortzller Schultz.

Er inspektor velkommen?

- Det tror jeg, siger Schultz. - Vi bliver
ofte medt med: »Det var godt, De kom, der
er en del, vi gerne vil tale med Dem ome.
Det kan vaere bogferingsspergsmal, men det
kan ogsd vare alt muligt andet vedrerende
arbejdet i afdelingen.

- Har De noget direkte samarbejde med
Ulrik og Wiese? - Ja, i hej grad. Vi har
lebende kontakt, og en gang om mineden
modes vi for at diskutere de problemer, vi
mitte vaere stedt pd. I en del tilfeelde gir vi
derefter videre med problemerne til revisi-
onschefen, Automations-Afdelingen eller Or-
ganisations-Afdelingen.

Udviklingen

- Jeg har varet i Revisionen i godt 40 ar.
Det har veret et arbejdsomride med stadig
nye opgaver, og jeg vil sige, at den mest
interessante fornyelse er den, vi stir midt i.
Vi har pa grund af EDB faet mere tid til at
tage os af andre ting end afhakning af terre
tal. Efter min opfattelse ger bankens struk-
tur i dag og i morgen - med de mange smi
enheder - konsulenttjeneste mere og mere
pikravet, og denne tjeneste ma indgd som
et helt naturligt led i vor inspektionsvirk-
somhed, slutter afdelingschef Schultz.

Atdelingschet Schultz gennemgar i Ordrup materialet med bestyrer Aarup Hansen.
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Det er ikke aprilsnar - kontorchef L. H.
Christensen Skee og fuldmagtig Edith Jes-
sen har virkelig arbejdet side om side i Ho-
vedszdets Beholdningsrevision siden 1. april
1948 - har i tyve ir giet sammen f{ra afde-
ling til afdeling for at konstatere, om alt var,
hvor det skulle vere.

Samarbejdet

Hvordan det begyndte? - Jo, fortxller
hr. Skee, da jeg stod over for at skulle have
en ny medarbejder, fik jeg - hvad der var
sjeldent dengang - lov til selv at valge,
hvem jeg ville have.

- Valget faldt pd Ldith Jessen, provins-
pigen, der havde verct sendt til Kebenhavn
for at saztte sig ind i maskinbogholderi - det
var dengang, vi havde kontrolbogholderi i
Revisionen. Jeg tenkte som si, at nar de i
Arhus kunnc give sidan en pige den op-
gave at skulle tage hjem og lzre fra sig,
hvad hun havde set, si kunnc hun ikke vare
helt tovlig. Og jeg har ikke fortrudt!

Freken Jcsscn siger hertil: - Jeg er fra
den tid, da man som pige skulle ga til kon-
torchefen og bede om lov til at komme pd
bankskole i modsztning til de unge mand,
der havde obligatorisk skolcgang. 1 1948
havde jeg veret i banken i Arhus i tolv dr
og havde valdigt mod pa at blive forflyttet
til Kebenhavn. Vi i provinsen, og maske
navnlig pigernc, som dengang var i udpre-
get mindretal, havde fornemmelsen af, at
det var i Kebenhavn, det foregik, og at det
blandt andet i foreningslivet var kebenhav-
nerne, der bestemte, hvad der skulle ske.
Jeg sagde glad ja til Skee, og jeg har heller
ikke fortrudt!

- Vi har et ualmindelig godt samarbejde,
froken Jessen og jeg, siger hr. Skee. - Natur-
ligvis har vi ikke altid varet enige gennem
de tyve ir, men hvem siger, at man skal
vere det? Vi supplerer hinanden pd mange
méider, og de grundlzggende principper for
arbejdet ser vi ens pa.

Arbejdet i Beholdningsrevisionen
- Vi er begge indstillet pa, at vort revi-
sionsarbejde m3 vere sidan tilrettelagt -

vaere sat sidan i system - at ubefmstede
sjele ikke fristes til at foretage sig noget,
de ikke burde.

- Ja, supplerer Edith Jessen, - vi kommer
ud med tillid til, at tingene er i orden, og
konstaterer vi mangler, gir vi meget grun-
digt til verks og finder s godt som altid en
naturlig forklaring.

- Omradet for vor revision? Jo, det er
samtlige beholdninger i Hovedsadet, her-
under penge, vardipapirer, solvtej, kunst-
genstande, maskiner, kuponer, emissioner
m. m. Her indskyder froken Jessen, at revi-
sion af Personalekontoret i dag beslaglag-
ger en ret stor del af deres tid: - Vi revide-
rer simpelthen hver eneste medarbejders
len, pension og feriepenge.

- Vi kommer iovrigt mange steder i byen,
for beholdningsrevision i Hovedsedet er
ensbetydende med Holmens Kanal, Ottilia-
vej, H. C. Andersens Boulevard, Nikolaj
Plads og Uglemose.

1

Indsats i organisationslivet

Nar disse to populcre skikkelser pa deres
vej rundt i banken altid bliver hilst med
glaede, hanger dettc maske ogsd i hej grad
sammen med, at Edith Jessen og L. H. Chri-
stensen Skee begge har gjort en uszdvanlig
indsats for dcres kolleger i bankverdcnen.

L. H. Christensen Skee var {ormand for
H.P. 1939-46 og blev derefter formand for
Danske Bankfunktionzrers Landsforening
indtil 1955. Det var i hans formandstid, DBL
kom overens med bankerne om at indferc
lenrcgulativer og dyrtidstilleegs-ordning.

Freken Jessen var genncm mange ar be-
styrelsesmedlem og nastformand i H.P., og
hun var en af dommerne i den voldgiftsret,
der blev nedsat i forbindelse med overens-
komstforhandlingerne i 1959. Det fremskridt
for de kvindelige bankfunktionarer, at lige-
lensprincippet i 1961 blev anerkendt, skyl-
des ikke mindst Edith Jessens dygtige og
energiske arbejde herfor. cp



Det arlige

FILIALDIREKTOR- OG BESTYRERMODE

Fredag den 23. februar fandt filialdirckter-
og bestyrermedet sted pd Uglemose.
Foredragssalen var fyldt til bristepunktet,
da direktor Glashof indledte modet med Di-
rektionens kommentarer til regnskabet for
1967. Efter en tak til samtlige medarbejdere
for godt udfert arbejde i det forlebne ir
overlod direkter Glashof podiet til det »pa-
nels, der ses herover - nemlig fra hejre
vicedirektor Koefoed, vicedirekter Berge
Jensen, vicedirekter Bagge-Petersen, vice-
direktor Thaarup og kontorchef Bruus. Pa-

nelet - suppleret med kontorchef Vittrup -
belyste i feature-form i de naste par timer
regnskabet for 1967 samt prognoserne for
1968 - herunder personalesituationen, ud-
dannelsen, kreditforhold, markeds(orholdene
i ind- og udland etc. etc.

Direktor C. B. Andersen afsluttede meo-
det med at trekke perspektiverne op for de
kommende 3r.

Middagen fandt som s=zdvanlig sted pi
Selyst, og dagen sluttede traditionen tro med
hyggeligt samvar pa Uglemose.
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Sang og klang pa Uglemose

Det er uvist, hvorledes Mendelsohn ville
have befundet sig i selskab med Pete See-
ger - en kendsgerning er det imidlertid, at
unge udovere af de nzvnte herrers kompo-
sitioner befandt sig udmarket sammen, da
Foreningen »Norden« afholdt finale i nor-
disk musikkonkurrence for amaterer i sang
og musik p& Uglemose lerdag den 2. marts
1968.

28 unge fra Norge, Sverige, Finland og
Danmark ankom i lebet af formiddagen til
Uglemose for inden frokost at pudse de solo-
prastationer al, som skulle serveres ved den
spendende finale i Uglemoses foredragssal
om eftermiddagen.

Konkurrencens yngste deltager, Semmy Stahl-
hammer fra Stockholm.

I sin egenskab af tidligere formand for
Foreningen :Norden« var direkter Olaf
Hedegaard indbudt til at overvaere koncer-
ten i spidsen for et publikum, som bestod af
spendte forzldre og andre interesserede.

Dommerkollegiet - billedet herunder fra
venstre: Soloklarinettist 1b Eriksson, piani-
sten Egil Harder, koncertsanger Niels Holm
og harmonikavirtuosen Mogens Ellegaard -
havde ikke nogen let opgave. De enkelte
prastationer var af meget hoj karat og gav
et solidt indtryk af musikglede og talent.
Sent pa eftermiddagen kunne konkurrencens
vindere imidlertid kires, og resultatet blev,
at Sverige tog fem forstepladser, Danmark

to, Norge een, mens Finland maétte rejse
hjem uden at blive placeret i toppen.

Danmarks Radio og Norsk Rikskring-
kasting var til stede og sikrede sig optagel-
ser af koncerten til senere udsendelse.

Ved den efterfolgende middag bed vice-
direkter Borge Jensen velkommen og gav
udtryk for, hvilken strilende oplevelse det
havde vearet at overvare eftermiddagens
koncert.

Efter middagen samledes man om flyglet
i havestuen, hvor de unge satte et smukt
punktum pd en vellykket dag med et rig-
holdigt udvalg af dagens koncertprogram.

Gert Petersen.

Dommerkollegiet med vinderen al disciplinen »Series sang«, den svenske Gunnel Bickdal.



Handelsbanken

patager sig forvaltning
af bandlagt arv,
béandlagte gaver,
legatmidler, fondsmidler
og kapitaler til serlig
administration, herunder
pensionsordninger.

Af prokurist
cand. jur.
Borge Andersen

Forvaltningsafdelingen

Arbejdsomradet

Hvad laver Forvaltnings-Afdelingen egent-
lig? Det er et spergsmil, der ofte stilles af
kolleger i banken, og det besvares vist let-
test ved at citere § 2 i bankens reglement for
Forvaltnings-Aldelingen:

Forvaltnings-Afdelingen modtager til for-
valtning bl. a.:

1) legatmidler,

2) arvemidler, der er bindlagt i henhold til
arveladers bestemmelse, herunder bénd-
lagt tvangsarv for myndige personer,

3) gaver, hvor gavemodtageren straks kun
far rentenydelsen, eller hvor giveren for-
beholder sig rentenydelsen,

4) kapitaler, der skal udbetales ved opni-
else af en bestemt alder, zgteskabs ind-
glelse o. lign.,

5) kapitaler, der skal tjene til rentenydelse
for trediemand, eller som skal tjene til
sikkerhed for forpligtelser, herunder un-
derholdsbidrag,

6) fonds, herunder pensionsfonds, for hvil-
ke der foreligger reglementer eller sta-
tutter,

7) kapitaler til szrlig administration efter
nermere aftale, herunder pensionsord-
ninger.

Dette, at et forvaltningsdepot er karakte-
riseret ved den forvaltede kapitals oprindelse,
frembyder en forskel fra, hvad vi kender
fra almindelige opbevaringsdepoter. For det
omtales, hvorledes denne forskel manifeste-
rer sig i arbejdet i afdelingen, vil det imid-
lertid vaere naturligt at se lidt pA baggrun-
den for den udvikling, der har varet pd om-
ridet i de sidste &r.

Prokurist Barge Andersen der er leder af Forvaltnings-Afdelingen, ses her sammen med sine med-
arbejdere, fhv. kontorchef i Overformynderiet H. Schwarz, fuldmzgtig Jergen Hansen og assistent

Jargen Nielsen.
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Arveloven af 1963

Forvaltning af bindlagte kapitaler er en
forretning, Handelsbanken har pataget sig
i mange ar - Forvaltnings-Afdelingen opret-
tedes allerede i 1932. Tvangsarv, der onske-
des bandlagt, kunne dog indtil 1963 kun
bindlzgges i Overformynderiet eller, forsi-
vidt arvingen var myndig og samtykkede
deri, i Bikubens Forvaltningsafdeling. Dette
er imidlertid @ndret ved den nye arvelov af
1963, hvis § 61 fastslar, at tvangsarv kun
kan bindlegges i Overformynderiet eller i
en til et andet pengeinstitut knyttet forvalt-
ningsafdeling, der af justitsministeren er
godkendt hertil, idet dog bandleggelse af en
arvings tvangsarv for tiden indtil han bliver
myndig kun kan ske i Overformynderiet.

Handelsbankens Forvaltnings - Afdeling
har ved justitsministeriets skrivelse af 3.
april 1964 erhvervet sddan godkendelse.

Det bemerkes, at det ifolge lovens tekst
er Forvaltnings-Afdelingen som sidan og
ikke bankens enkelte filialer og afdelinger,
der er godkendt som forvaltningssted for
bindlagt tvangsarv.

Indskrankning al Overformynderiets
virksomhed
Med baggrund i en i 1964 afgivet betenk-
ning om Overformynderiet vedtoges som led
i et lovkompleks af 8. juni 1966 en ny lov
om Overformynderiet. Herved indskrenke-
des Overformynderiets virksomhedsomrade
til som hovedregel kun at omfatte
1) midler, der tilhorer umyndige (med visse
undtagelser, iser gaver og friarv, der
efter givers eller testators bestemmelse
skal holdes uden for Overformynderiet)
og
2) midler, der tilherer borteblevne perso-
ner.
Loven tradte i kraft den 1. oktober 1966,
fra hvilken dato bindlzggelse af myndiges
midler ikke har kunnet finde sted i Overfor-



mynderiet. § 61 i arveloven @ndredes samti-
dig i overensstemmelse hermed. Loven om
Overformynderiet bestemmer endvidere, at
Overformynderiet inden 1. april 1969 skal
afgive de midler, der ikke lengere horer
under dets virksomhedsomride, til en af de
godkendte forvaltningsafdelinger (hvoraf der
nu er tretten).

Udskillelse fra Depot-Afdelingen

De forannzvnte &ndringer har betydet, at
Handelsbankens Forvaltnings-Afdeling, der
hidtil har fungeret som en del af Hovedsz-
dets Depot-Afdeling, nu har fiet sit eget
personale, der udelukkende varetager for-
valtningen af bandlagte kapitaler. Nar dette
skennedes formadlstjenligt, skyldtes det for
det forste antallet af forvaltningsdepoter, der
mitte piregnes at tilga banken dels fra Over-
formynderiet og dels i form af nye kapita-
ler, der skal bandlazgges, og for det andet,
at forvaltningen af bindlagte kapitaler pi
vasentlige punkter adskiller sig fra arbej-
det i forbindelse med opbevaringsdepoter,
jfr. nedenfor.

Det er naturligvis vanskeligt at skenne
over antallet af forvaltningsdepoter, der vil
tilgd banken ialt, og den takt, hvori de vil
indga.

Imidlertid fremgar det af den forannavnte
betenkning om Overformynderiet, at der
derfra skal afgives ialt ca. 12000 depoter.
Og selvom det allerede fra starten var klart,
at fristen den 1. april 1969 ikke kunne over-
holdes (den kan ifelge loven forlenges af
justitsministeren), vil det forstés, at vi maitte
paregne en s stzrk indgang, at modtagelse
og registrering af kapitalerne ville betyde et
vasentligt arbejde for afdelingen.

Endnu er det ikke muligt at sige, hvornar
Overformynderiet kan afslutte overforsler-
ne, men det m3 formentlig paregnes at ville
vare endnu et par Ar.

Justitsministeriet har i en bekendtgerelse
af 16. september 1966 fastsat den rekke-
felge, hvori midlerne skal afgives. Forst af-
gives bindlagt arv, bandlagt gave og rente-
nydelseskapitaler, derefter midler anbragt
efter bestemmelse i en legatfundats eller lig-
nende dokument samt andre legatmidler og
til sidst evrige midler (7 mindre grupper).
Inden for hver gruppe afgives midlerne i den
rekkefolge, hvori de er indgiet til Overfor-
mynderiet - de ®ldste forst.

Rent praktisk kan oplyses, at midlerne af-
gives, efter at Overformynderiet skriftligt
har anmodet den eller de berettigede om at
meddele, hvortil de onsker kapitalen over-
fort.

Forvaltningsdepotets szrlige karakter
Hvorved adskiller et forvaltningsdepot sig
nu i det daglige arbejde fra et opbevarings-
depot? Forst og fremmest derved, at mens et
opbevaringsdepot normalt kun indeholder
vardipapirer - herunder eventuelt bankbe-
ger - kan et forvaltningsdepot omfatte enten
en vardipapirbeholdning eller et kontantbe-

leb eller - hvad der er det normale - begge
dele.

En kontantkonto (kapitalkonto) er altsd en
naturlig del af et forvaltningsdepot. Dette
betyder, at man ikke blot skal behandle ku-
ponbeleb efter de for depotet givne instruk-
tioner (kreditering pd konto o.s.v.), men at
ogsd renter af kapitalkontoen, s3 snart de er
tilskrevet, skal debiteres denne og behandles
efter de gzldende instruktioner.

En anden forskel er, at et forvaltningsde-
pots kapital ikke kan formindskes ved ud-
betalinger (medmindre der er szrlig hjem-
mel hertil i bindleggelsesgrundlaget eller
serlig meddelt tilladelse) eller foreges ved
indbetalinger fra kapitalejeren.

At den bandlagte kapital ikke kan for-
mindskes, er en naturlig ting. At den ikke
kan foreges henger sammen med, at arve-
loven bestemmer, at kapitalejerens kredito-
rer ikke, si lenge han lever, kan soge sig
fyldestgjort i den bandlagte kapital, og som
folge heraf kan det naturligvis ikke tillades,
at han ved indbetaling af frie midler til for-
valtningsdepotet kan bringe disse i sikkerhed
for sine kreditorer.

Disse bestemmelser kan naturligvis fra en
umiddelbar betragtning synes ret lette at
overholde, men i praksis medforer de en del
vanskeligheder, is@r i forbindelse med ny-
tegning af aktier. Under den netop oversti-
ede udvidelse af Handelsbankens aktiekapi-
tal kom vi i mange tilfzlde ud for, at kunder,
der ikke disponerede over tilstrekkelig kon-
tante midler ved depotet, alligevel onskede
at udnytte adgangen til nytegning pé de ved
depotet beroende aktier fuldtud ved indbeta-
ling af frie midler. Sagen mi da leses ved,
at kunden indbetaler det til nytegningen ned-
vendige belob og efter tegningen fir udleve-
ret verdier svarende til det indbetalte De-
lob. Forvaltnings-Afdelingen ma altsd under
tegningen holde regnskab med, hvad den
enkelte har indbetalt.

Nar vi har med forvaltningsdepoter at
gore, er vi jo inde pd et delvis ved lov eta-
bleret omride, for hvilket mange serlige be-
stemmelser galder, og dette md afspejle sig
i den praktiske tilretteleggelse af arbejdet
og de registreringer, der er nedvendige.
Navnes kan f. eks. kontrollen med at ren-
tenydere stadig lever eller stadig opfylder
den eller de for rentenydelsen stillede betin-
gelser samt pligten ifolge arveafgiftsloven til
i mange tilfzlde at afgive indberetning om
udlevering af forvaltede midler ved ded m.v.

Endvidere er det jo sdledes, at hvad enten
kapitalen, der bestyres under et forvaltnings-
depot, er en bindlagt gave, bindlagt arv
eller et legat, s3 giver bindleggelsesgrund-
laget udtryk for bestemte ensker hos ud-
stederen af bindlzggelsesdokumentet (give-
ren, testatoren, legatstifteren), og disse on-
sker, der kan vare meget individuelle, mi
naturligvis respekteres af Forvaltnings-Af-
delingen, og ogsd dette er med til at gore
forvaltningen af bindlagte kapitaler mere
kompliceret end behandlingen af opbeva-
ringsdepoter.
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Bankens afdelinger og filialer formidler
kontakten til kunderne

Selvom de nzvnte karakteristika ger det na-
turligt, at forvaltningen er henlagt til For-
valtnings-Afdelingen, er bankens filialer og
afdelinger det naturlige bindeled til publi-
kum.

Henvendelser fra kunder vil f. eks. kunne
teenkes forud for oprettelse af testamente
og gavebrev med bindlzggelses-bestem-
melser, i forbindelse med effektuering af
bandleggelsesbestemmelser og ikke mindst
i forbindelse med Overformynderiets over-
forsel af bandlagte kapitaler til de god-
kendte forvaltningsafdelinger.

I de tilfelde, hvor det er muligt at op-
rette direkte kontakt mellem Forvaltnings-
Afdelingen og kunden, vil dette ofte vare
at foretrekke, men er dette ikke praktisk,
eller skonnes det unedvendigt, stir vi natur-
ligvis til disposition med de oplysninger, der
onskes. Er der tale om en aktuel sag, er det
dog naturligt, at Forvaltnings-Afdelingen
snarest orienteres - eventuelt ved fremsen-
delse af materiale, der belyser sagen - sa-
ledes at der pi et sa tidligt stadium af sagen
som muligt kan gives kunden eller dennes
sagforer besked pa, hvilke oplysninger og
dokumenter der skal prasteres.

Dette er en Lektriever

Den store kortbeholder er nylig anskaffet til
Hovedszdets Noteringskontor. Fuldmegtig
Vibeke Randbel fortaller:

Maskinen kan rumme 370.000 stk. hul-
kort, der er anbragt i kassetter 8 stk pi
hver hylde. Nar vi trykker pi een af knap-
perne pd forsiden af Lektrieveren, kommer
den onskede hylde frem i arbejdshejde. Ma-
skinen fungerer efter Pater noster systemet.

Hvert kort i Lektrieveren reprasenterer
en noteret obligation i de kredit- og hypo-
tekforeninger, som vi reprasenterer.

Lektrieveren erstatter en del almindelige
kartotekskabe, hvor man skal styrte rundt
pé et stort gulv for at {4 fat i kortene, der tit
er anbragt i en ubekvem hojde, enten nede
ved gulvet eller s3 hejt oppe, at en stige er
nedvendig.



Da det er havnen, der er baggrunden for
Esbjergs eksistens, er det naturligt, at der
i ojeblikket er store forberedelser til at fejre
dagene omkring den 24. april 1968 - 100 rs
dagen for vedtagelse af loven om anleg af
Esbjerg havn.

I denne artikel skal i anledning af jubi-
l=zet kastes et blik dels pa selve havnen, dels
pi Esbjerg by og det Vestjylland, hvis ho-
vedstad den er blevet, og endelig skal vi se
lidt pd bankens Esbjerg filial.

Havnen

Grunden til, at man for 100 Ar siden ved-
tog at bygge en havn pad vestkysten, var, at
vi i 1864 havde tabt krigen, og at tyskerne
som folge deraf havde taget landet nasten
helt op til Ribe. For 1864 var en stor del af
den jydske import og eksport giet over Ham-
borg, men efter afstielsen af Nordslesvig
var dette uhensigtsmeassigt p4 grund af den
lange transport gennem fremmed land.

Havnen var derfor i forste r&kke bereg-
net som eksporthavn for danske landbrugs-
produkter, og forst omkring irhundredskif-
tet begyndte der at komme gang i fiskeriet,
siledes at den ogsi udviklede sig som fiske-
rihavn. Udviklingen siden da har vearet fan-
tastisk. Havnen er i dag en af landets stor-
ste, og som fiskerihavn er den den sterste.

I sidste finansir eksporteredes over kaj-
erne i Esbjerg ca. 300.000 tons bacon, =g,
smor og ost til England svarende til ca.

ESBJERG -

halvdelen af vor landbrugseksport. Der trans-
porteredes 110.000 passagerer med de mo-
derne rutebide Esbjerg-Harwich. Og over
trafikhavnen indferes irligt ca. 1 mill. tons
varer, iser foderstoffer, korn, olie og benzin,
ja, under isvintre er maengden endnu sterre,
idet Esbjerg havn er landets eneste isfri
havn. Dette skyldes dels det varme vand fra
Golfstrommen og dels, at der hver 6. time
veksles mellem ebbe og flod med en forskel i
vandstanden, der normalt er ca. 12 meter,
men som under de ret hyppige stormperioder
kan blive endog meget storre.

- og sidan s& havnen ud i 1869.
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Nye transportmetoder praeger udviklingen

En ny era er indvarslet med den pabe-
gyndte rationalisering af transporten af
landbrugsprodukter til England.

Eksportslagteriernes salgsforening samar-
bejder med D.F.D.S. om »containerisering«
af baconeksporten - der er indtil nu indsat
to 2-deks specialbyggede farger efter det
sakaldte roll-on/roll-of princip. En container
rummer 10 tons bacon, og hver fzrge med-
tager 108 containere. Transportmetoden
medferer, at den tid, skibene ligger i havn,
nedskzres til nogle f& timer imod hidtil flere
dage.

En lignende rationalisering er i gang for-
savidt angir stykgods, som i hejere og he-
jere grad transporteres i containere p3 »pal-
lets« eller »flatsa.

Der er et sidant skred i denne udvikling,
at ogsd D.S.B. har besluttet sig til at gore
Esbjerg til container-central.

Dette vil komme til at spille en overor-
dentlig stor rolle for havnens videre udvik-
ling. Det vil kunne forventes, at langt ho-
vedparten af dansk landbrugseksport i lo-
bet af forholdsvis kort tid vil g& over Es-
bjerg havn.

Den nye form for trafik kraever pa grund
af den hurtige losning og lastning ikke me-
gen kajplads, men til gengeld store arealer
til opmarschplads for containere og til byg-
ning af en planlagt terminal til 16,6 mill. kr.
Havnen har da ogsa til dette formal reser-
veret et areal pd ca. 80.000 kvadratmeter.

Udviklingen vil medfere, at Esbjerg for
denne transportform vil f4 hele Danmark
som opland, og der er ingen fare for, at
man skal komme i pladsned, idet havnen
stadig kan udvides mod sydest ved opfyld-
ning af vadehavet langs kysten med det
mudder og sand, som sandpumpere til sta-



en spillevende hundredarig

Containerkajen.

dighed pumper op for at holde indsejlingen
over Gradyb Barre aben.

Landets storste fiskerihavn

14 pet. af Esbjergs befolkning er fiskere,
og fiskerihavnen er hjemsted for ca. 550
nordsekuttere, der reprasenterer en fjerde-
del af den danske fiskerflides verdi.

Disse kuttere, hvoraf hovedparten er tra-
skibe, er bemandet med fra tre til fem mand,
og koster oftest henved 550.000 kr. pr. stk.
De fleste af kutterne er i privat eje, og det
okonomiske udbytte af fangsten fordeles med
50 % til kutteren og 50 % til mandskabet,
hvorved yngste mand fir 6-8 %, 3. mand
fir 11-13 %, bedstemanden 12-14 % og
skipperen 16-18 %. Fanger man intet, kan
folkene om bord komme ud for selv at skulle
betale forplejningen pi turen. P3 denne
mide gores alle om bord interesserede i at
arbejde mest muligt, mens man er pa havet,
og arbejdsdagen varer fra sol stdr op, til
man ikke lengere kan se.

Det er hirde forhold at arbejde under,
isr nar soen viser tender, og fiskerne bli-
ver - preget af disse barske vilkar - i he-
jere grad end andre befolkningsgrupper in-
dividualister med egne meninger om tin-
gene. Det er ikke nogen tilfzldighed, at den
irlige generalforsamling i deres forening ofte
varer to dage.

Der fiskes dels efter konsumfisk og dels
efter industrifisk.

Der fanges arlig ca. 35.000 tons konsum-
fisk: redspetter, torsk, tunger m. v., og her-
af gar hovedparten til filetfabrikker, hvor
fisken filetteres, dybfryses og derefter eks-
porteres til mange lande. Der er imidlertid
for ojeblikket en del afsztningsvanskelighe-
der for disse produkter.

Af foderfisk, d.v.s. overfede sild, tobis o.l.,
landes ca. 250.000 tons, der gir direkte til
sildeolie- og sildemelsfabrikkerne. Sildeme-
let indeholder ca. 76 % protein, 12 % fedt
og bruges som fodertilskud til husdyr. Ho-
vedparten eksporteres til Amerika.

af kontorchef Vagn Nielsen

Byen

Esbjerg kan i bogstaveligste forstand be-
tegnes som en gogeunge. Den blev anlagt
i Jerne-Skads sogn, blev i 1894 udskilt som
et selvstzndigt landsogn og fik nytirsaften
1899 tillagt kebstadsrettigheder. 1 1914 blev
Jerne og Skads delt, pr. 1/4 1945 indlem-
medes Jerne sogn i Esbjerg og pr. 1/4 1967
er Skads ogsd blevet sammenlagt med Es-
bjerg kommune, siledes at ringen atter er
sluttet.

Siden de ferste esbjergensiske pionerer
slog sig ned i Danmarks far-west (eller som

— i 1930 var lastningen af vore landbrugsprodukter mere besvarlig.
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Filialen for og nu

Esbjerg ogsa kaldtes: Danmarks Chicago),
er der sket en enorm udvikling, og i dag er
Esbjerg ubestridt Vestjyllands hovedstad.
Esbjergomradet har i dag ca. 71.000 ind-
byggere, og selve Esbjerg kommune med det
nu indlemmede Skads dzkker ca. 6.000 ha.
Selv om Esbjerg er en ung by og derfor

1908

ikke har mange minder fra gammel tid at
vise frem, er der dog nok at se pd for tu-
rister. Jeg har i en tidligere artikel i Vor
Bank beskrevet denne side af byen og vil
derfor her hellere trzkke en anden inter-
essant ting frem, som afspejler de ekspan-
sive tendenser.
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Fine uddannelsesmuligheder

Det jzvne befolkningsgrundlag, som har
varet kernen i byens opbygning, ma sikkert
vare irsagen til, at Esbjerg i mange ir har
haft et af de bedste almene skolevasener i
landet, i hvilken forbindelse det kan nav-
nes, at de barnehaveklasser, som forskellige



steder i landet oprettes, og hvori bernene
veennes til at gd i skole et ar for den almin-
delige skolegang, har varet obligatorisk i
alle Esbjergs kommunale skoler siden 1912.
Man er nu i gang med 3. generation i by-
en, og dette har bevirket, at der i forbindelse
med den almindelige velstandsstigning p4 en
gang er kommet skred i mulighederne for
videreuddannelse, hvoraf skal nazvnes:

Esbjerg Seminarium fra 1956,

Esbjerg Bernehaveseminarium fra 1964,
Statens Semandsskole fra 1955,
Maskinmesterskolen fra 1964,

Esbjerg Teknikum fra 1964,

Den vestjydske Ingenierskole fra 1965,

Artiklens forfatter, kontorchef Vagn Nielsen,
forel@gger en sag for filialdirektar V. Smith.

Vestjydsk Specialarbejderskole fra 1965,

Vestjydsk Handelshojskole med afdeling for
H.D. fra 1967,

Vestjydsk Musikkonservatorium,

Ribe Amts Sygeplejeskole m. fl.

Disse store muligheder for uddannelse
bevirker bide, at byens egne nu kan blive
i byen og dygtiggere sig, og at unge fra an-
dre egne af landsdelen og landet iovrigt
kommer til Esbjerg.

Byens vakst vil fortsatte

De forhold, som er omtalt vedrerende hav-
nens udvikling, og den omstendighed, at
Esbjerg-egnens befolkningstal stiger med ca.
2 % om Aret, vil bevirke, at den vakst, som
har kendetegnet byen i dens relativt korte
levetid, vil fortsztte. Man regner med, at
Esbjerg og omegn m3 imedese en meget
kraftig udvikling ogs& i befolkningsmassig
henseende. Befolkningstallet skennes i 1985
at ville vare vokset med ca. 26.000 indbyg-
gere til ca. 95.000 og i &r 2000 med yder-
ligere 22.000 til ca. 117.000 personer. Den-
ne forventede udvikling i befolkningstallet
sammen med den omstzndighed, at 72 %
af de fuldferte lejligheder i Esbjerg-omra-
det i de seneste &r er opfert som parcel-
huse, vil stille store krav til forogelsen af
byarealet, og det m3 ogsd forventes, at end-
nu flere af Esbjergs omegnskommuner in-

den 1/4 1970 er sluttet sammen til en stor-
kommune med et areal pd ca. 23.000 ha. I
den forventede udvikling er der dog ikke
taget hensyn til den betydning, det vil {3,
at der muligvis vil blive placeret et univer-
sitet i Esbjerg-omradet.

Handelsbanken i Esbjerg

Hvorledes er bankens filial i Esbjerg sa
passet ind i det menster, som foran er be-
skrevet?

Banken blev stiftet i 1896 som et selv-
stendigt aktieselskab med en aktiekapital pa
125.000 kr. Men denne selvstzndige bank
blev i 1898 overtaget af Kjebenhavns Han-
delsbank, si det vil ses, at banken allerede
dengang overtog mindre provinsbanker. Fi-
lialens udvikling er derefter giet stot fremad,
og den har en god position i byens liv.

Lokalerne pd Torvet er lige blevet om-
bygget. Ombygningen, der var meget gen-
nemgribende og varede et helt 4r, har givet
filialen de smukkest tznkelige arbejdsom-
givelser.

I forbindelse med ombygningen af filia-
len er man sammen med Organisations-Af-
delingen i gang med at gennemfore et forseg
- det sdkaldte Esbjerg eksperiment - som
skal vise, om det er muligt at ®ndre den
traditionelle fagopdeling af arbejdet i en
filial.

Eksperimentets idé har vearet beskrevet i
Handelsbank-Information.
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De forelebige resultater er meget opmun-
trende, og det er tanken at forsege den nye
organisationsform gennemfert i vore store
og mellemstore filialer, hvis de endelige
mailinger, som Organisations-Afdelingen vil
foretage i april/maj, bekrzfter forventnin-
gerne til eksperimentet.



1 1965, nr. 3, bragte Vor Bank en samtale
med Ove Elkjer, Kultorv, Nanna Hinrich-
sen, Skodsborg, Vivi Hjorth Hjortfelt, Ve-
sterbro, Marie-Elisabeth Torp Laursen, Sva-
nemolle, Kurt Nielsen, Store Kongensgade
og Henning Palmund fra Selvtorv Afdelin-
gen - alle nyansatte elever, som med for-
ventning gik ind til arbejdet i banken.

1 februar i ar var Kurt Nielsen og Pal-
mund samtidig pd kursus pd Uglemose, og
vi folger her med fornejelse et forslag fra
Kurt Nielsen om at tage triden op fra den-
gang.

Ligesom for 22 ar siden sidder vi derfor
med de seks elever baznket pid Uglemose.
Lidt ldre ser de ud, og klogere er de ogsd
blevet - de fem har papir pa det, idet de
fik deres handelsmedhjzlpereksamen for et
par méneder siden, mens én pd grund af
senere placering pa skolen bliver ferdig her
i foriret. Den ungdommelige diskussions-
iver er imidlertid den samme.

Flyttes eleverne nok?

Det konstateres indledningsvis bordet
rundt, at forventningerne til banken som
arbejdsplads i det vasentlige er blevet ind-
friet - alle giver udtryk for, at de befinder
sig godt.

- Der er dog visse punkter, der kan give
anledning til bemarkninger, siger Kurt
Nielsen, - specielt tenker jeg pi, at vi er
lidt for lznge samme sted. Det siges sa
smukt i annoncerne og pa introduktionskur-
set pA Uglemose, at vi far et alsidigt ind-
blik i bankfaget, men man kunne godt flytte
eleverne mere, end man ger. Kurt Nielsen
sekunderes her af fru Laursen, mens de an-
dre fire er fuldt ud tifredse pa dette punkt
og synes, at de far set det hele.

Palmund forteller, at han efter at have
varet raden rundt nu har mest lyst til kas-
sen, og at hans chef har lovet, at han bliver
videreuddannet pd dette omrade.

Kunderne

- Den megen flytten er nu ikke altid godt,
for kunderne venner sig til én, bemarker
Nanna Hinrichsen, - hos os cirkulerer vi
mellem Narum, Skodsborg og Vedbzk, og
kunderne siger tit beklagende: »Hvor er nu
hun henne«, eller »hvor er nu han henne?..

- Man bli'r i godt humer, nir der kom-
mer en kunde ind, man kender, siger El-
kjer, - sd& har man bedre foruds=tning for
at hjelpe, jeg synes, at det er det allermor-
somste ved arbejdet at have med kunderne
at gore, at fole, at man kan yde noget, folk
har brug for. Det er ogsi tilfredsstillende
f. eks. at vare lidt deltagende, nir man kan
marke, en kunde har behov for det. Og
man er jo simpelthen nedt til at folge godt
med i aviserne - mange af vore kunder
kommer ind pd de aktuelle ting, sperger og
snakker.

Vil gerne ha’ ansvar

Elkjer fremhazver, at de unge har meget
ansvar, og det er en rigtig arbejdsmetode,
mener han.

BANKEN SET

- Ja, det er rart at fa store opgaver, men
vi skal ha’ nogen i ryggen, tilfejer Kurt Niel-
sen. - Hos os er vi s f4, at vi simpelthen ma
kunne regne med, at den enkelte vil og kan
pitage sig et ansvar, siger Nanna Hinrichsen.

Tonen assistent - elev

Palmlund finder, at assistenterne i hojere
grad end fuldmagtigene vil pointere over
for eleverne, at det er dem, der bestemmer,
der er tit for stort et skel.

Man er ikke helt enige om dette, det er
lettere at komme pé belgelengde med de
nasten jevnaldrende assistenter end med
de zldre overordnede, mener de andre.

Og forholdet til de yngre elever?

- Det kan godt vare svart for os ldre
elever at skulle lere de yngre op, siger
Kurt Nielsen, - vi er ikke altid helt modne
nok til at lere fra os.

Her lyder sterke protester fra de andre.

- Ude hos os lzrer eleven en ny elev op,
og det gir valdig godt, forteller Vivi Hjort
Hjortfelt.

Palmund bemarker: Vi kan slet ikke lade
vere med at gere noget ved opleringen af
de yngre elever, jo hurtigere vi lerer dem
op, jo hurtigere kan de overtage vores ar-
bejde, sa vi selv kommer til andet, og jo
hurtigere gar hele arbejdet fra hinden.

Fru Laursen efterlyser mere skriftlig vej-
ledning, der kan lette instruktionen.

Kebmandsskolen

- Synes 1 ikke, at noget af det, vi lzrer
til handelsmedhjelpereksamen, er tidsspilde?
sperger Kurt Nielsen.

- To timer serhverv og samfund. om
ugen er det i hvert fald, - det er en genta-
gelse af elementar skolelerdom, siger Vivi
Hijortfelt.

- Kontorteknik har ingen berettigelse,
mener Nanna Hinrichsen - de demonstre-
rede maskiner vil man alligevel ikke kunne
huske, og der ofres for megen tid pi uved-
kommende maskiner. Men EDB ville jeg
godt have hert mere om. Palmund finder
omvendt, at kontorteknik var det mest inter-
essante pA Kobmandsskolen, faget giver ud-
syn, og teknik er rygraden i dag.

- Det, vi har haft mest fornejelse af, er
nok korrespondance, engelsk, tysk og bog-
foring, navner fru Laursen, og det er de
andre stort set enige i.

- Det er afgorende, at man har en in-
spirerende lerer, siger Vivi Hjortfelt og
kommer med et hjertesuk: Man fir ikke
nok ud af sit bankarbejde med den nuva-
rende ordning, hvor man er pi skole 4 ti-
mer pd en dag - bare man kunne gi pi
skole en hel dag ad gangen. Her rerer hun
ved et vasentligt problem, som har sin rod
i overenskomst og lovgivning.

Godt med personalefester

- Der er for fi personalefester, siger
Nana Hinrichsen med et smil, da vor lille
samtale nermer sig sin afslutning.

- Ja, det ville vere rart at kende flere
kolleger i de afdelinger, man ringer til i
det daglige, samtykker de ovrige.

Ja, jada - vel medt pi Marienlyst den 19.
april! cp.

Fra venstre: Elkjar, Palmund, Vivi Hjartfelt, Nanna Hinrichsen, Kurt Nielsen og fru Torp Laursen.
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Seks elever fra ‘65
gor status

Skoleelev
pa erhvervspraktik

MED UNGE OJNE..

Mit navn er TORBEN SORENSEN. Jeg
var i erhvervspraktik i Handelsbanken fra
den 9. oktober til den 13. oktober, og har

gennem skolen fdet besked pd at sende

min stil til Dem.

Jeg takker meget for opholdet i Han-

delsbanken. Det har veret meget verdi-

fuldt for mig, og jeg har besluttet, at jeg

vil soge ind i1 Handelsbanken som elev.

Jeg er til enhver tid villig til at komme

ind og snakke om det.

ZArbodigst TORBEN SORENSEN

Fristal
Fortel om livet pd en arbejdsplads

BANK

Fn bank cr en ganske almindelig forretning Ligesomn
{. cks. en slagterforretning. Mens slagteren handle
med kod, handler banken med penge. En bank cr
en mieget vardifuld del af et samfund. Banken laner
penge ud, som f. eks. til startkapital til en zarksom-
hed, heoreed folk sattes i arbejde. Forst skal en ar-
kitekt tegne bygningen, sencre skal murer og tom-
rer i oarbejde. Ndr bygningen er fardig, kommer
arbejderne, som skal arbejde pa virksomheden. Alle
disve folk havde ikke fdet arbejde. hiis ikke banken
haicde ldant pengene ud.

Der er 3 hovedbanker @ Danmark, Pricatbanken,
wom var den forste, Landmandsbanken og Handels-
banken. som i dag ¢v den storste. Handelsbanken
har 232 afdclinger og filialer fordelt o:er hele lan-
det. Hovedsadet cr beliggende + Kobenhavn ccd
Kongens Nytore.

Der er ansat 12 personer i Langebro Afdelingen
pd H. C. Andersen s Boulezard. De ozerordnede ta-
gervig for det meste af cardipapirerne, mens to ta-
¢er sig af valuta-afdelingen. En, i den afdeling, tager
sig af kassen. meny en anden kan eistatte 1 frokose-
pawserne og i tilfelde af sygdom.

Eleeverne skal i clevtiden have gennemgaet alle d:
former for arbejde, der er i en bank,

Arbejdet i en bank er praget af cnodel rutinear-
bejde s@ som regnskabet, der skal fores heer dag.
Arbejdet foregdr vet stille, og kun lyden af skrice-
og regnemaskiner hores.

Lonnen @ banken cr stigende 1 takt med alderen,
heis man itkke har gennemgdcet nogle uddannclser
cller er blevet ovevordnet. Endeidere blizer der for
mendenes vedkommende givet hale lon under mili-
twrtjenesten. Den forste fjerdedel udbetales under
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mdkaldelsen, medens den sidste [jerdedel betales |
dar cfter hjemsendelson.

For at blive bankelee skal man 1 almindelighed
have realcksamen cller tilscarende chsamen. Heis
man har studenterehsamen, blicer bankuddannelsen
1 dr korteve. For at blice bankmand skal man ha:v
vans for talbehandling og have ordenssans. Anlag
for sprog er et stort plus. Bankelezen skal v clevtiden
ed pd handelsskole. Foruden handelimedhjalper-
cksamen kan man ga pa en 1-darig bankskole, hior-
ced man stiger i lon. Ligesa kan man tage et 2-arigt
korrespondancekursus. Om  alle uddannclser pai-
dev det. at banken betaler.

I en bank v alle mandlige ansatte som regel
jakkesat, heid skjorte og slips. Keindernes paklad-
ning kan carieres noget mere end herrernes, men for
begge kon galder en pan og anstaendig paklaedning.

Tonen i en bank 1 meget nobel og elskiwrdig
thke alene mellem bank og publikwm, men ogid kol-
legerne tmellem.

Lgen, som docrigt var glimrende planlagt, ble:i
delt iotre dele. Den forste dag skulle v1 mode pa
Personalckontoret i Handelsbankens  hocvedsade,
heor e fik forecist alle bankens kontorer. Desuden
besda i Evichsens Pale. hior @t s@ modesalenc og
Erichsens gamle hjem. Om eftermiddagen var @i pd
besog 1 Automations-Afdelingen pa Ottiliace) 1 1 al-
by. Herfra sendes der heer dag lister ud til afdelin-
gerne. Pa disse lLister er kundernes bevagelser bog-
fort. De neste tre dage blee wi spredt for alle inde
i hver sin afdeling, hvor vi blev sat ind 1 alt om cn
bank. Den sidste dag skulle vi wd pid Handelsban-
kens uddannelsescenter, hicor vi fik oplysninger om
uddannelsen.

Arbejdet @ banken tiltalte mig meget, og sele om
der skal tid til at komme helt ind i det. der foregar
1 banken, synes jeg, at jeg fik en hel del ud of det,
og jeg agter mig om muligt ind 1 Handelshanken.



Sa kom Handelsbanken til PARIS!

Handelsbanken har som bekendt i 1964
sammen med Svenska Handelsbanken, den
finske Kansallis-Osake-Pankki og Den nor-
ske Creditbank overtaget Nordfinanz-Bank
Ziirich. Senere - nemlig i 1966 - etablerede
Handelsbanken et reprasentationskontor i
Sao Paulo, Brasilien, og i 1967 ibnede den
et »Consultant Office« i Tokyo. Hermed
havde banken fiet fodfzste inden for EFTA,
i Latinamerika og i Det fjerne @sten. Det
naste omride, hvor banken kom ind, var
fellesmarkedet, hvor Handelsbanken den 15.
december i fjor sammen med de tre oven-
for navnte skandinaviske banker overtog
et parisisk bankhus, der samtidig skiftede
navn fra Union Intercontinentale de Banque
til Banque Nordique de Commerce.

RNt G pgaupnEngEtt
BEEEREEN|
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BANQUE NORDIQUE

DE COMMERCE

Hvorfor vi etablerer os i udlandet

Man kan nu sperge, hvad baggrunden cr
for, at skandinaviske banker soger etable-
ring uden for landenes egne grenser? Forst
og fremmest ma der peges pd den vasent-
lige faktor, at alle de skandinaviske lande
har en i forhold til de fleste andre lande
meget stor udenrigshandel. Der findes om-
kring 21 millioner skandinaver, som udger
noget under 1 % af verdensbefolkningen -
men som til gengeld stir for mere end 5 %
af verdenshandelen. Importen pr. skandinav
pr. 4r belober sig til ca. 4.250 kr. - til sam-
menligning kan nevnes, at f. eks. Englands
import pr. capita kun kommer op pid 2.300
kr.

En sidan kontakt med omverdenen kra-
ver overordentlig meget af de udenlandske
bankforbindelser, som de skandinaviske ban-
ker har verden over. Den tanke var derfor
narliggende, at man segte at skaffe sig »sit
egete et par af de vigtigste steder rundt om
i verden - en skandinavisk bank pé stedet
ville givet veere mere verd end forbindelse

med en bank, hvor man ferst, om man si
mi sige, skulle »finde Danmark pa kortete.

Bedre linemuligheder, hj=lp til etablering

En anden fordel ved at have »sin egen
banke i udlandet ligger i mulighederne for
lettere at skaffe vore kunder udenlandske
lan - og serligt nir disse banker befinder
sig i store kapitalcentre, som det er tilfzldet
med bide Nordfinanz-Bank Zurich og Ban-
que Nordique de Commerce. Mange af vore
store im- og eksportkunder benytter sig da
ogsé af mulighederne for at line i henhold
til § 13 i handelsministeriets bekendtgorelse
af 20/6 1961 (»Valutabekendtgorelsens),
som tillader optagelse af korte lin (hovedre-
gel 1 ar) i udlandet i forbindelse med im-
og eksport.

Ogsa pi et andet felt vil det vere en for-
del for en skandinavisk bank at vere repre-
senteret ved egen bank i udlandet, nemlig
hvor bankens kunder ensker at etablere sig
med datterselskaber i udlandet. Dette finder
i stigende grad sted i disse ar, hvor mar-
kedsdelingerne gor det nedvendigt for
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mange virksomheder at etablere sig i f. eks.
et EEC-land for at kunne opretholde sin
markedsandel inden for omridet. Her vil en
bank pa stedet med en indfedt medarbejder-
stab vere til overordentlig stor nytte.

Man m3 heller ikke undervurdere det
incitament, som nydannelser som Nordfi-
nanz-Bank Ziirich og Banque Nordique de
Commerce er for samarbejdet mellem de
fire moderbanker, som gennem forhandlin-
gerne kommer til at berere stadig sterre
felles interesseomrdder og dermed fir mu-
lighed for at lave stadig sterre forretninger
sammen.

Facts om Banque Nordique

Den parisiske bank, som de fire skandi-
naviske banker nu har overtaget, blev grund-
lagt i 1892 som bankierhus under navnet
»Joseph Danon et Cie«. I 1962 overtoges
bankierhuset af det store amerikanske korn-
firma »Continental Grain Company«, New
York, der onskede at gore banken til moder-
bank for firmaets afdelinger i Europa. Pla-
nen blev imidlertid skrinlagt, og i stedet kom
de skandinaviske banker ind i billedet med
det allerede kendte resultat. Banque Nordi-
que de Commerce har sine kontorer i en
helt ny bygning i Rue de la Ville-I'Evéque
nzr ved Madelainekirken. Bygningen ejes
gennem et ejendomsselskab af banken og af
bygningens anden store beboer, » Compagnie
Continentale« (France).

Banken har en aktiekapital pa 6 millioner
franske francs (svarende til godt 9 mill. kr.),
reserver pid 2,8 millioner franske francs
(4,25 mill. kr.) og en balance - pr. 30. juni
1967 - pd 126 millioner franske francs
(190 mill. kr.). I modsatning til hvad der er
tilfzldet med Nordfinanz-Bank Ziirich, del-
tager alle fire deltagere i Banque Nordique
de Commerce p3 lige fod i ejerskabet - p.t.
med 20 pct. hver. 1 Ziirich har Svenska
Handelsbanken de 60 pct. af aktiekapitalen
i Nordfinanz-Bank Ziirich og de ovrige del-
tagerbanker samt de oprindelige ejere hver
10 pct.

Som formand for bankens bestyrelse fort-
setter M. Robert Danon. Posten som vice-
formand vil gi pd omgang mellem udlands-
cheferne i de fire skandinaviske banker - i
forste omgang til direkter Edvard Brind-
strom, Svenska Handelsbanken. Som admi-
nistrerende direktor fortsztter direktor
Edouard Lyon. Med tiden vil enkelte skan-
dinaviske bankfolk indtrede i bankens med-
arbejderstab, men hovedvagten vil blive lagt
pa franske medarbejdere. I ojeblikket tzller
medarbejderstaben 65 personer.

Imidlertid er det hensigten, at Handels-
banken ogsa vil bruge bide Banque Nordi-
que de Commerce og Norfinanz-Bank Ziirich
til et uddannelsessted for sine unge medar-
bejdere, som ved kortere eller lengere op-
hold kan lzre noget om bankforhold og sprog
i de pigaldende lande.

N. Eickhoff.



Orienteringsmoder

for vore

erhvervskunder om

—

UDENRIGSHANDEL

Handelsbanken har som bekendt i decem-
ber mined i fjor indledt en rakke oriente-
ringsmeder for bankens erhvervskunder.
Ideen med eksportor- og importermederne
er bankens onske om at informere erhvervs-
livet om Handelsbankens muligheder for at
bistd eksportorer og importerer pi frem-
mede markeder bl. a. omfattende betalings-
og finansieringsformer, kurssikring, kon-
taktformidling o.s.v.

Introduktionen fandt sted i Kalundborg
den 13. december f. 4., hvor filialdirekter
A. Lindegaard Laursen bed velkommen til
35 erhvervsledere, der som banken: gea-
ster ved en frokost pd Jernbanehotellet pi-
herte indleg af underdirekter M. Dyhr og
kontorcheferne Niels Bruus og Fl. Lumbye.

Moderne, der afvikles enten som frokost-
meder eller aftenarrangementer med et let
traktement, samler mellem 30-80 deltagere
og har indtil nu varet afholdt - foruden i
Kalundborg - i Randers, Viborg, Tender,
Aabenraa, Senderborg, Korser, Odense og
Helsingor. 1 lobet af forirsminederne vil
yderligere en rakke filialbyer danne ram-
men omkring lignende arrangementer.

Erhvervskunderne, som bydes velkommen
af de respektive filialdirekterer, der er var-

ter ved mederne, orienteres af en repra-
sentant fra Udlands-Afdelingen, bl. a. om
Handelsbankens muligheder for at foretage
kurssikring - en fordel mange af bankens
kunder benyttede fer den seneste devalue-
ring og siledes sikrede sig mod kurstab, -
om importerers og eksportorers adgang til
at optage lin i udlandet til finansiering af
udenrigshandel og Handelsbankens mulighe-
der for at formidle disse lan.

Endvidere peges pid bankens forbedrede
muligheder for assistance inden for sivel
EFTA som fallesmarkedet, efter Handels-
banken sammen med de ovrige storste
nordiske banker har overtaget Nordfinanz-
Bank Ziirich i Schweiz og Banque Nordi-
Th. fra oven:

Fuldmagtig E. Kolbo, Markeds- ag Informations-
Atfdelingenorienterer om Handelskontakt-Service.
Filialdirektar O. Jargensen byder velkommen
p4 filialens vegne, tv. direkter J. Freudendahl,
JF-fabriken, og th. adm. direkter A Jepsen, Dan-
foss A/S, henhaldsvis nastformand og formand
for filialens tilsynsrad.

Kontorchef A. Henrichsen, Remburs-Afdelingen,
viser forretningsgangen i remburs.

Kontorchef H. C. Dstergaard, Udlandssekretaria-
tet forklarer Udlands-Afdelingens organisation.

Udsnit af de mere end 70 erhvervsledere, der
deltog i madet pd Senderbarg Hus Hotel.
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que de Commerce i Paris. 1 ovrigt omtales
vort reprasentationskontor i Sao Paulo, Bra-
silien, vor konsulent i Tokyo, Japan, samt
muligheden for assistance verden over gen-
nem vore mere end 400C udenlandske bank-
forbindelser.

En detailleret redegorelse for de beta-
lingsformer, der oftest forekommer i det in-
ternationale handelssamkvem, gives af en
medarbejder fra Hovedsedets Remburs-Af-
deling.

Fordelene for sivel keber som szlger ved
benyttelse af remburs gennemgis, ledsaget
af en rekke gode rdd baseret pd Remburs-
Afdelingens store erfaringer pd dette om-
ridde. Ogsd den danske eksportkreditord-
ning, bankens garantiordninger og inkasso
bliver omtalt.

Markeds- og Informations-Alfdelingen in-
formerer om bankens Handelskontakt-Ser-
vice. Der er sket en kraftig stigning i antal-
let af henvendelser fra danske erhvervsvirk-
somheder, der ensker at benytte denne kon-
taktservice, selvom flertallet af kontaktsager
fortsat modtages {ra udenlandske banker.

Det er ikke alene de traditionelle {irma-
formidlingssager, der er i si hastig udvik-
ling. Det galder ogsd mere komplicerede
kontaktensker, f. eks. bistand ved etablering
af licensproduktion, udveksling af know-how-
aftaler, produktionssamarbejde o.s.v. Hertil
kommer de efterhinden ret mange henven-
delser fra udlandet om direkte investeringer
i Danmark og ogsd omvendt danske virk-
somheders forespergsler om direkte investe-
ringer i udlandet, oprettelse af dattersel-
skaber, salgskontorer m. v.

Endvidere omtales introduktionshrevene,
der udstedes til bankens kunder, og som dan-
ske forretningsfolk kan overbringe vore uden-
landske bankforbindelser under rejser pi
fremmede markeder. De udenlandske ban-
ker adviseres om kundens besog i s& god tid,
at enskede oplysninger, f. eks. om afsaxt-
ningsmuligheder, kan ligge parat, nir den
danske forretningsmand ankommer.

I forbindelse med Handelskontakt-Service
informeres kunderne om det store oplys-
ningsmateriale, banken gerne stiller til ra-
dighed - enten gennem Udlandssekretaria-
tet eller Markeds- og Informations-Afde-
lingen - omhandlende afsztningsforhold,
told- og valutabestemmelser, import, told- og
valutabestemmelser, import- og eksportreg-
ler m. v.

Endelig inviteres bankens erhvervskunder
til at gore brug af Handelsbankens publika-
tioner, ogsd med henblik p& at anvende disse
som et kontaktmiddel til udenlandske forret-
ningsforbindelser. Det er i serlig grad »Den-
marke, » Danish Economy in brief« og »Scan-
dinavian Market«, der her tankes pa.

Mederne slutter med »spergetide, og de
mange sporgsmal fra kunderne til indlederne
vidner om, at der er behov for orientering
om de mange forhold, der knytter sig til
handel med udlandet og om den bistand,
en moderne bank er i stand til at tilbyde
sine erhvervskunder. E. Kolbo.

BANKEN RUNDTe BANKEN RUNDT

Med H.P. i
Handelsbanken

Jorgen Andersen, Langebro, medlem af
H.P.’s bestyrelse, forteller:

H.P. tog for et par ir siden den opgave
op at arrangere virksomhedsbesog for for-
eningens medlemmer i Kebenhavns-omra-
det. I den forlebne tid har medlemmerne
bl. a. besogt Wulff’s cigarfabrik, TV-byen i
Gladsaxe og Politigarden.

Da vi i H.P.’s bestyrelse i elteraret til-
rettelagde denne vintersesons mederazkke,
fik vi den ide, at man jo ogsi med udbytte
kunne -besege« Handelsbanken.

Vi fik Direktionens tilladelse til at afholde
en moderzkke for kollegerne med =gte-
felle/ledsager, sivel pi Ottiliavej som i
Holmens Kanal (Erichsens Pale). Tilslut-
ningen blev overveldende, vi modtog nasten

700 tilmeldinger, siledes at vi ialt ma af-
holde 7 rundvisninger.

Tirsdag aften den 20. februar medte det
forste hold op i frokoststuen pa Ottiliavej.
Kontorchef Ole Jacobsen orienterede her i
store trek om Ottiliavejs opgaver og funk-
tioner, hvorefter der var rundvisning ved
kolleger fra Automations-Afdelingen.

Man s3 Bilagsrevisionen, som afdelin-
gerne jo har daglig kontakt med, si det var
interessant for mange at fi en fornemmelse
og et indtryk af, hvorledes disse kollegers
arbejdsplads er indrettet.
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Derefter forevistes det sidstc nye inden
for kontorverdenen, skontorlandskabete«,
som ogsd er forsegt her i bankcn, nemlig i
Afregnings-Afdelingen, hvor over 150 kol-
leger sidder i eet stort lokale uden skille-
rum.

Det, der vakte den storste interesse, var
uden tvivl EDB-maskinerne. Her fik man
ved selvsyn en fornemmelse af, hvad det i
grunden er, der sker, og hvor hurtigt det
sker.

Deltagerne blev til slut fort ud til en fest-
lig melodi spillet pA en EDB-maskine, og s3
gik bussen til Holmens Kanal.

Her bed personalechefen, vicedirektor
Koefoed pi Direktionens vegne velkommen
og fortalte om Erichsens Pala.

1 smagrupper blev vi derefter vist rundt
i hovedsazdets mange forskellige afdelinger,
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hvor de kolleger, der havde stillet sig til ra-
dighed som guides, p udmarket mide frem-
drog ting af interesse.

Banken var derefter vart ved et trakte-
ment i frokoststuen, og i god stemning blev
der snakket hyggeligt rundt om ved de
festligt dekkede borde.

Mens vi andre havde fri!

Det er altid kedeligt at skulle arbejde, nar
andre fester eller bare holder fri. Derfor har
det vist ogsi altid varet en plage for bank-
folk at skulle arbejde nytirsaften og nyt-
irsdag, og selvom overgangen til EDB har
betydet en vasentlig lettelse pa dette punkt,
er nytiret stadig frygtet i bankkredse. Det
var derfor szrdeles velkomment, at sidste
nytar faldt siledes, at der kunne blive hele
tre fridage omkring Arsskiftet omfattende
bide den 30. og 31. december.

Hvad gjorde det s3, at det i adskillige af-
delinger og filialer blev temmelig sent fre-
dag den 29., inden de sidste bilag var af-
sendt til hullecentralen? Man kunne slappe
af i tre dage, og nir man medte igen den 2.
januar, ville der tilmed ligge et ferdigt ud-
kast til driftsregnskabet, som maske oven-
ikebet var helt rigtigt og lige til at under-
skrive.

Men hvad var der sket i mellemtiden?

Rundt omkring pd hullecentralerne var
man i hejeste alarmberedskab den 29. de-
cember. Alene pa Ottiliavej sad omkring 100
hullefolk og ventede pd bilagsmangden, som
iovrigt kom til at sld alle rekorder med over
300.000 bilag. Det var mens influenzaen
hergede landet, men alligevel var der kun
tre sygemeldte, og blandt de resterende var
arbejdsiveren stor og stemningen hoj lige
til det sidste, hvilket vil sige ved 5-tiden
om morgenen. S var de sidste bilag og @n-
dringer endelig hullet og stemt af, og ogsé
hullefolkene kunne gi hjem til tre fridage.

Tilbage var nu selve behandlingen pa
elektronanlzggene, og selvom banken dispo-
nerede over fire anleg, var der ingen tid at
spilde. Inden bogferingen for det nye ar
skulle pdbegyndes, skulle man forst igennem
en lang rzkke tidskrevende korsler med
rentetilskrivning pad samtlige checkkonti,
indlan lange og korte, udskrivning af balan-
cer med specifikationer m. v. samt drifts-
regnskab og statusopgerelse. Hertil kom en
rekke mindre kersler samt ikke mindst ud-
skrivning af flere hundrede tusinde konto-
udskrifter, som ogsi skulle kuverteres og
afsendes.

Alligevel kunne alt dette klares af godt
en snes mand, som arbejdede pa skift uden
afbrydelse alle tre -fridage.. Ganske vist
skulle der have veret holdt en pause nyt-
irsaften og -nat, men pa grund af tekniske
uheld opstod der si store forsinkelser, at
ogsa disse timer matte tages til hjelp. Da
klokken slog 12 nytdrsaften, skilede de

Nytarsaften kl. 12 ~ operatarerne Frode Hoeberg
og E. Valente Olsen.

tjenstgorende operaterer pd et godt nytar,
mens elektronanlegget skrev renter til pa
en konto i Grindsted pi en brokdel af et
sekund!

Koordineringen af de fire elektronanleg,
hvoraf det ene var lejet ude i byen, var no-
get af et puslespil. Dels skulle man hele ti-
den passe pi, at output fra et anleg var
fremstillet siledes, at det kunne benyttes
som input pd et andet anleg, idet ikke alle
anlzggene korte efter de samme normer,
og dels mitte de mange korsler afpasses sa-
ledes, at alle anlaggene hele tiden kunne
vere i gang uden at skulle vente pa hinan-
den.

At miraklernes tid endnu ikke er forbi
blev. man klar over 2. nytirsdag, men
desvaerre ogsi at fejlenes tid heller ikke er
det. En lille skommafejl« bliver pa et elek-
tronanleg forsterret mange gange op og kan

komme til at forstyrre nasten alle afdelin-
ger. Alligevel betyder EDB, at man slipper
for en masse manuelt arbejde med trivielle
optellinger og udregninger. Hvad gor det
sd, at nogle enkelte filialer ma rette et par
fejl »i hdnden« og selv skrive deres status-
opgerelse om? Krisand.

Steerkt besogt
moentudstilling i
Odense filialen

Vandreudstillingen af kinesiske menter var i
forste halvdel af marts i Odense filialen.
Billedet er fra &bningsreceptionen, hvor de
mange gaster viste stor interesse for sam-
lingen. Udstillingen blev i de 14 dage, den
varede, livligt besogt bl. a. af skoler.

Fra hojre: Afdelingsdirektar B. Kragh Rasmus-
sen, Andelsbanken, museumsdirekter, cand. mag.
Niels Oxenvad, filialdirektar Gunner Petersen
og fuldm=gtig F. Willumsen.

Den 7. marts atholdtes p4 Uglemose en orienteringsaften for Danske Importagenters Manufactur-Sek-
tion. Fra venstre ses grosserer Karl O. Christensen, vicedirekter Berge Jensen, grosserer Martin F.
Levin, direktear Haxvig fra International Factors og kontorchef Niels Bruus.
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Eickhoff, fru Roll Holm, Leth-Nielsen, Kjaller og Bade foretager den spezndende lodtrakning

Freken Inge-Lise Jensen beskriver en detaille i
et af de smukke t=pper.

Herunder: Henry L. W. Jensens ophzngning af
orientalske tzpper i Hovedszdets frokoststue.

Generalforsamling og
taeppeaften i
Kunstforeningen

Onsdag den 13. marts afholdt Kunstforenin-
gen sin drlige generalforsamling p&é Ugle-
mose under stor tilslutning. Efter valg af
kontorchef K. Bojsen som aftenens forneje-
lige dirigent, aflagde direkter Dyhr for-
mandsberetning. Foreningen har i det for-
lobne ar arrangeret udstilling af 12 kunst-
neres varker dels i Hovedszdets og dels i
Ottiliavejs kantine. Endvidere har der ve-
ret forskellige medlemsarrangementer, som
lebende har varet omtalt i VOR BANK.

Efter generalforsamlingen blev der truk-
ket lod blandt medlcmmerne om 20 indkebte
kunstveerkcr.

Som aftenens hojdepunkt fortalte derefter
den kendtc teeppeekspert, frk. Inge-Lise Jen-
sen (Henry L. W. Jensen, Strandgade), om
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orientalske hindknyttede tepper - et friskt
og berigende foredrag med demonstration
af de forskellige tzppetyper, og alle fik en
folelse af, at der skal megen fordybelse og
sagkundskab til for virkelig at vide noget
om dette meget facinerende emne.

E.R.

Personalefest
i Aarhus

Aarhus filialen havde indbudt til fest for per-
sonalet med ledsager den 9. marts.

350 forventningsfulde festdeltagere med-
te frem pd sommerrestauranten »Varnas,
som festudvalget havde formdet at {4 dbnet
for denne ene aften. Direktor Werdelin-Lar-
sen bed velkommen kl. 19,15, hvorefter
festudvalgets formand, hr. Bundgaard, rede-
gjorde for menuen og aftenens program. Da
navnene pi ingredienserne i menuen »Caba-
ret Gryde« blev oplast pi en slags fransk,
var de fleste meget spazndte pi, hvad vi
egentlig var gdet ind til. Men det smagte
dejligt. Efter middagen underholdt Simon
Rosenbaums Musi-cabaret, hvor Simon Ro-
senbaum, Nelly Jane, Jytte Elga Olga og
Frode Veddinge egede den gode stemning
ved deres indleg. Da lattermusklerne var
lagt lidt i ro, blev dansemusklerne til gen-
geld rort til kl. 2,00 til musik af Ellermann’s
6 mands orkester. Det var en vellykket fest,
og vi glader os allerede til den neste.

iej

|l en kaelder . ..

Jutta Lauritsen vil ha’, at der skal vare
rent pd hylderne i Uglemoses box, inden
skolebeger i hundredvis indsamles og atter
spredes blandt de af vore elever, der i april
skifter klasser pA Kebmandsskolen.
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Hidtil bedste steevne
endte med bank-sejr

Forrygende finale mellem to Viborg-hold,
hvor Handelsbanken vandt over Peter Wra
med 2-1. Gengivet {ra dagbladet Aktuelt
5. {ebruar.

Efter afslutningen pa Viborg Fag- og Firma-
sport og Jysk AKTUELTs indenders fod-
boldstzvne den 2. og 3. februar i idrztshal-
len ved gymnastikhejskolen, var der bred
enighed om, at dette ars stavne var det hid-
til bedste. Rent spillemassigt bed de to dage
pa meget fin fodbold.

Det vindende hold, Handelsbanken 1, be-
stod udelukkende af en razkke funklende
talenter, Borge Jessen, Verner Jensen, Hen-
ning Holk Jacobsen, Ib Moller Jensen og
Jorgen Bay Rasmussen, og de forstod virke-
lig det lille spil til fulde, siledes at holdet
gik gennem samtlige kampe pa en ret over-
bevisende made. 1 finalen medte Handels-
banken det lige si stzrke hold fra Peter
Wr4, der bestod af Ole Serensen, Hans Chr.
M. Jensen, Ivan Hougard og Knud Toft, der
er kendt fra Stoholms 3. divisionshold, og
det blev en finale, hvor der blev spillet me-
get sikkert fra begge sider. Begge hold var
tilsyneladende helt uden nerver, og det var
prisverdigt, at der ikke blev taget grove
midler i brug for at skaffe sejren hjem. Der
var overhovedet ingen tvivl om, at tilskuerne
i finalen si stevnets ubetinget bedste hold,
og da Handelsbanken i fjor mitte nojes med
andenpladsen, var der lagt op til revanche,
hvilket det altsd ogsi blev til med en scjr
pa 2-1. At det var et godt hold, der vandt,
ses af, at holdet i puljekampene scorede ikke
ferre and 22 mil, mens kun et méil passe-
rede den meget sikre malmand, Borge Jessen.

Nyt fra
handbold-afdelingen

Nu hvor s®sonen nermer sig sin afslutning,
er det vel pa sin plads at gere en slags status.

Pi spindesiden er forholdet det, at man i
modsatning til sidste ar har klaret sig f{int
i turneringen og cr blandt de 2-3 forste i
rekken. En virkelig god prastation, der lo-
ver godt for [remtiden. Lidt malurt skal der
dog i bageret, idet det har vieret beskam-
mende at se, hvor {3 spillerc der er modt op
til treningen lerdag formiddag i Bellahej
ballonhal. Vi hdber dog, det wndrer sig til
naste sa&son.

I herreafdelingen har vi 4 hold med i tur-
neringen. Her havde vi et unionsmesterskab
fra sidste seson at forsvare. Lad mig sige
det straks: »Vi bliver ikke unionsmestre i
ire«, og ender formentlig pd en 3. eller 4.
plads i rekken. Vi hiber, 2. holdet overle-
ver nedrykningsfaren i den nestfineste rak-
ke, hvilket er et tillredsstillende resultat.
Derimod mi 3. holdet sikkert rykke ned i
laveste rekke igen. Vort nye skud pa stam-
men -Oldboys« holdet har klaret sig pant,
og ender omkring midten af razkken. Her
er det dog ikke s3 meget pointene som dette
at mede igen, der betyder noget. Der er jo
for de flestes vedkommende tale om cn
pause fra hindbold pid 5-10 ar. jd

God badmintonsaeson

S=sonen 1967-68, der nu cr ved at vare
forbi, har vaeret en af de sasoner, som vi
kan vere tilfredse med.

Det som glader os mest er, at der hele
sesonen har vearet alt optaget. D.v.s. at vi
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2. februar 1968
Om bord pa TMS Herkert
i den engelske kanal

Er kommet helskindet gennem Biscayabugten
og befinder mig nu i den engelske kanal.

Ved at nzvne ordet »kanal« kommer jeg
til at teenke pa alle de kanaler, jeg i mit lan-
ge liv har passeret Suezkanalen, Panama-
kanalen og Kielerkanalen. Det tager ca. 10-
12 timer at passere disse kanaler.

Det tog mig nejagtig 43 ir at passere gen-
nem Holmens Kanal.

Venlig hilsen
Poul E. Petersen
[hv. kontorchel i Hovedszdets
bogholderi - nu friherre

Ungdommen rykkede ind i Varebra Afdelingen
p4 abningsdagen den 20. februar-og fandt straks
hen lil ejendoemsdirekior Krygers legebaord.

har halt ca. 80 aktive medlecmmer ude hver
uge. Et tydeligt bevis pa, hvor stort behov
der er for motion efter det daglige arbejde
i banken. Resultatmassigt har det varet
helt pa toppen. K.F.LU.’s Unionsmester-
skaber er afgjort, og det var ikke fi af vore
deltagere, der gik hjem mcd premier som
bevis pa en god placering efter en lang sax-
sons hidrde trzning. 1 holdturneringen har
vi som sadvanligt klaret os {int. Det skal g
merkeligt til, hvis ikke 1. holdet bliver Uni-
onsmestre for sjette gang i trzk. Den al-
gorende kamp spilles den 19. april mod
NESA. Vi er favorit, og er da ogsi alle-
rede anmeldt til landsmesterskaberne, hvori
de forskellige unionsmestre deltager. 2. hol-
det bliver placeret midt i mesterrakken,
ogsa et fint resultat. 3. holdet var udribt
som vinder af c-reekken, men pé grund af en
lille misforstdelse blev holdet [rataget 4
point, hvorefter det ender midt i raekken.
Internt er vi i gang med en handikapturne-
ring, hvortil 62 medlemmer har meldt sig.
Turneringen afvikles pa treningsaltenerne,
og vi regner med at have fundet vinderne
i slutningen af april.

For en sikkerheds skyld ger jeg her op-
marksom pa3, at de, der er medlemmer
idr, skal tilmeldes p& ny nar den nye s@son
starter. De har ikke storre ret end nye med-
lemmer. D.v.s. at hvis der sidder nogen,
som kunne teznke sig at deltage i dette =dle
spil, sa gzlder det om at skynde sig, for den
der kommer forst til melle, far ferst malet.

Til slut vil jeg benytte lejligheden til at
takke gamle medlemmer for et godt samar-
bejde i 1967-68.

Benny Lindgren



Udnavnelser

Bestyrer Hans Aarup Hansen, Stormbro, er ud-
nzvnt til bestyrer af Ordrup Afdelingen pr. 1.
februar d &. H. Aarup Hansen er 35 4r og blev
ansat i banken i 1950. | den forlabne tid har han
gjort tjeneste i Lyngbyvej Afdelingen, Langebro
Afdelingen, Store Kaongensgade Aidelingen samt
siden april 1963 som bestyrer af Stormbro Afde-
lingen

Bestyrer Mogens Walther, Langebro, er udnavnt
til bestyrer af Bredgade Afdelingen pr. 1. apnl
d. 4. Mogens Walther er 52 4r og blev ansat i
Hovedsazdet i 1934. | 1943 kom han til Christi-
anshavn Afdelingen, hvorfra han i april 1955 for-
flyttedes til Langebro Afdelingen, hvor han blev
udnzvnt til bestyrer den 1. oktober 1958.

Assistent |b Skadhauge Jergensen, Nysted, er
udnzvnt til bestyrer al Nysted Filialen pr. 1.
februar d. 4. |b Skadhauge Jargensen er 27 &r
og har varet tilknyttet Handelsbanken siden 31.
december 1964 med tjeneste i Nykabing Fl. og
Nysted

Fuldmagtig Henning Wassmann, Sundby, er ved
bestyrer Kruse's pensionering den 30. juni d. &
udnazvnt til bestyrer af Sundby Afdelingen pr.
1. juli d. & Henning Wassmann, der er 34 &r,
blev ansat i banken med tjeneste i Grendals
Afdelingen i 1951. Efter aftjening af varnepligt
kom han i 1956 til Sundby Aldelingen, hvor han
siden har gjort tjeneste — fra 1 september 1964
som souschef.

Kantorchef Aage Madsen, Amagertorv, er pr. 1.
februar d. 4. udnavnt til bestyrer af Stormbro
Afdelingen. Aage Madsen er 57 &r og blev ansat
i 1928 med tjeneste i Gammeltorv Afdelingen.
Inden han i 1944 kom til Amagertorv Afdelingen,
havde han desuden gjort tjenesle i Kalundbatg
Filialen og Hovedsadet.

Assistent Leif-Ole Jensen, Lillerad, er pr. 1. fe-
bruar d. 4. udnaevnt til daglig leder af Sellerad-
Afdelingen. Leif-Ole Jensen er fedt i 1943 og
blev ansat i banken i 1960. Han har i den for-
lebne tid gjort tjeneste dels i Lyngby Afdelingen,
dels « Hovedbanegaard Afdelingen ‘g siden maj
1966 i Lillered Filialen.
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Fuldmaegtig John Darge, Hammelstrupvej, er pr.
15. februar d. 4. udnavnt til bestyrer af Varebro
Atdelingen. John Derge er 34 4r og blev ansat i
banken i 1953. | den forlebne tid har han gjort
tjeneste i Valby Aidelingen, Falkoner Afdelingen
samt siden 1963 i Hammelstrupvej Afdelingen.

Fuldmagtig Saren lversen, Ordrup, er udnavnt
til bestyrer af Langebra Afdelingen pr. 1. april
d. 4. Saren Iversen, der er 41 &r, blev 1 1953 an-
sat i banken med tjeneste i Vesterport Afdelin-
gen. | marts 1966 kom han som souschef til Or-
drup Afdelingen, hvor han siden hargjort tjeneste.

Fuldmagtig Bent Fosgrau, Birkered, er udnazvnt
til kontorchel og souschef ved Amagertorv Afde-
lingen pr. 15. februar d. 4. Bent Fosgrau er 38 &r
og blev ansat i banken i 1947. Efter et par &r i
Birkered Afdelingen kom han til Hoveds=det,
hvorfra han i marts 1961 blev forflyttet til Birke-
rad Afdelingen



Fuldmagtig,
netop har afsluttet sin juridiske embedseksamen,
er pr. 1. marls d. 4 udnavnt til souschef ved
Narrebro Afdelingen. Preben Bisgaard er 36 Ar
og har hidtil gjort tjeneste i Amagertorv Afde-
lingen

cand. jur. Preben Bisgaard, som

Fuldmazgtig J. Ramsee Nielsen, Osterbro, er pr.
1. marts d. 4. udnavnt til souschef ved Christi-
anshavn Afdelingen. J. Ramsae Nielsen er 35 &r
og blev ansat i banken i 1951. Efter et par &r i
Gammeltorv Afdelingen kom han i 1955 til @ster-
bro Afdelingen

Fuldmagtlig Saren Jensen, Saelvterv, er udnzvnt
til souschef ved Selvtorv Afdelingen pr. 1. ja-
nuar d. 4 Seren Jensen er 36 &r og har siden
sin ansattelse i 1952 gjort tjeneste i Salvtorv
Afdelingen.

Assistent Per Wulff, Air Terminal, er pr. 1. marts
d. A& udnavnt til fuldmagtig og souschel ved
Air Terminal Afdelingen. Per Wulff er 29 4r og
blev farste gang ansat i banken i 1961. Efter en
periode uden for banken blev han i 1963 genan-
sat med tjeneste i Air Terminal Afdelingen.

Assistent Erik Birkebak, Vanlese, er pr. 15. fe-
bruar d. 4. udnzvnt til fuldmagtig og souschef
ved Varebro Afdelingen. Erik Birkeb=zk er 32 &r
og blev ansat i banken i 1953. Han har tidligere
gjort tjeneste i Lyngbyvej Afdelingen, og siden
1958 har han varet ansat i Vanlase Afdelingen.

Fuldmazgtig, cand. jur. Christen Jargensen, Kre-
ditkontoret, er pr. 1. februar d. 4. udnavnt til
prokurist i Juridisk Kentor. Christen Jergensan
er 38 4r og blev ansat i bankens Juridiske Kontor
i 1957. | marts 1966 forflyltedes han til Kredit-
kantaret.
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Fuldmagtig, cand. jur. Flemming Pedersen, Ju-
ridisk Kantor, er pr. 1. juli d. 4. udnavnt til pro-
kurist i Juridisk Kontor. Flemming Pedersen er
40 &r og blev ansal i banken i 1953 med tjeneste
i Amagertorv Afdelingen. | perioden 1955-1964
var han tilknyttet Revisionen, hvorefter han i fe-
bruar 1964 kom til Kreditkontoret. | marts 1966
blev han forflyttet til Juridisk Kontor.

Assistent Jargen Ahrens, Organisations-Afdelin-
gen, er pr. 1. februar d. 3. udnavnt til fuldmag-
tig. Jargen Ahrens er 31 &r og blev ansat i ban-
ken i 1954. Han har tidligere gjort tjeneste i
Lyngbyvej Afdelingen og Hellerup Afdelingen.
Efter en periode uden for banken blev han i ja-
nuar 1967 genansat med tjeneste i Organisations-
Atdelingen

Assistent Jargen Evensen, Afregnings-Afdelin-
gen, er pr. 1. februar d. 4. udnavnt til fuldmag-
tig. Jargen Evensen er 27 &r og har hidtil gjort
tieneste i Hovedsadets udlans-afdeling (City),
hvorfra han i februar d. 4. blev flyttet til Afreg-
nings-Afdelingen.



Assistent Benny Lindgren, Kultorv, er efter fru
Kirsten Daugaard Pelersen's forflyttelse til
Carlsro Afdelingen udnaevnt til kasserer ved
Brandby Strand Afdelingen fra den 1. april d. &.
Benny Lindgren er 24 ir og har varet ansat i
banken siden 1961 med tjeneste dels i Klampen-
barg Afdelingen og dels i Kultorv Afdelingen.

Assistent, fru Svea Atke, Carlsro, er pr. 15. fe-
bruar d. 4. udnavnt til kasserer ved Varebro
Afdelingen. Fru Atke blev ansat i banken i 1967
med tjeneste i Carlsro Afdelingen.

Assistent Tage Bauer, Valby, er udnzvnt til dag-
lig leder af den kommende Kongelundsvej Afde-
ling. Tage Bauer, der er 25 &r, blev ansat i ban-
ken i 1960 med tjeneste i Sundby Afdelingen. |
1965 blev han forflyttet til Valby Afdelingen,
hvor han siden har gjort tjeneste.

Assistent Erik Cramer, Store Kongensgade, er pr.
1. april d. 4. udnzvnt til fuldmagtig og souschet
ved Hammelstrupvej Afdelingen. Erik Cramer,
der er 28 4&r, har siden sin ansattelse i 1958
varet beskaftiget i Store Kaongensgade Afde-
lingen.

Fodselsdage

75 Ar
2. maj kontormedhj=lper Hans Skou,
Bedsted-La/Lagumkloster.
70 Ar

24. april fhv. revisionschef J. Lavig, Hovedsadet.
25. april fhv. kontorchef G. Pettersen,
Administrations-Afdelingen

19. juni fhv. underdirektor Aage Nielsen,
Remburs.

27. juni fhv. bestyrer Kai Hermansen, Salviorv.

60 ar

17. juni aldelingschef Heinrich Hansen,
Kalundbarg.

50 &r

27. april Aage Dankelev, Teknisk Afdeling.

1. maj prokurist Th. Dahl-Jensen, Aarhus.

16. maj operatar Rikard Kristensen,
Havedsadet.

18. maj underdirektar J. Hetmar, Vordingbarg.

24. maj bankbetjent Carl Aage Hansen, Odense

1. juni bankbetjent Poul Larsen, Hovedsadet.

5. juni kontarchef H. Trochmann, Vibarg.

6. juli filialdirekter Barge Kroer, Fredericia.

10. juli  bestyrer N. Chrislophersen, Lyngby.

Pensionerede

1. februar 1968

fuldmagtig A. Schmidt, Holte Afdelingen
kontorchef W. Ross, Aabenraa Filialen

1. marts 1968

bestyrer Aa. Beildorif Pelersen, Narrebro
Atdelingen

bestyrer F. B. Evaldsen, Holte Aidelingen

1. april 1968

kontorchef Aage Narsker, Hovedszdet
atdelingschef A. Stoustrup, Hoveds=det
prokurist Ernst Jacobi, Hovedsadet
fuldmagtig H. Udsen, Nykabing FI.
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Nyansatte

Kobenhavn

Annelise Allermann
Willy O. Andersen
Pietro Carmelo Berarelli
Alice Hj. Christensen
Niels K. Christensen
Bjarne Christiansen
Elly Christiansen
Else-Marie Enderlein
Ellen Espensen

Jytte Fagt

Hanne Gade

Kaj Gadegaard

Kite Grosse

Irene Leni Hadenfeldt
Bjarne Hagensen
Birthe S. Hansen
Else Ruth Hansen
Margot Hansen
Mariann U. Hestrup
Elsa Hegh

Elisabeth Jennaw
Birgit H. Jensen
Birthe Baje Jensen
Eda Jensen

Finn Jensen

Tove Jensen

Aabenraa
Connie Christiansen

Aalborg
Gudrun Nielsen

Aarhus

Knud E. Andersen
Martin Jensen
Agnethe Lauritsen

Eshjerg

Anne Marie Dresing
Birgit Petersen
Birgit Steiness

Grindsted
Hanne Vad Jensen

Haderslev
Inge Lise Vinther

Odense

Ulla Barfaed
Grethe S. Jakobsen
Oddbjarn Larsen
Kirsten R. Pedersen

Ellen Margrethe Johansen Flemming Rajkjar

Conny Josefsen
Ruth Josephsen
Dorte B. Jargensen
Mary Jensen Jargensen
Mona Lise Keese
Ebba Keller
Maj Jill Knudsen
Ken Kreutzmann
Kirsten Kristoffersen
Poul Kronhjem
Connie Kaster
Svend Larsen
Bente Lassen
Sonja Laursen
Nanna Lie
Andreas Martensen-
Larsen
Else Manssan
Gregers Miinter
Grete Nedergaard
Lissi F. Nedergaard
Birgitte L. Nielsen
Hans H. Nielsen
Inge Bjarnsen Nielsen
Eva Nearregaard
Hanne Olsen
Karl-Otto Paludan-
Andersen
Anette Patrong
Elinor D. Pedersen
Lene Pedersen
Karen Agergaard
Petersen
Torben F. Petersen
Anne Plesner
Gulli Rasmussen
Bent Ravn
Marianne Sallari
Leif Schmidt
Nina Stummann
Gunnar Aabling
Serensen
Tove S. Serensen
Judith Thomsen
Elna K. Tufts
Ellen Utoft
Erik Vogelius
Palle Voss-lensen
Ella Lise Webb
Erik Wetche
Annie Williams
Karen Margrethe
Windfeldt
Kirsten Aabling

Karen R. Sellebjerg

Randers
Inger Nielsen

Ranne
Anette Botner

Sanderborg
Karen Thomsen

Toftlund
Carla Bonde



Dodsfald

Bankbetjent
Jack Ransdorl

Handelsbanken har mistet en af sine gode med-
arbejdere. Den 28. november 1967 fik vi medde-
lelse am, at Jack Ransdorf var blevet syg pa vej
til banken. Entime senere modtogvidetsergelige
budskab, at han var get bort, kun 42 Ar gammel.

Det gjorde el meget dybt indtryk pd os, som
kendte ham. Vi satte stor pris pA ham pd grund
af hans gode egenskaber, hans gode humer, hans
positive indstilling til livet, og sidst men ikke
mindst, udlarte han sit arbejde med en sj=lden
aorden ag pracision.

Vi savner ham. &ret vare hans minde. EC

Fuldmaglig
largen Hansen

Efter langere tids forudydende sygdom afgik
fuldmagtig Jergen Frederik Hansen, Graasien
filialen, ved deden den 15. december 1967 i en
alder al 61 4r.

Fuldmagtig Hansen blev ansat i Graasten fili-
alen i 1923, og gennem alle Arene virkede han
her, heraf den sidste snes r som revisor.

Fuldmagtlig Hansen var barnefadt pd Graa-
slenegnen og havde gennem sit stare persan-
lkendskab en fin kontakt til filialens kundekreds.

Allerede i en relativ ung alder blev fuldmag-
tig Hansen ramt af sukkersygen, men sygdom-
men hindrede ham ikke i flittigt og nejagligt at
passe sin gerning i banken. | forAret 1967 hlev
han imidlertid ramt af endnu en alvorlig sygdom,
der sammen med sukkersygen alt for tidligt rev
denne flittige og venlige medarbejder bort fra
hans gerning ag fra hans familie.

Vi vil savne fuldmagtig Hansen i det daglige

arbejde, og vi vil &re ham i mindet M.P.H

Bestyrer
Henning Jensen

Bestyrer ved Ordrup Aldelingen Henning Jensen
dede den 21 december, kun 50 &r gammel. Med-

delelsen om Henning Jensens ded var et hardt
slag for hans medarbejdere, der havde ventet at
se deres aftholdle chel hurtigt oven senge efter
et influenza-angreb. Men da sygdommen forvaer-
redes, mitte Henning Jensen indl=gges p4 hospi-
talet, hvor en blodprop gjorde ende pid hans
virksomme liv.

Henning Jensen begyndte som elev i Bredgade
Afdelingen i 1934. Han blev derefter knyttet til
Hovedsadet og flere indenbys afdelinger. | 1957
udnavnles Henning Jensen til fuldmagtig i Or-
drup, og da afdelingen tre Ar senere skulle have
ny leder, faldt valget naturlig pA Henning Jensen.

| de ti &r, Henning Jensen virkede i Ordrup,
lykkedes det ham ved sin dygtighed og sit
sympatiske vasen al knylle en lang rzekke for-
bindelser til gavn for afdelingen, og hans popu-
laritet gav sig synligl udsiag i aldelingens vakst

Henning Jensen vil blive savnet bAde inden for
og uden for banken. PR

Fhv. bestyrer
Jargen Pedersen

Lardag den 23. december 1967 afgik fhv. besty-
rer Jargen Pedersen ved daden efter kort tids
sygdom, 68 &r gammel.

Jargen Pedersen blev ansat i Handelsbankens
Hovedsade i 1923. Fra 1936-38 gjorde han ljene-
ste i Amagertorv Afdelingen og blev i 1938 ud-
nzvnt til souschef i Gjenlofte Afdelingen. | 1956
blev har bestyrer af Sorgenfri Afdelingen, hvor
han havde sit virke, indtil han i 1966 blev pen-
sioneret. Jargen Pedersen var en dyglig og flit-
tig bankmand. Han ydede en stor indsats til gavn
for banken, ag med sin alsidige viden og sit ven-
lige gemyt var han afholdt og respekieret blandt

medarbejderne og kunderne. T.L.

Bestyrer Sven Fold, Gedser filialen

Pens. overtrafikkontrollar, bestyrer Sven Fold af-
gik ved daden den 28. december 1967 i en alder
al 74 &r.

Sven Fold blev i 1923 ansat som bestyrer af
Lolland-Falsters Industri- og Landbrugsbanks
Gedser filial, en stilling han igennem 4rene be-
kledte samtidig med sin gerning ved Statsha-
nerne.

Ved avergangen til Handelsbanken fortsatte
Sven Fold i stillingen som bestyrer, indtil filia-
lens ny bygning stod fardig. Han fratrddte i sep-
lember 1965 og efterlod et stort savn hos bide
medarbejdere og filialens kundekreds, som han
igennem sit mangelrige virke i Gedser by var
kommet i sA nzr kontakt med.

Han var et fint og retlinet menneske, som vil
blive mindet med =re H.L.

Bestyrer Vagn Kromann, Nysted filialen
Den 30. december 1967 dede bestyrer Vagn Kro-
mann, Nysted filialen, kun 61 &r gammel.
Bestyrer Kromann fik sin bankuddannelse i
Lollands Bank i Nakskov ag kom i 1929 til Lol-
land-Falsters Industri- og Landbrugsbank i Ny-
kebing Fl., hvor han var indtil 1940, da han blev
bestyrer af Nysted filialen.
Entidvarhanmedlem af Nysted byrdd, hvorman
satte stor pris pd hans rolige ogbesindige vasen
Ved overgangen til Handelsbanken i 1965 gik
Vagn Kromann energisk og pligtopfyldende op i
arbejdet under de &ndrede forhold, men kort tid

derefter gennemgik han en alvorlig aperation,
hvortil stadte komplikationer. Under sygdom-
men |4 filialens trivsel ham siarkt pA sinde, og
si ofte hans helbred tillod det, var han at finde
i filialen

Vagn Kromann var i besiddelse af fine menne-
skelige egenskaber, der gjorde ham afholdt af
s3vel kunder som medarbejdere, og mindet om
ham vil leve |&nge i vor erindring. H.L.

Elev Paul Ingvard
Carstensen

Den 7. januar 1968 afgik elev Paul Ingvard Car-
stensen, Toftlund filialen, ved daden efter et
tragisk uheld under en hindboldkamp, kun 19 ar
gammel.

Paul Ingvard Carstensen blev ansat i filialen
den 1. juli 1967 efter at have bestdet handels-
eksamen og ndede siledes kun at arbejde i ban-
ken i et halvt &r.

Han var en tiltalende og lovende ung mand,
der med flid og interesse gik op i det arbejde,
der blev ham pAlagt, og han var meget afholdt
af kallegerne. C.J.

Fhv. fuldmaglig Barge Ponltoppidan
Det tynder ud blandt de gamle af den generation,
der begyndle i banken far den farste verdens-
krig, da alle i banken kendte hinanden.

Fhv. fuldmagtig Barge Pontoppidan algik ved
daden den 4. februar 1968 nzr 79 Ar gammel.

Han bar praq al at tilhere en af Danmarks
gamle kulturslzgter. Vi, der gennem A&r arbej-
dede sammen med ham, l=rte at s=zite pris pa
ham for hans gode humer og hans ukuelige ener-
gi, nir arbejde krvede en extra indsats. Hans
mange histarier om banken og dens personale,
fra »de gode gamle dage«, var os til megen
glaede. Han var et levende menneske.

De sidste &r i banken arbejdede han i bog-
holderiet, indtil sygdem tvang ham til at saege
sin alsked for tiden

Med vemod vil vi lanke pA ham. P.P.

Kasserer |b Andersen, Klampenbarg Afdeling,
er afglet ved deden den 19. februar 1968 efter
nogen tids sygdom, kun 46 4r gammel

Ib Andersen blev ansat i banken i 1939 og vir-
kede i en Arrekke i Hoveds=det, dels i Clearin-
gen og dels i Hovedkassen.

1 1959 kom han til Klampenborg Afdeling, hvor
han - som den dygtige og omhyggelige kasserer
han var - blev meget atholdt

Meddelelsen am hans alt for tidlige ded blev
modtaget med vemod af sivel kunder som kol-

leger. Aa.P.



Jubilaeer

50 3r - 1. maj §0 ar - 14, maj
kontorchef P. E. Marlensen kontorchef Axel Serensen
Indkebskontoret, Hovedsadet Odense
50 &r - 1. juni 50 &r - 1. juli 40 &r - 12. maj
bankbetjent Willy Holleufer bankbetjent Carl Lund prokurist Magnus Johs. Langvad
Gammeltarv Afdeling Havedsadet Vibarg
40 3r - 18. maj 40 3r - 2. juli 40 3r - 16. juli
prokurist S. Beggild filialdirekter O. Lindgaard bankbetjent Rudolf Kyhl
Stare Kangensgade Afdeling Ranne Havedsadet
MED VENLIG HILSEN
VOR BANK
25 &r - 1. juni 25 &r - 12. juli
fuldmzgtig, fru Anna Skeel fru Elly Nielsen
City Afdeling Store Kangensgade's kantine
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